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ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 



 
 บทสรปุของผูบ้ริหาร 

 
ตอนท่ี ๑ ข้อมูลสถานศึกษา 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว ที่ตั้ง ๒/๒๙ ถนนสายเอเชีย ตําบลแม่สอด อําเภอแม่สอด จังหวัดตาก 
รหัสไปรษณีย์ ๖๓๑๑๐ โทรศัพท์ ๐๘๓-๐๐๙๖๕๔๙  e-mail 0watdonkaew@gmail.com สังกัดเทศบาล
นครแม่สอด  เปิดสอนระดับช้ันเตรียมอนุบาล - อนุบาล ๓ ช่วงอายุ ๒ – ๕ ปี ได้รับอนุญาตให้เปิดสอนเมื่อปี 
พ.ศ. ๒๕๔๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ มีนักเรียนจํานวน ๕๖ คน  มีครู/ผู้ดูแลเด็กและบุคลากรสนับสนุน  
จํานวน  ๕ คน 

 

ตอนท่ี ๒  การน าเสนอผลการประเมินตนเอง 
๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีผลการดําเนินงานอยู่ในระดับ ดี 
๒. หลักฐานสนับสนุนการประเมินตนเอง 

  ๒.๑  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว พัฒนาเด็กทุกคนให้มีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ ภายใต้บริบทความหลากหลายทางวัฒนธรรม อย่างมีคุณภาพและต่อเนื่อง เด็กได้เรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ตรงผ่านการเล่น บูรณาการสาระการเรียนรู้เรื่องราวของท้องถ่ินโดยจัดกิจกรรมที่ได้ลงมือปฏิบัติ 
เช่นโครงงานต่าง ๆ และกิจกรรมประเพณีวันลอยกระทง ประเพณีถวายข้าวพระพุทธ และอื่น  ๆ โดยมี
ผู้ปกครองชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
  ๒.๒ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ ตามช่วงอายุโดยคํานึงถึงพัฒนาการเด็กแต่ละช่วงอายุ มีการประเมินการใช้
หลักสูตร 
  ๒.๓ ครู/ผู้ดูแลเด็กมีคุณธรรมจริยธรรม มีความรัก มุ่งมั่นในการพัฒนาตนเอง พัฒนาการจัด
ประสบการณ์การเรยีนรู้ที่เน้นเด็กเปน็สําคัญ จึงมีความรู้ ทักษะในการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
  ๒.๔ ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณ์ที่มุ่งเน้นใหผู้้เรียนมพีัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน เลือกใช้
สื่อประกอบการจัดประสบการณ์ที่มีความหลากหลาย ที่เหมาะสมกับวัย 
  ๒.๕ ผู้บริหารมีความรู้ในกระบวนการ หลักการดูแลเด็กปฐมวัย ใช้การบริหารจัดการแบบมี
ส่วนร่วม กระจายอํานาจ จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในเป็นเครื่องมือในการพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการตามหลัก PDCA 
  ๒.๖ ผู้บริหารส่งเสริมให้ครู/ผู้ดูแลเด็กใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนพัฒนาคุณภาพเด็กให้ได้
ตามมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานสถานศึกษา โดยมีโครงการวิจัยช้ันเรียน โดยให้ครูแต่ละห้องเรียน
รายงานผลการวิจัยช้ันเรียน ภาคเรียนละ ๑ เรื่อง/ปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง 
  ๒.๗ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน ให้ความร่วมมือในการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย โดยมีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะ กําหนดค่าเป้าหมาย กําหนดเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ และติดตาม
ตรวจสอบ  
 
 
 
  

ก 



สรุปผลการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษา 

  ตามที่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว ได้ดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๒ ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ โดยจัดทํารายงานประจําปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเสนอต่อ
สาธารณชน เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  
  บัดน้ีการดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินการ 
ผลการประเมิน 

มาตรฐานด้านที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๒ ๓ ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ๒ ๒ ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานท่ีสังกัด ๒ ๓ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย ๒ ๒ ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔ การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ๒ ๒ ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ๒ ๓ ดีมาก 

มาตรฐานด้านที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้
และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๒ ๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ๒ ๒ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ๒ ๒ ดี 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓ การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๒ ๒ ดี 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม  
                 ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

๒  
๓ 

 
ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในข้ัน                                
                  ถัดไป 

๒  
๒ 

 
ดี 

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
ส าหรับเด็กแรกเกิด - อายุ ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) 

๒ ๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย ๒ ๓ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ก เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๒ ๒ ดี 
มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปี - อายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีที่ ๑) 

๒ ๓ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ข  เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม ๒ ๓ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๒ ๒ ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๓ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ๓ ๓ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๔ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ๓ ๓ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๕ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ๒ ๒ ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๖ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ๒ ๒ ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๗ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเป็น  
                     พลเมืองด ี

๒ ๓ ดีมาก 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 ผลรวมของร้อยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน   ๗๙.๙๑ มีคุณภาพระดับ  ดี 

ข 



 
ค าน า 

 
  ตามที่กระทรวงมหาดไทย ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ใช้มาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน ใช้เป็นแนวทางในการบริหารและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการพัฒนาคุณภาพตาม
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เป็นการส่งเสริม สนับสนุน กํากับดูแล ตลอดจนตรวจสอบ
คุณภาพของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ให้สามารถจัดการศึกษาได้มีคุณภาพตามที่มาตรฐานกําหนดไว้  
และในการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจําเป็นต้องจัดทํางานประจําปี
เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน รวมทั้งเสนอต่อสํานักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) เพื่อรับการประเมินคุณภาพภายนอก  
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว สังกัดกองการศึกษา เทศบาลนครแม่สอด ได้ดําเนินการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๓ เรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมินคุณภาพตาม
รายงานการประเมนิตนเองของสถานศึกษา ฉบับนี้มาเพื่อเป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต่อไป 
 
 

      ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็วัดดอนแก้ว 

ค 



ผิดพลาด! ตัวเลขไม่สามารถถูกแสดงในรูปแบบที่ระบุ 
 

 
 

สารบัญ 
 

เรื่อง           หน้า 
 

บทสรุปสําหรบัผูบ้รหิาร         ก 
คํานํา           ค 
สารบัญ           ง 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา       ๑ 
ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      ๒๙  
ส่วนที่ ๓  สรุปผล แนวทางการพฒันาและความต้องการความช่วยเหลือ   ๔๒  
ภาคผนวก            

- ประกาศก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 
- มาตรฐานการกศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเรจ็ของสถานศึกษา 
- คําสั่ง 
- ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
- รายช่ือคณะทํางานจัดทํารายงานการประเมินตนเองประจาํปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ง 



๑ 
 

 
 

ส่วนที่ ๑  
ข้อมูลพืน้ฐาน 

 

๑. ข้อมูลท่ัวไป 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว ที่ตั้ง ๒/๒๙ ถนนสายเอเชีย ตําบลแม่สอด อําเภอแม่สอด จังหวัดตาก 
รหัสไปรษณีย์ ๖๓๑๑๐  โทรศัพท์ ๐๘๓-๐๐๙๖๕๔๙  e-mail 0watdonkaew@gmail.com สังกัดเทศบาล
นครแม่สอด  เปิดสอนระดับช้ันเตรียมอนุบาล - อนุบาล ๓ ช่วงอายุ ๒–๕ ปี ได้รับอนุญาตให้เปิดสอนเมื่อปี 
พ.ศ. ๒๕๔๔  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ มีนักเรียนจํานวน ๕๖ คน  มีครู/ผู้ดูแลเด็กและบุคลากรสนับสนุน  
จํานวน  ๕ คน 
                                                                                                                                                                           
ประวัติของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว เป็นโครงการศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ ที่คณะสงฆ์ให้ความสนใจใน
ด้านการศึกษาสงเคราะห์  จึงขออนุญาตตั้งศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัดข้ึน  โดยเน้นให้การอบรมด้าน
คุณธรรมจริยธรรม และศีลธรรมแก่เยาวชนต้ังแต่เด็กเล็กๆ และเพื่อเป็นการส่งเสริมให้เด็กเล็กที่อยู่ห่างไกลใน
ชนบทและเด็กที่ผู้ปกครองมีรายได้น้อย ทั้งในเมือง และชนบทได้รับโอกาสทางการศึกษาในระดับก่อน
ประถมศึกษา อีกทั้งเป็นการช่วยเหลือผู้ปกครองดูแลเด็ก เพื่อให้ผู้ปกครองเดินทางไปประกอบสัมมาอาชีพใน
เวลากลางวันอย่างไม่กังวล โดยมุ่งเน้นให้ใช้บุคลากรในชุมชนนั้นๆ ช่วยเหลือพระสงฆ์ในลักษณะการ
อาสาสมัครเป็นครูพี่เลีย้งดูแลเด็กที่ผูป้กครองนํามามอบหมายให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดูแล และให้การอบรมตาม
หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการเป็นหลัก 

ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๔๔ ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด ได้มีการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน เนื่องจากรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๔๐ มาตรา ๒๘๔ มีเจตนารมณ์ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีความเป็นอิสระในการกําหนดนโยบายการปกครองการบริหารงานบุคคล 
การเงินและการคลังและมีอํานาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒ สํานักงบประมาณจึงได้จัดสรร
งบประมาณที่สนับสนุนโครงการศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์สู่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินรวมทั้งภารกิจต่าง  ๆ  
ก็ต้องมีการถ่ายโอน ต่อไปศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดดอนแก้ว จึงได้มีการถ่ายโอนให้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน คือ เทศบาลตําบลแม่สอด ในปี พ.ศ. ๒๕๔๔ และได้ใช้ช่ือเป็น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว  
โดยเทศบาลตําบลแม่สอด เข้ามามีส่วนร่วมในการดําเนินการบริหารจัดการศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก  
ร่วมกับประธานศูนย์ซึ่ งมีพระครูอนุกูลวรการ  เป็นประธานศูนย์เด็กเล็ก วัดดอนแก้ว รับดูแลเด็ก 
และจัดประสบการณ์ อายุระหว่าง ๒.๖ ปี – ๕ ปี  ปัจจุบัน รับเด็กต้ังแต่ ๒ – ๕ ป ี
 มีเนื้อที่ ประมาณ ๑ ไร่เศษ อาคารเรียน ๑ หลัง จํานวนห้องเรียน ๔ ห้องเรียน โดยแยกตามวัยอายุ
ของเด็ก ๒ - ๓ ขวบ ๑ ห้องเรียน เด็กนักเรียนอายุ ๓ - ๔ ขวบ ๑  ห้องเรียน ๔-๕ ขวบ ๑ ห้องเรียน และ ๕-๖ 
ขวบ ๑ ห้องเรียน มีนักเรียนจํานวน  ๕๖ คน ครูและผู้ดูแลเด็กจํานวน  ๕  คน  
 
 
 
 
 



๒ 
 

 
 

๒.  ข้อมูลผู้บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   ๑ พระครูอนุกูลวรการ ตําแหน่ง  ประธานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว วุฒิการศึกษาสูงสุด  
ครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา ดํารงตําแหน่งในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว   
ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๓๖ จนถึงปัจจุบัน 
   ๒ นางสาวธิดา ทรัพย์รังสิกุล  ตําแหน่ง  ครู ปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กวัดดอนแก้ว 
วุฒิการศึกษา ปริญญาศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาการศึกษาปฐมวัย ดํารงตําแหน่งที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
วัดดอนแก้ว ตั้งแต่ วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖  จนถึงปัจจุบัน  
 
๓. ข้อมลูครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 
 ๓.๑ ขา้ราชการครู/พนักงานครู 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒ ิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จ านวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปจัจบุัน) 

๑ นางสาวธิดา ทรัพย์รังสิกุล ๔๐ ปี ๗ ปี ครู ศษ.บ การศึกษา
ปฐมวัย 

ระดับปฐมวัย ๒๕
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

๒๐ ชั่วโมง 

๒ นางสาวสายรุ้ง  เก๋ียงตา ๔๐ ปี ๗ ปี ครู ศษ.บ การศึกษา
ปฐมวัย 

ระดับปฐมวัย ๒๕
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

๒๐ ชั่วโมง 

 

 ๓.๒ พนักงานจ้าง (ปฏิบัติหน้าท่ีสอน) 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒ ิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จ านวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปจัจบุัน) 

๑ นางสาวศศิธร  ทิวงค์ ๔๙ ปี ๑๗ ปี ผู้ดูแลเด็ก ศษ.บ การศึกษา
ปฐมวัย 

ระดับปฐมวัย ๒๕
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

๒๐ ชั่วโมง 

๒ นางสาวหลิน  ขัดใหม่ ๔๖ ปี ๑๗ ปี ผู้ดูแลเด็ก ศษ.บ การศึกษา
ปฐมวัย 

ระดับปฐมวัย ๒๕
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

๒๐ ชั่วโมง 

  

 ๓.๓  พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน) 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ
งาน 

ต าแหน่ง 

วุฒ ิ สาขา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จ านวนชั่วโมง 
ที่เข้ารับ 

การพัฒนา 
(ปีปจัจบุัน) 

๑ นางสาวอารยา  บุญมาก ๓๓ ปี ๖ ปี ผู้ดูแลเด็ก บธ.
บ 

คอมพิวเต
อร์ธุรกิจ 

ระดับปฐมวัย ๒๕
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

๒๐ ชั่วโมง 

 

 

 



๓ 
 

 
 

๓.๔  สรุปจ านวนบุคลากร 
 ๓.๔.๑ จ านวนบุคลากรจ าแนกตามประเภท/ต าแหน่ง และวุฒิการศึกษา 
 

ประเภท/ต าแหน่ง 

จ านวนบุคลากร (คน) 

รวม ต่ ากว่า 
ปริญญา

ตร ี
ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

๑. ผู้บริหารสถานศึกษา      
- หัวหน้าศูนย์พัฒนา เด็กเล็ก - - - - - 
- ปฏิบัติหน้าทีห่ัวหน้าศูนย์ ฯ  - ๑ - - ๑ 

รวม - ๑ - - ๑ 
๒. คร/ูผู้ดูแลเด็ก      

- ข้าราชการ/พนักงานราชการ - ๑ - - ๑ 
- พนักงานจ้าง (สอน) - - - - - 
- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม - ๑ - - ๑ 
๓. บุคลากรสนับสนุน      

- พนักงานจ้างตามภารกจิ - ๒ - - ๒ 
- พนักงานจ้างทั่วไป - ๑ - - ๑ 
- ลูกจ้างประจ า - - - - - 
- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม - ๓ - - ๓ 
รวมท้ังสิ้น - ๕ - - ๕ 

 
***  อัตราส่วน  เด็ก :  ครู  = ๑                      อัตราส่วน  ห้อง :  เด็ก = ๑๕    
                           ภาระการสอนของครูโดยเฉลี่ยช่ัวโมง : สัปดาห์ =  ๒๕ ช่ัวโมง/สัปดาห ์
 
๔. ข้อมูลเด็กปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

๔.๑  จํานวนเด็กทั้งหมด ๕๖  คน 
  ๔.๒  จํานวนเด็กแยกตามระดบัหอ้ง 
การจัดชั้นเรียน ช่วงอายุ จ านวน

ห้องเรียน 
จ านวนเด็กปกติ จ านวนเด็กพิเศษ รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

เตรียมอนบุาล ๒-๓ ๑ ๙ ๕ - - ๑๔ 
อนุบาล ๑ ๓-๔ ๑ ๙ ๖ - - ๑๕ 
อนุบาล ๒ ๔-๕ ๑ ๗ ๘ - - ๑๕ 
อนุบาล ๓ ๕-๖ ๑ ๗ ๕ - - ๑๒ 

รวมท้ังสิ้น ๔ ๓๒ ๒๔ - - ๕๖ 



๔ 
 

 
 

 
๕. ข้อมลูผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
  สรุปผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนเด็กอายุต่ ากว่า ๓ ปี ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

 

จ านวนนักเรียน/ระดบัผลการประเมินพัฒนาการ 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ-์จติใจ ด้านสังคม ด้านสตปิญัญา สรุปรวมทุกดา้น 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ 

เตรียม
อนุบาล 

๑๔ ๑๔ - - ๑๔ - - ๑๔ - - ๑๔ - - ๑๔ - - 

รวม  ๑๔ - - ๑๔ - - ๑๔ - - ๑๔ - - ๑๔ - - 
ร้อยละ  ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - 

 
 
 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

 

จ านวนนักเรียน / ระดับผลการประเมินพฒันาการ 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ-์จติใจ ด้านสังคม ด้านสตปิญัญา สรุปรวมทุกดา้น 
๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ 

อ. ๑ ๑๕ ๑๓ ๒ - ๑๔ ๑ - ๑๕ - - ๑๑ ๔ - ๑๓ ๒ - 
รวม ๑๕ ๑๓ ๒ - ๑๔ ๑ - ๑๕ - - ๑๑ ๔ - ๑๓ ๒ - 

ร้อยละ ๘๖.๖๖ ๑๓.๓๓ - ๙๓.๓๓ ๖.๖๗ - ๑๐๐ - - ๗๓ ๓๓ - ๘๖.๖๖ ๑๓.๓๔ - 
 
 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

 

จ านวนนักเรียน / ระดับผลการประเมินพฒันาการ 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ-์จติใจ ด้านสังคม ด้านสตปิญัญา สรุปรวมทุกดา้น 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ 

อ.๒ ๑๕ ๑๕ - - ๑๕ - - ๑๕ - - ๑๕ - - ๑๕ - - 
รวม ๑๕ ๑๕ - - ๑๕ - - ๑๕ - - ๑๕ - - ๑๕ - - 

ร้อยละ ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - 

 
 

สรุปผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

 

จ านวนนักเรียน / ระดับผลการประเมินพฒันาการ 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ-์จติใจ ด้านสังคม ด้านสตปิญัญา สรุปรวมทุกดา้น 
๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ 

อ.๓ ๑๒ ๑๒ - - ๑๒ - - ๑๒ - - ๑๒ - - ๑๒ - - 
รวม ๑๒ ๑๒ - - ๑๒ - - ๑๒ - - ๑๒ - - ๑๒ - - 

ร้อยละ ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - ๑๐๐ - - 
 

 

 

 

 

 



๕ 
 

 
 

๖. ข้อมลูนักเรียนด้านอ่ืนๆ  

 ท่ี รายการ 
จ านวน
(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ* 

๑. จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) - - 
๒. จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตรอายุต่ ากว่า ๓ ปี ๑๔ ๑๐๐ 
๓ จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตรอายุ ๓ - ๕ ป ี ๑๒ ๑๐๐ 

หมายเหต:ุ ร้อยละของนักเรียนทัง้หมด  
 

๗. ข้อมูลอาคารสถานท่ี 
 

ประเภทอาคาร หลัง ห้อง 
๑. อาคารเรียนช้ันเดียว ๑ ๔ (ย่อย) 
๒. ห้องพยาบาล - ๑ 
๓. ห้องธุรการ - ๑ 
๔. ห้องครัว - ๑ 
๕. ห้องรับประทานอาหาร - ๑ 
๖. ห้องน้ า ห้องส้วม (เด็ก) - ๓ 
๗. ห้องน้ า ห้องส้วม (ครู) - ๑ 

 
อาคารเรียน  ๔ ห้อง ประกอบด้วย  
 - ระดับช้ันเตรียมอนุบาล  
 - ระดับช้ันอนุบาลปีที่ ๑  
 - ระดับช้ันอนุบาลปีที่ ๒  
 - ระดับช้ันอนุบาลปีที่ ๓     
ข้อมูลอาคารสถานท่ี 
         ๑.   เนื้อที่              - ตารางเมตร 
         ๒.   พื้นที่ปลูกสร้างอาคาร    - ตารางเมตร 
         ๓.   พื้นที่สนาม/นันทนาการ          - ตารางเมตร 
         ๔.   จํานวนอาคารเรียนถาวร รวม   ๑ หลัง 
         ๕.   จํานวนอาคารเรียนช่ัวคราว รวม    - หลงั 
         ๖.   จํานวนสนามกีฬา      - สนาม  
         ๗.   จํานวนห้องเรียนทัง้หมด           ๔ ห้อง 
         ๘.   จํานวนห้องประกอบ            ๔ ห้อง 

- ห้องประกอบอาหาร         ๒ ห้อง  
- ห้องพยาบาล          ๑ ห้อง  
- ห้องธุรการ          ๑ ห้อง 
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๘. สภาพท่ัวไปของชุมชนและแหล่งเรียนรู้ 
  ๑. สภาพชุมชนรอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีลักษณะเป็นชุมชนเมืองในเขตเทศบาลนครแม่สอด  
มีศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินและชนเผ่าที่หลากหลาย ได้แก่ ไทย พม่า มอญ กระเหรี่ยง และไทยใหญ่ มีประเพณีที่
เป็นที่รู้จักกันทั่วไปในอําเภอแม่สอด คือ ประเพณีสงกรานต์ ประเพณีลอยกระทง ประเพณีถวายข้าวพระพุทธ
ประเพณีทอดกฐิน และประเพณีตานก๋วยสลาก บริเวณใกล้เคียงโดยรอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้แก่ วัดดอนแก้ว
โรงเรียนอนุกูลวิทยา ชุมชนสองแคว ๑ ชุมชนสองแคว ๒ ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ,  และอุทยานการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และสิ่งแวดล้อม ‘ทีปังกรรัศมีโชติ’    
 ๒. อาชีพหลักของคนในชุมชน คือ ค้าขาย รับจ้างทั่วไป และส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ 
 ๓. ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีถวายข้าวพระพุทธ ประเพณี
ตานก๋วยสลาก ทอดกฐิน ผ้าป่า 
 ๔  ผู้ปกครองส่วนใหญ่เป็นพม่าไม่สามารถอ่านเขียนภาษาไทยได้ 
 ๕ โอกาสและข้อจํากัดของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
  โอกาส 
  ๑) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีความสัมพันธ์ที่ดีกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลนครแม่สอด  
ทั้ง ๕ ศูนย์ และมีการเช่ือมโยงความสัมพันธ์ในด้านต่าง ๆ ระหว่างกันด้วยดี  
  ๒) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ ได้แก่ วัดดอนแก้ว โรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว
ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ อุทยานการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และสิ่งแวดล้อมทีปังกร
รัศมีโชติ  ศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน และภูมิปัญญาในชุมชน 
  ๓) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอยู่ติดเมืองชายแดน ทําให้มีแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม  
ขนบธรรมเนียมประเพณีที่หลากหลาย             
  ข้อจํากัด 
  ๑) เนื่องจากผู้ปกครองส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้าง  จึงทําให้มี ข้อจํากัดในเรื่องเวลา   
ทําให้บางครั้ง  ผู้ปกครองไม่สามารถให้ความร่วมมือและเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้  
  ๒) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอยู่ติดกับถนนสายเอเชีย ซึ่งทําให้การเดินทางมารับมาส่งเด็กนักเรียน
ของผู้ปกครอง  เสี่ยงกับการเกิดอุบัติเหตุ   
 
 

๙. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้วจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

พุทธศักราช ๒๕๖๓ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยมีโครงสร้างดังนี้ 
สาระการเรยีนรู้ก าหนดเป็น ๒ ส่วน คือ 
 ๑.  ประสบการณ์ส าคัญ 
  ประสบการณ์สําคัญเป็นสิง่จําเป็นอย่างยิ่งสําหรับการพฒันาเด็กทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สงัคม
และสิง่แวดล้อม สติปัญญา และพฒันาการทางภาษา ช่วยให้เด็กเกิดทกัษะที่สําคัญสําหรบัการสร้างองค์ความรู้ 
โดยให้เด็กได้มปีฏิสัมพันธ์กับวัตถุ สิ่งของ บุคคลต่าง ๆ ที่อยูร่อบตัว รวมทัง้ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมไปพรอ้ม
กันด้วยประสบการณ์สําคัญ มีดงันี ้
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๑.๑ ประสบการณ์ส าคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ได้แก่ 
  ๑.๑.๑  การทรงตัวและการประสานสัมพันธ์ของกล้ามเน้ือใหญ่ 

-  การเคลือ่นไหวอยู่กบัที่และการเคลื่อนไหวเคลื่อนที่ 
-  การเคลือ่นไหวพรอ้มวัสดุอปุกรณ์ 
-  การเล่นเครือ่งเล่นสนาม 

  ๑.๑.๒ การประสานสัมพันธ์ของกล้ามเน้ือเล็ก 
-  การเล่นเครือ่งเล่นสัมผัส 
-  การเขียนภาพและการเล่นกบัส ี
-  การปั้นและประดิษฐ์สิง่ต่าง ๆ ด้วยดินเหนียว ดินน้ํามัน แท่งไม้ เศษวัสดุ ฯลฯ 
-  การต่อของ บรรจุ เท และแยกช้ินส่วน 

๑.๒ ประสบการณ์ส าคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจ ได้แก ่
  ๑.๒.๑ ดนตรี 

-  การแสดงปฏิกิริยาโต้ตอบเสียงดนตร ี
-  การเล่นเครือ่งดนตรงี่าย ๆ เช่น เครื่องดนตรีประเภทเคาะ ประเภทตี ฯลฯ 
-  การร้องเพลง 

  ๑.๒.๒ สุนทรียภาพ 
-  การช่ืนชมและสร้างสรรค์สิง่สวยงาม 

  ๑.๒.๓ การเล่น 
-  การเล่นอิสระ 
-  การเล่นรายบุคคล กลุม่ย่อย กลุม่ใหญ ่
-  การเล่นในห้องเรียนและนอกหอ้งเรียน 

  ๑.๒.๔ คุณธรรม จริยธรรม 
 -  การปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่นบัถือ        

๑.๓ ประสบการณ์ส าคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาด้านสังคม ได้แก ่
  ๑.๓.๑  การเรียนรู้ทางสังคม 

-  การปฏิบัติกจิวัตรประจําวันของตนเอง 
-  การเล่นและการทํางานร่วมกบัผู้อื่น 
-  การวางแผน ตัดสินใจเลือก และลงมือปฏิบัติ 
-  การมีโอกาสได้รบัรู้ความรู้สึก ความสนใจ และความต้องการของตนเองและผู้อื่น 
-  การมีประสบการณ์ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและเคารพความคิดเห็นของผู้อื่น 
-  การแก้ปญัหาในการเล่น 
-  การมีประสบการณ์ทางวัฒนธรรมท้องถ่ินและความเป็นไทย 

    ๑.๔ ประสบการณ์ส าคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา  ได้แก่ 
  ๑.๔.๑  การคิด 

-  การรูจ้ักสิ่งต่าง ๆ ด้วยการมอง ฟัง สัมผสั ชิมรส และดมกลิ่น 
-  การเลียนแบบการกระทําและเสียงต่าง ๆ 
-  การเช่ือมโยงภาพ ภาพถ่าย และรูปแบบต่าง ๆ กบัสิง่ของหรือสถานทีจ่ริง 
-  การรบัรู้ และแสดงความรูส้ึกผ่านสื่อ วัสดุ ของเล่น และผลงาน 
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-  การแสดงความคิดสร้างสรรค์ผ่านสื่อ วัสดุต่าง ๆ 
  ๑.๔.๒  การใช้ภาษา 

-  การแสดงความรู้สกึด้วยคําพูด 
-  การพูดกับผู้อื่นเกี่ยวกับประสบการณ์ของตนเอง หรอืเล่าเรื่องราวที่เกี่ยวกบัตนเอง 
-  การอธิบายเกี่ยวกับสิ่งของ เหตุการณ์และความสัมพันธ์ของสิง่ต่าง ๆ 
-  การฟังเรื่องราว นิทาน คําคล้องจอง คํากลอน 
-  การแสดงความคิดสร้างสรรค์ผ่านสื่อ วัสดุต่าง ๆ 
-  การเขียนในหลายรปูแบบผ่านประสบการณ์ทีส่ื่อความหมายต่อเด็ก เขียนภาพ เขียน 

ขีดเข่ีย เขียนคล้ายตัวอักษร เขียนเหมือนสัญลักษณ์ เขียนช่ือตนเอง 
-  การอ่านในหลายรปูแบบ ผ่านประสบการณ์ที่สือ่ความหมายต่อเด็ก อ่านภาพหรอื 

สัญลักษณ์จากหนังสือนิทานเรื่องราวทีส่นใจ 
  ๑.๔.๓  การสังเกต การจ าแนก และการเปรียบเทียบ 

-  การสํารวจและอธิบายความเหมือน ความต่างของสิ่งต่าง ๆ 
-  การจบัคู่ การจําแนก และการจัดกลุ่ม 
-  การเปรียบเทียบ เช่น ยาว/สั้น ขรุขระ/เรียบ ฯลฯ 
-  การเรียงลําดับสิ่งต่าง ๆ 
-  การคาดคะเนสิง่ต่าง ๆ 
-  การตั้งสมมติฐาน 
-  การทดลองสิ่งต่าง ๆ 
-  การสบืค้นข้อมูล 
-  การใช้หรืออธิบายสิง่ต่าง ๆ ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

  ๑.๔.๔  จ านวน 
-  การเปรียบเทียบจํานวน มากกว่า น้อยกว่า  เท่ากัน 
-  การนับสิ่งต่าง ๆ 
-  การจบัคู่หนึ่งต่อหนึ่ง 
-  การมีประสบการณ์กับจํานวนหรือปริมาณทีเ่พิ่มข้ึนหรือลดลง 

  ๑.๔.๕  มิติสัมพันธ์ (พ้ืนท่ี/ระยะ) 
-  การต่อเข้าด้วยกัน การแยกออก การบรรจุและการเทออก 
-  การสงัเกตสิ่งต่าง ๆ และสถานที่จากมุมมองที่ต่าง ๆ กัน 
-  การมีประสบการณ์และการอธิบายในเรือ่งตําแหนง่ของสิง่ต่าง ๆ ที่สมัพันธ์กัน 
-  การสื่อความหมายของมิติสมัพันธ์ด้วยภาพวาด ภาพถ่าย และรปูภาพ 

  ๑.๔.๖  เวลา 
-  การเริ่มต้นและการหยุดการกระทําโดยสัญญาณ 
-  การมีประสบการณ์และเปรียบเทียบเวลา เช่น ตอนเช้า ตอนเย็น เมื่อวานนี้ พรุง่นี้  
-  การมีประสบการณ์และการเรียงลําดับเหตุการณ์ต่าง ๆ 
-  การสงัเกตความเปลี่ยนแปลงของฤดูกาล 
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๒.  สาระที่ควรเรียนรู้ 
สาระที่ควรเรียนรู้ เป็นเรื่องราวรอบตัวเด็กที่นํามาเป็นสื่อในการจัดกิจกรรม ให้เด็กเกิดการเรียนรู้    

ไม่เน้นการท่องจําเนื้อหา ผู้สอนสามารถกําหนดรายละเอียดข้ึนเองให้สอดคล้องกับวัย ความต้องการ และ
ความสนใจของเด็ก โดยให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์สําคัญที่ระบุไว้ข้างต้น ทั้งนี้อาจยืดหยุ่นเนื้อหาได้  
โดยคํานึงถึงประสบการณ์และสิ่งแวดล้อมในชีวิตจริงของเด็ก สาระที่เด็กอายุ ๓-๕ ปี ควรเรียนรู้ มีดังนี้ 
  ๑. เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก เด็กควรรู้จัก ช่ือ นามสกุล รูปร่าง หน้าตา รู้จักอวัยวะต่าง ๆ  
วิธีระวังรักษาร่างกายให้สะอาด ปลอดภัย เรียนรู้ที่จะเล่นและทําสิ่งต่าง ๆ ด้วยตนเองคนเดียว หรือกับผู้อื่น 
ตลอดจนเรียนรู้ที่จะแสดงความคิดเห็น ความรู้สึก และแสดงมารยาทที่ดี 
  ๒. เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก เด็กควรได้มีโอกาสรู้จักและรับรู้เรื่องราวเกี่ยวกับ
ครอบครัว สถานศึกษา ชุมชน รวมทั้งบุคคลต่าง ๆ ที่เด็กต้องเกี่ยวข้องหรือมีโอกาสใกล้ชิดและมีปฏิสัมพันธ์ใน
ชีวิตประจําวัน 
  ๓. ธรรมชาติรอบตัว เด็กควรจะได้เรียนรู้สิ่งมีชีวิต สิ่งไม่มีชีวิต รวมทั้งความเปลี่ยนแปลงของโลกที่
แวดล้อมเด็กตามธรรมชาติ เช่น ฤดูกาล กลางวัน กลางคืน ฯลฯ 
  ๔. สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก เด็กควรจะได้รู้จักสี ขนาด รูปร่าง รูปทรง น้ําหนัก ผิวสัมผัสของสิ่งต่าง ๆ 
รอบตัว สิ่งของเครื่องใช้ ยานพาหนะ และการสื่อสารต่าง ๆ ที่ใช้อยู่ในชีวิตประจําวัน 
คุณลักษณะตามวัยของเด็ก  อายุ ๒-๕ ปี 

ความสําคัญของการพัฒนาการผู้เรียนอย่างต่อเนื่องเพื่อให้ผู้เรียนมีพัฒนาการตามช่วงอายุ ๒-๕ ปี    
ที่เน้นถึงความสามารถตามวัย ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว กําหนด 
คุณลักษณะตามวัยตามช่วงช้ันอายุ ดังนี้คือ 
คุณลักษณะตามวัยของเด็ก อายุ ๒ ปี 
พัฒนาการด้านร่างกาย 

- ว่ิงคล่องข้ึนแต่ไม่สามารถหยุดได้ทันที 
- เดินถอยหลังได้ 
- เดินข้ึนลงบันไดได้เองโดยวางเท้าทั้ง ๒ ข้างบนบันไดข้ันเดียว 
- สลับเท้าข้ึนบันไดได้เมื่ออายุย่าง ๓ ป ี
- หยิบของช้ินเล็ก ๆ ได้ แต่หลุดมือง่าย 
- จับดินสอแท่งใหญ่ ๆ ได้ด้วยน้ิวช้ีและนิ้วหัวแม่มือ 

พัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 
- แสดงอารมณ์ความรู้สึกต่าง ๆ ด้วยคําพูด 
- มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง เมื่อได้รับการยอมรับหรือชมเชย 
- มีความเป็นตัวของตัวเอง 

พัฒนาการด้านสังคม 
- เล่นรวมกับคนอื่น แต่ต่างคนต่างเล่น 
- เริ่มรู้จักเล่นเป็นกลุ่มกับเด็กอื่น 
- พยายามช่วยตัวเองในเรื่องการแต่งตัว 
- รู้จักขอและเริ่มรู้จักให้ 
- เริ่มรู้จักรอคอย 



๑๐ 
 

 
 

พัฒนาการด้านสติปัญญา 
- มีช่วงความสนใจกับของบางอย่างได้นาน ๓-๕ นาที 
- ชอบดูหนังสือภาพ 
- ชอบฟังบทกลอน นิทาน คําคล้องจอง 
- สนใจค้นคว้า สํารวจสิ่งต่าง ๆ 
- เริ่มประโยคคําถาม “อะไร” 
- สนใจอยากรู้อยากเห็นสิ่งรอบตัว 
- ขีดเขียนเส้นตรงเป็นแนวดิ่งได้ 
- วางของซ้อนกันได้ ๔-๖ ช้ัน 

คุณลักษณะตามวัยของเด็ก อายุ ๓ ปี 
พัฒนาการด้านร่างกาย 

- ว่ิงและหยุดโดยไม่ล้ม 
- รับลูกบอลด้วยมือและลําตัว 
- เดินข้ึนบันไดสลับเท้าได้ 
- เขียนรูปวงกลมตามแบบได้ 
- ใช้กรรไกรมือเดียวได้ 
- วาดและระบายสีอิสระได้ 

พัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ 
- แสดงอารมณ์ตามความรู้สึก 
- ชอบที่จะทําให้ผู้ใหญ่พอใจและได้คําชม 
- กลัวการพลัดพรากจากผู้เลี้ยงดูใกล้ชิดน้อยลง 

พัฒนาการด้านสังคม 
- รับประทานอาหารได้ด้วยตนเอง 
- ชอบเล่นแบบคู่ขนาน (เล่นของเล่นชนิดเดียวกันแต่ต่างคนต่างเล่น) 
- เล่นบทบาทสมมติได ้
- รู้จักรอคอย 

พัฒนาการด้านสติปัญญา 
- สํารวจสิง่ต่าง ๆ ที่เหมือนกันและต่างกันได้ 
- บอกช่ือของตนเองได ้
- ขอความช่วยเหลือเมื่อมปีัญหา 
- สนทนาโต้ตอบ/เล่าเรื่องด้วยประโยคสั้น ๆ ได้ 
- สนใจนิทานและเรื่องราวต่าง ๆ 
- ร้องเพลง ท่องคํากลอน คําคล้องจองต่าง ๆ และแสดงท่าทางเลียนแบบได้ 
- รู้จักใช้คําถาม “อะไร” 
- สร้างผลงานตามความคิดของตนเองง่าย ๆ 

 
 



๑๑ 
 

 
 

คุณลักษณะตามวัยของเด็ก อายุ ๔ ปี 
พัฒนาการด้านร่างกาย 

- กระโดดขาเดียวอยู่กับที่ได้ 
- รับลูกบอลด้วยมือทั้งสอง 
- เดินข้ึนลงบันไดสลับเท้าได้ 
- เขียนรูปสี่เหลี่ยมตามแบบได้ 
- ตัดกระดาษเป็นเส้นตรงได้ 
- กระฉับกระเฉงไม่ชอบอยู่เฉย 

พัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ 
- แสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับบางสถานการณ์ 
- เริ่มรู้จักช่ืนชมความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น 
- ชอบท้าทาย มีการยอมรับ 
- ต้องการให้มีคนฟัง คนสนใจ 

พัฒนาการด้านสังคม 
- แต่งตัวได้ด้วยตนเอง ไปห้องส้วมได้เอง 
- เล่นร่วมกับคนอื่นได้ รอคอยตามลําดับก่อน-หลัง 
- แบ่งของเล่นให้คนอื่น 
- เก็บของเล่นเข้าที่ได้ 

พัฒนาการด้านสติปัญญา 
- จําแนกสิ่งต่าง ๆ ด้วยประสาทสัมผัสทั้งตัวได้ 
- บอกช่ือและนามสกุลของตนเองได้ 
- พยายามแก้ปัญหาด้วยตนเองหลังจากได้รับคําช้ีแนะ 
- สนทนาโต้ตอบ/เล่าเรื่องเป็นประโยคอย่างต่อเนื่อง 
- สร้างผลงานตามความคิดของตนเอง โดยมีรายละเอียดเพิ่มข้ึน 
- รู้จักใช้คําถาม “ทําไม” 
- รับรู้เกี่ยวกับจํานวน ตัวเลข พยัญชนะไทย-อังกฤษ 

คุณลักษณะตามวัยของเด็ก อายุ ๕ ปี 
พัฒนาการด้านร่างกาย 

- กระโดดขาเดียวไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่องได้ 
- รับลูกบอลที่กระดอนจากพื้นได้ด้วยมือทั้งสอง 
- เดินข้ึนลงบันได สลับเท้าได้อย่างคล่องแคล่ว 
- เขียนรูปสามเหลี่ยมตามแบบได้ 
- ตัดกระดาษตามแนวเส้นโค้งที่กําหนด 
- ใช้กล้ามเนื้อเล็กได้ดี เช่น ติดกระดุม ผูกเชือกรองเท้า ฯลฯ 
- ยืดตัว คล่องแคล่ว 

 
 



๑๒ 
 

 
 

พัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ 
- แสดงอารมณ์ได้สอดคล้องกับสถานการณ์อย่างเหมาะสม 
- ช่ืนชมความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อื่น 
- ยึดตนเองเป็นศูนย์กลางน้อยลง 

พัฒนาการด้านสังคม 
- ปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได้ด้วยตนเอง 
- เล่นหรือทํางานโดยมีจุดมุ่งหมายร่วมกับผู้อื่นได้ 
- พบผู้ใหญ่ รู้จักไหว้ ทําความเคารพ 
- รู้จักขอบคุณ เมื่อรับของจากผู้ใหญ่ 
- รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 

พัฒนาการด้านสติปัญญา 
- บอกความแตกต่างของกลิ่น สี เสียง รส รปูร่าง จําแนกและจัดหมวดหมูส่ิ่งของได ้
- บอกช่ือ นามสกลุ และอายุของตนเองได้ 
- พยายามหาวิธีแก้ปัญหาด้วยตนเอง 
- สนทนาโต้ตอบ/เล่าเป็นเรื่องราวได ้
- สร้างผลงานตามความคิดของตนเอง โดยมีรายละเอียดเพิม่ขึ้นและแปลกใหม่ 
- รู้จักใช้คําถาม “ทําไม” “อย่างไร” 
- เริ่มเข้าใจสิง่ที่เป็นนามธรรม 
- นับสิ่งต่าง ๆ จํานวนมากกว่า ๑๐ ได ้

ตารางกิจกรรมประจ าวัน 

หมายเหตุ    กิจกรรม อาจปรับได้ตามความเหมาะสม  

ล าดับท่ี เวลา รายการกิจกรรม 
๑ ๐๘.๐๐ - ๐๘.๓๐ น.  รับเด็ก  
๒ ๐๘.๓๐ - ๐๘.๔๕ น.  เคารพธงชาติ  
๓ ๐๘.๔๕ - ๐๙.๐๐ น.  ตรวจสุขภาพ,ไปห้องนํ้า  
๔ ๐๙.๐๐ - ๐๙.๒๐ น.  กิจกรรมเคลื่อนไหว  
๕ ๐๙.๒๐ - ๑๐.๒๐ น.  กิจกรรมเสริมประสบการณ์  
๖ ๑๐.๒๐ - ๑๐.๓๐ น.  กิจกรรมสร้างสรรค์ 
๗ ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น.  กิจกรรมเสรี/เล่นตามมุม  
๘ ๑๐.๔๕ - ๑๑.๑๕ น.  กิจกรรมกลางแจ้ง  
๙ ๑๑.๑๕ - ๑๑.๔๕ น.  รับประทานอาหารกลางวัน  

๑๐ ๑๑.๔๕ - ๑๒.๐๐ น.  ไปห้องนํ้า, แปรงฟัน  
๑๑ ๑๒.๐๐ - ๑๔.๐๐ น.  นอนพักผ่อน  
๑๒ ๑๔.๐๐ - ๑๔.๒๐ น.  เก็บที่นอน,ล้างหน้า,ทาแป้ง  
๑๓ ๑๔.๑๐ - ๑๔.๒๐ น.  พัก  (ดื่มนม,อาหารว่าง) 
๑๔ ๑๔.๒๐ - ๑๔.๔๐ น.  เกมการศึกษา  
๑๕ ๑๔.๔๐ - ๑๕.๐๐ น.  เตรียมตัวกลับบ้าน  



๑๓ 
 

 
 

 

๑๐. แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
แหล่งเรียนรู้ภายในศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก 
ท่ี แหล่งเรียนรู้ 
๑ วัดดอนแก้ว 
๒ แปลง พืช ผัก สวนครัว 
๓ มุมประสบการณ์/สนามเด็กเล่น 

 
แหล่งเรียนรู้ภายนอกศูนย์พฒันาเด็กเลก็ 
ท่ี แหล่งเรียนรู้ 
๑ ชุมชนสองแคว ๑/ชุมชนสองแคว ๒ 
๒ อุทยานการเรียนรู้ฑปีังกรรัศมโีชติ 
๓ ศาลสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
๔ สนามกีฬาสมเดจ็พระนเรศวรมหาราช  
๕ พิพิธภัณฑ์นครแม่สอด 

 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ในชุมชน 
ท่ี แหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
๑ การเผาข้าวหลาม/ขนมพื้นบ้าน ๑ ครั้ง/ป ี
๒ งานใบตอง/งานประดิษฐ์เศษวัสด ุ ๑ ครั้ง/ป ี
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปญัญาท้องถ่ิน/ผูท้รงคุณวุฒิ ที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเชิญมาให้ความรู ้
แก่ครูและนักเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖๓ มีดังนี ้

ท่ี ชื่อ-นามสกุล ให้ความรู้ 
๑ พระชัยมงคล สุภัทราวุโธ ด้านศาสนาและวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาต่าง ๆ 
๒ คุณครูประจําห้องเรียน ด้านการประดิษฐ์กระทงจากใบตอง 

 

๑๑. ผลงานดีเด่นในรอบปีท่ีผ่านมา 
๑๑.๑ ผลงานดีเด่น 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

สถานศึกษา - - 
ผู้บริหาร (ระบุชื่อ) - - 
ครู (ระบุชื่อ) - - 
นักเรียน (ระบุชื่อ) 
แข่งเป็นทีม ทีมละ ๒ คน 
ชาย ๑  หญิง ๑ 

รายการที่ ๑ เกมส์ทายสิเสียงอะไรเอ่ย 
คะแนนร้อยละ  ๘๔ รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับรางวัล  ระดับเหรียญทอง   
ชื่อรางวัลที่ได้รับ เกมส์ทายสิเสียงอะไรเอ่ย   
วันที่ได้รับ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๓ 
 

เทศบาลนครแม่สอด 
 



๑๔ 
 

 
 

 
 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

แข่งเป็นทีม ทีมละ ๑๐ คน 
ชาย ๕  หญิง ๕ 

รายการที่ ๒ เดินตัวหนอน   
คะแนนร้อยละ  ๘๔ รองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับรางวัล  ระดับเหรียญทอง   
ชื่อรางวัลที่ได้รับ  เดินตัวหนอน   
วันที่ได้รับ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๓ 

เทศบาลนครแม่สอด 

 
 

๑๑.๒ โครงการ/กิจกรรมพิเศษ ที่ดําเนินการตามนโยบายชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป
การศึกษา ฯลฯ ได้แก่  

๑. กิจกรรมจิตอาสา 
  ๑.๑ เพื่อสง่เสรมิใหเ้ด็กมีคุณธรรม และจิตสาธารณะตอ่ส่วนรวม   
  ๑.๒ เพื่อสง่เสรมิใหเ้ด็ก ให้มจีิตสาธารณะเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม 
 ๒. กิจกรรมการป้องกันอัคคีภัยและการอพยพหนีไฟ   

๒.๑ เพื่อใหบุ้คลากรมีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง การป้องกันอัคคีภัย รวมทั้งหลักการอพยพ 
หนีไฟ 

๒.๒ เพื่อลดอัตราการเสี่ยงต่อการเกิดเหตุอัคคีภัย 
๒.๓ เพื่อปอ้งกันการสูญเสียทัง้ชีวิตและทรัพย์สินจากอัคคีภัย 
๒.๔ เพื่อสร้างทัศนคติที่ดีต่อบุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ ในเรื่องการมสี่วนร่วมในการ 

ป้องกันอัคคีภัย 
 ๑๒.  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา ๒๕๖๒ (ถ้ามี)  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาต ิ
 
 

มาตรฐานด้านท่ี ๑ 
การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
๗ 

๑.๑.๑  บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ     
๑.๑.๒  บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย     
๑.๑.๓  บริหารจัดการข้อมลูอย่างเป็นระบบ     
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหน่วยงานทุกสังกัด ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
 
 
 

๑.๒.๑  บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ     
๑.๒.๒  ผู้บรหิารสถานพฒันาปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ดําเนินกจิการมี  
          คุณวุฒิ/คุณสมบัติ เหมาะสม และบรหิารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

    

๑.๒.๓  ครู/ผู้ดูแลเด็กทีท่ําหน้าทีห่ลกัในการดูแลและพัฒนาเด็ก มีคุณวุฒิ/ 
          คุณสมบัติเหมาะสม 

    



๑๕ 
 

 
 

๑.๒.๔  บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมพอเพียง ต่อ       
          จํานวนเด็กในแต่ละกลุม่อายุ 

     
๑๑ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๖ 

๑.๓.๑  บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ     
๑.๓.๒  โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อม 
          ที่ปลอดภัย 

    

๑.๓.๓  จัดการความปลอดภัยของพื้นที่เล่น/สนามเด็กเล่น และสภาพแวดล้อม    
          ภายนอกอาคาร 

    

๑.๓.๔  จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องใช้ให้ 
          ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ 

    

๑.๓.๕  จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มจีํานวนเพยีงพอ สะอาด  
          เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

    

๑.๓.๖  ส่งเสรมิใหเ้ด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย     
๑.๓.๗  จัดให้มรีะบบป้องกันภัยจากบุคคลภายในและภายนอกสถานพฒันา  
          เด็กปฐมวัย 

    

๑.๓.๘  จัดให้มรีะบบรบัเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบตัิตามความเสี่ยง 
          ของพื้นที่ 

    

 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔  การจัดการเพ่ือส่งเสรมิสุขภาพและการเรยีนรู้ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑๘ 

๑.๔.๑  มีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเดก็และดูแล     
          การเจ็บป่วยเบือ้งต้น 

    

๑.๔.๒  มีแผนและดําเนินการตรวจสุขอนามัยประจําวัน ตรวจสุขภาพประจําปี   
          และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 

    

๑.๔.๓  อาคารต้องมีพื้นที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกจิวัตรประจําวันของเด็กที่ 
          เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน ์

    

๑.๔.๔  จัดให้มีพื้นที่/มุมประสบการณ์ และแหลง่เรียนรู้ในหอ้งเรียนและ 
          นอกห้องเรียน 

    

๑.๔.๕  จัดบรเิวณห้องน้ํา หอ้งส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมอืใหเ้พยีงพอ สะอาด             
          ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

    

๑.๔.๖  จัดการระบบสุขาภิบาลที่มปีระสทิธิภาพ ครอบคลุมสถานที่ปรุงประกอบ  
          อาหาร น้ําดื่มน้ําใช้ กําจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะนําโรค 

    

๑.๔.๗  จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกบัการใช้งานของ 
          เด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ําเสมอ 

    

 
 
 
 
 



๑๖ 
 

 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 

๑.๕.๑  มีการสื่อสารเพือ่สร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างพ่อแม่/   
          ผู้ปกครอง กบัสถานพฒันาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเดก็และการดําเนินงาน  
          ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย        

    

๑.๕.๒  การจัดกจิกรรมที่พ่อแม/่ผูป้กครอง/ครอบครัว และชุมชนมีส่วนร่วม     
๑.๕.๓  ดําเนินงานใหส้ถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยเป็นแหลง่เรียนรู้แก่ชุมชนในเรื่องการ  
          พัฒนาเด็กปฐมวัย 

    

๑.๕.๔  มีคณะกรรมการสถานพฒันาเด็กปฐมวัย     
มาตรฐานด้านท่ี ๑ มีคะแนนรวม           ๕๙         คะแนน 

มาตรฐานด้านท่ี ๑ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 
                                                                   ๗๘ 

          ๗๕.๖๔ 

มาตรฐานด้านท่ี ๑ มีจ านวนตัวบ่งชี้ ท่ีต้องปรับปรุง            -                 ข้อ 
 

มาตรฐานด้านท่ี ๒ 
ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดแูล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 

๒.๑.๑  มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทีส่อดคลอ้งกบัหลักสูตรการศึกษา 
         ปฐมวัย มีการดําเนินงานและประเมินผล 

    

๒.๑.๒  จัดพื้นที่/มมุประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสมอย่าง 
          หลากหลาย 

    

๒.๑.๓  จัดกิจกรรมสง่เสรมิพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติ 
          ของเด็กที่เรียนรู้ด้วยประสาทสมัผสั ลงมือทํา ปฏิสมัพันธ์ และการเล่น 

    

๒.๑.๔  เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม  
         ภายใน-ภายนอกแหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย 

    

๒.๑.๕  เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพื่อใช้ผลในการจัด           
          กิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒  การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดแูลสุขภาพ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๔ 

๒.๒.๑  ให้เด็กรบัประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่เพยีงพอ และส่งเสริม   
          พฤติกรรมการกินที่เหมาะสม 

    

๒.๒.๒  จัดกิจกรรมใหเ้ด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม ในการดูแลสุขภาพ   
          ความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน 

    

๒.๒.๓  ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจําวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน  
          และช่องปากเพือ่คัดกรองโรคและการบาดเจบ็ 

    

๒.๒.๔  เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเดก็เป็นรายบุคคล บันทึกผลภาวะ   
         โภชนาการอย่างต่อเนื่อง 

    

๒.๒.๕  จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู ตามกําหนด     



๑๗ 
 

 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๒.๓.๑  จัดกิจกรรมสง่เสรมิใหเ้ด็กได้สงัเกต สมัผสั ลองทํา คิดต้ังคําถาม  
          สืบเสาะหาความรู้ แก้ปญัหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับ       
          ความคิดและผลงานที่แตกต่างของเดก็ 

    

๒.๓.๒  จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก เพื่อการ    
          สื่อสารอย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนาตามลําดับ      
          ข้ันตอนพัฒนาการ 

    

๒.๓.๓  จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน ให้เดก็มทีักษะการดูภาพ  
          ฟังเรื่องราว พูด เล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามลําดับพฒันาการโดย     
          ครู/ผู้ดูแลเด็กเป็นตัวอย่างของการพูดและการอ่านที่ถูกต้อง 

    

๒.๓.๔  จัดให้เด็กมีประสบการณ์การเรียนรู้ทีเ่กี่ยวกับตัวเดก็ บุคคล สิ่งต่างๆ  
          สถานที่และธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพฒันาการ 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 

๑๐ 
๒.๓.๕  จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เบื้องต้น       
          ตามวัย โดยเด็กเรียนรูผ้่านประสาทสัมผสัและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔  การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม ปลูกฝัง
คุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

๐ ๑ ๒ ๓ 
รวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
๗ 

๒.๔.๑  สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรมสร้าง    
          เสริมความสมัพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกบัเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่าง     
          สร้างสรรค์ 

    

๒.๔.๒  จัดกิจกรรมสง่เสรมิใหเ้ด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเรงิ ได้แสดงออกด้าน     
         อารมณ์ ความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลือ่นไหวร่างกาย ศิลปะ   
         ดนตรี ตามความสนใจและถนัด 

    

๒.๔.๓  จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมใหเ้ดก็ใฝ่ดี มีวินัย ซื่อสัตย์   
          รู้จักสิทธิและหน้าทีร่ับผิดชอบของพลเมอืงดี รักครอบครัว โรงเรียน ชุมชน   
          และประเทศชาติด้วยวิธีที่เหมาะสมกบัวัยและพฒันาการ 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕  การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อใน 
                  ขั้นถัดไป 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 

๕ 

๒.๕.๑  จัดกิจกรรมกบัผูป้กครองเพื่อเตรียมเดก็ก่อนจากบ้านเข้าสู่สถานพฒันาเดก็     
          ปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรบัตัวใน  
          บรรยากาศที่เป็นมิตร 

    

๒.๕.๒  จัดกิจกรรมสง่เสรมิการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับทีสู่งข้ึน แต่ละ  
          ข้ัน จนถึงการเป็นนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปทีี่๑ 

    

มาตรฐานด้านท่ี ๒ มีคะแนนรวม           ๔๖        คะแนน 
มาตรฐานด้านท่ี ๒ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                                                     ๖๐             
          ๗๖.๖๖ 

มาตรฐานด้านท่ี ๒ มีจ านวนตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุง             -             ข้อ 
มาตรฐานด้านท่ี ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 



๑๘ 
 

 
 

ส าหรับเด็กแรกเกิดถึงอายุ ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน) 
ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ก  เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๓ ๓.๑.๑ ก เด็กมีน้ําหนักตัวเหมาะสมกบัวัยและสูงดสีมส่วน ซึง่มีบันทึกเป็นรายบุคคล     

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ก  เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
๑๓ 

๓.๒.๑ ก เด็กมีพฒันาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน     
๓.๒.๒ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (GM)     
๓.๒.๓ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการด้านกล้ามเนื้อมัดเลก็และสตปิัญญาสมวัย (FM)         
๓.๒.๔ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการด้านการรบัรู้และเข้าใจภาษา (RL)     
๓.๒.๕ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการการใช้ภาษาสมวัย (EL)     
๓.๒.๖ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการการช่วยเหลือตนเองและการเข้าสังคม (PS)       

มาตรฐานด้านท่ี ๓ก มีคะแนนรวม           ๑๖       คะแนน 
มาตรฐานด้านท่ี ๓ ก มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                                                     ๒๑                       
           ๗๖.๑๙ 

มาตรฐานด้านท่ี ๓ ก มีจ านวนตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุง           -              ข้อ 
 

มาตรฐานด้านท่ี ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปีถึงอายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีท่ี ๑) 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ข  เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมสีุขนิสยัท่ีเหมาะสม ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
๖ 

๓.๑.๑ ข  เด็กมีน้ําหนักตัวเหมาะสมกบัวัยและสูงดสีมส่วน ซึงมบีันทึกเป็น   
            รายบุคคล 

    

๓.๑.๒ ข  เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย     
๓.๑.๓ ข  เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มฟีันผ ุ     
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๒ ๓.๒.๑ ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน     
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๓ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
 
๕ 

๓.๓.๑ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนือ้มัดใหญ่ สามารถเคลือ่นไหวและ    
             ทรงตัวได้ตามวัย 

    

๓.๓.๒ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนือ้มัดเล็กและการประสานงานระหว่าง  
             ตากับมือตามวัย 

    

ตัวบ่งชี้ ๓.๔ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๓.๔.๑ ข  เด็กแสดงออก ร่าเรงิ แจ่มใส รู้สกึมั่นคงปลอดภัย แสดงความรูส้ึกที่ดี ต่อ 
             ตนเองและผู้อื่นไดส้มวัย 

    

๓.๔.๒ ข  เด็กมีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น การ  
             ทํางาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

    

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 



๑๙ 
 

 
 

ตัวบ่งชี้ ๓.๔ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
๙ 

๓.๔.๓ข  เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยัง้ช่ังใจ ทําตามข้อตกลง 
คํานึงถึงความรู้สกึของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากบัสถานการณ์ใหม่ได้สมวัย 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๕ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสรา้งสรรค์ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 

๓.๕.๑ ข  เด็กบอกเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติ และสิ่งต่าง 
             ต่าง ๆรอบตัวเด็กได้สมวัย 

    

๓.๕.๒ ข  เด็กมีพื้นฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสงัเกต จําแนก และเปรียบเทียบ    
            จํานวน มิติสัมพันธ์ (พื้นที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย 

    

๓.๕.๓ ข  เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย     
๓.๕.๔ ข  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย     
๓.๕.๕ ข  เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ทํากจิกรรมให้สําเรจ็สมวัย     
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๖ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
 
 
 
 
๘ 

๓.๖.๑ ข  เด็กสามารถฟงั พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย     
๓.๖.๒ ข  เด็กมีทักษะในการดรููปภาพ สญัลกัษณ์ การใช้หนงัสือ รูจ้ักตัวอักษร    
            การคิดเขียนคําและการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามลําดับพฒันาการ 

    

๓.๖.๓ ข  เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลําดับข้ันตอนพัฒนาการสมวัย  
            นําไปสู่การขีดเขียนคําที่คุ้นเคยและสนใจ 

    

๓.๖.๔ ข  เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทย 
             เป็นหลัก และมีความคุ้นเคยกับภาษาอื่นด้วย 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๗ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเป็น
พลเมือง 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๑ 

๓.๗.๑ ข  เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึงยอมรับความ   
             แตกต่างระหว่างบุคคล 

    

๓.๗.๒ ข  เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รบัผิดชอบต่อตนเองและ  
             ส่วนรวม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์สมวัย 

    

๓.๗.๓ ข  เด็กสามารถเล่นและทํางานร่วมกบัผูอ้ื่นเป็นกลุม่ เป็นได้ทั้งผู้นําและ  
             ผู้ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

    

๓.๗.๔ ข  เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็ก  
            ปฐมวัย และตระหนกัถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย และ  
            ภูมิภาคอาเซียน 

    

มาตรฐานด้านท่ี ๓ ข มีคะแนนรวม           ๕๑         คะแนน 
มาตรฐานด้านท่ี ๓ ข มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                                                  ๖๖                     
          ๗๗.๒๗ 

มาตรฐานด้านท่ี ๓ มีจ านวนตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุง           ๑                ข้อ 
 
 
 
 
 

             ๒๙ 



๒๐ 
 

 
 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 

ผลรวมของร้อยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน          ๗๖.๔๔    คะแนน 
มาตรฐานทุกด้าน มีจ านวนตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุงรวม          ๑                 ข้อ 

ระดับคุณภาพ      A     ดีมาก 
 B     ดี 
     C     ผ่านเกณฑ์ข้ันตน 
     D    ต้องปรบัปรุง 

 

 

ระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การพิจารณา 

คะแนนเฉลี่ย จ านวนข้อท่ีต้องปรับปรุง 
A  ดีมาก ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป ไม่มี 
B  ดี ร้อยละ ๖๐-๗๙.๙๙ ๑-๗ ข้อ 
C  ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น ร้อยละ ๔๐-๕๙.๙๙ ๘-๑๕ ข้อ 
D  ต้องปรบัปรุง ต่ํากว่าร้อยละ ๔๐ ๑๖ ข้อข้ึนไป 

 
สภาพปัญหา  
 ชุมชนเป็นชุมชนชนบท ที่ยากจนผู้ปกครองส่วนใหญ่เป็นชาวพม่า กะเหรี่ยง  ต้องเดินทางไปประกอบ
อาชีพต่างถ่ินไม่มีเวลาดูแลบุตรเท่าที่ควร เด็กต้องอาศัยอยู่กับปู่ย่า หรือ ตา ยาย ที่สูงวัย ขาดความรู้และความ
เข้าใจในการด้านการสื่อสารทางภาษาจึงท าให้เด็กขาดความมั่นใจในการสื่อสาร 
จุดเด่น 

เด็กมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่-เล็ก ใช้ประสาทสัมผัสทั้งห้า 
ได้เหมาะสมกับวัยรักการเรียนรู้มีความช่ืนชมในศิลปะดนตรีและการเคลื่อนไหว  มีหลักสูตรสถานศึกษา  
มีการท าวิจัยช้ันเรียนเพื่อพัฒนาการจัดประสบการณ์เรียนรู้  ครูจบการศึกษาตรงสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
และได้รับการอบรมในวิชาที่สอนอย่างต่อเนื่อง ใช้ภูมิปัญญา แหล่งเรียนรู้ในชุมชนในการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ ครู ผู้ปกครองมีความสัมพันธ์ที่ดี ชุมชนให้ความร่วมมือเข้าร่วมกิจกรรมและสนับสนุนในการพัฒนา
สถานศึกษาเป็นอย่างดี ต้นสังกัดมีการบริการและสวัสดิการที่ดี เช่น บริการนม อาหารกลางวัน การบริการ
วัสดุอุปกรณ์และสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าหนังสือเรียน เป็นต้น  
จุดท่ีควรพัฒนา  

 ๑. การส่งเสริมการรักการอ่านและใฝ่รู้ในเรื่องรอบตัวตามวัยจัดกิจกรรมให้เด็กได้ทดลองวิธีการใหม่  ๆ  
ในการท าสิ่งต่าง ๆ ให้เด็กมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้จนสามารถแก้ปัญหา           
ได้เหมาะสมตามวัย  
 ๒. ครูควรได้รับการอบรม ศึกษา ดูงานโดยตรงเกี่ยวกบังานกิจกรรมปฐมวัย 

๓. ครูควรได้รับการอบรมเรื่องหลักสูตรสถานศึกษา 
๔. เครื่องอํานวยความสะดวกในการทํางานไม่เพียงพอ เช่น เครื่องพิมพ์ คอมพิวเตอร ์
๕. ไม่มีเครื่องเล่นสนามสําหรบัเด็ก 

 ๖. โต๊ะรับประทานอาหารสําหรบันักเรียนและโต๊ะทํากิจกรรมเด็กนักเรียนไมเ่พียงพอ 
 



๒๑ 
 

 
 

แนวทางในการพัฒนาในอนาคต 
การดําเนินการพัฒนาการศึกษาในอนาคตเป็นการวางแผนยุทธศาสตร์ของการจัดการศึกษาเพื่อให้

สถานศึกษามีการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตรงตามเป้าหมายของชาติ ซึ่งควรมีทิศทางดังนี้ 
 พัฒนาและการบริหารการจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้วควรดําเนินงานอย่างเป็นระบบ โดยมี
การวางแผนและการบริหารศูนย์ฯ อย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะช่วยให้บุคลากรทุกฝ่ายในองค์กรได้ทํางานร่วมกันอย่าง
มีประสิทธิภาพมากข้ึนและมีทิศทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของศูนย์ฯ ที่ตรงกัน พัฒนาหลักสูตรและ
แผนการจัดประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง ผู้บริหารควรมีความเป็นผู้นําทางวิชาการ สามารถนิเทศ ติดตามงาน 
และใช้สารสนเทศที่เกี่ยวข้องมาใช้แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ   
 บุคลากรทุกฝ่ายของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควรเหน็ความสําคัญ  โดยร่วมมือกันวางแผนเพื่อกระตุ้นการใช้
ทักษะการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิดสร้างสรรค์ของผูเ้รียน  การรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองของผู้เรียนให้เกิดผลอย่างแท้จริง 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดห้องเรียนและอาคารศูนย์ฯ ให้สวยงาม เป็นระเบียบเรียบร้อย มีสื่อสนับสนุน
พัฒนาการเด็กครบทั้ง ๔ ด้าน สร้างบรรยากาศห้องเรียนให้น่าอยู่ มีพื้นที่สีเขียวหน้าศูนย์ฯ เช่น สนามหญ้า 
การปลูกผักสวนครัวและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ  
  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูส้อน ควรเน้นผู้เรียนเป็นสาํคัญ พัฒนาและการใช้แหล่งการ
เรียนรู้รวมถึงการวัดผลประเมินผลของครูผู้สอนต้องดําเนินการให้สอดคล้องกับหลักสูตรและมีแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย ส่งเสริมการเรียนรู้การสื่อสารภาษาไทยได้ดีกว่าเดิมยิ่งขึ้น 
 ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรมสัมมนา เพื่อให้บุคลากรมีทักษะในการจัดประสบการณ์ มี
ความสามารถในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนที่ตนเองรับผิดชอบ สามารถทําวิจัยในช้ัน
เรียนเพื่อแก้ปัญหาของผู้เรียนและสามารถพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบทของศูนย์ฯ 
 
๑๓.  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  ปี ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓ 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) 
ด้าน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของเด็ก  ดี 
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดี 
๓. การจัดประสบการณ์ทีเ่น้นเดก็เปน็สําคัญ  ดี 

 

จุดเด่น  
ด้านคุณภาพของเด็ก  

๑. เด็กส่วนใหญ่มีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย รูปร่างสมส่วน ร่างกายแข็งแรง มีน้ําหนักและส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว มีสุขนิสัย
เหมาะสมตามวัย รู้จักรักษาความสะอาดของร่างกายโดยการล้างมือ แปรงฟัน แต่งกายเรียบร้อย ดูสะอาด 
เนื่องจากเด็กได้รับประทานอาหารครบหมู่ ถูกหลักโภชนาการ ได้ดื่มนมทุกวัน ในทุกปีการศึกษาเด็กได้ร่วม
โครงการแข่งขันกีฬาอนุบาลคัพ ของศูนย์พัฒนาเด็กในสังกัดเทศบาลนครแม่สอด และครูหรือผู้ดูแลเด็ก  
จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัย ตรวจสุขภาพเบื้องต้นของเด็กทุกวัน คัดกรองเด็กที่มีอาการป่วย  
ช่ังน้ําหนักและวัดส่วนสูงและติดตามภาวะโภชนาการของเด็กอย่างสม่ําเสมอ จัดกิจกรรมประจําวันให้เด็ก 
กายบริหารประกอบเพลงตอนเช้า จัดให้เด็กว่ิง ออกกําลังกายกลางแจ้ง เล่นเครื่องเล่นสนาม เล่นเกม



๒๒ 
 

 
 

การละเล่น รวมทั้งมีเจ้าหน้าที่จากคลินิกอบอุ่น งานสาธารณสุข เทศบาลนครแม่สอด มาตรวจสุขภาพของเด็ก
ทุกภาคเรียน   

 ๒. เด็กส่วนใหญ่มีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย หน้าตายิ้มแย้มแจ่มใส ร่าเริงสดใส 
แสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย รู้จักบอกความต้องการของตนเอง มีความกล้าแสดงออก ชอบร้อง
เพลง และการเคลื่อนไหวร่างกายตามจังหวะเพลง มีอารมณ์ร่วมไปกับการทํางานศิลปะ  ระบายสีภาพ  
ปั้นดินนํ้ามัน เนื่องจากครูหรอืผู้ดูแลเด็ก จัดกิจกรรมประจาํวัน ให้เด็กได้ร้องเพลง เคลื่อนไหวร่างกายตามเพลง 
ทํางานศิลปะอย่างหลากหลาย เช่น วาดภาพ ระบายสีภาพ ปั้นดินนํ้ามัน ฉีกปะภาพ เป็นต้น  
 ๓. เด็กส่วนใหญ่มีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย มีระเบียบวินัยในการเข้าแถวไปทํากิจกรรมต่าง ๆ รู้จัก
อดทนรอคอย เก็บของเล่น ของใช้เข้าที่ได้ ช่วยเหลือตนเองได้ตามวัย เช่น การสวมรองเท้า เป็นต้น เนื่องจาก
ครูหรือผู้ดูแลเด็กฝึกให้เด็กเข้าแถวก่อนไปร่วมกิจกรรม กวดขันให้เด็กเข้าแถวเป็นระเบียบเรียบร้อยทุกครั้ง
ก่อนเดินแถวรถไฟไปทํากิจกรรม และกําหนดข้อตกลงห้องเรียนให้เด็กฝึกปฏิบัติ รวมทั้งสอนสอดแทรกตาม
หน่วยการเรียนรู้ 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  

๑. ศูนย์พัฒนาเด็ก มีอาคารเรียนถาวร มีความแข็งแรง เป็นไปตามแบบมาตรฐานของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถ่ิน กระทรวงมหาดไทย จัดแบ่งพื้นที่ในอาคารกั้นเป็นห้องเรียน ๔ ห้อง 

๒. จัดให้มีครูหรือผู้ดูแลเด็กครบช้ัน ครบห้อง จัดสรรให้ครูหรือผู้ดูแลเด็กที่มีความถนัด เหมาะสมใน
การดูแลเด็กในแต่ละช่วงวัย ประจําแต่ละห้อง     

๓. ศูนย์พัฒนาเด็ก มีสภาพแวดล้อมภายนอกอาคารที่เหมาะสมตามบริบท มีรั้วโดยรอบ มีการดูแล
รักษาความสะอาด และมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย จัดสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ให้มีอากาศถ่ายเทได้ดี 
และมีความสะอาด จัดเก็บอุปกรณ์ ของใช้ ของเล่นเป็นระเบียบ ตกแต่งด้วยรูปภาพที่มีสีสันสวยงาม 

๔. ผู้บริหารศูนย์พัฒนาเด็ก มีบุคลิกลักษณะที่เหมาะสมของการเป็นผู้นํามีทักษะ ความรู้และ
ประสบการณ์ รวมทั้งมีวิสัยทัศน์เกี่ยวกับการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็ก โดยมีศึกษานิเทศก์ จากเทศบาล
นครแม่สอด ให้ความช่วยเหลือ แนะนํากํากับ ติดตามการดําเนินงานอย่างใกล้ชิด 

 
ด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  
 ๑. ครูหรอืผู้ดูแลเด็ก มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการจัดกิจกรรมและประสบการณ์
การเรียนรูเ้พื่อส่งเสริมพฒันาการเด็กทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปญัญา มจีิตวิทยาใน
การดูแลเด็ก มีคุณวุฒิการศึกษาระดับปรญิญาตรี  
 ๒. ครูหรอืผู้ดูแลเด็ก มบีุคลิกลักษณะทีเ่หมาะสมในการเลี้ยงดูเด็ก มีจิตใจอ่อนโยน ปฏิบัติต่อเด็กอย่าง 
นุ่มนวล มีการโอบกอดเด็ก แต่งกายสุภาพเรียบร้อย พูดสุภาพ ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กบัเด็กโดยการ
ไหว้ผู้ปกครอง และผู้ใหญ่ทีม่าเยี่ยมเยือน  
 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 
 

 
 

จุดท่ีควรพัฒนา  
ด้านคุณภาพของเด็ก  
 ๑. การพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของเด็ก เน้นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เพื่อพัฒนาด้าน
สติปัญญาของเด็ก 
 ๒. เด็กส่วนใหญ่มีนิสัยรักการอ่านค่อนข้างน้อย ไม่สนใจหยิบจับหนังสือ เนื่องจากการจัดมุมนิทาน 
รวมทั้งการจัดวางและรูปแบบของหนังสือยังไม่กระตุ้นความสนใจของเด็ก 
 ๓. เด็กส่วนใหญ่ไม่สามารถสื่อสารด้วยภาษาไทย เนื่องจากเป็นเด็กพม่า อาศัยอยู่ในชุมชนพม่า ซึ่งใช้
ภาษาพม่าในการสื่อสาร 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
 ๑. การสง่เสรมิสนบัสนุนครูหรือผู้ดูแลเดก็ ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลกัสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ และการเขียนแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ไม่ต่อเนื่อง  
 ๒. เครื่องเล่นสนามมีน้อย ไม่เพียงพอกบัจํานวนเดก็ และไมห่ลากหลาย 
 ๓. อาคารเรียนของศูนย์พัฒนาเด็ก ไม่มีมุง้ลวด ไม่สามารถปอ้งกันยุงเข้ามารบกวน 
 ๔. บริเวณสนามเด็กเล่นหน้าอาคาร ยังไมร่่มรื่นและไม่เอือ้ต่อการจัดกิจกรรมกลางแจ้ง 
 
ด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  
 ๑. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั หลกัสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ รวมทั้งกระบวนการในการจัด 
ทําแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครูหรือผู้ดูแลเด็กยังมีน้อย 
 ๒. การจัดกจิกรรมของครหูรอืผู้ดูแลเด็ก เพื่อพฒันาด้านสตปิัญญาของเด็กยงัไม่หลากหลาย  
 ๓. การบันทกึหลังแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ยังไมส่อดคล้องตามวัตถุประสงค์ของหน่วยการ
เรียนรู ้
 
ข้อเสนอแนะตามนโยบายจากหน่วยงานต้นสังกัด หรือภาครัฐ  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
 ผลการดําเนินงาน กิจกรรมตามแนวทางการดําเนินการเพื่อป้องกันเด็กจมน้ําในเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ทําให้เด็กได้เรียนรู้และเข้าใจวิธีการป้องกันตนเองให้อยู่
ห่างจากแหล่งน้ําเสี่ยง และผู้ปกครองมีความตระหนัก และสามารถป้องกันอุบัติเหตุที่อาจจะเกิดข้ึนกับบุตร
หลาน โดยมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ดังนี้  
 ๑. ควรจัดหาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถโดยตรง เกี่ยวกับการป้องกันและช่วยชีวิตจากอุบัติเหตุ
ทางน้ํามาให้ความรู้ 
 ๒. ควรพาเด็กและผู้ปกครองไปดูแหล่งน้ําเสี่ยงตามสภาพจริง เพื่อให้เกิดการเรียนรู้จริงกําหนดการ
ดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ป ี
ข้อเสนอแนะ  
ด้านคุณภาพของเด็ก ทางน้ํามาให้ความรู ้
 ๑. เด็กควรได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด ตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างสม่ําเสมอ 
โดยครูหรือผู้ดูแลเด็กควรจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้เด็กเรียนรู้ผ่านโครงการวิทยาศาสตร์ จัดกิจกรรม  
นักวิทยาศาสตร์น้อย ให้เด็กได้เรียนรู้เกี่ยวกับการทดลองที่มีกระบวนการง่าย ๆ และปลอดภัยสําหรับเด็ก เช่น 
  



๒๔ 
 

 
 

การจม การลอยของวัตถุ การเปลี่ยนสี ขนาดของวัตถุ การทําขนม การเพาะเมล็ดพืชทีเ่ติบโตเรว็ (ถ่ัวเขียว ข้าว 
ข้าวโพด ฯลฯ) เป็นต้น และกระตุ้นให้เด็กตอบคําถามจากคําถามปลายเปิด (อะไร ทําไม อย่างไร) และบูรณา
การให้เด็กรู้จักตัวเลข สี รูปร่าง รูปทรง ขนาด ฯลฯ เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญามากข้ึน 
 ๒. เด็กควรได้รับการพัฒนาให้มีนิสยัรกัการอ่าน โดยครูหรือผู้ดูแลเด็กควรจัดกิจกรรมเสรี จัดมุมนิทาน
ให้ชัดเจน นําหนังสือนิทานประกอบภาพสวยงาม สีสันสดใส มีความหลากหลายมาจัดวาง กระตุ้นให้เด็กเข้าไป
เปิดดูหนังสือนิทาน และพาเด็กเข้าไปอ่านหนังสือ รวมทั้งอ่านนิทานให้เด็กฟังบ่อยข้ึน เพื่อพัฒนาเด็กให้มีนิสัย
รักการอ่านมากขึ้น 
 ๓. เด็กควรได้รับการฝึกพูดภาษาไทย โดยครูหรือผู้ดูแลเด็กจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ฝึกให้เด็กพูดออก
เสียงภาษาไทย จากการร้องเพลง ท่องคําคล้องจอง เล่าเรื่องอย่างสม่ําเสมอ และควรสนทนาพูดคุยกับเด็กใน
เรื่องทั่วไปเพื่อให้เด็กเข้าใจและสามารถสือ่สารภาษาไทยได้ดี ส่งผลให้การจัดกจิกรรมการเรียนรู้เป็นไปได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล กําหนดการดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ป ี
  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  

๑. ผู้บริหารศูนย์พัฒนาเด็ก ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ครูหรือผู้ดูแลเด็กได้รับการพัฒนาความรู้  
ความเข้าใจ  เกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ อย่างชัดเจน โดยประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานต้นสังกัด และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย จัดท าโครงการพัฒนาบุคลากร ส่งครูหรือผู้ดูแลเด็ก 
เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับหลกัสตูรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เพื่อให้ครูหรือผู้ดูแลเด็ก 
สามารถวิเคราะห์หลักสูตรแล้วน ามาปรับปรุงพัฒนาจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เหมาะสม 
กับเด็ก สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน   

๒. ผู้บริหารศูนย์พัฒนาเด็ก ควรจัดหาเครื่องเล่นสนามให้เพียงพอและเหมาะสมกับเด็ก โดยประชุม
ปรึกษาหารือกับหน่วยงานต้นสังกัด คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ส ารวจเครื่อง
เล่นสนามเพื่อจัดหาให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัยของเด็ก โดยเน้นเพิ่มเครื่องเล่นประเภทปีนป่าย และห้อย
โหน   

๓. ผู้บริหารศูนย์พัฒนาเด็ก ควรประสานหน่วยงานต้นสังกัด คณะกรรมการบริหารศูนย์ และ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร่วมประชุมปรึกษาหารือ เพื่อป้องกันยุงเข้ามารบกวนเด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก โดยจัดท า
โครงการติดมุ้งลวดป้องกันยุงในศูนย์พัฒนาเด็ก รวมทั้งติดต่อเจ้าหน้าที่สาธารณสุข พ่นยาก าจัดยุงอย่าง
สม่ าเสมอ เพื่อให้เด็กปลอดภัยจากโรคที่เกิดจากยุง   

๔.  ผู้บริหารศูนย์พัฒนาเด็ก หน่วยงานต้นสังกัด คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครอง ชุมชน  
ควรร่วมปรึกษาหารือ เพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาความไม่ร่มรื่นบริเวณสนามเด็กเลน่ ให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรม
กลางแจ้ง โดยจัดท าโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ปลูกไม้เลื้อยเป็นซุ้มกันแดด เช่น ต้นการเวก ต้นเล็บมือนาง 
เป็นต้น เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กมีความร่มรื่น สวยงามมากขึ้น  

ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ป ี
 
ด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  
 ๑. ครูหรือผู้ดูแลเด็กทุกคนควรได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ และการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยเข้ารับการอบรมพัฒนา
เกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ และการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 



๒๕ 
 

 
 

เพื่อให้สามารถวิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ น าไปใช้พัฒนาเด็กได้อย่างเหมาะสมตามวัย    
 ๒. ครูหรือผู้ดูแลเด็ก ควรจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้เด็กได้เล่นและลงมือปฏิบัติจริง
อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง จากการส ารวจและตั้งค าถาม เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัว  
การทดลองง่าย ๆ การปลูกผักสวนครัวในแปลงสาธิตหรือภาชนะที่เด็กสามารถปฏิบัติได้ เรียนรู้จากภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน (ขนม อาหาร) เรียนรู้ผ่านมุมประสบการณ์พร้อมสื่อที่เหมาะสมและเพียงพอกับเด็ก เช่น มุมบทบาท
สมมติ มุมนิทาน มุมดนตรี มุมบล็อก มุมเกมการศึกษา เป็นต้น เพื่อให้เด็กมีทักษะการคิดมากข้ึน จะส่งผลให้
เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
 ๓. ครูหรือผู้ดูแลเด็ก ควรมีการบันทึกหลังแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ให้สอดคล้องตาม
วัตถุประสงค์ของหน่วยการเรียนรู้ ควรระบุปัญหาอุปสรรค และแนวทางการแก้ไขปัญหาให้ชัดเจน เพื่อน าผล
การประเมินที่ได้ไปวางแผนพัฒนาเด็กได้ตรงตามสภาพปัญหา และเกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาเด็กให้มี
พัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย  
 ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ป ี
 
สรุปประเด็นจากหน่วยงานต้นสังกัด  
 ไม่มีประเด็นการประเมินจากต้นสังกัดที่น าเสนอต่อ สมศ. ทั้งนี้เทศบาลนครแม่สอด ซึ่งเป็นต้นสังกัด
ควรมีการตั้งประเด็นน าเสนอต่อ สมศ. เพื่อให้ผู้ประเมินคุณภาพภายนอก น าประเด็นของต้นสังกัดไป
ด าเนินการประเมินศูนย์พัฒนาเด็ก นอกเหนือจากการประเมินภายนอกตามปกติ และต้นสังกัดควรมีการก ากับ 
ติดตาม ประเมินผล และให้ข้อเสนอแนะในการด าเนินงานแก่ศูนย์พัฒนาเด็ก เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กมีการ
พัฒนาดีย่ิงข้ึนต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 
 

 
 

 
๑๔.  โครงสร้างการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
นางสาวธิดา ทรัพย์รังสิกุล 

 

งานบคุลากร 
นางสาวธดิา ทรัพย์รังสิกุล 
นางสาวสายรุง้ เก๋ียงตา 

 

งานวิชาการ 
นางสาวสายรุง้ เก๋ียงตา 
นางสาวอารยา บุญมาก 

 

งานงบประมาณ 
นางสาวธดิา ทรัพย์รังสิกุล 
นางสาวสายรุง้ เก๋ียงตา 

งานพัสด ุ
นางสาวศศิธร ทวิงค ์

 

งานทั่วไป 
 

งานธุรการ 
นางสาวทิพวัลย ์ทิหวาย 

 

งานอาคารสถานท่ี 
นางดวงจันทร์  กันทะวงษ์ 

งานสัมพันธ์ชมุชน 
นางสาวหลิน ขัดใหม ่

 

งานอนามัย 
นางสาวเอมอร  อ่องกาศ 

 

งานธุรการ 
นางสาวทิพวัลย ์ทิหวาย 

 

งานอาคารสถานท่ี 
นางดวงจันทร์  กันทะวงษ์ 

งานธุรการ 
นางสาวธดิา ทรัพย์รังสิกุล 

นางสาวศศิธร ทวิงค ์
 

งานอาคารสถานที ่ 
นางสาวสายรุง้ เก๋ียงตา 
นางสาวอารยา บุญมาก 

 

งานอนามัย 
นางสาวศศิธร ทวิงค ์

 

  โครงสร้างการบริหาร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 

งานกจิการนกัเรียน 
นางสาวสายรุง้  เก๋ียงตา 

นางสาวศศิธร ทวิงค ์
นางสาวหลิน ขัดใหม ่

นางสาวอารยา บุญมาก 
 



 
 

 
 

 

๑๔.๑  วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา เป้าหมาย  อัตลักษณ์ และจุดเน้นท่ีส่งผล
สะท้อน 
ปรัชญา  
 พัฒนาผูเ้รียนสมวัย คุณธรรมนําความรู้ สู่ชุมชนและวัฒนธรรมอันดีงาม 
วิสัยทัศน์ (VISION) 
          ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว ส่งเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้มีร่างกายเจริญเติบโตมีสุขนิสัย และ
สุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และใช้ภาษาสื่อสารได้อย่างเหมาะสมตามวัย มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้  เรียนรู้ผ่านการเล่น ช่วยเหลือตนเอง และปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมและครอบครัว  
รักธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  มีคุณลักษณะที่เหมาะสมตามวัย โดยประสานความร่วมมือจาก ผู้ปกครองบุคลากร 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และชุมชน 
 
พันธกิจ (MISSION) 

๑. ส่งเสรมิใหเ้ด็กมีคุณธรรมจริยธรรมและมีพฒันาการสมวัยทั้ง๔ ด้าน 
        ๒.  ส่งเสริมและพัฒนาครู/ผู้ดูแลเด็กให้มี คุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ความสามารถ มีทักษะจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๓. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้น่าอยู่   ปลอดโรค จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
 ๔. ประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครอง  ชุมชน  น้อมน าวัฒนธรรมประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเด็ก 
 
เป้าหมาย 
 ๑. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ มีพัฒนาการสมวัยทั้ง ๔ ด้าน 
 ๒. ครู/ผู้ดูแลเด็กมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องมีการจัดท าหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนส าคัญ 
 ๓. พัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้น่าอยู่ มีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมทีเ่อื้อตอ่การเรียนรู้ของผู้เรียน 
 ๔. ประสานความร่วมมือระหว่างครอบครัว ชุมชน วัด และศูนย์เด็กเล็กในการพัฒนาเด็กใหม้ีพัฒนาการ
ตามธรรมชาติและเต็มตามศกัยภาพของผูเ้รียน 
 
สีประจ าของศูนย์  
 สี ส้ม - เทา 
                     ความหมาย สีส้ม หมายถึง เป็นสีของความสนุกสนาน ความสดช่ืน ความอบอุ่น ความสุข  

       สีเทา หมายถึง เป็นสีความออ่นน้อมถ่อมตน ความมรีะเบียบ ความสงบและมัง่คง  
 อัตลักษณ์ : วิถีพุทธ 
 เอกลักษณ์ : เรียนรู้วัฒนธรรม สู่ ประเพณี วิถีพุทธ 
 
ตราสัญลักษณ์ประจ าศูนย์ 
 
 
 
 

             ๒๗ 
 



 
 

 
 

 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
     ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว ได้กําหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ

พัฒนาการศึกษาไว้ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ท่ี  ๑    
การสง่เสรมิพัฒนาการของเด็ก
สมวัยโดยรวม ทกุด้าน 
 

๑.๑  สนับสนุนการเข้าร่วม กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรม 
       กลางแจ้ง และการเข้าร่วมกจิกรรมด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา   
       นันทนาการในศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ ในชุมชน และหน่วยงานอื่น ๆ 
๑.๒  สนับสนุนสื่อการเรียนการสอน อปุกรณ์ต่างๆ ในการจดัประสบการณ์ 
๑.๓  การเฝ้าระวังภาวะทุพโภชนาการ สุขภาพอนามัย  การเจริญเตบิโต 
       ทางร่างกาย และสติปญัญา 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๒    
การพัฒนาบุคลากรครูและ
ผู้ดูแลเดก็ 

๒.๑ ส่งเสริมใหบุ้คลากรมีคุณธรรม จริยธรรม  ให้บุคคลสําคัญผู้ทรงคุณวุฒิ    
      เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของศูนย์ 
๒.๒ ส่งเสริมบุคลากรมีความคิดสร้างสรรค์ การพัฒนาตนเองการผลิตสื่อ  
      เปิดใจรับฟงัคําช้ีแนะ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
๒.๓ ส่งเสริมการเข้าประชุม อบรม สมัมนาและการทําวิจัยในช้ันเรียน เพื่อ 
      พัฒนาวิชาชีพ   
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๓    
การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ 

๓.๑ พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่  มีสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อการเรียนรู ้
๓.๒ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และพัฒนาระบบ การบรหิารงานใหม้ ี
      ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔    
การสง่เสรมิการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน 
 

๔.๑ จัดกิจกรรมการเรียนการ ส่งเสริมผู้เรียนให้มจีิตสํานึกในการอนุรกัษ์  
       และพัฒนาสิง่แวดล้อม ประหยัดอดออม  ใช้ชีวิตแบบพอเพียง 
๔.๒ จัดกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม วันสําคัญต่างๆ   ประเพณี และ 
      ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  
๔.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริมใหผู้้ปกครองเข้ามามสี่วนร่วม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             ๒๘ 
 



 
 

 
 

ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
๑. ผลการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
 

มาตรฐานด้านท่ี ๑ 
การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
๗ 

๑.๑.๑  บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ     
๑.๑.๒  บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย     
๑.๑.๓  บริหารจัดการข้อมลูอย่างเป็นระบบ     
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหน่วยงานทุกสังกัด ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
 
 
 
 

๑๑ 

๑.๒.๑  บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ     
๑.๒.๒  ผู้บรหิารสถานพฒันาปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ดําเนินกจิการมี  
          คุณวุฒิ/คุณสมบัติ เหมาะสม และบรหิารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

    

๑.๒.๓  ครู/ผู้ดูแลเด็กทีท่ําหน้าทีห่ลกัในการดูแลและพัฒนาเด็ก มีคุณวุฒิ/ 
          คุณสมบัติเหมาะสม 

    

๑.๒.๔  บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมพอเพียง ต่อ       
          จํานวนเด็กในแต่ละกลุม่อายุ 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๕ 

๑.๓.๑  บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ     
๑.๓.๒  โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อม 
          ที่ปลอดภัย 

    

๑.๓.๓  จัดการความปลอดภัยของพื้นที่เล่น/สนามเด็กเล่น และสภาพแวดล้อม    
          ภายนอกอาคาร 

    

๑.๓.๔  จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องใช้ให้ 
          ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ 

    

๑.๓.๕  จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มจีํานวนเพยีงพอ สะอาด  
          เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

    

๑.๓.๖  ส่งเสรมิใหเ้ด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย     
๑.๓.๗  จัดให้มรีะบบป้องกันภัยจากบุคคลภายในและภายนอกสถานพฒันา  
          เด็กปฐมวัย 

    

๑.๓.๘  จัดให้มรีะบบรบัเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบตัิตามความเสี่ยง 
          ของพื้นที่ 

    

 
 



 
 

 
 

 
มาตรฐานด้านท่ี ๑ 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔  การจัดการเพ่ือส่งเสรมิสุขภาพและการเรยีนรู้ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑๗ 

๑.๔.๑  มีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเดก็และดูแล     
          การเจ็บป่วยเบือ้งต้น 

    

๑.๔.๒  มีแผนและดําเนินการตรวจสุขอนามัยประจําวัน ตรวจสุขภาพประจําปี   
          และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 

    

๑.๔.๓  อาคารต้องมีพื้นที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกจิวัตรประจําวันของเด็กที่ 
          เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน ์

    

๑.๔.๔  จัดให้มีพื้นที่/มุมประสบการณ์ และแหลง่เรียนรู้ในหอ้งเรียนและ 
          นอกห้องเรียน 

    

๑.๔.๕  จัดบรเิวณห้องน้ํา หอ้งส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมอืใหเ้พยีงพอ สะอาด             
          ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

    

๑.๔.๖  จัดการระบบสุขาภิบาลที่มปีระสทิธิภาพ ครอบคลุมสถานที่ปรุงประกอบ  
          อาหาร น้ําดื่มน้ําใช้ กําจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะนําโรค 

    

๑.๔.๗  จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกบัการใช้งานของ 
          เด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ําเสมอ 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 

๑๑ 

๑.๕.๑  มีการสื่อสารเพือ่สร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างพ่อแม่/   
          ผู้ปกครอง กบัสถานพฒันาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเดก็และการดําเนินงาน  
          ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย        

    

๑.๕.๒  การจัดกจิกรรมที่พ่อแม/่ผูป้กครอง/ครอบครัว และชุมชนมีส่วนร่วม     
๑.๕.๓  ดําเนินงานใหส้ถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยเป็นแหลง่เรียนรู้แก่ชุมชนในเรื่องการ  
          พัฒนาเด็กปฐมวัย 

    

๑.๕.๔  มีคณะกรรมการสถานพฒันาเด็กปฐมวัย     
มาตรฐานด้านท่ี ๑ มีคะแนนรวม           ๖๑        คะแนน 

มาตรฐานด้านท่ี ๑ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 
                                                                   ๗๘ 

          ๗๘.๒๑ 

มาตรฐานด้านท่ี ๑ มีจ านวนตัวบ่งชี้ ท่ีต้องปรับปรุง      ๑              ข้อ 
 
 
 
 
 
 

             ๓๐ 
 



 
 

 
 

 
มาตรฐานด้านท่ี ๒ 

ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดแูล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๓ 

๒.๑.๑  มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทีส่อดคลอ้งกบัหลักสูตรการศึกษา 
         ปฐมวัย มีการดําเนินงานและประเมินผล 

    

๒.๑.๒  จัดพื้นที่/มมุประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสมอย่าง 
          หลากหลาย 

    

๒.๑.๓  จัดกิจกรรมสง่เสรมิพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติ 
          ของเด็กที่เรียนรู้ด้วยประสาทสมัผสั ลงมือทํา ปฏิสมัพันธ์ และการเล่น 

    

๒.๑.๔  เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม  
         ภายใน-ภายนอกแหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย 

    

๒.๑.๕  เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพื่อใช้ผลในการจัด           
          กิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒  การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดแูลสุขภาพ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๒ 

๒.๒.๑  ให้เด็กรบัประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่เพยีงพอ และส่งเสริม   
          พฤติกรรมการกินที่เหมาะสม 

    

๒.๒.๒  จัดกิจกรรมใหเ้ด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม ในการดูแลสุขภาพ   
          ความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน 

    

๒.๒.๓  ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจําวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน  
          และช่องปากเพือ่คัดกรองโรคและการบาดเจบ็ 

    

๒.๒.๔  เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเดก็เป็นรายบุคคล บันทึกผลภาวะ   
         โภชนาการอย่างต่อเนื่อง 

    

๒.๒.๕  จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู ตามกําหนด     
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๒.๓.๑  จัดกิจกรรมสง่เสรมิใหเ้ด็กได้สงัเกต สมัผสั ลองทํา คิดต้ังคําถาม  
          สืบเสาะหาความรู้ แก้ปญัหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับ       
          ความคิดและผลงานที่แตกต่างของเดก็ 

    

๒.๓.๒  จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก เพื่อการ    
          สื่อสารอย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนาตามลําดับ      
          ข้ันตอนพัฒนาการ 

    

๒.๓.๓  จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน ให้เดก็มทีักษะการดูภาพ  
          ฟังเรื่องราว พูด เล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามลําดับพฒันาการโดย     
          ครู/ผู้ดูแลเด็กเป็นตัวอย่างของการพูดและการอ่านที่ถูกต้อง 

    

๒.๓.๔  จัดให้เด็กมีประสบการณ์การเรียนรู้ทีเ่กี่ยวกับตัวเดก็ บุคคล สิ่งต่างๆ  
          สถานที่และธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพฒันาการ 

    

                ๓๑ 
 



 
 

 
 

 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
๑๒ 

๒.๓.๕  จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เบื้องต้น       
          ตามวัย โดยเด็กเรียนรูผ้่านประสาทสัมผสัและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔  การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม ปลูกฝัง
คุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

๐ ๑ ๒ ๓ 
รวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
๘ 

๒.๔.๑  สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรมสร้าง    
          เสริมความสมัพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกบัเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่าง     
          สร้างสรรค์ 

    

๒.๔.๒  จัดกิจกรรมสง่เสรมิใหเ้ด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเรงิ ได้แสดงออกด้าน     
         อารมณ์ ความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลือ่นไหวร่างกาย ศิลปะ   
         ดนตรี ตามความสนใจและถนัด 

    

๒.๔.๓  จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมใหเ้ดก็ใฝ่ดี มีวินัย ซื่อสัตย์   
          รู้จักสิทธิและหน้าทีร่ับผิดชอบของพลเมอืงดี รักครอบครัว โรงเรียน ชุมชน   
          และประเทศชาติด้วยวิธีที่เหมาะสมกบัวัยและพฒันาการ 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕  การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อใน
ขั้นถัดไป 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 

๕ 

๒.๕.๑  จัดกิจกรรมกบัผูป้กครองเพื่อเตรียมเดก็ก่อนจากบ้านเข้าสู่สถานพฒันาเดก็     
          ปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรบัตัวใน  
          บรรยากาศที่เป็นมิตร 

    

๒.๕.๒  จัดกิจกรรมสง่เสรมิการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับทีสู่งข้ึน แต่ละ  
          ข้ัน จนถึงการเป็นนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปทีี่๑ 

    

มาตรฐานด้านท่ี ๒ มีคะแนนรวม           ๕๒        คะแนน 
มาตรฐานด้านท่ี ๒ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                                                     ๖๐             
          ๘๑.๖๗ 

มาตรฐานด้านท่ี ๒ มีจ านวนตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุง             -             ข้อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             ๓๒ 
 



 
 

 
 

มาตรฐานด้านท่ี ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
ส าหรับเด็กแรกเกิดถึงอายุ ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน) 
ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ก  เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๓ ๓.๑.๑ ก เด็กมีน้ําหนักตัวเหมาะสมกบัวัยและสูงดสีมส่วน ซึง่มีบันทึกเป็นรายบุคคล     

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ก  เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
๑๔ 

๓.๒.๑ ก เด็กมีพฒันาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน     
๓.๒.๒ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (GM)     
๓.๒.๓ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการด้านกล้ามเนื้อมัดเลก็และสตปิัญญาสมวัย (FM)         
๓.๒.๔ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการด้านการรบัรู้และเข้าใจภาษา (RL)     
๓.๒.๕ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการการใช้ภาษาสมวัย (EL)     
๓.๒.๖ ก รายด้าน : เด็กมีพฒันาการการช่วยเหลือตนเองและการเข้าสังคม (PS)       

มาตรฐานด้านท่ี ๓ก มีคะแนนรวม           ๑๗       คะแนน 
มาตรฐานด้านท่ี ๓ ก มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                                                     ๒๑                       
           ๘๐.๙๕ 

มาตรฐานด้านท่ี ๓ ก มีจ านวนตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุง           -              ข้อ 
 

มาตรฐานด้านท่ี ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปีถึงอายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีท่ี ๑) 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ข  เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมสีุขนิสยัท่ีเหมาะสม ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
๗ 

๓.๑.๑ ข  เด็กมีน้ําหนักตัวเหมาะสมกบัวัยและสูงดสีมส่วน ซึงมบีันทึกเป็น   
            รายบุคคล 

    

๓.๑.๒ ข  เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย     
๓.๑.๓ ข  เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มฟีันผ ุ     
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๒ ๓.๒.๑ ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน     
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๓ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
 
๖ 

๓.๓.๑ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนือ้มัดใหญ่ สามารถเคลือ่นไหวและ    
             ทรงตัวได้ตามวัย 

    

๓.๓.๒ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนือ้มัดเล็กและการประสานงานระหว่าง  
             ตากับมือตามวัย 

    

ตัวบ่งชี้ ๓.๔ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๓.๔.๑ ข  เด็กแสดงออก ร่าเรงิ แจ่มใส รู้สกึมั่นคงปลอดภัย แสดงความรูส้ึกที่ดี ต่อ 
             ตนเองและผู้อื่นไดส้มวัย 

    

๓.๔.๒ ข  เด็กมีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น การ  
             ทํางาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

    

             ๓๓ 
 



 
 

 
 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ ๓.๔ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
๘ 

๓.๔.๓ข  เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยัง้ช่ังใจ ทําตามข้อตกลง 
คํานึงถึงความรู้สกึของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากบัสถานการณ์ใหม่ได้สมวัย 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๕ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสรา้งสรรค์ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 

๓.๕.๑ ข  เด็กบอกเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติ และสิ่งต่าง 
             ต่าง ๆรอบตัวเด็กได้สมวัย 

    

๓.๕.๒ ข  เด็กมีพื้นฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสงัเกต จําแนก และเปรียบเทียบ    
            จํานวน มิติสัมพันธ์ (พื้นที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย 

    

๓.๕.๓ ข  เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย     
๓.๕.๔ ข  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย     
๓.๕.๕ ข  เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ทํากจิกรรมให้สําเรจ็สมวัย     
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๖ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 
 
 
 
 
 
๘ 

๓.๖.๑ ข  เด็กสามารถฟงั พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย     
๓.๖.๒ ข  เด็กมีทักษะในการดรููปภาพ สญัลกัษณ์ การใช้หนงัสือ รูจ้ักตัวอักษร    
            การคิดเขียนคําและการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามลําดับพฒันาการ 

    

๓.๖.๓ ข  เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลําดับข้ันตอนพัฒนาการสมวัย  
            นําไปสู่การขีดเขียนคําที่คุ้นเคยและสนใจ 

    

๓.๖.๔ ข  เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทย 
             เป็นหลัก และมีความคุ้นเคยกับภาษาอื่นด้วย 

    

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๗ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเป็น
พลเมือง 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๑ 

๓.๗.๑ ข  เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึงยอมรับความ   
             แตกต่างระหว่างบุคคล 

    

๓.๗.๒ ข  เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รบัผิดชอบต่อตนเองและ  
             ส่วนรวม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์สมวัย 

    

๓.๗.๓ ข  เด็กสามารถเล่นและทํางานร่วมกบัผูอ้ื่นเป็นกลุม่ เป็นได้ทั้งผู้นําและ  
             ผู้ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

    

๓.๗.๔ ข  เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็ก  
            ปฐมวัย และตระหนกัถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย และ  
            ภูมิภาคอาเซียน 

    

มาตรฐานด้านท่ี ๓ ข มีคะแนนรวม           ๕๒         คะแนน 
มาตรฐานด้านท่ี ๓ ข มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                                                  ๖๖                     
          ๗๘.๗๙ 

มาตรฐานด้านท่ี ๓ มีจ านวนตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุง           ๑              ข้อ 
    
 

             ๓๔ 
 



 
 

 
 

           
 สรุปผลการประเมินภาพรวม 

ผลรวมของร้อยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน          ๗๙.๙๑    คะแนน 
มาตรฐานทุกด้าน มีจ านวนตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุงรวม          ๒                 ข้อ 

ระดับคุณภาพ      A     ดีมาก 
  B     ดี 
     C     ผ่านเกณฑ์ข้ันตน 
     D    ต้องปรบัปรุง 

 
 

ระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การพิจารณา 

คะแนนเฉลี่ย จ านวนข้อท่ีต้องปรับปรุง 
A  ดีมาก ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป ไม่มี 
B  ดี ร้อยละ ๖๐-๗๙.๙๙ ๑-๗ ข้อ 
C  ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น ร้อยละ ๔๐-๕๙.๙๙ ๘-๑๕ ข้อ 
D  ต้องปรบัปรุง ต่ํากว่าร้อยละ ๔๐ ๑๖ ข้อข้ึนไป 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 

             ๓๕ 
 



 
 

 
 

๒. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 มาตรฐานด้านท่ี ๑ การบริหารการจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ระดับคุณภาพ  ดี  
 กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน 
  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ การบรหิารจัดการอย่างเป็นระบบ  
   -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว  มีการตั้งคณะทํางาน วางแผนจัดทําแผนประจําปี 
แผนปฏิบัติประจําปีและแผนพัฒนา ๒๕๖๓-๒๕๖๕  
  - หน่วยงานมีการกํากับดูแล มีการปฏิบัติตาม จัดทําหลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของกระทรวงศึกษาธิการ  และพัฒนาเด็กปฐมวัยไปใช้
อบรมเลี้ยงดูเด็กตามวิถีชีวิตประจําวันและจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  
  - จัดเก็บข้อมูลในการบริหารจัดการและข้อมูลเกี่ยวกับเด็ก เพื่อนําข้อมูลที่จัดเก็บไปใช้
ประโยชน์ ประมวลผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการดําเนินงานประจําปี 
  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว มีการตั้งคณะทํางาน วางแผนและจัดทําโครงสร้าง  
มีกระบวนการคัดเลือก โดยคํานึงถึงสุขภาพกายสุขภาพจิต ไม่ใช้สารเสพติด ไม่เคยได้รับโทษการกระทํา
ความผิดที่เกี่ยวกับความรุนแรง โทษที่เกี่ยวกับการกระทําผิดต่อเด็ก  
  - ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีการตรวจสุขภาพประจําปีทุกคนและประเมินความเครียดด้วยตนเอง  
มีวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ํากว่าปริญญาตร ีและสาขาวิชาเอกการศึกษาปฐมวัย ครู/ผู้ดูแลเด็กได้รับการพัฒนา
ต่อเนื่องระหว่างประจําการ ผ่านการอบรมออนไลนท์ุกคนในปีการศึกษา ๒๕๖๓  
    ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว มโีครงสร้างและตัวอาคารมัน่คง มีขอบเขตและทางเข้า-
ออกที่ชัดเจน มีบริเวณที่ตั้งปลอดภัยสะอาดไม่อยู่ใกล้แหล่งมลพิษทางอากาศ น้ํา ดิน  
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับความอนุเคราะห์จากเทศบาลนครแม่สอดส่งเจ้าหน้าที่มา
ติดตามตรวจสอบอย่างต่อเนื่อง มีแผนฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ ให้กับบุคลากรและเด็กทุกคนเสมือนเกิดเหตุ
จริง คือจัดกิจกรรมฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ  
  - ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองในการร่วมกิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส่งผลให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔ การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว จัดมุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ที่มีอุปกรณ์อย่าง
เหมาะสมในห้องเรียน  
  - จัดอาหารที่เหมาะสม และเพียงพอตามวัยทุกวัน มีเครื่องช่ังน้ําหนักและเครื่องวัด
ส่วนสูงตามมาตรฐานทําการบนัทึกข้อมลูน้ําหนักและส่วนสงู และการแปลผลการเจริญเติบโต และบันทึก
ลงในกราฟ  
  - มียาและเวชภัณฑ์สามัญประจําบ้านและอุปกรณ์ที่จําเป็นสําหรับปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
มีแผนและดําเนินการตรวจสุขอนามัยประจําวัน ตรวจสุขภาพประจําปี และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ  

             ๓๖ 
 



 
 

 
 

ร่วมกับ คลินิกชุมชนอบอุ่น เทศบาลนครแม่สอด   
  - มีห้องอาหาร และมีบริเวณที่จัดให้เด็กรับประทานอาหารสะอาด ถูกสุขลักษณะ มีแยก
ห้องน้ํา ห้องส้วม บริเวณแปรงฟัน/ที่ล้างมืออย่างเป็นสัดส่วน และสะอาดไม่มีน้ําขัง และไม่ลื่น มีระบบ
ดูแลความสะอาดรวมทั้งมีครูเวรที่รับผิดชอบในแต่ละวัน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว จัดทําป้ายนิเทศต่าง ๆ  ในการสื่อสารเพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน  
  - มีการประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองในการรับบริการจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ  
มีการจัดประชุมผู้ปกครอง ปีละ ๒ ครั้ง  
  - จัดกิจกรรมในโอกาสสําคัญต่าง ๆ ตามประเพณี ศาสนา และวัฒนธรรมของชุมชน เช่น 
กิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่ โครงการภูมิปัญญาท้องถ่ิน โครงการวันสําคัญต่าง ๆ 

จุดเด่น  
 ๑. ศูนย์พัฒนาเด็ก มีสภาพแวดล้อมภายนอกอาคารที่เหมาะสมตามบริบท มีรั้วโดยรอบ มีการ
ดูแลรักษาความสะอาด และมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย จัดสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ให้มีอากาศ
ถ่ายเทได้ดี  
 ๒. จัดให้มีครูหรือผู้ดูแลเด็กครบช้ัน ครบห้อง จัดสรรให้ครูหรือผู้ดูแลเด็กที่มีความถนัด เหมาะสม
ในการดูแลเด็กในแต่ละช่วงวัย ประจําแต่ละห้อง     

๓. จัดบรเิวณห้องน้ํา ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมอืให้ สะอาด ปลอดภัย และเหมาะสมกบัการใช้
งานของเด็ก 

๔. จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวใหเ้พียงพอกับการใช้งานของเดก็ทุกคน และดูแลความ
สะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ําเสมอ 

จุดท่ีควรพัฒนา 
  ๑. อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหลังคาชํารุดทําให้บริเวณภายในอาคารศูนย์ ยังไม่ร่มรื่นและไม่เอื้อ
ต่อการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 

๒. เครื่องเล่นสนามมีน้อย ไม่เพียงพอกบัจํานวนเดก็ และไมห่ลากหลาย 
 ๓. อาคารเรียนของศูนย์พัฒนาเด็ก ไม่มีมุง้ลวด ไม่สามารถปอ้งกันแมลงและยุงเข้ามารบกวน 
 ๔. ควรจัดให้มีการอบรมปฐมพยาบาลและฝึกช่วยชีวิตเบื้องต้น (CPR) 
 
 
 
 
 
  
 
 

             ๓๗ 
 



 
 

 
 

 มาตรฐานด้านท่ี ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือ
พัฒนาเด็กปฐมวัย  
 ระดับคุณภาพ  ดีมาก  
 กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน  

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ การดูแลและพฒันาเดก็อย่างรอบด้าน  
  -  มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
  -  มีการจัดกิจกรรมในแต่ละวันให้พัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้าน คือ ร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม สติปัญญา ภาษา และการสื่อสาร สอดแทรกกิจกรรมที่ เหมาะสมกับบริบทสังคม  
และวัฒนธรรมท้องถ่ิน  
  - เปิดโอกาสให้เด็กเลือกทํากิจกรรมตามความถนัดและสนใจในแต่ละวัน ส่งเสริมให้เด็ก
ทุกคนได้ทํากิจกรรม จัดมุมการเรียนรู้ ได้แก่ มุมหนังสือ มุมบล็อค มุมดนตรีฯลฯ  เหมาะสมตามวัย 
  -  จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกให้เอื้อต่อการเรียนรู้ หลังการจัดกิจกรรมครู/
ผู้ดูแลเด็ก ประเมินผลตามสภาพจริง บันทึกผลการจดักิจกรรมบันทึกหลังการสอน และนําผลมาปรับปรุง
วิธีการจัดกิจกรรม สื่อ จัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับระดับพัฒนาการตามวัยของเด็ก  
  - บันทึกพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลอย่างสม่ําเสมอต่อเนื่องตลอดปีและสรุปผลการ
ประเมินและรายงานผลให้ผู้ปกครองทราบอย่างน้อย ปีละ ๒  ครั้ง  

  ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ 
  - จัดอาหารให้กับเด็ก โดยมีรายการอาหารที่หลากหลายมีคุณค่าทางโภชนาการที่
เหมาะสมไม่ซ้ํากันในรอบ ๑ สัปดาห์ 
  -   จัดน้ําดื่มที่สะอาดสําหรับเด็ก ภาชนะบรรจุน้ําสะอาด มีการทําความสะอาดทุกครั้ง
ก่อนการเติมน้ํา และมีแก้วน้ําสําหรับเด็กเป็นรายบุคคล  
  - มีการส่งเสริมสุขนิสัยที่ดีให้กับเด็กในชีวิตประจําวัน ด้านการล้างมือ การแปรงฟัน  
การเล่น การนอน การรักษาความสะอาด และการป้องกันการติดเช้ือต่าง ๆ โดยให้เด็กลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมด้วยตนเอง 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ การส่งเสริมพฒันาการด้านสติปญัญา ภาษาละการสื่อสาร 
 - ครู/ผู้ดูแลเด็กมีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิด 

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และทักษะทางภาษาที่หลากหลาย  
 - มีการจัดกิจกรรมการตอบคําถาม ให้เด็กได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิด การประดิษฐ์ 

กิจกรรมสร้างสรรค์เพื่อให้เด็กมีจินตนาการ อย่างอิสระ  
 - ส่งเสริมใหเ้ด็กมัน่ใจที่จะอ่านและสือ่สารความคิด ความต้องการ และความรู้สึกผ่านการ

พูด จัดกิจกรรมมุ่งให้เด็กมีความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้ สนใจสิ่งที่อยู่รอบตัว  
 - จัดกิจกรรมโครงงาน เพื่อให้เด็กมีประสบการณ์ โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส  

และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง หลังจากการจัดกิจกรรมจะมีการประเมินตามสภาพจริง  
 

             ๓๘ 
 



 
 

 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็น
พลเมืองดี 

 - จัดทําแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ที่มุ่งปลูกฝังให้เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม 
ตามหลักสูตร มีน้ําใจและช่วยเหลือแบ่งปัน มีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น มีความรับผิดชอบ และมีค่านิยมที่
พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ฝึกเด็กผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ ผ่านการปฏิบัติจริงโดยได้รับความ
ร่วมมือจากผู้ปกครองในการสนับสนุน  

 - จัดกิจกรรมสร้างเสริมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก เช่น การแข่งกีฬาสี การจัด
กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาและวันสําคัญของชาติ  

 - ส่งเสริมให้เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน รู้รักษาความสะอาด  
มีวินัยในตนเอง มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล  
เล่นและทํางานร่วมกับผู้อื่นได้  

 - ส่งเสริมให้มีจิตสํานึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจกล้าพูด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือ
แบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม  

ตัวบ่งชี้ที่ ๒. ๕  การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเช่ือมต่อในข้ันถัดไป 
 - ครู/ผู้ดูแลเด็ก ศึกษาหลักสูตรในระดับช้ันถัดไปและแนะนําผู้ปกครองให้มีส่วนร่วมใน

การเตรียมความพร้อมเด็กในช่วงผลัดเปลี่ยน  
 - จัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กปรับตัวในบรรยากาศที่อบอุ่นเป็นกันเอง เตรียม

เอกสารประจําตัวเด็กที่ต้องใช้ต่อเนื่องเพื่อส่งมอบแก่ครู ช้ันถัดไป  อาทิ แบบบันทึกสุขภาพ บันทึก
พัฒนาการ แฟ้มสะสมผลงาน   

จุดเด่น 
 ๑. มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการ
ดําเนินงานและประเมินผล 
 ๒. จัดพื้นที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสม 
 ๓. ให้เด็กรับประทานอาหารที่ครบถ้วน โดยมีรายการอาหารที่หลากหลายมีคุณค่าทางโภชนาการ
ที่เหมาะสมไม่ซ้ํากันในรอบ ๑ สัปดาห์ 

๔. ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจําวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน และช่องปาก 
 ๕ . ส่งเสริมสุขนิสัยที่ดีให้กับเด็กในชีวิตประจําวัน ด้านการล้างมือ การแปรง-ฟัน การเล่น  
การนอน การรักษาความสะอาด และการป้องกันการติดเช้ือต่าง ๆ โดยให้เด็กลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วย
ตนเอง 

จุดท่ีควรพัฒนา 
 ๑. การพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของเด็ก เน้นให้มีสื่อการสอนที่หลากหลาย และกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ เพื่อพัฒนาด้านสติปัญญาของเด็ก และการสื่อสาร 
 ๒. เด็กส่วนใหญ่ไม่สามารถสื่อสารด้วยภาษาไทยได้ เนื่องจากเด็กส่วนใหญ่เป็นพม่า อาศัยอยู่ใน
ชุมชน ซึ่งใช้ภาษาพม่าในการสื่อสาร จึงทําให้การจัดประสบการณ์ให้กับเด็กค่อนข้างยากและมีอุปสรรค 

             ๓๙ 
 



 
 

 
 

 มาตรฐานด้านท่ี ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
  ระดับคุณภาพ      ดี 
  กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินงาน 
ส าหรับเด็กแรกเกิด – อายุ ๒  ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ก  เด็กมีการเจรญิเติบโตสมวัย  
 - เด็กมีน้ําหนักตัวเหมาะสมกบัวัยและสูงดสีมส่วน ซึ่งจะช่ังน้าํหนักส่วนสูงและมีการ

ประเมินพฒันาการทุกเดือน จากครปูระจําห้องในแต่ละห้องเรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ก  เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
 - มีแบบบันทึกการประเมินภาวะโภชนาการ 
 - กราฟแสดงการเจรญิเตบิโตตามเกณฑ์ 

ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปี - อายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีท่ี ๑) 
      ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม 

 - เด็กมีน้ําหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมีบันทึกเป็นราบบุคคล ซึ่งจะช่ัง
น้ําหนักส่วนสูงทุกเดือน  

  - ครูจัดกิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อ
ใหญ่ - เล็ก ได้คล่องแคล่วเหมาะสมกับวัย  

 - จัดกิจกรรมกลางแจ้ง ออกกําลังกาย ทุก ๆ วันเพื่อแก้ไขเด็กที่มีน้ําหนักเกินเกณฑ์และ
ต่ํากว่าเกณฑ์ โดยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ปลูกฝังให้เด็กมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน และการปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวันสม่ําเสมอจนเป็นนิสัย  

 - จัดโครงการอาหารกลางวัน  เพื่อให้เด็กเรียนรู้ เกี่ ยวกับคุณค่าทางโภชนาการ   
 และหลีกเลี่ยงการบริโภคอาหารที่ก่อให้เกิดอันตรายต่อร่างกาย   

 - ครูได้ฝึกให้เด็กดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตัว ได้แก่  การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร
และหลังเข้าห้องน้ําทุกครั้ง และแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร ตรวจสุขภาพประจําวันทุก ๆ วัน  

 - คลินิกชุมชนอบอุ่นเทศบาลนครแม่สอด ได้มีสวนร่วมในการตรวจสุขภาพปากฟันและ
พัฒนาการเด็ก ทุกภาคเรียนหรือ ปีละ ๑ ครั้ง  

 - มีการทําความสะอาดเครื่องเล่นของใช้ส่วนตัวของเด็กทุกเดือน โดยมีผู้ปกครองและครู
มาร่วมทําความสะอาด  และการจัดกิจกรรมบิ๊กคลีนน่ิงเดย์ของทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับความร่วมมือ
จากผู้ปกครองเป็นอย่างดี 
   ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัย 

   - ประเมินพฒันาการโดยใช้ คู่มือเฝ้าระวังและสง่เสรมิพฒันาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
 - ครู/ผู้ดูแลเด็กจัดกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรมหลัก และกิจวัตรประจําวันในการพัฒนาเด็ก

ทั้ง ๔ ด้าน  
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๓ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 
 - ส่งเสริมพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว โดยใช้คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก

ปฐมวัย (DSPM) 

             ๔๐ 
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 - เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหวได้อย่างคล่องแคล่วโดยให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเองในการร่วมกิจกรรม เช่น กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง การทํางานที่
ได้รับมอบหมาย ฯลฯ  

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๔ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ 
 - แบบบันทึกพฤติกรรมของเด็กเป็นรายบุคคล และการบันทึกการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 

ของแผนการจัดประสบการณ์  
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๕ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ 
 - แบบันทึกการจัดการเรียนการสอนในการจัดประสบการณ์ รายกลุ่มและรายบุ คคล  

โดยสังเกตกรร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของเด็กและผลงานของเด็ก  
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๖ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร 
  - ส่งเสริมให้เด็กมีทักษะภาษาที่เหมาะสมกับวัย เด็กสามารถฟัง เล่าเรื่องกลับและพูด

โต้ตอบเกี่ยวกับเรื่องที่ฟัง โดยบันทึกหลังแผนการจัดประสบการณ์  
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๗ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเป็นพลเมืองดี 
 - จัดกิจกรรมจิตอาสา ให้เด็กร่วมโครงการวันสําคัญต่าง ๆ โดยครูผู้สอนมีการประเมิน

โครงการหรือกิจกรรมที่เด็กเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แบบสอบถามกับเด็กในห้องเรียน  
จุดเด่น 
๑. เด็กมีน้ําหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมีบันทึกเป็นรายบุคคล 
๒. เด็กมีพัฒนาการสมวัย สามารถเคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว 
๓. เด็กมีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ได้เหมาะสมตามวัย ซึ่งรวมการเล่น การทํางาน 

ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
จุดท่ีควรพัฒนา 
๑. เรื่องรักษาสุขภาพช่องปากและฟัน การดแูลฟันไม่ให้ผุ เพราะเด็กส่วนมากฟันผุ 
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ส่วนที่ ๓   
สรุปผล แนวทางการพฒันาและความต้องการความช่วยเหลือ 

 

ผลการประเมินตนเองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว ถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสําคัญที่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว จะต้องนําไปวิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อสรุปนําไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพ
ความสําเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว  (๒-๕ ปี) และนําไปใช้ใน
การวางแผนพัฒนา คุณภาพ การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว ดังนั้นจากผลการดําเนินงาน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของ
แต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทาง การพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้สรุปผล ดังนี้   
๑. สรุปผลการประเมินในภาพรวม (๓ ด้านรวมเป็นของศูนย์) 
 

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 
๑. ด้านการบริหารการจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๑.๑ ศูนย์พัฒนาเด็ก มสีภาพแวดล้อมภายนอกอาคารที่  
      เหมาะสมตามบรบิท มรีั้วโดยรอบ มีการดูแลรักษา   
      ความสะอาด และมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย จัด  
      สภาพแวดล้อมภายในอาคาร ให้มีอากาศถ่ายเท 
      ได้ดี  
๑.๒ จัดให้มีครูหรือผู้ดูแลเด็กครบช้ัน ครบห้อง จัดสรร   
      ให้ครูหรอืผู้ดูแลเด็กที่มีความถนัด เหมาะสมในการ  
      ดูแลเด็กในแต่ละช่วงวัย ประจําแต่ละห้อง     
๑.๓ จัดบรเิวณห้องน้ํา ห้องส้วม ที่แปรงฟันล้างมือให้  
      เพียงพอ สะอาด ปลอดภัย และเหมาะสมกบัการใช้  
      งานของเด็ก 
๑.๔ จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวใหเ้พียงพอ   
      กับการใช้งานของเด็กทกุคน และดูแลความสะอาด 
      และปลอดภัยอย่างสม่ําเสมอ    

๑. ด้านการบริหารการจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๑.๑ อาคารศูนย์พัฒนาเดก็เล็กหลังคาชํารุดทําให้บริเวณ
ภายในอาคารศูนย์ ยังไม่ร่มรื่นและไม่เอื้อต่อการจัด
กิจกรรมต่าง  
๑.๒ เครื่องเล่นสนามมีน้อย ไม่เพียงพอกบัจํานวนเดก็  
      และไม่หลากหลาย 
๑.๓ อาคารเรียนของศูนย์พัฒนาเด็ก ไม่มีมุง้ลวด ไม่ 
      สามารถป้องกันยงุเข้ามารบกวนได ้
๑.๔ ควรจัดให้มีการอบรมปฐมพยาบาลและฝึกช่วยชีวิต 
      เบื้องต้น (CPR) 
 
 
 

๒. ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดแูลและจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๒.๑ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้อง  
      กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการดําเนินงานและ  
      ประเมินผล 
๒.๒ จัดพื้นที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่   
      เหมาะสม 
  

๒. ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดแูลและจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๒.๑ การพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของเด็ก เน้น    
      กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เพื่อพัฒนาด้าน  
      สติปัญญาของเด็ก และการสื่อสาร 
๒.๒ ส่งเสริมการใช้ภาษาไทย เพราะเด็กส่วนใหญ่ไม่  
      สามารถสื่อสารด้วยภาษาไทยได ้เนื่องจากเป็นเด็ก  
      พม่าส่วนใหญ่ อาศัยอยู่ในชุมชนซึ่งใช้ภาษาพม่าใน  
      การสื่อสาร 



 
 

 
 

 
จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 

๒. ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดแูลและจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๒.๓ ให้เด็กรับประทานอาหารที่ครบถ้วน  โดยมีรายการ   
      อาหารที่หลากหลายมีคุณค่าทางโภชนาการที่ 
      เหมาะสมไม่ซ้ํากันในรอบ ๑ สัปดาห์ 
๒.๔ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจําวัน ความ 
      สะอาดของร่างกาย ฟัน และช่องปาก 
๒.๕ ส่งเสริมสุขนิสัยที่ดีให้กับเด็กในชีวิตประจําวัน ด้าน   
      การล้างมือ การแปรงฟัน การเล่น การนอน การ 
      รักษาความสะอาด และการป้องกันการติดเช้ือต่าง ๆ     
      โดยให้เด็กลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 
 

๒. ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดแูลและจัดประสบการณ์
การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๒.๓ การเฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็น  
      รายบุคคล บันทึกผลภาวะโภชนาการอย่าง  
      ต่อเนื่อง 
๒.๔ การสง่เสรมิพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและ 
      การสื่อสาร 

๓. ดา้นคุณภาพของเด็กปฐมวัย       
๓.๑ เด็กมีน้ําหนกัตัวเหมาะสมกบัวัยและสงูดีสมส่วน ซึ่งมี 
      บันทึกเป็นรายบุคคล 
๓.๒ เด็กมีพฒันาการสมวัย สามารถเคลื่อนไหวร่างกายได ้
      อย่างคล่องแคล่ว 
๓.๓ เด็กมีความสนใจและร่วมกจิกรรมต่าง ๆ ได้เหมาะสม 
      ตามวัย ซึ่งรวมการเล่น การทํางาน ศิลปะ ดนตรี  
      กีฬา 
 

๓.ดา้นคุณภาพของผู้เด็กปฐมวัย  
๓.๑ เรื่องรักษาสุขภาพช่องปากและฟัน การดูแลฟัน
ไม่ให้ผุ เพราะเด็กส่วนมากฟันผ ุ
 

 
๒. แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา  

๑. จัดอบรมผู้ปกครอง เกี่ยวกับเรื่องความสะอาดฟันและช่องปาก เพือ่ไม่ใหเ้กิดฟันผุให้กบัลกู 
๒. จัดทําโครงการการปรบัปรุงซอ่มแซม อาคาร สถานที ่
๓. จัดทําโครงการปรบัปรุงภูมทิัศน์ 
๔. จัดทําโครงการจัดหาเครื่องเล่นและปรับปรุงสนามเด็กเล่น 
๕. จัดทําโครงการอบรมการปฐมพยาบาลและฝึกช่วยชีวิตเบื้องต้น (CPR) 

 ๖. จัดทําโครงการติดตั้งมุ้งลวด 
  

 
   

             ๔๓ 
 



 
 

 
 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษาในอนาคต  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว ขอความร่วมมือและช่วยเหลือจากต้นสังกัดกับคณะกรรมการ

ศูนย์ฯ ผู้ปกครองและชุมชนในการวางแผนการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้มีการติดตามและประเมินผล 
กิจกรรมตามหลักสูตร แผนงานและโครงการอย่างต่อเนื่อง และน าผลการประเมินมาปรับปรุงใช้ในโอกาส
ต่อไป       
 

          ๔๔ 
 



 
 

 
 

ภาคผนวก 
 ประกาศก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 
 มาตรฐานการกศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเรจ็ของสถานศึกษา 
 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 คําสั่ง 
 สําเนารายงานประชุมคณะกรรมการศูนย์ฯ มตเิห็นชอบร่าง SAR 
 รายช่ือคณะทํางานจัดทํารายงานการประเมินตนเองประจําปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
ประกาศศูนย์พฒันาเด็กเลก็วัดดอนแก้ว 

เรื่อง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
.............................. 

     โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  
ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก ตามนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑  และหนังสือสั่งการกรมการปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน กระทรวงมหาดไทย ก าหนดให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในสังกัดใช้มาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งผ่านความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒  
เป็นมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและรองรับการประเมินภายนอกตั้งแต่ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ เป็นต้นไป สั่ง ณ วันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๒  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว และการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้ปกครองและประชาชน ในชุมชน  
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
วัดดอนแก้ว ตามเอกสารที่แนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัยและการประกันคุณภาพภายใน 
 

มาตรฐานและค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
มาตรฐานด้านที่ ๑ การบรหิารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย     ระดับด ี
มาตรฐานด้านที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็ก และให้การดูแล จัดประสบการณ์การเรียนรู้และการ    
                       เล่นเพื่อพฒันาเด็กปฐมวัย  

ระดับด ี

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัยส าหรบัเด็กแรกเกิด-อายุ ๒ ปี  
                       (๒ ปี ๑๑ เดือน) 

ระดับด ี

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัยส าหรบัเด็กแรกเกิด-อายุ ๒ ปี (๓ ป-ี ๖ ปี) ระดับด ี
 
      ประกาศ ณ วันที่  ๒๙  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 
 
           
              (พระครูอนกุูลวรการ)                   (นางสาวธิดา ทรัพย์รังสิกลุ)                                                    
ประธานคณะกรรมการบรหิารศูนย์พฒันาเด็กเลก็                    หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
 
 



 
 

 
 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
เรื่องการก าหนดมาตรฐานการกศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของศูนยพ์ัฒนาเดก็เล็ก 

 
มาตรฐานการศึกษา/ตัวบ่งชี้ประเด็นพิจารณา เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานด้านที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  ๒ ด ี
ตบช.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ๒ ด ี
ตบช.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด ๒ ด ี
ตบช.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย ๒ ด ี
ตบช.๔ การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ๒ ด ี
ตบช.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ๒ ด ี
มาตรฐานด้านที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็ก และให้การดแูล จัดประสบการณ์การเรียนรู้และการ
เล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย  

๒ ด ี

ตบช.๑  ครูร้อยละ ๘๐ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ๒ ด ี
ตบช.๒ ครูร้อยละ ๘๐ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ๒ ด ี
ตบช.๓ ครูร้อยละ ๘๐ การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร   ๒ ด ี
ตบช.๔ ครูร้อยละ ๘๐ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝัง   
          คุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

๒ ด ี

ตบช.๕ ครูร้อยละ ๘๐ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การ 
          เชื่อมต่อในขั้นถัดไป 

๒ ด ี

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัยส าหรับเด็กอายุต่ ากว่า ๓ ปี  ๒ ด ี
ตบช.๑ (ก) เด็กร้อยละ ๖๕ เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย ๒ ด ี
ตบช.๒ (ก) เด็กร้อยละ ๘๕ เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๒ ด ี
มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัยส าหรับเด็กอายุ ๓-๖ ปี  ๒ ด ี
ตบช.๑ (ข) เด็กร้อยละ ๖๕ เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย ๒ ด ี
ตบช.๒ (ข)  เด็กร้อยละ ๘๕ เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๒ ด ี
ตบช.๓ (ข)  เด็กร้อยละ ๘๕ เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ๓ ดมีาก 
ตบช.๔ (ข) เด็กร้อยละ ๘๕ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ ๓ ดมีาก 
ตบช.๕ (ข) เด็กร้อยละ ๘๕ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ๒ ด ี
ตบช.๖ (ข) เด็กร้อยละ ๘๕ เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ๒ ด ี
ตบช.๗ (ข) เด็กร้อยละ ๘๕ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเป็น 
               พลเมืองดี 

๒ ด ี

 
 



 
 

 
 

 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
  การพัฒนา คุณภาพการ ศึกษาปฐม วัยของ ศูนย์พัฒ นา เด็ ก เ ล็ ก วัดดอนแก้ ว  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนินงานตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ที่ก าหนดไว้ในมาตราที่ ๔๘ ให้สถานศึกษาจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพเสนอ
ต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี 

  ดังนั้น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว จึงได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน
ภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ รวบรวมข้อมูล ผลงานและประเมินผล
การปฏิบัติงานในรอบปีการศึกษา ซึ่งทางศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดดอนแก้ว ได้ด าเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี  จัดกิจกรรมตามหลกัสตูร กิจกรรมเสริมหลักสูตรและโครงการส่งเสริม
สนับสนุนต่าง ๆ ตามกรอบเวลา ด าเนินการประเมินผลและจัดท ารายงานประจ าปีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

                                                                    
               (พระครูอนุกลูวรการ) 

       ประธานคณะกรรมการบรหิารศูนย์พฒันาเด็กเลก็                     
                ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว        
                                      ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 

 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
ค าสั่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 

ที่ ๐๗/๒๕๖๓ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการ ก าหนดค่าเป้าหมาย เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ 
ตามมาตรฐานสถานศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

............................... 

  ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ พ.ศ. ๒๕๖๑  ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่ง 
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ ด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้โดยจัดให้มี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาการศึกษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดดอนแก้ว จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ
ก าหนดค่าเป้าหมาย อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ เพื่อการประกันคุณภาพภายใน ดังมีรายช่ือต่อไปนี้ 

กรรมการท่ีปรึกษา 
๑. พระครูอนกุูลวรการ  ประธานคณะกรรมการบรหิารศูนย์ฯ 
๒. นางสาวธิดา  ทรัพย์รังสิกลุ หัวหน้าศูนย์ฯ 

คณะกรรมการก าหนดค่าเป้าหมาย เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ การศึกษาปฐมวัย 
๑. นางสาวสายรุ้ง  เกี๋ยงตา 
๒. นางสาวศศิธร  ทิวงค์ 
๓. นางสาวหลิน  ขัดใหม่ 
๔. นางสาวอารยา บญุมาก 

มีหน้าท่ี   ด าเนินการวิเคราะห์ SWOT ก าหนดค่าเป้าหมาย เอกลักษณ์ อัตลกัษณ์  
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
       สั่ง ณ วันที่  ๒๙  พฤษภาคม  ๒๕๖๓   

 

                                                                                  
                   (นางสาวธิดา  ทรัพย์รงัสกิุล) 
              ครู ปฏิบัติหน้าที่                                                    

                 หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
 
 
 

 



 
 

 
 

 

ค าสั่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
ที่ ๐๓/๒๕๖๔ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมผู้รบัผิดชอบมาตรฐานและจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

............................ 
  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๔๘ 
และกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ พ.ศ. ๒๕๖๑ (ข้อ ๓)  ก าหนดให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งเป็นกระบวนการการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง เพื่อ
รองรับการประเมินภายนอก  
  ดังนั้น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินภายในและคณะกรรมการ
จัดท ารายงานประจ าปีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี้ 

ท่ีปรึกษา 
๑. พระครูอนกุูลวรการ  ประธานคณะกรรมการบรหิารศูนย์ฯ 
๒. นางสาวธิดา ทรัพย์รงัสิกลุ หัวหน้าศูนย์ฯ 

คณะกรรมการประเมินภายในสถานศึกษา 
๑. นางสาวสายรุ้ง  เกี๋ยงตา 
๒. นางสาวศศิธร   ทิวงค์ 
๓. นางสาวหลิน  ขัดใหม่ 
๔. นางสาวอารยา บญุมาก 

          มีหน้าท่ี   ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและสรุป
บันทึกลงในแบบบันทึกการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่ ๖ เมษายน  ๒๕๖๓ 
                     คณะกรรมการรวบรวมเอกสารจัดตามมาตรฐาน มีหน้าที่ ส าเนาเอกสารประกอบ
มาตรฐานพร้อมภาพถ่ายโครงการและกิจกรรมต่างๆ ตามตารางดังนี้ 
  ตารางการจัดเตรียมเอกสารประกอบตามมาตรฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

มาตรฐาน ชื่อ-สกุล 
มาตรฐานด้านที่ ๑ การบรหิารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  
ตบช.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
ตบช.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด 
ตบช.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย 
ตบช.๔ การจัดการเพื่อสง่เสรมิสุขภาพและการเรียนรู้ 
ตบช.๕ การสง่เสรมิการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 

นางสาวธิดา ทรัพย์รงัสกิุล 
นางสาวสายรุ้ง เกี๋ยงตา 
 



 
 

 
 

 
มาตรฐาน ชื่อ-สกุล 

มาตรฐานด้านที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็ก และให้การดูแล จัดประสบการณ์                  
                       การเรียนรู้และการเล่นเพือ่พัฒนาเด็กปฐมวัย  
ตบช.๑ ดูแลและพฒันาเด็กอย่างรอบด้าน 
ตบช.๒ ส่งเสริมพฒันาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ 
ตบช.๓ ส่งเสริมพฒันาการด้านสติปญัญา ภาษาและการสื่อสาร   
ตบช.๔ ส่งเสริมพฒันาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและ  
         ความเป็นพลเมืองด ี
ตบช.๕ ส่งเสริมเดก็ในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเช่ือมต่อในข้ันถัดไป 

นางสาวศศิธร  ทิวงค์ 
นางสาวสายรุ้ง เกี๋ยงตา 
 
 

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัยส าหรบัเด็กอายุต่ ากว่า ๓ ปี  
ตบช.๑ (ก) เด็กร้อยละ 80 มีการเจริญเติบโตสมวัย 
ตบช.๒ (ก) เด็กร้อยละ ๘๕ มีพัฒนาการสมวัย 
มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัยสําหรบัเด็ก อายุ ๓ ปีถึงอายุ ๖ ปี 
(ก่อนเข้าประถมศึกษาปีที่ ๑) 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๑ข เด็กมีการเจรญิเติบโตสมวัยและมสีุขนิสัยที่เหมาะสม 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๒ข เด็กมีพฒันาการสมวัย 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๓ข เด็กมีพฒันาการด้านการเคลื่อนไหว 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๔ข เด็กมีพฒันาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๕ข เด็กมีพฒันาการด้านสติปญัญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๖ข เด็กมีพฒันาการด้านภาษาและการสื่อสาร 
ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๗ข เด็กมีพฒันาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัยและความ 
                   เป็นพลเมือง 

 นางสาวหลิน  ขัดใหม ่
นางสาวศศิธร  ทิวงค์ 
นางสาวธิดา ทรัพย์รงัสกิุล 
 นางสาวอารยา บุญมาก 
 
 

 
คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  

๑. นางสาวธิดา  ทรัพย์รังสิกลุ 
๒. นางสาวสายรุ้ง เกี๋ยงตา 
๓. นางสาวศศิธร  ทิวงค์ 
มีหน้าท่ี จัดท ารายงานน าเสนอต่อ ผู้บริหารและ กรรมการบรหิารสถานศึกษา 

                                                 
สั่ง ณ วันที่  ๓  มีนาคม   ๒๕๖๔         

                      (นางสาวธิดา ทรัพย์รังสกิุล) 
                ครู ปฏิบัติหน้าที่                                                    

                หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 



 
 

 
 

                    
ค าสั่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 

ที่ ๐๔/ ๒๕๖๔ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตามการด าเนินงานระบบประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
............................ 

  มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗ และ ๔๘ บัญญัติให้สถานศึกษา
ทุกแห่งรวมทั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดระบบการประกันคุณภาพภายใน เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ให้มีการประเมินคุณภาพภายใน และให้ถือว่าเป็นกระบวนการบริหาร ที่ต้องดําเนินการอย่าง
ต่อเนื่องเป็นระบบ  โดยให้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน เป็นประจําทุกปี  
  เพื่อให้การดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว  ดําเนินไป
ด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยรวม  จึงขอ
แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตามการด าเนินงานระบบประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 

๑. นางสาวธิดา  ทรัพยร์ังสิกลุ   
๒. นางสาวสายรุ้ง  เกี๋ยงตา   
๓. นางสาวศศิธร ทวิงค ์    

         มีหน้าท่ี   มีหน้าที่ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานที่
ก าหนด 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
สั่ง ณ วันที  ๓  มีนาคม   ๒๕๖๔ 
 
       
                                                                                                                                                                      

(นางสาวธิดา ทรัพยร์ังสิกลุ) 
ครู ปฏิบัติหน้าที ่

หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

ค าสั่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
ที่  ๐๕/๒๕๖๔ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

............................ 
  มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗ และ ๔๘ บัญญัติให้สถานศึกษา
ทุกแห่งรวมทั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดระบบการประกันคุณภาพภายใน เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ให้มีการประเมินคุณภาพภายใน และให้ถือว่าเป็นกระบวนการบริหาร ที่ต้องดําเนินการอย่าง
ต่อเนื่องเป็นระบบ  โดยให้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน เป็นประจําทุกปี  
  เพื่อให้การดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว  ดําเนินไป
ด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยรวม  จึงขอ
แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ และการด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี ้

๑. พระครูอนกุูลวรการ  ประธานคณะกรรมการบรหิารศูนย์ฯ 
๒. นางฌัลภัษ  คําลําปาง  ผู้แทนของหน่วยงานต้นสงักัด 
๓. นางสาวพิมลพรรณ  กิติเงิน เจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
๔. นางสาวสมฤดี บญุสงิห ์ ผู้แทนคร ู    
๕. นางสาวสายรุ้ง  เกี๋ยงตา ผู้แทนคร ู     
๖. นางสาวธิดา  ทรัพยร์ังสิกลุ กรรมการ/เลขานุการ        
 
ทั้งนี้ ให้ผูร้ับแตง่ตั้งตามค าสัง่นี้ด าเนินการประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็วัดดอนแก้วและปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 
๑. รวบรวมข้อมลูและตรวจสอบข้อมลูหลักฐานเพื่อยืนยันสภาพความเป็นจริงในการ 

พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามที่ศูนย์พฒันาเด็กเลก็ได้รายงานไว้ในรายงานการประเมินตนเอง และตาม
หลักฐานที่สะท้อนสภาพความเป็นจรงิ 

๒. ตรวจสอบกระบวนการและวิธีการที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใช้ในการพัฒนาเข้าสู่เกณฑ์ 
มาตรฐานรวมทั้งหลกัฐานที่ระบุในรายงานการประเมินตนเองว่ามีความเหมาะสม ครอบคลุมและน่าเช่ือถือ 

๓. สร้างความเข้าใจและเจตคติที่ถูกต้องเกี่ยวกับการประเมนิเพื่อพฒันาคุณภาพให้ 
บุคลากรในศูนย์พัฒนาเดก็เล็กและผูเ้กี่ยวข้อง 

๔. ตรวจสอบผลการพฒันาเทียบเคียงกับเป้าหมาย/แผนพัฒนาของสถานศึกษาและ 
มาตรฐานการศึกษารวมทัง้ตรวจสอบเป้าหมาย/แผนพฒันาที่ศูนย์เด็กเล็กดําเนินการต่อไป เพื่อดูความ
สอดคล้องกบัผลการประเมิน 

 
 



 
 

 
 

๕. ประมวลผล วิเคราะห์ข้อมูล และประเมินคุณภาพศึกษาตามมาตรฐานการประเมิน 
ภายใน พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อนําไปสู่การพัฒนาการจัดการศึกษาให้มี 
คุณภาพย่ิงข้ึน 

          ๖. ส่งผลการประเมินคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อลงในแบบบันทึกการประเมิน 
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ ให้แล้วเสร็จภายใน  วันที่ ๖ เมษายน  ๒๕๖๔ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
สั่ง ณ วันที่  ๓ มีนาคม  ๒๕๖๔   
                        
 
 
                                      

              (พระครูอนกุูลวรการ)                   (นางสาวธิดา ทรัพย์รังสิกลุ)                                                    
 ประธานคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                               ครู ปฏิบัติหน้าที ่

                                   หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
 
 

 
 
 

 
 
 

                                                                                                                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

คําสั่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
ที่ ๐๖ /๒๕๖๔ 

เรื่อง แต่งตั้งกรรมการร่างและกรรมการตรวจทาน SAR 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดระบบการประกันคุณภาพภายใน เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ให้มีการประเมินคุณภาพภายใน และถือว่าเป็นกระบวนการบริหาร ที่ต้องดําเนินการอย่าง
ต่อเนื่องเป็นระบบ ให้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชน เป็นประจําทุกปี  
 เพื่อให้การดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดําเนินไปด้วยความเรียบร้อย 
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยรวมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
จึงแตง่ตั้งกรรมการร่างและกรรมการตรวจทาน (SAR) ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๓ ดังนี ้
 ๑.  นางสาวธิดา ทรัพย์รังสิกุล ประธานกรรมการ 
 ๒.  นางสาวสายรุ้ง เก๋ียงตา กรรมการ 
 ๓.  นางสาวศศิธร ทิวงค์ กรรมการ 
 มีหน้าท่ี   จัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๓ และตรวจทาน
ความถูกต้อง 

 

 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ เพื่อเกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่   ๓  มีนาคม   ๒๕๖๔ 
 
       
                                                                                                                                                                      

(นางสาวธิดา ทรัพยร์ังสิกลุ) 
ครู ปฏิบัติหน้าที ่

หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 
ครั้งท่ี  ๑/๒๕๖๔ 

วันท่ี  ๖  เดือน เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
ณ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว 

*********************************** 
ผู้มาร่วมประชุม 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง 
๑. พระครูอนกุูลวรการ ประธานกรรมการศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 
๒. นายเกรียงศักดิ์ วงศ์เข่ือนแก้ว รองประธาน 
๓. นางสาวเสาวลักษณ์ ทัพปญัญา กรรมการ 
๔. นางสาวอารีย์  ธานี  กรรมการ 
๕. นางสาวจตุพร คีรีประภพ กรรมการ 
๖. นางสาวคาตียา  ทัศนียเวช กรรมการ 
๗. นางสาวสายรุ้ง เกี๋ยงตา    กรรมการ 
๘. นางสาวธิดา ทรัพย์รงัสกิุล กรรมการและเลขนุการ 
๙. นางสาวศศิธร ทิวงค์   ผู้ดูแลเดก็ 
๑๐ นางสาวหลิน ขัดใหม ่  ผู้ดูแลเดก็ 
๑๑ นางสาวอารยา บญุมาก ผู้ดูแลเดก็ 

 
 

เริ่มประชุมเวลา   ๑๓.๐๐  น. 
พระครูอนกุูลวรการ  เมื่อได้เวลาประชุม  พระครูอนกุูลวรการ ประธานกรรมการบรหิารศูนย์พฒันา

เด็กเล็กวัดดอนแก้ว เป็นประธานในการกล่าวเปิดการประชุมดําเนินการประชุม
ขณะนี้คณะกรรมการได้มาครบองค์ ประชุมแล้วขอเปิดการประชุมและ
ดําเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี ้

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ       

-  
 

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมท่ีผ่านมา 
   -  

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมเห็นชอบและพิจารณา 
 

เรื่องท่ี ๓.๑ การพิจารณาร่างรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
น.ส.ธิดา ทรัพย์รังสิกุล    แจ้งผลการการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจําปี ๒๕๖๓ 

/ครู/ผู้ดูแลเด็ก 



 
 

 
 

ครู/ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนแก้ว จัดทําร่างรายงานผลการประเมิน 
คุณภาพภายในสถานศึกษา ประจําปี ๒๕๖๓ ตามมาตรฐานแห่งชาติโดยการ 
จัดการประเมินตามมาตรฐาน ด้านที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็ก 
ปฐมวัย ผลการประเมิน ได้ระดับ ดี โดยได้คะแนน ร้อยละ ๗๘.๒๑ 
มาตรฐานด้านที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็ก และให้การดูแล จัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย ผลการประเมินได้ระดับ ดีมาก  โดยได้ 
คะแนน ร้อยละ ๘๖.๖๗มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัยส าหรับเด็ก 
แรกเกิด-อายุ ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน) ผลการประเมินได้ระดับ ดีมาก คะแนน  
ร้อยละ ๘๐.๙๕  
มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัยส าหรับเด็กแรกเกิด-อายุ ๒ ปี  
(๓ ป-ี ๖ ปี) ผลการประเมินได้ระดับ ดี คะแนน ร้อยละ ๗๘.๗๙ 
จึงแจ้งให้คณะกรรมการได้พิจารณาและเห็นชอบ และขอความคิดเห็นในการ 
จัดท า Sar ฉบับสมบูรณ์ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓   

มติท่ีประชุม  เห็นชอบและเห็นควรดําเนินการจัดทําฉบับสมบูรณ์ต่อไป  

 

เรื่องท่ี ๓.๒ การพิจารณาแผนพัฒนาการศึกษา  พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐   
น.ส.ธิดา ทรัพยร์ังสิกลุ     เรื่อง การซักซ้อมแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐   

แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ เพื่อใหก้ารจัดทําแผนพฒันา
การศึกษาของสถานศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเลก็วัดดอนแก้ว เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยตามแผนงานในสังกัดเทศบาลนครแม่สอด จงึขอความเห็นชอบ
แผนงานและโครงการตามแผนงบประมาณทกุโครงการ  

 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบ                                                                
 
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

   กําหนดการประชุมครั้งตอ่ไป เรือ่งการจัดทําโครงการต่าง ๆ ตามแผนงาน 
กรณีมีเหตุจําเป็นต้องประชุมใหฝ้่ายเลขานุการจัดการประชุมเสนอประธานเรียก
ประชุมตามความจําเป็น  และเหมาะสม 

มติท่ีประชุม  รับทราบ   
 

 

 
 
 
 
 

/ปิดประชุม 



 
 

 
 

ปิดประชุมเวลา ๑๕.๐๐ น. 
    ผู้บันทกึรายงานการประชุม 

    ( นางสาวหลิน   ขัดใหม่ ) 
                               ผู้ดูแลเด็ก 
         

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
              (นางสาวสายรุ้ง  เกี๋ยงตา) 
                           ครู   

 
  

     
                                         (นางสาวธิดา  ทรัพย์รังสกิุล)         ผู้รับรองรายงานการประชุม 
             ครู ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าศูนย์ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 คณะท างานจัดท ารายงานการประเมินตนเองประจ าปี 
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็วัดดอนแก้ว 

คณะท่ีปรึกษา 
๑. พระครูอนกุูลวรการ 
๒. นายสมเจตน์  อยู่ศร ี   
๓. นางฌัลภัษ  คําลําปาง  

 ๔. นางสาวพิมลพรรณ กิติเงิน 

 ๕. นางสาวสมฤดี  บุญสงิห ์
 

ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพของศูนย์ฯ 
 

๑. นางสาวธิดา  ทรัพยร์ังสิกลุ ครู ปฏิบัติหน้าทีห่ัวหน้าศูนย์   
๒. นางสาวสายรุ้ง เกี๋ยงตา  ครู   
๓. นางสาวศศิธร   ทิวงค์  ผู้ดูแลเดก็   
๔. นางสาวหลิน    ขัดใหม่  ผู้ดูแลเดก็ 
๕. นางสาวอารยา บุญมาก  ผู้ดูแลเดก็ 
  

     
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา 

๑. พระครูอนกุูลวรการ   ประธานศูนย์ฯ 
๒. นางฌัลภัษ คําลําปาง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
๓. นางสาวพิมลพรรณ กิติเงิน  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
๔. นางสาวสมฤดี บญุสงิห ์  ครู 

 
ผู้จัดท าเอกสาร 

๑. นางสาวธิดา  ทรัพยร์ังสิกลุ ครู ปฏิบัติหน้าทีห่ัวหน้าศูนย์   
๒. นางสาวสายรุ้ง เกี๋ยงตา  ครู   
๓. นางสาวศศิธร   ทิวงค์  ผู้ดูแลเดก็   
๔. นางสาวหลิน    ขัดใหม่  ผู้ดูแลเดก็ 
๕. นางสาวอารยา บุญมาก  ผู้ดูแลเดก็ 

 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


