
 

  



 
 

คำนำ 

รายงานประเม ินตนเองของสถานศ ึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปการศ ึกษา ๒๕๖๔             

ของโรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส สังกัดกองการศึกษา เทศบาลนครแมสอด ฉบับนี้จัดทำข้ึนเพ่ือสรปุผลการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปการศึกษา ๒๕๖๔ ของสถานศึกษา เพ่ือเปนขอมูล

ในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหสูงข้ึน 

เนื้อหาสาระของเอกสารประกอบดวย บทสรุปสำหรับผูบริหาร ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษาผลการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษา สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความตองการชวยเหลือ การปฏิบัติที่เปนเลิศของ

สถานศึกษา ภาคผนวก ของท้ัง ๓ มาตรฐาน 

โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสขอขอบคุณผูอำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของ

โรงเรียน คณะครู ผูปกครองชุมชน และผูเกี่ยวของทุกภาคสวน ที่รวมพัฒนารวมประเมินคุณภาพ และรวมจัดทำ

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR)  ใหสมบูรณครบถวน และหวังเปน

อยางยิ่งวา ขอมูล สารสนเทศและขอเสนอแนะในรายงานฉบับนี้ จะเปนประโยชนในการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหสูงข้ึนตอไป 

 

       โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

สารบัญ 

เรื่อง หนา 
บทสรุปสำหรับผูบริหาร 1 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 4 
สวนท่ี ๑  ขอมูลพ้ืนฐาน 5 
๑. ขอมูลท่ัวไป 5 
๒. ขอมูลผูบริหาร 8 
๓. ขอมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน                                                     8 
๔. ขอมูลนักเรียน 11 
๕. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษา(ปการศึกษาท่ีผานมา) 12 
๖. ขอมูลอาคารสถานศึกษา 16 
7. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 17 
8. โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  17 
9. แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน  19 
๑0. ผลงานดีเดนในรอบปท่ีผานมา  ๒๐ 
๑1. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปท่ีผานมา ปการศึกษา ๒๕๖๓                           
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

๒๒ 

๑๒. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ ๒๔ 
13. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษา     ๒๕ 
สวนท่ี ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๓๑ 
มาตรฐานท่ี ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๓๑ 
มาตรฐานท่ี ๒ ครู/ผูดูแลเด็ก และใหการดูแล จัดประสบการณการเรียนรูและ 
การเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๓๗ 

มาตรฐานดานท่ี 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย 42 
สวนท่ี ๓  สรุปผลการพัฒนา แนวทางการพัฒนา ความตองการและความชวยเหลือ ๕๑ 
สวนท่ี ๔  การปฏิบัติท่ีเปนเลิศของสถานศึกษา                                                              55 
ภาคผนวก  
คำสั่งแตงตั้งครูผูรับผิดชอบมาตรฐานและตัวชี้วัด เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ประกาศโรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส  
เปาหมายของการพัฒนามาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาของโรงเรียนบุญญาวาส 

 

คณะทำงาน  
  

 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศกึษา (SAR) หนา้ ๑ 

 

 

   
 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

ผูจัดทำ   ผูอำนวยการสถานศึกษา 

บทนำ 

ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส ตั้งอยูเลขท่ี ๕๔/๑ ตำบลแมสอด อำเภอแมสอด จังหวัดตาก   

จัดการศึกษาในระดับชั้นอนุบาล – ระดับมัธยมศึกษาปท่ี ๓  

สังกัด กองการศึกษาเทศบาลนครแมสอด 

ช่ือผูบริหารสถานศึกษา นางสาวชมพูนุช  ปนทิ 

จำนวนพนักงานครู พนักงานจาง และจำนวนนักเรียน 

 มีผูบริหารสถานศึกษา จำนวน ๒ คน  พนักงานครู จำนวน ๓๔ คน พนักงานจางตามภารกิจ จำนวน  

๓ คน ลูกจางประจำ จำนวน ๑ คน ลูกจางท่ัวไป จำนวน ๑ คน พนักงานจางสอน จำนวน ๔ คน มีจำนวนนักเรียน

ในปการศึกษา ๒๔๖๔  จำนวน  ๗๕๖ คน   

สภาพบริบทโรงเรียน   
โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส เปดทำการสอนระดับอนุบาลปที ่ ๑ – ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปที่ ๓         

ไดดำเนินงานดานการบริหารจัดการเพื ่อสรางความเขมแข็งตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา        
อยางตอเนื ่องจนถึงปจจุบันและเตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ ่งทำใหเกิดความมั ่นใจ 
แกผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย นอกจากนี้สถานศึกษาไดนอมนำแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการ
ในการจัดประสบการณการเรียนรู 

วิสัยทัศนของโรงเรียน 
“เรียนดี กีฬาเดน เนนคุณธรรม นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  

พันธกิจของโรงเรียน 

 ๑.  การศึกษาภาคบังคับใหนักเรยีนมีคุณธรรมจริยธรรม เห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมและ 

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

 ๒.  พัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดสรางสรรคและใชทักษะ 

การอานในการแสวงหาความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ๓.  ปลูกจิตสำนึกใหผู เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีวินัยในตนเองมีความเปน  

ประชาธิปไตยและกลาแสดงออกอยางสรางสรรค 

 ๔.  สงเสริมครูใหใชเทคนิคการสอน สื่อการสอน เทคโนโลยีและสารสนเทศในการจัดการ 

เรียนรูอยางหลากหลาย 

๕.  สงเสริมใหครูพัฒนาศักยภาพตามความสามารถ มีจิตสำนึกจรรยาบรรณของความเปนครู 

๖.  พัฒนาขอมูลของสารสนเทศของโรงเรียนใหทันสมัยสูความเปนสากล 

๗.  สงเสริมและพัฒนาแหลงการเรียนรูท้ังในและนอกโรงเรียน 
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๘.  พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 

๙.  สงเสริมการใชเทคโนโลยีและสารสนเทศในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน 

๑๐.  สงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

อัตลักษณของสถานศึกษา 

 “บุญญาวาส  มารยาทงาม” 
 

เอกลักษณของสถานศึกษา   

 “บุญญาวาสนายล ชุมชนรวมใจ” 

ผลการประเมินตนเอง 

 ผลการประเมินตนเองในภาพรวมโรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส ระดับปฐมวัย อยูในระดับ ดีมาก          

มีผลการดำเนินงาน ดังตอไปนี้ 

          มาตรฐานท่ี ๑ ดานการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย อยูในระดับ ดีมาก 

          สถานศึกษามีหลักสูตรที่มีความยืดหยุ น สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโดยโรงเรียนจัดทำ

หลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ การออกแบบกิจกรรม 

เพื ่อความพรอมของเด็กทำใหเด็กไดพัฒนาเตรียมความพรอมในทุกดานและไดเลือกปฏิบัติตามความสนใจ  

ตามความตองการและความถนัด เด็กไดเรียนรู ผานการเลนและลงมือปฏิบัติ ทำใหเด็กไดมีปฏิสัมพันธกัน  

ครูไดวิเคราะหเด็กและเห็นความแตกตางของเด็กแตละคนและจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อตอบสนองความ

ตองการของเด็ก ครูมีความรูความเขาใจในการจัดการศึกษาดานปฐมวัยเพราะครูทุกคนจบการศึกษาปฐมวัย 

และมีครูครบทุกชั ้นนำความรู และทักษะมาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหกับเด็ก ครูประเมิน

พัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและใชวิธีประเมินหลากหลาย มีการจัดทำแบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกท่ีปลอดภัย มีหองเรียนท่ีสะอาดเปนระเบียบ สวยงาม มีท่ีเก็บ

ของเลนของใช หยิบจับสะดวก สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหครูไดรับการพัฒนาในการดานการอบรมเพ่ือพัฒนา

ทักษะดานวิชาชีพใหเช ี ่ยวชาญ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที ่เหมาะสมกับสถานศึกษา มีการพัฒนา

สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียนระดับปฐมวัยอยางมีคุณภาพและปลอดภัย 

 มาตรฐานที่ ๒ ดานครู/ผูดูแลเด็ก และใหการดูแล จัดประสบการณการเรียนรูและการเลนเพื่อพฒันา

เด็กปฐมวัย อยูในระดับ ดีมาก 

 ครูสามารถใชเครื่องมือสื่อสาร เพื่อเรียนรูผานชองทาง On-Hand , On-Line เด็กสามารถสื่อสารได

เหมาะสมตามวัย มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูไดตามศักยภาพดานการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพ่ือใหสอดคลองกับการเรียนรู สงเสริมใหครูไดริเริ่มสรางสรรคการสอนผานชองทาง On-Hand , On-Line รวมถึง

ทำใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน ตามมาตรการสงเสริมการอานและแสวงหาความรูดวยตนเอง มีทักษะในการฟง พูด 

อาน เขียน ดีขึ ้น มีการคนควาหาความรู เพิ ่มเติม ทั ้งเร ียนรู ด วยตนเองและเรียนรู  On-Hand , On-Line  



รายงานการประเมินตนเองของสถานศกึษา (SAR) หนา้ ๓ 

 

 

   
 

ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางกัน รวมท้ังการแสดงออก การแสดงความคิดเห็นและการนำเสนอครูจัดกิจกรรม

การเรียนรู ผานระบบตางๆทั้งระบบโทรศัพท/สื ่ออิเล็กทรอนิกส (On-Line/On-Demand) ควบคูกับการจัด

กิจกรรมการเรียนรูดวยการนำสงเอกสารใหกับผูเรียนที่บาน (On–Hand) เหมาะสำหรับครอบครัวที่ไมมีความ

พรอมดานเทคโนโลยีหรือสัญญาณอินเตอรเน็ต มีการติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูผานไลนกลุม มีการเยี่ยม

บานออนไลนเพื ่อแลกเปลี ่ยนเร ียนรู   ร ับฟงปญหาอุปสรรคจากผู ปกครองและปรับปรุงการดำเนินงาน 

ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) 

           ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณการเรียนรูปฐมวัยและนำไปใชในการจัดกิจกรรมบูรณการในการจัด

กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม โดยจัดศูนยการเรียนรูในหองเรียน และดำเนินการประเมินพัฒนาการตามตัวชี้วัดครบ 

ทั้ง 4 ดาน ดานรางกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางรางกายเด็กเคลื่อนไหวอยางเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือ 

ใหรางกายทุกสวนทั้งกลามเนื้อมัดใหญมัดเล็กใหทำงานอยางมีประสิทธิภาพ ดานอารมณจิตใจ เด็กมีพัฒนาการ

ดานอารมณความรูสึกไดเหมาะสม รูจักรอคอย กลาแสดงออกชวยเหลือแบงปน มีความรับผิดชอบดานสังคม           

เด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได ดานสติปญญา มีความคิดรวบยอด สื่อสารและมีทักษะ    

การคิดแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย นำผลการประเมินพัฒนาการจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน     

ดวยเครื่องมือและวิธีการที่เปนจริง มีแบบประเมินหลังแผนการจัดประสบการณเพื่อใชเปนขอมูลในการแกไข

พัฒนาเด็กตอไป มีแบบบันทึกพฤติกรรมการเรียนรูของเด็กตามวัตถุประสงคของกิจกรรมในแผน มีแบบสังเกต 

เพื่อนำไปวิเคราะหผลพัฒนาการ ผูปกครองและผูมีสวนเกี่ยวของ มีสวนในการประเมินพัฒนาการเด็กที่นาเชื่อถือ 

แมนยำ มีวิธีและรูปแบบการประเมินท่ีหลากหลาย เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน ทำใหไดรับการแกไขการรวมมือ

ทั้งฝายบริหาร ครูและบุคลากรที่เกี่ยวของมารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูใหเด็กปฐมวัย มีแบบบันทึกรายงานผลการ

พัฒนาใหผู บริหารทราบ ครูผู สอนไดรับการพัฒนาตนเองโดยรับนิเทศการเรียนการสอน เพื่อนำผลการนิเทศ      

มาปรับปรุงการจัดประสบการณการเรียนรูปฐมวัย และปรับปรุงหลักสูตรถานศึกษาปฐมวัยในระดับตอไป 

 ในการทำงานทุกครั้งจะมีการวางแผนการทำงานรวมกัน (Plan) กอนลงมือปฏิบัติ (Do) มีการตรวจสภาพ

หลังการปฏิบัติงาน (Check) และนำขอเสนอแนะมาปรับปรุงแกไข (Act) มุงหวังความสำเร็จใหเกิดคุณภาพ 

กับนักเรียนเปนเปาหมายสูงสุดซึ่งในการบริหารทุกขั้นตอน ไดนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนว

ทางการขับเคลื่อนท่ีสำคัญ เพ่ือใหเกิดความสมดุลพรอมรับการเปลี่ยนแปลง 

 การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีจุดเดน คือ การทำงานเปนทีม มีระบบงานทุกระบบที่เขมแข็ง ผูมีสวน

เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการบริหารและทุกคนมีเปาหมายรวมกัน คือการสรางคุณภาพที่ดีใหเกิดแกนักเรียน

ทุกคนและมีแผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ใหสูงขึ้น คือการบริหารงานที่ใชแผนยุทธศาสตร

เปนหลักในการบริหารและแปลงแผนยุทธศาสตรไปสู การปฏิบัติ เพื ่อใหการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน     

ประสบความสำเร็จเชิงประจักษและมีประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาอยางยั่งยืน 

 มาตรฐานท่ี ๓ ดานคุณภาพของเด็กปฐมวัย อยูในระดับ ดีมาก 

 สถานศึกษาไดดำเนินกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลายท่ีสงผลใหผลการดำเนินงานในมาตรฐานที่ ๓    

มีผลการประเมินพัฒนาการ ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา เปนไปตามพัฒนาการที่เหมาะสม

ตามวัย นอกจากนี้สถานศึกษาไดดำเนินการประเมินพัฒนาการออนไลนโดยใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการพัฒนา
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ผู เรียนใหมีพัฒนาการที ่เหมาะสมเปนไปตามวัย รวมทั ้งมีการจัดอาหารเสริมนมเพื ่อสงเสริมใหเด็กมีภาวะ

โภชนาการที่ดี ใหเด็กไดรับประทานสงผลใหเด็กมีรางกายแข็งแรง มีความสุข ราเริงแจมใส มีความรูสึกที่ดีตอ

ตนเองและผูอื่น ทำใหเด็กมีความมั่นใจในตนเอง กลาแสดงออกและมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนและสิ่งแวดลอมตางๆ  

รอบตัวไดดี สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐     

และจัดใหมีแผนการจัดประสบการณ มีกิจกรรมที่หลากหลาย มุงสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญาใหเปนไปตาม

มาตรฐานคุณลักษณะที่พึ ่งประสงค จากการดำเนินกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายสงผลใหเด็กมีพัฒนาการ      

ท้ัง ๔ ดาน มีความเหมาะสมและเปนไปตามวัย 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส ประจำปการศึกษา 256๔ 

 ตามท่ีโรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส ไดดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำป

การศึกษา 256๔ ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยไดจัดทำรายงานประจำป เสนอตอ

หนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เกี่ยวของ และเสนอตอสาธารณชน เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 บัดนี้ การดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบรอยแลว จึงขอเสนอผลการประเมิน

คุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลไดดังนี้ 

 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

                      ตองปรับปรุง                    ผานเกณฑข้ันตน               ดี               ดีมาก       

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี  1 ดานการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก 
มาตรฐานท่ี  2 ดานครู/ผูดูแลเด็ก และใหการดูแล จัดประสบการณการเรียนรู
และการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ดมีาก 

มาตรฐานท่ี  3  ดานคุณภาพของเด็กปฐมวัย ดมีาก 
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สวนท่ี ๑ 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

๑. ขอมูลทั่วไป 

โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส ตั้งอยูเลขท่ี  ๕๔/๑ ตำบลแมสอด อำเภอแมสอด จังหวัดตาก ๖๓๑๑๐  

โทรศัพท ๐๕๕-๕๓๑๔๗๔ โทรสาร ๐๕๕-๕๓๑๔๗๔ เว็บไซต โรงเรียน www.boonyawat.ac.th  

E-mail : boonyawas_๕๔๖@hotmail.com สังกัดเทศบาลนครแมสอด อำเภอแมสอด จังหวัดตาก เปดสอน

ระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ จำนวน ๒๔ หองเรียน โรงเรียนมีเนื้อท่ี ๘ ไร ๑๘๓ ตารางวา  

ประวัติความเปนมาของโรงเรียน  

โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส เดิมชื ่อโรงเรียนวัดดอนไชย ตั ้งอยู ในวัดดอนไชย อำเภอแมสอด      

จังหวัดตาก เปนโรงเรียนประชาบาล สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ มี นายบุญยืน สุกตาจันทร เปนครูใหญ คนแรก   

ทำการสอนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ประถมศึกษาปท่ี ๔ เปดสอนเม่ือวันท่ี ๑ มิถุนายน ๒๔๗๙ 

วันท่ี ๑ มิถุนายน ๒๔๘๓ ยายไปเรียนที ่ว ัดบุญญาวาส ถนนอินทรคีรี อำเภอแมสอด จังหวัดตาก         

และเปลี่ยนชื่อเปนโรงเรียนวัดบุญญาวาส และตอมายายไปสังกัดเทศบาล แตเนื่องจากเทศบาลมีรายไดนอยจึงยาย

กลับไปสังกัดกระทรวงศึกษาธิการตามเดิม ในวันท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๔๘๖  

พ.ศ. ๒๕๑๙  ไดรับงบประมาณอุดหนุนเฉพาะกิจจากกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย จำนวน 

๔๐๐,๐๐๐ บาท (สี่แสนบาทถวน) เพ่ือกอสรางอาคารอเนกประสงค ขนาดกวาง ๑๒ เมตร ยาว ๓๖ เมตร   

พ.ศ. ๒๕๒๐  ไดขยายชั้นเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ 

พ.ศ. ๒๕๒๑  ไดขยายชั้นเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  

พ.ศ. ๒๕๔๕  ไดขยายชั้นเรียนถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑  

พ.ศ. ๒๕๔๖  ไดขยายชั้นเรียนถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๒  

พ.ศ. ๒๕๔๗  ไดขยายชั้นเรียนถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓  

ปรัชญาของโรงเรียน 

 วินัยดี  มีวิชา  กีฬาเดน  เนนคุณธรรม 

วิสัยทัศนของโรงเรียน   

“เรียนดี กีฬาเดน เนนคุณธรรม นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

อัตลักษณของสถานศึกษา 

 “บุญญาวาส  มารยาทงาม” 

เอกลักษณของสถานศึกษา   

 “บุญญาวาสนายล  ชุมชนรวมใจ” 
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พันธกิจ 

 ๑.  การศึกษาภาคบังคับใหนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม เห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมและ 

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

 ๒.  พัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดสรางสรรคและใชทักษะการ

อานในการแสวงหาความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ๓.  ปลูกจิตสำนึกใหผู เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีวินัยในตนเองมีความเปน  

ประชาธิปไตยและกลาแสดงออกอยางสรางสรรค 

 ๔.  สงเสริมครูใหใชเทคนิคการสอน สื่อการสอน เทคโนโลยีและสารสนเทศในการจัดการ 

เรียนรูอยางหลากหลาย 

๕.  สงเสริมใหครูพัฒนาศักยภาพตามความสามารถ มีจิตสำนึกจรรยาบรรณของความเปนครู 

๖.  พัฒนาขอมูลของสารสนเทศของโรงเรียนใหทันสมัยสูความเปนสากล 

๗.  สงเสริมและพัฒนาแหลงการเรียนรูท้ังในและนอกโรงเรียน 

๘.  พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 

๙.  สงเสริมการใชเทคโนโลยีและสารสนเทศในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน 

๑๐.  สงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เปาหมายของโรงเรียน 

๑.  สงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ๒.  สงเสริมใหนักเรียนมีความรูวิชาพ้ืนฐานและวิชาชีพ 

  ๓.  จัดระบบการเรียนการสอน โดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดเรียนอยางมี

ความสุขและมีผลการเรียนดีข้ึนและเปนคนดีมีคุณธรรม 

  ๔.  สงเสริมใหนักเรียนไดมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณและปลอดภัย 

 ๕.  สงเสริมการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและจัดระบบสารสนเทศ 

   ทางการศึกษา 

๖.  เนนใหนักเรียนมีคุณภาพ มีความรู มีระเบียบวินัย เปนคนดีและมีคุณธรรม 

๗.  สงเสริมความเปนประชาธิปไตยและปลูกฝงการใสใจในการรักษาสิ่งแวดลอม 

๘.  สงเสริมการนำภูมิปญญาทองถิ่นมาใชอยางเหมาะสมและอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี อันดีงาม                 

ของทองถ่ิน  

๙.  สงเสริมใหผูปกครองและชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาของนักเรียน 

๑๐.  สงเสริมการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหพัฒนาความกาวหนาทางวิชาชีพ เพื่อเสริมสราง

คุณภาพทางการศึกษาใหเจริญกาวหนาสืบตอไป 
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๒. ขอมูลผูบริหาร  

          ๑. นางสาวชมพูนุช ปนทิ ตำแหนง ผู อำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะผู อำนวยการชำนาญการ           

วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา ดำรงตำแหนงนี้ตั้งแตวันที่ ๑ เดือน มีนาคม 

๒๕๖๕ – ปจจุบัน  

          ๒. นางอัจฉรา กองแกว ตำแหนง รองผูอำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะรองผูอำนวยการชำนาญการ   

วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา รับผิดชอบฝายวิชาการและงานบริหารท่ัวไป  

ดำรงตำแหนงนี้ตั้งแตวันท่ี ๑ เดือน พฤศจิกายน ๒๕๖๕ – ปจจุบัน 

         ๓. นายสุเทพ  วันฟ น รองผู อำนวยการสถานศึกษา รักษาการในตำแหนงผู อำนวยการสถานศึกษา         

วิทยฐานะรองผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา  

ดำรงตำแหนงท่ีโรงเรียนนี้ตั้งแต ๑ ธันวาคม ๒๕๖๒ - ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ 

๓. ขอมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 

 ๓.๑ ขาราชการครู / พนักงานคร ู

 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ อายุ
ราชการ 

 
ตำแหนง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ สาขาวิชา สอนกลุม
สาระการ
เรียนรู/ชั้น 

จำนวนชั่วโมง
ท่ีเขารับการ
พัฒนา(ป
ปจจุบัน) 

๑ นางสาวชมพูนุช  ปนทิ 44 ๑6 ผูอำนวยการ ค.ม. การบริหาร
การศึกษา 

- 36 

๒ นางอัจฉรา  กองแกว 56 29 รอง
ผูอำนวยการ 

ค.ม. การบริหาร
การศึกษา 

- - 

๓ นางทิพยวรินทร   บริสุทธ์ิ ๕5 ๒4 คร ู ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล ๒ 32 
๔ นางจุฬารัตน  มิ่งกอ ๔6 ๑6 คร ู ศษ.ม. การบริหารฯ อนุบาล ๑ 132 
๕ นางจิราพร  เกตุน่ิม ๔3 ๑2 คร ู ศษ.ม. การบริหารฯ อนุบาล ๑ 132 
๖ นางสาวสิริพรรณ หลวงมลู ๔4 8 คร ู ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล ๒ 52 
๗ นางสาวเครือวัลย กาวิละเดช 50 ๑1 คร ู ศษ.ม. การบริหารฯ อนุบาล 3 21 
๘ นางมณีรตัน  พูลศร ี ๓7 ๙ คร ู ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล ๓ 87 
๙ Miss Pearl Nokthula 

Gusha 
34 5 เดือน English 

instructor 
Diplome: 

Information 
Database 
Administration 

Kindergarten 
1 

- 

๑๐ Miss Han Hseng Moon 26 5 เดือน English 
instructor 

Bachelor of 
Arts 

English Kindergarten 
2 

- 
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๓.๒  สรุปจำนวนบุคลากร      

      ๓.๒.๑ จำนวนบุคลากรจำแนกตามประเภท/ตำแหนง และวุฒิการศึกษา 

ประเภท/ตำแหนง 

จำนวนบุคลากร (คน) 

รวม ตำกวา

ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

๑. ผูบริหารสถานศึกษา      
- ผูอำนวยการ - - 1 - 1 
- รองผูอำนวยการ - - 1 - 1 

 รวม - - 2 - 2 
๒. สายงานการสอน      

- ขาราชการ/พนักงานครู - 3 ๓ - ๖ 
- พนักงานจาง (สอน) - - - - - 
- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม - ๓ ๓ - ๖ 
3.พนักงานสนบัสนุนสายการสอน      

- พนักงานจางตามภารกิจ - - - - - 
- พนักงานจางท่ัวไป - - - - - 
- ลูกจางประจำ  - - - - - 

- อ่ืน ๆ ( ระบ ุ) 1 1 - - 2 
รวม 1 1 - - - 

รวมท้ังส้ิน 1 ๔ 5 - 10 
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10%

40%
50%

แผนภมิูแสดงรอ้ยละของวฒิุการศกึษาสงูสดุของบคุลากร

ตํ่ากว่าปริญญาตรี

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

20.00%

60.00%

20.00%

แผนภมิูแสดงรอ้ยละของบคุลากรจาํแนกตามประเภทตาํแหน่ง

ผูบ้ริหารสถานศกึษา

สายงานการสอน

สายงานสนบัสนนุการสอน
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๔. ขอมูลนักเรียน (ณ วันที่ ๑ มิถุนายน ของปการศึกษาที่รายงาน) 

    ๔.๑ จำนวนนักเรียนในโรงเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๔ ท้ังสิ้น ๑๔๕ คน จำแนกตามระดับชั้นท่ีเปดสอน 

ระดับชั้นเรียน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม 
จำนวนเฉลี่ย 

ตอหอง         ชาย          หญิง 
อ.๑  (๓ ขวบ) ๒ 23 21 44 22 
อ.๒  (๔ ขวบ) ๒ 31 16 47 23.5 

 อ.๓  (๕ ขวบ) ๒ 23 31 54 27 
รวม ๖ 77 68 145 - 
จำนวนเด็กพิเศษในโรงเรียน              ชาย - คน  หญิง   -  คน   รวม  จำนวน – คน 

 

อัตราสวนนักเรียน : ครูระดับอนุบาล    ๑45 : 6 = ๒4.16        เปนไปตามเกณฑ    

                     ไมเปนไปตามเกณฑ   

๔.๒ จำนวนนักเรียน เปรียบเทียบ ๓ ปการศึกษายอนหลัง   ปการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 
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อนุบาล 1

อนุบาล 2

อนุบาล 3

เปรียบเทียบจํานวนนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 

ปการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๔

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2562
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๕. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษา (ปการศึกษาที่ผานมา) 
 ๕.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย 
         5.1.1 พัฒนาการดานรางกาย ปการศึกษา 256๔ 

ระดับชั้น จํานวน

ที่ เด็ก 1 2 3

ประเมิน ที่ประเมิน ปรับปรุง พอใช ดี จํานวน รอยละ

อ.1/1 23 0 0 23 23 2.74 0.65 23 100

อ.1/2 20 0 0 20 20 2.82 0.67 20 100

รวม 43 0 0 43 43 5.57 1.32 43 100

รอยละ 100 0 0 100 100 92.83 100 100

อ.2/1 18 0 0 18 18 2.82 0.67 18 100

อ.2/2 28 0 0 28 28 2.87 0.09 28 100

รวม 46 0 0 46 46 5.35 0.76 46 100

รอยละ 100 0 0 100 100 89.17 100 100

อ.3/1 26 0 3 23 26 2.83 0.34 26 100

อ.3/2 27 0 1 26 27 2.81 0.11 27 100

รวม 53 0 4 49 53 5.64 0.45 53 100

รอยละ 100 0 7.55 92.45 100 94 100 100

142 0 4 138 142 16.56 2.53 142 100

100 0 2.81 97.18 100 92 100 100

เด็กที่มีผลการประเมิน

ระดับ 2 (พอใช) ขึ้นไประดับชั้น

จํานวนเด็กที่มีผลการประเมินพัฒนาการ

รวม คาเฉลี่ย S.D.

อนุบาล 1

(3 ป)

รวมทุกระดับชั้น

รอยละรวม

อนุบาล 2

(4 ป)

อนุบาล 3

(5 ป)

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

97%

3%

แผนภูมิแสดงรอยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการดานรางกาย 

ระดับ 3 (ดี) ระดับ 2 (พอใช) ระดับ 1 (ปรับปรุง)
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5.1.2 พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ  256๔ 

ระดับชั้น จํานวน

ที่ เด็ก 1 2 3

ประเมิน ที่ประเมิน ปรับปรุง พอใช ดี จํานวน รอยละ

อ.1/1 23 0 0 23 23 2.72 0.61 23 100

อ.1/2 20 0 0 20 20 2.84 0.67 20 100

รวม 43 0 0 43 43 5.56 1.28 43 100

รอยละ 100 0 0 100 100 92.67 100 100

อ.2/1 18 0 0 18 18 2.84 0.67 18 100

อ.2/2 28 0 0 28 28 2.85 0.15 28 100

รวม 46 0 0 46 46 5.69 0.82 46 100

รอยละ 100 0 0 100 100 94.83 100 100

อ.3/1 26 0 0 26 26 2.95 0.11 26 100

อ.3/2 27 0 0 27 27 3 0 27 100

รวม 53 0 0 53 53 5.95 0.11 53 100

รอยละ 100 0 0 100 100 99.17 100 100

142 0 0 142 142 17.2 2.21 142 100

100 100 100 95.55 100 100

อนุบาล 1

(3 ป)

รวมทุกระดับชั้น

รอยละรวม

อนุบาล 2

(4 ป)

อนุบาล 3

(5 ป)

เด็กที่มีผลการประเมิน

ระดับ 2 (พอใช) ขึ้นไประดับชั้น

จํานวนเด็กที่มีผลการประเมินพัฒนาการ

รวม คาเฉลี่ย S.D.

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

100%

0%

แผนภูมิแสดงรอยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 

ระดับ 3 (ดี) ระดับ 2 (พอใช) ระดับ 1 (ปรับปรุง)
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5.1.3 พัฒนาการดานสังคม 256๔ 

ระดับชั้น จํานวน

ที่ เด็ก 1 2 3

ประเมิน ที่ประเมิน ปรับปรุง พอใช ดี จํานวน รอยละ

อ.1/1 23 0 0 23 23 2.94 0.13 23 100

อ.1/2 20 0 0 20 20 2.65 0.63 20 100

รวม 43 0 0 43 43 5.59 0.76 43 100

รอยละ 100 0 0 100 100 93.17 100 100

อ.2/1 18 0 1 17 18 2.63 0.65 18 100

อ.2/2 28 0 0 28 28 2.85 0.22 28 100

รวม 46 0 1 45 46 5.48 0.87 46 100

รอยละ 100 0 2.17 97.82 100 91.33 100 100

อ.3/1 26 0 0 26 26 3 0 26 100

อ.3/2 27 0 0 27 27 2.78 0.12 27 100

รวม 53 0 0 53 53 5.78 0.12 53 100

รอยละ 100 0 0 100 100 96.33 100 100

142 0 1 141 142 16.85 1.75 142 100

100 0 2.17 99.29 100 93.61 100 100

อนุบาล 1

(3 ป)

รวมทุกระดับชั้น

รอยละรวม

อนุบาล 2

(4 ป)

อนุบาล 3

(5 ป)

เด็กที่มีผลการประเมิน

ระดับ 2 (พอใช) ขึ้นไประดับชั้น

จํานวนเด็กที่มีผลการประเมินพัฒนาการ

รวม คาเฉลี่ย S.D.

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

100%

0%

แผนภูมิแสดงรอยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการดานสังคม

ระดับ 3 (ดี) ระดับ 2 (พอใช) ระดับ 1 (ปรับปรุง)
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5.1.4 พัฒนาการดานสติปญญา  256๔ 

ระดับชั้น จํานวน

ที่ เด็ก 1 2 3

ประเมิน ที่ประเมิน ปรับปรุง พอใช ดี จํานวน รอยละ

อ.1/1 23 0 0 23 23 2.98 0.07 23 100

อ.1/2 20 0 0 20 20 2.64 0.61 20 100

รวม 43 0 0 43 43 5.62 0.68 43 100

รอยละ 100 0 0 100 100 93.67 100 100

อ.2/1 18 0 1 17 18 2.79 0.68 18 100

อ.2/2 28 0 0 28 28 2.85 0.22 28 100

รวม 46 0 1 45 46 5.64 0.9 46 100

รอยละ 100 0 2.17 97.83 100 94 100 100

อ.3/1 26 0 2 24 26 2.79 0.28 26 100

อ.3/2 27 0 5 22 27 2.67 0.22 27 100

รวม 53 0 7 46 53 5.46 0.5 53 100

รอยละ 100 0 13.21 86.79 100 91 100 100

142 0 8 134 142 16.72 2.08 142 100

100 0 5.63 94.36 100 92.88 100 100

อนุบาล 1

(3 ป)

รวมทุกระดับชั้น

รอยละรวม

อนุบาล 2

(4 ป)

อนุบาล 3

(5 ป)

เด็กที่มีผลการประเมิน

ระดับ 2 (พอใช) ขึ้นไประดับชั้น

จํานวนเด็กที่มีผลการประเมินพัฒนาการ

รวม คาเฉลี่ย S.D.

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

94%

6%

แผนภูมิแสดงรอยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการดานสติปญญา

ระดับ 3 (ดี) ระดับ 2 (พอใช) ระดับ 1 (ปรับปรุง)
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๕.๒  ขอมูลนักเรียนดานอ่ืนๆ  

 ท่ี รายการ 
จำนวน
(คน) 

คิดเปน 
รอยละ* 

๑. จำนวนนักเรียนมีน้ำหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑรวมทั้งรู จัก
ดูแลตนเองใหมีความปลอดภัย 

๑๔๒ ๑๐๐ 

๒. จำนวนนักเรียนที่ปลอดจากปญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เชน สุรา 
บุหร่ี เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล เกม ฯลฯ 

๑๔๒ ๑๐๐ 

๓. จำนวนนักเรียนที่มีความบกพรองทางรางกาย/เรียนรวม - - 
๔. จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ - - 
๕. จำนวนนักเรียนท่ีมีปญญาเลิศ - - 
๖. จำนวนนักเรียนท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ - - 
๗. จำนวนนักเรียนท่ีออกกลางคัน (ปการศึกษาปจจุบัน) ๔ ๕.๘๐ 
๘. จำนวนนักเรียนท่ีมีเวลาเรียนไมถึงรอยละ ๘๐ - - 
๙. จำนวนนักเรียนท่ีเรียนซ้ำชั้น - - 
๑๐
. 

จำนวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตรปฐมวัย ๕๓ ๑๐๐ 

หมายเหตุ: รอยละของนักเรียนท้ังหมด  

๖.  ขอมูลอาคารสถานที่  
ท่ี รายการ จำนวน 
๑. อาคารเรียน ๑ หลัง 
๒. อาคารประกอบ - 
๓. หองน้ำ/หองสวม ๑๕ หอง 
๔. สวนพอเพียงอนุบาล ๑  สวน 
๕. สนามเด็กเลน ๑  สนาม 
๖. สนามกีฬา ๑  สนาม 
๗ ลานกิจกรรม BBL ๑  ลาน 
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๗.  ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม  
        ๗.๑  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เปนชุมชนเมืองอาศัยอยูในเขตเทศบาลนครแมสอด        
มีประชากรประมาณ ๓,๖๑๑  คน สถานที่สำคัญโดยรอบโรงเรียน ไดแก  วัดบุญญาวาส  อาชีพหลักของชุมชน 
คือ  คาขาย  นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นที่เปนที่รู จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีถวาย 
ขาวพระพุทธ  สืบชะตา  ประเพณีไหวพระธาตุ ๑๒ ราศี วัดบุญญาวาส  ประเพณีแหเทียนจำนำพรรษา ประเพณี
ข้ึนบานใหม ประเพณีบวชพระ งานปอย 

๗.๒  ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปท่ี ๓  อาชีพหลักคือ   คาขาย   สวนใหญนับถือ
ศาสนา  พุทธ  ฐานทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว  ตอป  ๖๐,๐๐๐  บาท 
 ๗.๓  โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน 
 โอกาส  

- โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสเปนโรงเรียนท่ีตั้งอยูใจกลางชุมชนและอยูใกลแหลงเรียนรูของชุมชน  
สถานท่ีราชการ และอยูใกลวัด 

- ไดรับการสนับสนุนจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เครือขายผูปกครอง ครูภูมิปญญา 
แหลงเรียนรูในทองถ่ิน องคกรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของอยางเขมแข็ง 

- บุคลากรมีความรูความสามารถ เอาใจใสดูแลเด็กเปนอยางดี 
- ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
- สนับสนุนดานการพัฒนาบุคลากร 

 ขอจำกัด 
- รายไดของผูปกครองมีขอจำกัดในการสงเสริมการศึกษา นักเรียนในเขตบริการขาดความพรอม    

ดานครอบครัวในการสงเสริมทางการศึกษา 
     

๘.  โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
 โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยโรงเรียนไดจัดสัดสวนการเรียนรูและเวลาเรียน ดังนี้ 
 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส เปดสอนระดับกอนประถมศึกษา  

อายุของนักเรียนท่ีเปดรับ  ๓ - ๕ ป 

         * อนุบาล  ๑     อายุ   ๓   ป 

  * อนุบาล  ๒     อายุ   ๔   ป 

  * อนุบาล  ๓     อายุ   ๕   ป 

ปรัชญาการศึกษาปฐมวัย 
  การศึกษาปฐมวัยเปนการพัฒนาเด็กปฐมวัยตั้งแตแรกเกิด – ๕ ป * บนพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดูและการ
สงเสริมกระบวนการเรียนรูที่สนองตอธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กแตละคนใหเต็มตามศักยภาพภายใตบรบิท
สังคม–วัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยูดวยความรัก ความเอื้ออาทรและความเขาใจของทุกคนเพื่อสรางรากฐานคุณภาพ
ชีวิตใหเด็กพัฒนาไปสูความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เกิดคุณคาตอตนเองและสังคม 
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วิสัยทัศนการศึกษาปฐมวัย 
  โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส พัฒนาคุณธรรม เลิศล้ำวิชาการ ประสานชุมชน เพิ่มประสิทธิผลแหลง

เรียนรู เชิดชูภูมิปญญา นำพาสิ่งแวดลอม เพียบพรอมประชาธิปไตย รวมใจสามัคคี ดีเดนดานกีฬา เทิดทูนสถาบัน

และอนุรักษความเปนไทย 

จุดหมาย 
  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กอายุ ๓ – ๕ ป มุงพัฒนาเด็กเปนองครวม ดานรางกาย อารมณ 
จิตใจ สังคมและสติปญญา อยางสมดุลทุกดานเต็มตามศักยภาพ ความสามารถและความแตกตางระหวางบุคคล 
จุดหมายสำคัญเม่ือเด็กจบการศึกษาระดับปฐมวัย มีดังนี้ 
  ๑. มีรางกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยท่ีดี 
  ๒. มีสุขภาพจิตดี มีคุณธรรม จริยธรรมและจิตใจท่ีดีงาม 
  ๓. มีทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับวัย ดำรงชีวิตประจำวันโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและอยู
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
  ๔. มีทักษะการคิด การใชภาษาสื่อสารและการแสวงหาความรูไดเหมาะสมกับวัย 

มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย กำหนดมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคจำนวน ๑๒ ขอ ๓๒ ตัวบงชี้  
ที่ครอบคลุมพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคเปน
คุณภาพ คุณลักษณะที่พึงประสงคที่ตองการใหเกิดขึ้นในตัวเด็กเมื่อจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยคุณลักษณะที่พึง
ประสงคที่ระบุไวในมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคถือเปนสิ่งจำเปนสำหรับเด็กปฐมวัยทุกคน ดังนั้นหนวยงาน  
ที่เกี่ยวของทางการศึกษาทั้งระดับชาติและสถานศึกษามีหนาที่และความรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพื่อพฒันา
เด็กใหบรรลุคุณภาพตามที่มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค กำหนดมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคถือเปน
เครื่องมือสำคัญในการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัยใชสำหรับเด็กปฐมวัยทุกคนบนฐานความเชื่อ
ที่วาเด็กทุกคนสามารถพัฒนาอยางมีคุณภาพเทาเทียมกันได มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคแตละพัฒนาการ
ประกอบดวย 
 ๑.  พัฒนาการดานรางกาย ประกอบดวย ๒ มาตรฐาน คือ 
  มาตรฐานท่ี ๑  รางกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยท่ีดี 
  มาตรฐานท่ี ๒  กลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็กแข็งแรงใชไดอยางคลองแคลว 
    และประสานสัมพันธกัน 
 ๒. พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ประกอบดวย ๓ มาตรฐาน คือ 
  มาตรฐานท่ี ๓  มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 
  มาตรฐานท่ี ๔  ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว 
  มาตรฐานท่ี ๕  คุณธรรม จริยธรรมและมีจิตใจท่ีดีงาม 
 ๓. พัฒนาการดานสังคม  ประกอบดวย ๓ มาตรฐาน คือ 
  มาตรฐานท่ี ๖ มีทักษะในการดำเนินชีวิต 
  มาตรฐานท่ี ๗  รักธรรมชาติ สิ่งแวดลอม วัฒนธรรมและความเปนไทย 
  มาตรฐานท่ี ๘  อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขและปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 
    ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 ๔. พัฒนาการดานสติปญญา ประกอบดวย ๔ มาตรฐาน คือ 
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  มาตรฐานท่ี ๙  ใชภาษาสื่อสารไดเหมาะสมกับวัย 
  มาตรฐานท่ี ๑๐  มีความสามารถในการคิดท่ีเปนพ้ืนฐานในการเรียนรู 
  มาตรฐานท่ี ๑๑  มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค 
  มาตรฐานท่ี ๑๒  มีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรูและมีความสามารถในการแสวงหาความรู 
    ไดเหมาะสมกับวัย 
 

โครงสรางของหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

ชวงอาย ุ อายุ 3 -๖  ป 
 

สาระการเรยีนรู 
ประสบการณสำคัญ สาระท่ีควรเรียนรู 

* ดานรางกาย 

* ดานอารมณและจิตใจ 

* ดานสังคม 

* ดานสติปญญา 

* เรื่องราวเก่ียวกับตัวเด็ก 

* เรื่องราวเก่ียวกับบุคคล 

 และสถานท่ีแวดลอมเด็ก 

* ธรรมชาติรอบตัว 

* สิ่งตาง ๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน ข้ึนอยูกับอายุเด็กท่ีเริ่มรับการอบรมเลี้ยงดูและรับการศึกษา   

เวลาเรียน 
เวลาเรียนสำหรับเด็กปฐมวัยจัด ๒ ภาคเรียน : ๑ ปการศึกษา หรือ ๑๙๘ วัน : ๑ ปการศึกษา  

ในแตละวันใชเวลา 5 - ๖ ชั่วโมง 
          ภาคเรียนท่ี  1  ตั้งแตเดือนมิถุนายน ถึง เดือน ตุลาคม 

                    ภาคเรียนท่ี  2  ตั้งแตเดือนพฤศจิกายน ถึง เดือน มีนาคม 
เปดสอนตั้งแตวันจันทร ถึง วันศุกร วันหยุดประจำสัปดาห วันเสาร - วันอาทิตยและวันหยุดนักขัตฤกษ 

๙.  แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่น  

  ๙.๑  แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

ท่ี ช่ือแหลงเรียนรู สถิติการใชจำนวนครั้ง/ป 
๑ หองภูมิปญญาทองถ่ิน  -  ครั้ง 
๒ มุมประสบการณในหองเรียน               ๑๐  ครั้ง 
๓ สวนสมุนไพรพอเพียง                ๒  ครั้ง 
๔ สนามเด็กเลน -  ครั้ง 
๕ ลานกิจกรรม BBL -  ครั้ง 
๖ หองศูนยสื่อปฐมวัย                 -  ครั้ง 
๗ หองสมุด                 -  ครั้ง 
๘ หองอาเซียนศึกษา                 -  ครั้ง 
๙ หองซาวดแลป                 -  ครั้ง 

๑๐ หองพยาบาล                 -  ครั้ง 
หมายเหตุ  เนื่องดวยสถานการณการแพรระบาดโควิด ๑๙ ทำใหมีการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน  
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  ๙.๒  แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 

ท่ี ช่ือแหลงเรียนรู สถิติการใชจำนวนครั้ง/ป 
๑ วัดบุญญาวาส -  ครั้ง 
๒ สิ่งแวดลอมในชุมชน  -  ครั้ง 

 

 ๙.๓  ภูมิปญญาทองถ่ิน ปราชญชาวบาน ผูทรงคุณวุฒิ วิทยากร ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู  

         นักเรียน (ในปการศึกษาท่ีรายงาน) 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล ใหความรูเรื่อง จำนวนครั้ง/ป 
๑ พระอธิการสมหมาย อตปิญโญ หลักธรรมพระพุทธศาสนา - ครั้ง 
2 สมาคมชางตัดผมอิสระ ตัดผมนักเรียน - ครั้ง 
๓ เครือขายผูปกครองนักเรียน ประดิษฐกระทงจากเศษวัสดุธรรมชาต ิ ๒ ครั้ง 
4 อาจารยจิราพร  เพชรปญญา เศรษฐกิจพอเพียง - ครั้ง 
๕ นายปว  หลาสอด การถักไมกวาด - ครั้ง 
๖ นายสมเกียรติ   สุริยา พระธาตุ ๑๒ ราศี - ครั้ง 

 

๑๐.  ผลงานดีเดนในรอบปที่ผานมา 

      ๑๐.๑  ผลงานดีเดน 
ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ/วันท่ีไดรับ หนวยงานท่ีให 

สถานศึกษา โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง จังหวัดตาก 
ผูบริหาร - - 
คร ู - - 
นักเรียน 
ระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1 
ระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๒ 
ระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๓ 

                            
                            - 
                            - 
                            - 

               
                - 
                - 
                - 

นักเรียน 
ระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1 
ระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๒ 
ระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๓ 
 

                          
                            - 
                            - 
                            - 

                
                - 
                - 
                - 
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๑๐.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม/ผลงานท่ีประสบผลสำเร็จจนไดรับการยอมรับ หรือเปนตัวอยางการปฏิบัติ  
 

             ระดับปฐมวัย 
 

ท่ี ช่ืองาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวบงช้ีความสำเร็จ (จำนวน /รอยละ) 

๑ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณตามหลักสูตร 

๒ โครงการประกันคุณภาพการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินตนเองปการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

๓ โครงการวันสำคัญทางศาสนา นักเรียนรอยละ ๙๐ ไดเขารวมกิจกรรม 

๔ โครงการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย นักเรียนทุกคนไดรับการประเมินพัฒนาการครบ   
ท้ัง ๔ ดาน  

๕ โครงการพัฒนาผูเรียนเพ่ือสงเสริมพัฒนาการ
ดานสังคมชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดี
ของสังคม 

นักเรียนมีพัฒนาการทางดานสังคมท่ีดีข้ึนมี
มารยาทปฏิบัติตนตามประเพณีวัฒนธรรมไทย
สามารถเลนและทำกิจกรรมรวมกับผูอ่ืนไดรอยละ 
๑๐๐ 

๖ โครงการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริม
พัฒนาการดานรางกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัย 

เด็กมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดี
และดูแลความปลอดภัยของตนเองไดรอยละ ๑๐๐ 
 

๗ โครงการจัดประสบการณเพ่ือสงเสริมพัฒนาการ
ดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิด
พ้ืนฐานและแสวงหาความรู 

เด็กปฐมวัยสามารถสรางสรรคผลงานตามความคิด
และจินตนาการถายทอดโดยการวาดภาพและ
ระบายสีและเด็กปฐมวัยมีทักษะในการพูดอาน
เขียน ภาษาไทยรอยละ ๑๐๐ 

๘ โครงการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริม
พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ 

นักเรียนไดรวมกันทำกิจกรรมและสงเสริม
พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณใหแกนักเรียนระดับปฐมวัย
ได รอยละ ๑๐๐ 

๙ โครงการกิจกรรมพัฒนาสถานศึกษาดานอาคาร
สถานท่ีโรงเรียน ระดับปฐมวัย 

นักเรียนทุกคนมีความสุขกับสถานท่ีและ
บรรยากาศในการแสวงหาความรูดวยตนเองอยางมี
ความสุข รอยละ ๑๐๐ 
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๑๑.  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปที่ผานมา ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

      ๑.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย   

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
เพ่ือการประเมินคุณภาพภายใน 

คา
เปาหมาย 

 
* 

ระดับ
คุณภาพ 

** 

 
คาเปาหมาย
ตามเกณฑ 

*** 
มาตรฐานท่ี 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย    
ตัวบงช้ีท่ี ๑.๑ การบริหารจัดการอยางเปนระบบ 3 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหนวยงานทุกสังกัด 3 ดีมาก บรรลุ 

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภัย 4 ดีมาก บรรลุ 

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๔ การจัดการเพ่ือสงเสริมสุขภาพและการเรียนรู 3 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๑.๕ การสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน 3 ดีมาก บรรลุ 
มาตรฐานที่ 2 ครู/ผูดูแลเด็กใหการดูแลและจัดประสบการณการเรียนรูและการ

เลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
   

ตัวบงช้ีท่ี ๒.๑ การดูแลและการพัฒนาเด็กอยางรอบดาน 3 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๒.๒ การสงเสริมพัฒนาการดานรางกายและดูแลสุขภาพ 3 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๒.๓ การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา ภาษาและการสื่อสาร 3 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๒.๔ การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ สังคม ปลูกฝงคุณธรรมและ

ความเปนพลเมืองด ี
3 ดีมาก บรรลุ 

ตัวบงชี้ที่ ๒.๕ การสงเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผานใหปรับตัวสูการเชื่อมตอในข้ัน
ถัดไป 

3 ดีมาก บรรลุ 

มาตรฐานท่ี 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย    
ตัวบงช้ีท่ี ๓.๑ เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม 88.89 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๓.๒ เด็กมีพัฒนาการสมวัย 100 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๓.๓ เด็กมีพัฒนาการดานการเคลื่อนไหว 100 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๓.๔ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 100 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๓.5 เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา เรียนรูและสรางสรรค 100 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๓.6 เด็กมีพัฒนาการดานภาษาและการสื่อสาร 100 ดีมาก บรรลุ 
ตัวบงช้ีท่ี ๓.7 เด็กมีพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเปนพลเมืองดี 100 ดีมาก บรรลุ 

  

จุดเดน   
            - เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาเหมาะสมกับวัย มีความพรอมใน
การศึกษาชั้นตอไป 
            - ผูบริหารมีความรูความสามารถในการบริหารจัดการสถานศึกษา มีคณะกรรมการสถานศึกษาท่ี   .                
เขมแข็งใหความชวยเหลือ สนับสนุน สงเสริมกิจกรรมของสถานศึกษาโดยตลอด และไดรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง  
            - มีครูผูสอนตรงตามเอกการศึกษาปฐมวัยครบตามจำนวนชั้นครูมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู     
ท่ีตอบสนองตอธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กในทุกดานท้ังดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา 
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               - ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณการเรียนรู ๓๘ หนวย/ป 
               - ครูไดรับการนิเทศการเรียนการสอน นำผลท่ีไดรับมาปรับปรุงพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรู            
               - มีพ้ืนท่ีและบรรยากาศท่ีเอ้ือตอผูเรียนโดยครูไดปรับปรุงศูนยการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 

                

 จุดท่ีควรพัฒนา  
                - เด็กท่ีมีน้ำหนักเกินเกณฑ ครูจัดกิจกรรมนันทนาการ เตนแอโรบิคทุกวันพุธและวันพฤหัสบดีวันละ  

๓๐ นาที 
                - เด็กท่ีมีน้ำหนักนอยกวาเกณฑ ครูใหความรูผูปกครองในการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีคุณคาทาง                           
โภชนาการ กระตุนเด็กโดย ใชสื่อ/โครงงานประกอบอาหาร/วิจัยในชั้นเรียน 
                - ครูควรจัดกิจกรรมท่ีเนนพัฒนาการเด็กเก่ียวกับกระบวนการคิดทักษะทางวิทยาศาสตรและ
คณิตศาสตรและการคิดแกปญหาไดเหมาะสมตามวัย เด็กสวนหนึ่งขาดการสรางสรรคจินตนาการสมวัย  
                - ครูปฐมวัยควรไดรับการอบรมเรื่องการจัดทำหลักสูตรปฐมวัยอยางตอเนื่อง 
                - ครูควรไดรับการอบรมการใชเทคโนโลยีอยางตอเนื่องทุกป 
                - ควรมีการกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษาใหพัฒนาอยางตอเนื่อง   
                - อาคารเรียนไมเหมาะสมสำหรับเด็กปฐมวัย เนื่องจากเปนอาคารประกอบดวยหลายชั้นบันไดมี      
ความสูงชันอาจทำใหเด็กไดรับอันตรายในการข้ึนลงบันได 
                - เชิญวิทยากรภายนอกมาใหความรูและแลกเปลี่ยนเรียนรูในโรงเรียนใหหลากหลายยิ่งข้ึน     
 
ขอเสนอแนะ       
                - สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที ่สงเสริมการมีสวนรวมของผู ปกครอง ชุมชนและหนวยงานอ่ืน          

ท้ังภาครัฐและเอกชน เขามารวมสงเสริมพัฒนาการของนักเรียนใหครบท้ัง ๔ ดาน  

                - สถานศึกษาควรอำนวยความสะดวกการใหบริการดานเทคโนโลยีที่เอื้อตอการรายงานผลการสรุป

งานในระดับปฐมวัย 
                - สนับสนุนสงเสริมครูใหพัฒนาตนเองใหใชส ื ่อการเรียนการสอนที ่หลากหลาย จัดกิจกรรม 

เราความสนใจกับเด็ก 
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๑๒.  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 

       ๑๒.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพเด็ก 

จุดเนน เด็กมีพัฒนาการ ๔ ดานสมวัย 

 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑.มีการระบุเปาหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย           ปรับปรุง ( ๐ - ๓ ขอ) 
          พอใช (๔ ขอ) 
          ดี  (๕ ขอ)  

 ๒.มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอยาง
เปนระบบตามเปาหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ๓.มีพัฒนาการสมวัยตามเปาหมายการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

 ๔.มีการนำผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมา
พัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาสมวัย 

 ๕.มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัยตอผูท่ีเก่ียวของ 

 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเนน การบริหารจัดการแบบมีสวนรวม 

 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑.มีการวางแผนการดำเนินการในแตละป

การศึกษา 
          ปรับปรุง ( ๐ - ๓ ขอ) 
          พอใช (๔ ขอ) 
          ดี  (๕ ขอ)  ๒.มีการนำแผนการดำเนินการไปใชดำเนินการ 

 ๓.มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตาม
แผน 

 ๔.มีการนำผลการประเมินไปใชในการปรับปรุง
แกไขในการปการศึกษาตอไป 

 ๕.มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาใหผูมีสวนไดสวนเสียไดรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
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มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

จุดเนน ครูจัดประสบการณการเรียนรูแบบบูรณาการเพ่ือพัฒนาเด็กท้ัง ๔ ดาน 

 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑.ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณการเรียนรู

รายปครบทุกหนวยการเรียนรูทุกชั้นป 
          ปรับปรุง ( ๐ - ๓ ขอ) 
          พอใช (๔ ขอ) 
          ดี  (๕ ขอ)  ๒.ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดประสบการณการ

เรียนรูไปใชในการจัดประสบการณโดยใชสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู 

 ๓.มีการตรวจสอบและประเมินผลการจดั
ประสบการณอยางเปนระบบ 

 ๔.มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัด
ประสบการณของครูอยางเปนระบบ 

 ๕.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับ
เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ 

 
ผลประเมินสถานศึกษา                   มีคุณภาพระดับ  ดี 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ         รับรอง        ไมรับรอง 

1๓. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษา 

 1๓.1 การบริหารจัดการศึกษา 

 โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส ไดจัดแบงโครงสรางการบริหารงานเปน ๔  ฝาย โดยแบงเปน ฝายงาน

วิชาการ ฝายงานบุคลากร ฝายงานธุรการ การเงิน พัสดุ แผนงานบริหารทั่วไป ผูบริหารยึดหลักการบริหารแบบ  

PDCA 
  Plan (วางแผน) มีการวางแผนการดำเนินงานอยางรอบคอบ ครอบคลุมถึงการกำหนดหัวขอที่ตองการ

ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงการพัฒนาสิ่งใหมๆ การแกปญหาที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน ประกอบดวย 

การกำหนดเปาหมาย หรือวัตถุประสงคของการดำเนินงาน Plan การจัดอันดับความสำคัญของ เปาหมาย 

กำหนดการดำเนินงาน กำหนดระยะเวลาการดำเนินงาน กำหนดผู รับผิดชอบหรือผู ดำเนินการและกำหนด

งบประมาณที่จะใช การเขียนแผนดังกลาวอาจปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสมของลักษณะ การดำเนินงาน 

การวางแผนยังชวยใหเราสามารถคาดการณสิ่งท่ีเกิดข้ึนในอนาคตและชวยลดความสูญเสียตางๆ ท่ีอาจเกิดข้ึน 

 

 

 

 



รายงานประเมินตนเองของสถานศกึษา (SAR) หนา้ 26 
 

 

   
 

  Do (ปฏิบัติตามแผน) มีการดำเนินการตามแผน มีโครงสรางรองรับ การดำเนินการ มีคณะกรรมการ

ดำเนินงานอยางชัดเจน 

  Check (ตรวจสอบการปฏิบัต ิตามแผน) มีการประเมินแผนการปฏิบัต ิงาน ประเมินขั ้นตอน 

การดำเนินงานและการประเมินผลของการดำเนินงานตามแผนที่ไดตั้งไว โดยคณะกรรมการที่รับผิดชอบแผน 

การดำเนินงานนั้น ๆ 

            Act (ปรับปรุงแกไข)  มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาแผน การนำผลการประเมินมาวิเคราะห

โครงสราง หรือขั้นตอนการปฏิบัติงานมีการปรับปรุงหรือพัฒนาสิ่งที่ดีอยูแลวใหดียิ่งขึ้นไปและสังเคราะหรูปแบบ 

การดำเนินการใหมท่ีเหมาะสม สำหรับการดำเนินการในปตอไป  
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                  ยุทธศาสตรและกลยุทธ 
 

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๑. การพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ 

"แนวทางท่ี ๑ จัดตั้งคณะกรรมการการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เพ่ือทำหนาท่ีกำหนดนโยบายและทิศทางการจัดการศึกษา 
พิจารณาใหความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษา ท้ังดานการบริหารจัด
การศึกษา การบรหิารงบประมาณและการบริหารงานบุคลากรทาง
การศึกษา" 
แนวทางท่ี ๒ จัดใหมีคณะกรรมการท่ีปรึกษาของสถานศึกษา            
และคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบททางการศึกษา 
แนวทางท่ี ๓ ใชกระบวนการบริหารโดยใชสถานศึกษาเปนฐานในการ
พัฒนา โดยเนนกระบวนการมีสวนรวม ยึดหลัก “บวร” 
แนวทางท่ี ๔ พัฒนาระบบการจดัการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
การศึกษาพิเศษและการศึกษาตามอัธยาศัย 

บริหารงานท่ัวไป 

๒. การพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

แนวทางท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
แนวทางท่ี ๒ พัฒนาหลักสูตรและงานวิชาการ 
แนวทางท่ี ๓ พัฒนาการบริหารการจัดการ 
แนวทางท่ี ๔ พัฒนาสูหลักการ “บวร” 
แนวทางท่ี ๕ พัฒนาบุคลากรและบริหารงานบุคลากร 
แนวทางท่ี ๖ สรางความเปนเลิศ 

บริหารงานวิชาการ 

๓. พัฒนาการศึกษา
ปฐมวัย 

แนวทางท่ี ๑ พัฒนาคณะกรรมการการศึกษาปฐมวัยใหมีความเขมแข็ง 
แนวทางท่ี ๒ พัฒนาบุคลากรของการศึกษาปฐมวัยใหมศีักยภาพใน 
การจัดประสบการณเรยีนรูสำหรบัเด็ก 
แนวทางท่ี ๓ สงเสริมความรวมมือของภาคีเครือขายใหมคีวามเขมแข็ง 
เพ่ือพัฒนาสูการศึกษาปฐมวัยมาตรฐานตนแบบ 
แนวทางท่ี ๔ สนับสนุนใหการศึกษาปฐมวัยมีอาคารสถานท่ี 
สภาพแวดลอม สื่ออุปกรณเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

ระดับปฐมวัย 

๔. การพัฒนา
คุณภาพครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

แนวทางท่ี ๑ พัฒนาระบบการบรหิารงานบุคคลใหเปนไปตามหลักการ
บริหารงานบุคคลทางการศึกษาชาติ 
แนวทางท่ี ๒ สรางกลไกในการบรหิารงานบุคคลโดยใชระบบคณุธรรม 
แนวทางท่ี ๓ พัฒนา/จัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงานของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
แนวทางท่ี ๔ พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรมนุษยใหมี
ประสิทธิภาพ 
แนวทางท่ี ๕ พัฒนาระบบการนิเทศการศึกษา 
แนวทางท่ี ๖ พัฒนารูปแบบการผลิต การใชสื่อ อุปกรณ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
แนวทางท่ี ๗  สงเสริมใหครูจัดทำงานวิจัยและนำผลมาใชในการพัฒนา
หลักสตูร 
 
 
 

บริหารงานบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานประเมินตนเองของสถานศกึษา (SAR) หนา้ 29 
 

 

   
 

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๕. การจดัหาและ
พัฒนาแหลงเรียนรู 
เพ่ือสรางสรรคให
ทองถ่ินเปนสังคม
แหงการเรียนรู 

แนวทางท่ี ๑  จัดหาและพัฒนาแหลงเรียนรูในสถานศึกษาและในทองถ่ิน 
แนวทางท่ี ๒ สงเสริมใหเด็ก เยาวชนและประชาชนเรียนรูตลอดชีวิต 
แนวทางท่ี ๓ สรางและขยายเครือขายแหลงเรยีนรูท้ังในระดับทองถ่ิน 
อำเภอ จังหวัดและระดับประเทศ 

บริหารงานวิชาการ 

๖. การอนุรักษและ
สงเสริมศลิปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

แนวทางท่ี ๑ สงเสริม สนับสนุนใหองคกรภาครัฐองคกรเอกชน องคกร
ศาสนา ภาคประชาคม ชุมชน จัดกิจกรรมอนุรักษและสืบสาน ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
แนวทางท่ี ๒ สงเสริม สนับสนุนใหองคกรภาครัฐ องคกรเอกชน องคกร
ศาสนา ภาคประชาสังคม ชุมชน จัดกิจกรรมเสริมสรางคานิยมและ
เอกลักษณความเปนไทยทองถ่ิน 
แนวทางท่ี ๓  สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ินใหมีสวนรวมในการจดัและพัฒนา
การศึกษา 

บริหารงานท่ัวไป 

๗. การสงเสริมและ
พัฒนาการกีฬา 
นันทนาการ 
กิจกรรมเด็ก
เยาวชนและ
ประชาชน 

แนวทางท่ี ๑ สงเสริมสนับสนุนใหองคกรภาครัฐ องคกรเอกชนองคกรทาง
ศาสนาภาคประชาสังคมชุมชนจัดกิจกรรมกีฬานันทนาการตลอดจน
กิจกรรมเด็กเยาวชนและประชาชน เพ่ือใหมีสุขภาพสมบูรณแข็งแรง     
ท้ังรางกาย จิตใจ หางไกลยาเสพตดิ มีสุขภาพจิตแจมใส มีคณุธรรม 
จริยธรรม มรีะเบียบวินัยและมีจติสาธารณะ 
แนวทางท่ี ๒ สงเสริมสนับสนุนใหองคกรภาครัฐองคกรเอกชนองคกรทาง
ศาสนาภาคประชาสังคมชุมชนจัดกิจกรรมเด็กเยาวชนประชาชนใหเลน
กีฬาพ้ืนฐานและกีฬามวลชนเพ่ือความเปนเลิศนำไปสูอาชีพ 

บริหารงานท่ัวไป 

๘.  การพัฒนาและ
สงเสริมใหเด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน ดำเนิน
ชีวิตภายใตแนวคิด
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

แนวทางท่ี ๑ สงเสริม สนับสนุนใหองคกรภาครัฐ องคกรเอกชน องคกร
ทางศาสนา ภาคประชาสังคม ชุมชน จัดกิจกรรมการพัฒนาและสงเสริมให
เด็ก เยาวชนและประชาชน 

บริหารงานท่ัวไป 
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จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
๑.  สงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ 

 ๒.  สงเสริมใหนักเรียนมีความรูวิชาพ้ืนฐานและวิชาชีพ 
  ๓.  จัดระบบการเรียนการสอน โดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดเรียนอยาง          

มีความสุขและมีผลการเรียนดีข้ึนและเปนคนดีมีคุณธรรม 
  ๔.  สงเสริมใหนักเรียนไดมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณและปลอดภัย 

 ๕.  สงเสริมการใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและจัดระบบสารสนเทศทาง 
การศึกษา 

๖.  เนนใหนักเรียนมีคุณภาพ มีความรู มีระเบียบวินัย เปนคนดี มีคุณธรรม 
๗.  สงเสริมความเปนประชาธิปไตยและปลูกฝงการใสใจในการรักษาสิ่งแวดลอม 
๘.  สงเสริมการนำภูมิปญญาทองถิ่นมาใชอยางเหมาะสมและอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี อันดีงาม                

ของทองถ่ิน  
๙.  สงเสริมใหผูปกครองและชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาของนักเรียน 
๑0.  สงเสริมการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ใหพัฒนาความกาวหนาทางวิชาชีพ เพื่อเสริมสราง

คุณภาพทางการศึกษาใหเจริญกาวหนาสืบตอไป 
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                                                   สวนที่ 2 

                                  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

1. ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 มาตรฐานที่ 1 กระบวนการบริหารและการจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ระดับคุณภาพ : ดีมาก 

โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย มีนักเรียนชั้นอนุบาลปที่ ๑ – ๓ จัดทำ

รายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง ปการศึกษา ๒๕๖๔ เสนอตอหนวยงานตนสังกัด ผลการประเมินตนเอง 

ในภาพรวมอยูในระดับ ดีมาก มีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา ดังนี้    

มาตรฐานท่ี ๑  ตัวบงช้ีท่ี 1.1  การบริหารจัดการอยางเปนระบบ 

 ๑.๑ การบริหารจัดการอยางเปนระบบ 

กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาไดดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาที ่ผานมา โดยการศึกษาขอมูล 

สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

และจัดกิจกรรมระดมความคิดเห็น รวมกันกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธ ในการจัดการศึกษา 

ของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 5 ป และปรับแผนปฏิบัติการประจำป 

แผนปฏิบัติงานงบประมาณประจำป ใหสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนาดานตางๆ ของสถานศึกษา 

รวมทั ้งใหสอดคลองกับนโยบายกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ ่น จัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรตางๆ          

และมอบหมายงานใหแกผู ร ับผิดชอบไดดำเนินงานพัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจำปใหบรรลุเปาหมาย 

ทีกำหนดไว มีการนิเทศติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมตางๆ และสรุปผล 

การดำเนินงานอยางตอเนื่อง 

ผลการดำเนินการ 

สถานศึกษามีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจ ที่สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนา

ของสถานศึกษา นโยบาย ความตองการของชุมชน ทองถิ่นและสอดคลองกับ แนวทางการพัฒนาตามมาตรฐาน

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ มีการกำหนดมาตรฐานสถานศึกษา กำหนดเปาหมาย แผนพัฒนาคุณภาพ 

การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความชำนาญ             

ตามมาตรฐานตำแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นำไปประยุกตใชได มีการดำเนินงาน

อยางเปนระบบและมีกิจกรรมพัฒนาสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่กระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู สถานศึกษา 

มีการระดมทรัพยากรเพื ่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือขายอุปถัมภ สงผลใหสถานศึกษามีสื ่อและ 

แหลงเรียนรูที่มีคุณภาพ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู     

เชน การติดตั้งคอมพิวเตอร PC สำหรับใชในงานธุรการและติดตั้ง Smart TV มีหนาแฟนเพจของโรงเรียนเพื่อให 
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ครู นักเรียน ผูปกครองและประชาชนสามารถเขาถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนไดงายขึ้น สะดวกตอการติดตอ

ประสานงานและอำนวยความสะดวกในดานตางๆ ไดมากข้ึน   

 ตัวบงช้ีท่ี 1.2 การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหนวยงานทุกสังกัด 

กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษามีการบริหารจัดการบุคลากรอยางเปนระบบ ครูมีใบประกอบวิชาชีพครู มีวุฒิทาง

การศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีกลุมงานในการดูแลในดานอัตรากำลังครูใหมีสัดสวนเหมาะสม 

กับผูเรียน มีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมและมีความรูความสามารถท่ีเหมาะสมกับภาระงานท่ีรับผิดชอบ โดยมีคำสั่งกำหนด

ภาระงานครูอยางชัดเจน มีการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ          

และการจัดการเรียนรู ที ่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ดวยรูปแบบที่หลากหลาย เปดโอกาสใหครูไดพัฒนาศักยภาพ        

เปดโอกาสและสนับสนุนใหครูเผยแพรความรูทางการศึกษาปฐมวัยแกผูที่สนใจ สัดสวนครูที่เหมาะสมกับจำนวน 

ของผูเรียน 

ผลการดำเนินการ 

 ครูทุกคนมีวุฒิทางการศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยและมีใบประกอบวิชาชีพครู

สามารถจัดกิจกรรมที่สรางสรรคเพื่อการสรางความสัมพันธที่ดีระหวางบุคลากร ครอบครัวของเด็กและเครือขาย

ภายนอก 

  

 ตัวบงช้ีท่ี 1.3 การบริหารจัดการสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภัย 
กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียน โดยคำนึงถึงความปลอดภัย สงเสริมใหเกิด

การเรียนรูเปนรายบุคคล และกลุมดังรายละเอียดตอไปนี้  

 อาคารและสถานที่ กำหนดมาตรการความปลอดภัย เชนการเฝาระวังโรคที่มาจากยุงและการแพรระบาด

ของโรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) ฝกนักเรียนรูจักการปองกันโรคลางมือบอยๆและปดแมสปองกัน

เชื้อเขาจมูกและปาก การกำหนดการทำความสะอาดพัดลมภายในหองเรียนรวมทั้งจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่มี  

แสงสวาง อุปกรณการเลนเพียงพอกับจำนวนผูเรียน การจัดอุปกรณการเลนใหเพียงพอกับผูเรียน  

 จัดแหลงเรียนรูภายในและภายนอกหองเรียนเพื่ออำนวยความสะดวกในการสืบคนขอมูลที่หลากหลาย

ใหกับเด็ก เชนการจัดมุมประสบการณที่สงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน การจัดปายนิเทศตามหนวยการเรียนรู        

วันสำคัญและเหตุการณท่ีสำคัญตางๆ รวมท้ังจัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพ่ือสงเสริมการเรียนรูของเด็ก 
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ผลการดำเนินการ 

สถานศึกษากิจกรรมจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนที ่เอื ้อตอการเรียนรู ของเด็ก              

มีการตรวจสอบสภาพหองเรียนและสิ่งของเครื่องใชของเด็ก เชน ความปลอดภัยของสนามเด็กเลน สภาพหองน้ำ

สงผลใหมีสภาพแวดลอมที่เหมาะสมปลอดภัย และเอื้อตอการเรียนรูและสงเสริมสุขภาพอนามัย ปองกันตนเอง    

จากโรค เพิ่มจุดคัดกรองมีที่วัดอุณหภูมิและเจลลางมือ การเจ็บปวยพื้นฐานและจัดใหเด็กไดเรียนรูจากแหลงเรียนรู

ในโรงเรียนและนอกหองเรียน 

 ตัวบงช้ีท่ี 1.4 การจัดการเพ่ือสงเสริมสุขภาพและการเรียนรู 

กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาไดดำเนินการดานสุขภาพอนามัยซึ ่งเปนปจจัยสำคัญในการยกระดับคุณภาพชีว ิตและ 

ความเปนอยูของเด็กปฐมวัยทุกคนใหสามารถมีคุณภาพชีวิตที ่ดีที ่ไดอยางเทาเทียมกันและอยูรวมกันกับผู  อ่ืน 

อยางสงบสุข มีความสะอาด ถูกสุขอนามัย มีความปลอดภัย ไดรับการสงเสริมพัฒนาการและความคิดสรางสรรค

อยางเหมาะสม มีการจัดการควบคุมสงเสริมสนับสนุนปจจัยเอื้อและขจัดหรือลดปจจัยที่เปนอุปสรรคตอความ 

นาอยู  โดยมุ งหวังใหเด็กไดร ับการพัฒนาใหมีความสมบูรณ ทางกาย จิตใจ สังคมและจิตวิญญาณภายใต

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสรางเสริมสุขภาพและครูผูดูแลเด็กไดรับการสงเสริมใหสามารถทำงานไดอยางมีความสุข

กายสบายใจ ครู ผู ปกครองและชุมชนมีบทบาทสำคัญยิ่งในการพัฒนาเด็ก เด็กควรไดรับการปลูกฝงพฤติกรรม 

สุขภาพ ทั้งดานการดูแลสุขภาพตนเองและดูแลความสะอาดของสิ่งแวดลอมอันจะสงผลใหมีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี

และทำไดถูกตองเมื่อเติบโต  เปนผูใหญครูผูดูแลเด็กไดรับการฝกอบรมเพิ่มพูนความรูและทักษะดานตาง ๆ เพื่อให

สามารถด ูแลเด ็กได ด ีย ิ ่ งข ึ ้นผ ู ปกครองสน ับสน ุนก ิจกรรมการพัฒนาเด ็กอย างต อเน ื ่องระหว างบ  าน 

และสถานศึกษาและเกิดความสัมพันธที่ดีระหวางบุคลากรในทองถิ่นทำใหเกิดการรวมมือรวมใจจากสถานศึกษา

ชุมชน ดังนั ้น เพื ่อสรางเสริมสุขภาพเด็กจึงไดบูรณาการงานดานการสงเสริมสุขภาพ และการพัฒนาอนามัย

สิ่งแวดลอม โดยมีเปาหมายเพื่อพัฒนาคุณภาพ เด็กปฐมวัยใหไดรับการสงเสริมใหมีสุขภาพดีอยูในสิ่งแวดลอม 

ที่สะอาด ปลอดภัย เอื้อตอการเรียนรูตลอดถึงไดรับการปลูกฝงพฤติกรรมสุขภาพและพฤติกรรมอนามัยสิ่งแวดลอม

อยางเหมาะสม สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดดี และมีความสุข 

ผลการดำเนินการ 

สถานศึกษาไดสงเสริมกิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน กิจกรรมเสริมทักษะดานรางกาย กิจกรรมประเมิน

ความพรอมนักเรียนระดับปฐมวัย (ดานรางกาย) จัดทำแบบบันทึกตางๆ เชน บันทึกการดื่มนม แบบคัดกรองอาการ

ปวยรายหองเรียน บันทึกการแปรงฟน บันทึกการตรวจสุขภาพนักเรียน แบบบันทึกน้ำหนัก สวนสูง แบบบันทึก

ประวัติการไดรับวัคซีน แบบบันทึกกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาการดานรางกาย แบบเฝาระวังโรค มือ เทา ปาก สมุด

รายงานประจำตัวนักเรียน แบบประเมินพัฒนาการ 4 ดาน (ดานรางกาย) แบบบันทึกการรับ-จาย ตรวจสอบ

คุณภาพนมพาสเจอรไรส เพื่อสงเสริมใหเด็กทุกคนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงดวยการรับประทานอาหารสงเสริม

สุขภาพออกกำลังกายเพื่อสุขภาพและมีอารมณแจมใสตามวัยโดยไดรับความรวมมือจากหลายฝายโดยผูปกครอง   
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ใหขอมูลผานทางชองออนไลนเพื่อครูและเจาหนาที่สาธารณสุขรวมถึงหนวยงานตนสังกัดบันทึกขอมูลเพื่อใหการ

ดำเนินงานประสบความสำเร็จตามเปาหมาย 

ตัวบงช้ีท่ี 1.5 การสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน 

กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษามีการสงเสริมใหครอบครัวและชุมชนมีสวนรวมในการบริหารและจัดการหลายรูปแบบวิธีการ

ในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดตอไวรัสโคโรนา (COVID ๑๙) เชน การชวยเหลือในชวงการเรียน

ออนไลนตามรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบตางๆ ของทางโรงเรียน ใหคำปรึกษาแกโรงเรียน หรือแมแต

ชวยประชาสมัพันธ กิจการของโรงเรียน การมีสวนรวมโดยตรงเปนการมีสวนรวมในรูปของกรรมการท่ีปรกึษาท่ีจะให

ขอคิดขอเสนอแนะเพราะกิจกรรมบางอยางอาจมีอุปสรรคไมสามารถแกปญหาใหลุลวงไปไดดวยดีจึงจำเปนตองให

บุคคลอื่นเขามารวมในการตัดสินใจเพื่อใหผลการตัดสินใจเปนที่ยอมรับแกคนทั่วไปหรือเกิดผลงานที่มีประสิทธิภาพ

การมีสวนรวมโดยตรงจึงมีสาระสำคัญอยูที่วาเปนการรวมอยางมีระบบมักทำเปนลายลักษณอักษร มีคำสั่งแตงตั้ง

บุคคลเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจเรื่องใดก็ตามผลท่ีเกิดข้ึนนั้นเกิดจากการตัดสินใจรวมกันเปนตนการมีสวนรวม

โดยออมเปนเรื่องของการทำกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งใหบรรลุเปาหมายอยางไมเปนทางการ ใหการสนับสนุน สงเสริม

ใหบรรลุเปาหมาย เชน การบริจาคเงินทรัพยสินวัสดุอุปกรณ แรงงานเขาชวยสมทบไมไดเขารวมประชุมแตยินดี

รวมมือ เปนตนเง่ือนไขของการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของครอบครัวและชุมชน 

ผลการดำเนินการ 

สถานศึกษามีการกำหนดใหทุกภาคสวน  มีสวนรวมในงานดานวิชาการ ดานงบประมาณ งานบริหารบุคคล

และงานการบริหารทั่วไป โดยมีสวนรวมเกี่ยวกับรวมแรงในการดำเนินงาน รวมใจหรือการสนับสนุนใหกำลังใจ    

รวมสนับสนุนทรัพยากรและรวมบริหารงาน ระดมทรัพยากร จัดสรรทรัพยากร แกปญหาและประสานงาน         

รวมประเมินผล โดยมีสวนรวมในเรื ่อง ติดตามความกาวหนา ความสำเร็จ สรุปผล รายงานผลการดำเนินงาน      

การบริหารงานในดานวิชาการ ดานงบประมาณ งานบริหารบุคคลและงานการบริหารทั่วไปการรวมรับผลแหง

ความสำเร็จ ในการทำงานแบบมีสวนรวมที่ยั่งยืนทุกฝายตองไดรับประโยชนทั้งทางตรงและทางออม ซึ่งเกิดความ

ภาคภูมิใจในกระบวนการมีสวนรวมและผลงานที่เกิดขึ้นตองสงผลไปถึง นักเรียน สถานศึกษาพอแม ผูปกครอง   

และชุมชน การมีสวนรวมในการทำงาน 

จุดเดน 
         ๑. ผูบริหารสถานศึกษา คอยติดตามกิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษาอยางใกลชิด ในทุกๆวันมีการรายงานผล

การดำเนินงานตางๆ จากทางครู เชน สถิติการมาเรียนประจำวัน รายการอาหารกลางวัน คุณภาพอาหารกลางวัน      

         ๒. มีบุคลากรที่มีความรูความสามารถตรงสาขาวิชาที่สอนและมีประสบการณในการปฏิบัติการสอนทำใหครู

ออกแบบการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพและมีกระบวนการพัฒนาครูใหสามารถออกแบบรูปแบบการสอนที่เหมาะกับ

พัฒนาการและทักษะที่จำเปนตามวัยของผูเรียน สามารถเผยแพรความรูตลอดจนงานวิชาการใหกับผูที ่สนใจ 

ผูปกครองและบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัยได 
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         ๓. การมีสวนรวมเกี่ยวกับการรวมแรงในการดำเนินงาน รวมใจหรือการสนับสนุนใหกำลังใจ เกิดความ

ภาคภูมิใจในกระบวนการมีสวนรวมและผลงานที่เกิดขึ้นตองสงผลไปถึง นักเรียน สถานศึกษาพอแม ผูปกครอง   

และชุมชน การมีสวนรวมในการทำงาน 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

2. จัดทำกิจกรรมสงเสริมใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการสงเสริมพัฒนาการครบท้ัง 4 ดาน 
๓.  เปดโอกาสใหผูปกครอง ชุมชนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับวิถีชีวิต ชุมชน  

และทองถ่ิน กิจกรรมวันสำคัญ เชน วันสำคัญทางพุทธศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
 

การปฏิบัติท่ีเปนแบบอยางท่ีดีหรือดีเลิศ 

๑. ผูบริหารสถานศึกษา คอยติดตามกิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษาอยางใกลชิด ในทุกๆ วันมีการรายงาน

ผลดำเนินงานตางๆ จากทางครู เชน สถิติการมาเรียนประจำวัน รายการอาหารกลางวัน คุณภาพอาหารกลางวัน 

เปนตน 

          ๒. โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสจึงไดทำโครงการสงเสริมสุขภาพกิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนกิจกรรม

เสริมทักษะดานรางกาย กิจกรรมประเมินความพรอมนักเรียนระดับปฐมวัย จัดทำแบบบันทึกตางๆ เชนบันทึกการ

ดื่มนม แบบคัดกรองอาการปวยรายหองเรียน บันทึกการแปรงฟน บันทึกการตรวจสุขภาพนักเรียน แบบบันทึก

น้ำหนักสวนสูง แบบบันทึกประวัติการไดรับวัคซีน แบบบันทึกกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาการดานรางกาย แบบเฝา

ระวังโรคมือ เทา ปาก สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน แบบประเมินพัฒนาการ ๔ ดาน แบบบันทึกการรับ-จาย 

ตรวจสอบคุณภาพนมพาสเจอรไรส เพื่อสงเสริมใหเด็กทุกคนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงดวยการรับประทานอาหาร

สงเสริมสุขภาพออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพและมีอารมณแจมใสตามวัยโดยไดรับความรวมมือกันหลายฝาย 

           ๓.  สถานศึกษาไดมีการดำเนินงานจัดการประชุมผูปกครองออนไลน ประชุมคณะกรรมการเครือขาย

ผูปกครองออนไลน ใหชุมชนรับทราบผลการดำเนินงานทางดานตางๆ ผานกระบวนการมีสวนรวม 
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ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1. แผนพัฒนาการศึกษา 5 ป 
2. แผนปฏิบัติการประจำป 
3. แผนปฏิบัติงานงบประมาณ 
4. คำสั่ง 
5. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
6. หลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖ 
7. การวิเคราะหหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
8. รายงานการใชหลักสูตรสถานศึกษา 
9. แผนการจัดประสบการณ 
10. กำหนดการจัดประสบการณ 

     11. ระบบขอมูลสารสนเทศ 
     12. ระบบขอมูล SIS 
     13. แฟมขอมูลนักเรียน 
     14. วุฒิการศึกษาครู 
     15. บันทึกการดื่มนม 
     ๑๖. แบบคัดกรองอาการปวยรายหองเรียน 
     ๑๗. แบบบันทึกการแปรงฟน 
     ๑๘. บันทึกการตรวจสุขภาพนักเรียน 
     ๑๙. แบบบันทึกประวัติการไดรับวัคซีน 
     ๒๐. แบบบันทึกกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาการดานรางกาย 
     ๒๑. แบบเฝาระวังโรค มือ เทา ปาก 
     ๒๒. สมุดรายานประจำตัวนักเรียน 
     ๒๓. แบบประเมินมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพ่ึงประสงคนักเรียนปฐมวัย 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายความสำเร็จ 

คาเปาหมายท่ี
กำหนด 

ผลลัพธท่ี
สถานศึกษาทำได 

ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ กระบวนการบรหิารและจดัการ ๒ ๓ ดีมาก 

๑.๑ การบริหารจดัการอยางเปนระบบ    ๒ ๓ ดีมาก 

๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหนวยงานทุก

สังกัด 

๓ ๓ ดีมาก 

๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภัย 
 

๒ ๓ ดีมาก 

๑.๔ การจัดการเพ่ือสงเสริมสุขภาพและการเรียนรู ๒ ๓ ดีมาก 
๑.๕ การสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน ๒ ๓ ดีมาก 

รวม ๓ ดีมาก 
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     ๒๔. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 
     ๒๕. แบบบันทึกการรับ-จาย ตรวจสอบคุณภาพนมพาสเจอรไรส 
     ๒๖. สมุดบันทึกประชุมผูปกครอง 
     ๒๗. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
     ๒๘. หนังสือเชิญประชุม 
     ๒๙. แบบรายงานการเยี่ยมบานออนไลน 
     ๓๐. ประชุมผูปกครองออนไลน 
   

มาตรฐานดานที่ 2 ดานครู/ผูดูแลเด็กและใหการดูแลจัดประสบการณการเรียนรูและการเลนเพ่ือ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
ระดับคุณภาพ :  ดีมาก 
ตัวบงช้ีท่ี  2.1 การดูแลและการพัฒนาเด็กอยางรอบดาน 

 กระบวนการพัฒนา 

           สถานศึกษาแผนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ๒๕๖๐ กอนการ
นำแผนการจัดประสบการณมาใชกับผูเรียน มีการวิเคราะหผูเรียนเปนราบบุคคลเพ่ือนำผลเพ่ือนำผลการประเมินมา
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูและสอดคลองกับมาตรฐานอันพึงประสงคของเด็กที่ตองการสงเสริม มีการประเมิน
แผนการจัดประสบการณการเรียนรูใหเหมาะสมกับธรรมชาติของการละเลนของเด็กที่เหมาะเสมออยางหลากหลาย 
จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการทุกดานอยางบรูณาการตามธรรมชาติของเด็กท่ีเรียนรูดวยประสาทสัมผัส ลงมือกระทำ 
ปฏิสัมพันธและการเลน มีการสนับสนุนสื่อเทคโนโลยีใหครูโดยสงเสริมเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ มีการจัด
สื่อการเรียนที่หลากหลาย อาทิสื่อของจริง สื่อจำลอง ฯลฯ ในมุมประสบการณ โดยจัดมุมประสบการณ โดยจัดมุม
ประสบการณท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรูและสงเสริมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน จัดทำไลนกลุมหองเรียน เพ่ือเปนสื่อ
ในการเผยแพรกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูปกครองและผูท่ีสนใจ 

 ผลการดำเนินการ 

สถานศึกษามีการไดมีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ที่สอดคลองกับสภาพ

ปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบาย ความตองการของชุมชน ทองถ่ินและสอดคลองกับแนวทางการ

พัฒนาตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ มีตารางการกำหนดการจัดประสบการณการเรียนรู            

แตละระดับชั้นอนุบาลปที ่ 1-3 บูรณาการการจัดกิจกรรมทั ้ง 6 กิจกรรมหลักใหนักเรียนไดเรียนรู ตามความ

เหมาะสมกับวัยจัดประสบการณการเรียนรูผานชองทางออนไลน จัดทำรูปแบบ On-Hand บันทึกหลังการจัด

ประสบการณเรียนรู ในแตละหนวยการเรียน เพื ่อนำผลการบันทึกหลังการสอนมาปรับปรุงการจัดกิจกรรม          

และพัฒนาการจัดกิจกรรมการจัดประสบการณการเรียนรูใหนักเรียนไดมีพัฒนาการทั้ง 4 ดานและสอดคลองตาม

กำหนดมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคจำนวน 12 มาตรฐานซึ่งไดกำหนดไวในหลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช 

256๐ 
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ตัวบงช้ี 2.2 การสงเสริมพัฒนาการดานรางกายและดูแลสุขภาพ 
กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาไดดำเนินการใหความสำคัญกับการพัฒนาการทางดานรางกายสำหรับเด็กทางดานการ

เจริญเติบโตทางดานตางๆ ของรางกายและการพัฒนาทักษะทางกายภาพ ใหมีความสามารถในการเคลื่อนไหว     

การรักษาความสมดุลของรางกายและการควบคุมการทรงตัวไดดี รวมถึงชวยประสานสัมพันธของรางกาย ใหทำ

กิจกรรมตางๆ ไดอยางทะมัดทะแมง ซ่ึงการพัฒนาการทางรางกายคือการเจริญเติบโตของรางกาย การเปลี่ยนแปลง

ทางดานรางกายไมวาจะเปนน้ำหนักและสวนสูงท่ีเพ่ิมข้ึน รวมถึงมวลกลามเนื้อใหมีความแข็งแรงมากข้ึน การพัฒนา

ทักษะทางกายภาพ คือการพัฒนาการเคลื่อนไหวของเด็กๆ ที่สามารถควบคุมรางกาย ใหทำกิจกรรมที่ซับซอนและ

ยากขึ้นไดอยางคลองแคลวเหมาะสมตามวัย ดังนั้นการเตรียมความพรอมและพัฒนารางกายของเด็กใหเจริญเติบโต

แข็งแรง จึงเปนสิ่งสำคัญในชีวิตประจำวันสำหรับเด็ก โดยการจัดกิจกรรมผานชองทางออนไลน ใหผู ปกครอง      

และคุณครูมีส วนรวมกับเด็กๆ ทำกิจกรรมเปนการออกกำลังกายที ่บาน เพื ่อสังเกตการเคลื ่อนไหวรางกาย           

แลวหาแนวทางสงเสริมกิจกรรมที่เหมาะสมใหกับเด็ก จากความพรอมและความแข็งแรงของรางกายของเด็กได

เหมาะสมกับวัย 

ผลการดำเนินการ 

สถานศึกษาไดพัฒนาการเคลื่อนไหวของเด็กโดยคำนึงถึง ดำเนินการขอความรวมมือจากผูปกครอง    

ชั่งน้ำหนักและวัดสวนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อสงเสริมเด็กใหมีภาวะโภชนาการและมีพัฒนาการที่เหมาะสม  

ตามวัย โดยจัดกิจกรรมเคลื ่อนไหวและจังหวะในหนวยการเรียนรู แตละสัปดาหผานชองทางออนไลนใหเด็ก          

ไดออกกำลังกายสงเสริมเด็กใหมีภาวะโภชนาการและมีพัฒนาการ จัดใหเด็กไดออกกำลังกายที่เหมาะสมกับวัย       

เพื่อปลูกฝงสุขนิสัยที่ดี เชน การรักษาความสะอาด การรับประทานอาหารที่มีประโยชน กิจกรรมการเคลื่อนไหว 

การทำกิจกรรมตางๆ เพื่อทำใหรางกายของเด็กพรอมที่จะเรียนหนังสือทำกิจกรรมในหองเรียนออนไลนได

อยางคลองแคลว โดยจัดกิจกรรมที ่สอดคลองกับธรรมชาติของเด็ก ที ่สามารถเรียนรู  ไดดวยตนเอง        

เหมาะสมกับวัย 

ตัวบงช้ีท่ี 2.3 การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา ภาษาและการส่ือสาร 

กระบวนการพัฒนา 

             สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยผานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ On-Hand , 

On-Line ครูผูสอนเนนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ On-Hand , On-Line เพื่อสงเสริมทักษะดานสติปญญา

และการสื่อสาร การคิดรวบยอด การแกปญหาและการแสวงหาความรู  โดยกำหนดวัตถุประสงคการเรียนรู  ท่ี

สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูและสมรรถนะของเด็กปฐมวัยจากนั้นออกแบบกิจกรรมท่ีเนนการการสอนโดยผาน

การจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบ On-Hand , On-Line จากนั้นประเมินผลเด็กดวยวิธีการสังเกต การดูชิ้นงาน 

การสัมภาษณ เพื่อสงเสริมใหเด็กไดเรียนรูการใชทักษะภาษาทางดานการฟง การอาน การพูด การเขียน จาก

กิจกรรมที่เด็กคุนเคยในชีวิตประจำวันและนำมาสรางสรรคผลงาน จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความรูพื้นฐาน
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เกี่ยวกับตนเอง บุคคล สถานที่ ธรรมชาติและสิ่งตางๆ รอบตัว โดยจัดการเรียนการสอนแตละหนวย การเรียนท่ี

บูรณาการสาระที่ผูเรียนควรเรียนรู จัดกิจกรรมใหเด็กมีความใฝรูสังเกตและสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง เพื่อให

ผูเรียนเรียนรูในสิ่งท่ีตนสนใจ 

ผลการดำเนินการ 

            เด็กสามารถใชเครื่องมือสื่อสาร เพื่อเรียนรูผานชองทาง On-Hand , On-Line เด็กสามารถสื่อสารได
เหมาะสมตามวัย มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูไดตามศักยภาพดานการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อใหสอดคลองกับการเรียนรู สงเสริมใหครูไดริเริ่มสรางสรรคการสอนผานชองทาง On-Hand , On-Line รวมถึง
ทำใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน ตามมาตรการสงเสริมการอานและแสวงหาความรูดวยตน มีทักษะในการฟง พูด อาน 
เขียน ดีขึ้น มีการคนควาหาความรูเพิ่มเติม ทั้งเรียนรูดวยตนเองและเรียนรู On-Hand  On-Line ไดแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นระหวางกัน รวมท้ังการแสดงออก การแสดงความคิดเห็นและการนำเสนอ 
 
ตัวบงช้ีท่ี 2.4 การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ-สังคม ปลูกฝงคุณธรรมและความเปนพลเมืองดี 
กระบวนการพัฒนา 

ครูมีการพัฒนาตนเองใหเปนผูที่ดำเนินชีวิตอยางมีสติและเปยมดวยความรักความเมตตา จัดบรรยากาศ  

การเรียนการสอนที่อบอุ นงดงามดวยความรัก มีบทบาทเปนทั ้งผู จัดการเรียนรู และการเปนแบบอยางที ่ดีใน

ชีวิตประจำวันโดยถือหลัก สอนใหรู ทำใหดู อยูใหเห็น นอกจากนี้ ไดดำเนินการประสานความรวมมือกับบิดามารดา

ผูปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝายเพื่อรวมกันพัฒนาและสงเสริมเด็กอยางถูกวิธี มีการวางแผนและออกแบบ

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูการจัดกิจกรรมผาน 6 กิจกรรมหลักประจำวัน 

ผลการดำเนินการ 
 สถานศึกษาไดมีการจัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กมีความสุข เชน กิจกรรมรวมมือระหวางเด็กกับผูใหญปลูกฝง

คุณธรรมใหเด็กใฝดี มีวินัย มีความซื่อสัตยกิจกรรมจัดทำกระทงจากเศษวัสดุรวมลอยกระทงกันมีการประชุม

ผูปกครองนักเรียนตามระดับเพ่ือรับฟงปญหาตางๆ การทำเจลลางมือตามวิทยากรจากชุมชนมาสอนเพ่ือรักษาความ

สะอาดและดูแลตนเอง และการแกปญหาเพ่ือพัฒนาเด็กไปพรอมๆ กันปดปมท่ีจะเกิดกอนจะทีปญหาตามมา 

ตัวบงช้ีท่ี 2.5 การสงเสริมเด็กในระยะเปล่ียนผานใหปรับตัวสูการเช่ือมตอในข้ันตอไป 

กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาไดมีการสรางความสัมพันธเชิงบวกระหวางเด็ก ผูปกครองและนักการศึกษาสนับสนุนพัฒนาการ

ของเด็กแตละบุคคลใหเปนไปตามความสามารถจัดกิจกรรมปฐมนิเทศเพื่อสนับสนุนรอยเชื่อมตอทางการศึกษา 

จัดหาแหลงทุนและแหลงทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานในชวงรอยเชื่อมตอ มีสวนรวมจากบุคคลหลายฝาย

เขามาเกี่ยวของกับการดำเนินงานในชวงรอยเชื่อมตอ วางแผนการดำเนินงานและประเมินผลอยางมีประสิทธิภาพ  

ใชวิธีการที่มีความยืดหยุนและมีความรับผิดชอบอยูบนพื้นฐานของความไววางใจและมีความเคารพกันและกัน

ติดตอสื่อสารระหวางผูที่มีสวนรวมในการดำเนินงานในรอยเชื่อมตอสื่อสารกันภายในครอบครัวและตัวเด็กภายใน

ชุมชน 
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ผลการดำเนินการ 
สถานศึกษาไดสรางความสัมพันธของเด็กกับโรงเรียน เพื่อใหเด็กคุนเคยกับสภาพแวดลอมทั้งภายในและ

ภายนอกหองเรียนรวมถึงครูคนใหม โดยมีแนวทางในการสงเสริมดังนี้ใหครูประถมไดไปพบเด็กอนุบาลในหองเรียน 

เพ่ือสรางความสัมพันธใหเด็กรู จักกับครูประถม จัดกิจกรรมใหเด็กอนุบาลไดพบกับเพื่อนและครูที ่จะตองพบ         

ในอนาคตใหเด็กอนุบาลไดฝกกิจวัตรของชั้นประถมศึกษาสรางความคุนเคยเรื่องของชั้นประถมศึกษาผานการ

สนทนาและการเลาเรื ่อง การตั้งคำถามและชวยใหเด็กลดความกังวลในการเปลี่ยนระดับชั้น ความสัมพันธของ

ครอบครัวกับโรงเรียน เพื ่อเพิ ่มการมีสวนรวมและสรางความสัมพันธที ่ดี มีแนวทางการปฏิบัติดังนี ้คร ูหรือ              

ผูประสานงานติดตอกับผูปกครองกอนเปดเทอม ชวงเปดเทอม แลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเด็กในเวลาอยูบานสื่อสาร

เพื่อเผยแพรขอมูลเกี่ยวกับรอยเชื่อมตอในชวงเวลาการปฐมนิเทศกอนเปดเทอม หรือพาเยี่ยมชมรอบๆ โรงเรียน      

มีเอกสารประชาสัมพันธเพ่ือใหแนวทางแกผูปกครองในการสงเสริมเด็ก 

จุดเดน 
1. ครูผูสอนระดับปฐมวัยความรูความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูตามตารางกำหนดการจัด

ประสบการณแตละระดับชั้นอนุบาลปที่ 1 - 3 และมีประสบการณในการปฏิบัติการสอน ทำใหครูออกแบบการ

เรียนรูที่มีประสิทธิภาพและนำผลการประเมินที่ไดจากการสังเกตพัฒนาการของนักเรียนมาจัดทำสารนิทัศนหรือ

จัดทำขอมูลรองรอยหลักฐานหรือเอกสารอยางเปนระบบ ดวยการรวบรวมผลการประเมินมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงคนักเรียนปฐมวัย สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัย แบบสรุปการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ดาน 

ทำใหนักเรียนไดรับการสงเสริมพัฒนาการท่ีเหมาะสมในแตะละวัน 

๒. สงเสริมเด็กใหมีภาวะโภชนาการและมีพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย จัดใหเด็กไดออกกำลังกายท่ี

เหมาะสมกับวัย จัดอาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพตามหลักโภชนาการ 

จุดท่ีควรพัฒนา 

      ๑. ครูผูสอนควรมีการปรบัปรุงแผนการจัดประสบการณการเรียนรู 

           2. จัดทำกิจกรรมสงเสริมใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการสงเสริมพัฒนาการครบท้ัง 4 ดาน 
           ๓. ควรสงเสริมใหครูไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูกับหนวยงานภายนอกมากข้ึน เพ่ือนำความรูท่ี ไดจากการ

แลกเปลี่ยนนั้นมาใชในการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูแกผูเรียน 

           ๔. เปดโอกาสใหผูปกครอง ชุมชนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับวิถีชีวิต ชุมชน        

และทองถ่ิน กิจกรรมวันสำคัญ เชน วันสำคัญทางพุทธศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

ผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 

           ๑. สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง” ประจำปการศึกษา 2562 

         ๒. มีการดำเนินงานจัดการประชุมผูปกครอง คณะกรรมการ เครือขายผูปกครอง ชุมชนใหรับทราบผลการ

ดำเนินงานทางดานตางๆ  ผานกระบวนการมีสวนรวม 
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๓. สถานศึกษาไดดำเนินการชั่งน้ำหนัก-สวนสูง เปนประจำทุกเดือน สงเสริมเด็กใหมีภาวะโภชนาการและมี
พัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย จัดใหเด็กไดออกกำลังกายที่เหมาะสมกับวัย จัดอาหารกลางวันที่มีคุณภาพตามหลัก
โภชนาการ หลีกเลี่ยงอาหารรสหวาน ฝกปฏิบัติเพ่ือปลูกฝงสุขนิสัยท่ีด ี

 ผลการดำเนินงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

     

หลักฐานเชิงประจักษที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๑. หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย พุทธศักราช 256๔ 

๒. รายงานการใชหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

๓. วิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

๔. แผนการจัดประสบการณการเรียนรู ระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1-3 

          ๕. ใบขออนุมัติการใชแผนการจัดประสบการณการเรยีนรู 

๖. กิจกรรมแหลงเรียนรูในสถานศึกษา 

 ๗. โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสูการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 ๘. โครงการคายคุณธรรม ระดับชั้นอนุบาล 

๙. โครงการพัฒนาผูเรียนเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานสังคมชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม     

๑๐. โครงการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานรางกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดี 

และดูแลความปลอดภัย 

 ๑๑. โครงการจัดประสบการณเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ

แสวงหาความรู 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายความสำเร็จ 

คาเปาหมายท่ี
กำหนด 

ผลลัพธท่ี
สถานศึกษาทำได 

ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๒ ๓ ดีมาก 

๒.๑ การดูแลและการพัฒนาเด็กอยางรอบดาน   ๒ ๓ ดีมาก 

๒.๒ การสงเสริมพัฒนาการดานรางกายและดูแลสุขภาพ ๒ ๓ ดีมาก 

๒.๓ การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา ภาษาและการ

สื่อสาร 

๒ ๓ ดีมาก 

๒.๔ การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ-สังคม ปลูกฝง

คุณธรรมและความเปนพลเมืองดี 

๒ ๓ ดีมาก 

๒.๕ การสงเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผานใหปรับตัวสูการ

เชื่อมตอในข้ันตอไป 

๒ ๓ ดีมาก 

รวม ๓ ดีมาก 
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 ๑๒. โครงการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออก

ทางอารมณ     

    ๑4. โครงงานระดับปฐมวัย 

    ๑5. สมุดเยี่ยมระดับชั้นอนุบาล 

    ๑๖. แบบบันทึกนิเทศภายใน 

    ๑๗. แบบบันทึกขอมูลสารสนเทศนักเรียน 

          ๑๘. บันทึกการเยี่ยมบานนักเรียน 
          ๑๙. การประเมินมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคนักเรียนปฐมวัย 

          ๒๐. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 

          ๒๑. แบบวิเคราะหขอมูลนักเรียน 

          ๒๒. บันทึกประวัตินักเรียน 

          ๒๓. บันทึกการดื่มนม 

          ๒๔. แบบคัดกรองอาการปวยรายหองเรียน 

          ๒๕. บันทึกการแปรงฟน 

          ๒๖. บันทึกการตรวจสุขภาพนักเรียน 

          ๒๗. แบบบันทึกประวัติการไดรับวัคซีน 

          ๒๘. แบบบันทึกกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาการดานรางกาย 

          ๒๙. แบบเฝาระวังโรค มือ เทา ปาก    

          ๓๐. สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 

          ๓๑. แบบประเมินพัฒนาการ 4 ดาน  

มาตรฐานดานที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย 

ระดับคุณภาพ :  ดมีาก 

            การจัดการศึกษาปฐมวัยมุงเนนความสำคัญของการพัฒนาในทุกดาน ทั้งทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ 
สังคมและสติปญญา มีความรู คุณธรรม จริยธรรม การจัดประสบการณการเรียนรูที ่เนนผูเรียนเปนสำคัญเพ่ือ        
เพ่ือสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนสุข ระดับคุณภาพ ระดับดีมาก 

 ตัวบงช้ีท่ี 3.1 ข เด็กมีการเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม 

กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาไดคำนึงถึงการเจริญเติบโตของเด็ก รูปรางและความแข็งแรงของกลามเนื ้อโดยได

ดำเนินการขอความรวมมือจากผูปกครองชั่งน้ำหนักและวัดสวนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อสงเสริมเด็กใหมีภาวะ

โภชนาการและมีพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย โดยจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะในหนวยการเรียนรูแตละ

สัปดาหผานชองทางออนไลนใหเด็กไดออกกำลังกายที่เหมาะสมกับวัย ปลูกฝงใหเด็กมีภาวะโภชนาการ สุขนิสัยที่ดี
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สงเสริมสุขภาพโดยเฉพาะเรื่อง การบริโภคอาหารที่ถูกตองก็จะทำใหเด็กมีภาวะโภชนาการที่สมบูรณ  การสรางนิสัย 

การกินที่ดีตั้งแตเด็กจะสงผลตอไปในอนาคตดังนั้นเด็กวัยนี้จึงเปนชวงชีวิตที่มีความสำคัญมาก ซึ่งตองไดรับการดูแล

เอาใจใสโดยเฉพาะทางดานอาหารและโภชนาการดังนั้นสถานศึกษาจึงใหความรูเด็กและผูปกครองในการดูแลเด็กใน

ขณะที่เด็กเรียนรูผานชองทางออนไลน เพ่ือสงเสริมตอการเจริญเติบโตของรางกาย สมอง ระบบประสาทและ    

สติปญญา รวมท้ังพัฒนาการทางอารมณ 

ผลการดำเนินงาน 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 ข  เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม 0 1 2 3 รวม 

     3.1.1 ข  เด็กมีน้ำหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมสวน ซ่ึงมีบันทึกเปน 
 รายบุคคล 

    

๙ 
     3.1.2 ข  เด็กมีสุขนิสัยท่ีดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย     

     3.1.3 ข  เด็กมีสุขภาพชองปากดี ไมมีฟนผุ     

                                                              คะแนนรวม ๙  คะแนน 
                                         คิดเปนรอยละ = คะแนนรวม x 100 
                                                                         9 

๑๐๐.๐๐ 

จำนวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง - ขอ 
 

ตัวบงช้ีท่ี 3.2 ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย 

สถานศึกษาไดดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่ผานมา โดยการศึกษาหลักสูตรปฐมวัย

พุทธศักราช 2560 จุดมุงหมายเพื่อใหเกิดกับนักเรียนเมื่อจบการศึกษาระดับปฐมวัยดังนี้ 1. รางกายเจริญเติบโต

ตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดี 2. สุขภาพจิตดี มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรมและจิตใจที่ดีงาม ๓. มีทักษะชีวิตและ

ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัยและอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 4. มีทักษะการคิด การใช

ภาษาสื่อสารและการแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมกับวัย สอดคลองตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค 

จำนวน 12 มาตรฐานประกอบดวยพัฒนาการทั้ง 4 ดาน บูรณาการจัดประสบการณเรียนรูทั้ง 6 กิจกรรมหลัก   

ผานชองทางออนไลน จัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณใหนักเรียนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสม

กับวัย หรือความสามารถตามธรรมชาติในแตละระดับอายุ เพื่อนำไปกำหนดสาระการเรียนรูในการจัดประสบการณ

และการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัย นำผลที ่ไดจากการประเมินมาจัดทำสารนิทัศนหรือจัดทำขอมูล

ประสบการณที่นักเรียนไดรับวานักเรียนมีความกาวหนาเพียงใดและนำผลของการประเมินพัฒนาการทั้ง 5 ดาน   

มาพิจารณาปรับปรุงวางแผนการจัดกิจกรรม การประเมินพัฒนาการยึดหลักดังนี้ 1. วางแผนการประเมินพัฒนาการ

อยางมีระบบ 2. ประเมินพัฒนาการนักเรียนครบทุกดาน 3. ประเมินพัฒนาการนักเรียนเปนรายบุคคลอยาง

สม่ำเสมอตอเนื่องตลอดป 4. ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจากกิจกรรมประจำวันดวยเครื่องมือและวิธีการท่ี

หลากหลาย 5. สรุปผลการประเมิน จัดทำขอมูลและนำผลการประเมินไปใชพัฒนาการนักเรียน สงเสริมใหนักเรียน
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แตละคนไดรับการพัฒนาการตามจุดหมายของหลักสูตรอยางตอเนื่อง ผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินพัฒนาการ

นักเรียนออนไลนตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 ฉบับผู ปกครองประเมิน ใหนักเรียนมีคุณภาพ        

ตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ผานชองทางออนไลน 

ผลการดำเนินงาน 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 3.2ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัย 0 1 2 3 รวม 

     3.2.1ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม 5 ดาน     3 

                                                              คะแนนรวม 3  คะแนน 
                                         คิดเปนรอยละ = คะแนนรวม x 100 

                                                                         3 
100.00 

จำนวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง - ขอ 

ตัวบงช้ีท่ี 3.3 ข เด็กมีพัฒนาการดานการเคล่ือนไหว 

กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ On-Hand ,On-Line ทั้งรูปแบบกิจกรรม 

ที่เรียนรูตามหนวยการเรียน กิจกรรมที่สงเสริมใหเด็กเรียนรูเกี่ยวกับวิธีการดูแล รักษาสุขภาพรางกายและการฝก

ทักษะกลไกของรางกายตามวัยโดยครูท่ีมีความสามารถท่ีเหมาะสมกับกิจกรรมท่ีสอน ทำหนาท่ีจัดกิจกรรมใหแกเด็ก

ท่ีเหมาะสมกับเด็กในแตละวัย การกำหนดหนวยการเรียนท่ีสงเสริมและปลูกฝงเห็นความสำคัญของการดูแลสุขภาพ

รางกาย การออกกำลังกาย เพื่อใหเด็กสามารถนำไปปฏิบัติไดจริงในชีวิตประจำวัน ซึ่งใหเด็กไดเคลื่อนไหวรางกาย  

ท่ีเหมาะสมกับวัยของเด็ก เชน การวิ่ง การกระโดด การเดิน รวมท้ังจัดใหมีการชั่งน้ำหนัก สวนสูงเปนประจำทุกเดือน

พรอมท้ังนำขอมูลมาบันทึกการเจริญเติบโตของเด็กเปนรายบุคคล 

ผลการดำเนินงาน 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 3.3 ข  เด็กมีพัฒนาการดานการเคลื่อนไหว 0 1 2 3 รวม 

     3.3.1 ข  เด็กมีพัฒนาการดานการใชกลามเนื้อมัดใหญ สามารถเคลื่อนไหว
และทรงตัวไดตามวัย 

    3 

     3.3.2 ข  เด็กมีพัฒนาการดานการใชกลามเนื้อมัดเล็กและการประสานงาน 
 ระหวางตากับมือตามวัย 

    0 

                                                              คะแนนรวม ๓ คะแนน 
                                         คิดเปนรอยละ = คะแนนรวม x 100 

                                                                         ๓ 
๕๐.00 

จำนวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง - ขอ 
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ตัวบงช้ีท่ี 3.4 ข เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจ 

กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนไดทำกิจกรรมรวมกับบุคคลอื่น กลาแสดงออก มีความมั่นใจใน

ตัวเอง ควบคุมตัวเอง อารมณดี ราเริงแจมใส ในการปฏิบัติกิจกรรมประจำวันที ่เปดโอกาสใหเด็กไดแสดง

ความสามารถและนำเสนอผลงานของตนเองในกิจกรรม การเขาแถวเคารพธงชาติ การนำเสนอความคิดเห็นใน

ลักษณะรายบุคคล รายกลุมขณะท่ีกิจกรรมตางๆ การจัดกิจกรรมพิเศษ หรือโครงการท่ีสงเสริมสุนทรียภาพใหแกเด็ก

ในดานตางๆดังนี้   

 1. ดานศิลปะ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนกิจกรรมสรางสรรคใหเด็กไดลงมือปฏิบัติกิจกรรมท่ี

หลากหลายสอดคลองกับหนวยการเรียนรู การจัดกิจกรรมที่นำสิ่งที่เด็กชอบมาเปนสื่อการเรียนการสอนเชน ขนม 

ผลไม การจัดกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหเด็กไดแสดงความสามารถดานศิลปะ เชน การวาดภาพระบายส ี

 2. ดานดนตรี สนับสนุนใหมีการเขาแถวเคารพธงชาติ ดวยการเปดเพลงท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัยหรือ

เหตุการณจัดกิจกรรมท่ีเด็กเรียนรูและแสดงความสามารถในการรอง การเตน การแสดง ผานการเรียนรู On-Line 

 3. ดานการชื่นชมธรรมชาติ ใหเด็กมีสวนรวมในการปลูกตนไมและดูแลสวนพอเพียงระดับอนุบาล       

เพ่ือสงเสริมใหเด็กเรียนรูเรื่องธรรมชาติและรักธรรมชาติและรูจักดูแลตนไมท่ีบริเวณบานของตัวเองได 

 4. ดานกีฬา สงเสริมใหเด็กรักการออกกำลังกายและเลนกีฬา ดวยการจัดกิจกรรมออกกำลังกายยามเชา
เขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาสีภายในเปนประจำทุกป ใหเด็กรูจักรูแพ รูชนะ รูอภัยและมีกิจกรรมเสริมทักษะ
พัฒนาการดานรางกายซ่ึงสงเสริมดานการออกกำลังกายเปนประจำสัปดาหละ 1 วัน โดยผานการเรียนรู On-Line 

ผลการดำเนินงาน 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ 3.4 ข  เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 0 1 2 3 รวม 

   3.4.1 ข  เด็กแสดงออก ราเริง แจมใส รูสึกม่ันคงปลอดภัย แสดงความรูสึกท่ีดี 
ตอตนเองและผูอ่ืนไดสมวัย 

    3 

   3.4.2 ข  เด็กมีความสนใจและรวมกิจกรรมตาง ๆ อยางสมวัย ซ่ึงรวมการเลน 
การทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

    3 

   3.4.3 ข  เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ทำตาม 
ขอตกลง คำนึงถึงความรูสึกของผูอ่ืน มีกาลเทศะ ปรับตัวเขากับสถานการณใหมได
สมวัย 

    ๓ 

                                                              คะแนนรวม ๙  คะแนน 
                                         คิดเปนรอยละ = คะแนนรวม x 100 

                                                                         9 
๑๐๐.๐๐ 

จำนวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง - ขอ 
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ตัวบงช้ีท่ี 3.5 ข เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา เรียนรูและสรางสรรค 

กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาไดมีการสงเสริมใหเด็กวัยอนุบาลใชสัญลักษณได สามารถท่ีจะใชสัญลักษณแทนสิ่งของวัตถุและ

สถานที่ไดมีทักษะการใชภาษาอธิบายสิ่งตาง ๆ ได สามารถที่จะอธิบายประสบการณของตน โดยเฉพาะการจัด

กิจกรรมการเรียนรูในชวงการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา (COVID ๑๙) ใหเด็กมีโอกาสเลาประสบการณ       

ใหเพื ่อนรวมชั ้นฟงทางการจัดการเรียนในรูปแบบหองเรียนออนไลน เชน Google meeting , Line meeting       

ครูพยายามสงเสริมใหทุกคนมีโอกาสเทากันเด็กวัยนี้สามารถที่จะวาดภาพตามจินตนาการได การใชความคิดคำนึง

หรือการสรางจินตนาการและการประดิษฐ เปนลักษณะพิเศษของเด็กในวัยนี้ ถาครูจะสงเสริมใหเด็กใชการคิด

ประดิษฐในการเลาเรื่อง หรือการวาดภาพ ก็จะชวยพัฒนาการดานนี้ของเด็ก แตบางครั้งเด็กอาจจะไมสามารถแยก

สิ่งที่ตนสรางจากความคิดคำนึงจากความจริง ครูจะตองพยายามชวย แตไมควรจะใชการลงโทษเด็กวาไมพูดความ

จริง เพราะจะทำใหเปนการทำลายความคิดคำนึงของเด็กโดยทางออมเด็กในวัยนี้เปนวัยท่ีมีความตั้งใจทีละอยาง  

ผลการดำเนินงาน 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 3.5 ข  เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา เรียนรูและสรางสรรค 0 1 2 3 รวม 

     3.5.1 ข  เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานท่ีแวดลอมธรรมชาติ  
 และสิ่งตาง ๆรอบตัวเด็กไดสมวัย 

    ๒ 

     3.5.2 ข  เด็กมีพ้ืนฐานดานคณิตศาสตร สามารถสังเกต จำแนก และ 
 เปรียบเทียบ จำนวน มิติสัมพันธ (พ้ืนท่ี/ระยะ) เวลา ไดสมวัย 

    ๑ 

     3.5.3 ข  เด็กสามารถคิดอยางมีเหตุผล แกปญหาไดสมวัย     ๑ 

     3.5.4 ข  มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค ท่ีแสดงออกไดสมวัย     3 

     3.5.5 ข  เด็กมีความพยายาม มุงม่ันตั้งใจ ทำกิจกรรมใหสำเร็จสมวัย     3 

                                                              คะแนนรวม 1๐ คะแนน 
                                         คิดเปนรอยละ = คะแนนรวม x 100 

                                                                         1๕ 
๖๖.๖๖ 

จำนวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง - ขอ 
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ตัวบงช้ี ท่ี 3.6 ข เด็กมีพัฒนาการดานภาษาและการส่ือสาร 

กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐ เรียนรูสิ่งตางๆ 

รอบตัว รูจักแกปญหาสื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค 

แสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย ผานกิจกรรมที่หลากหลายมุงสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา สงเสริมให

เด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ การสรางโอกาสใหประสบการณตรงเลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 

โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสไดจัดประสบการณการเรียนรูที่สงเสริมใหเด็กไดรับประสบการณตรง จากการเรียน

ผานการเลน โดยลงมือปฏิบัติจริงดวยตนเองและการเรียนรู รายกลุ มเพื ่อใหเกิดความมีน้ำใจ ความสามัคคี           

การแบงปนและการรอคอย เพ่ือใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีความสุข เด็กไดสนทนาตอบโตเลาใหผูอ่ืนเขาใจ รูจักตั้ง

คำถามอยางงายๆ ที่สงสัยและคิดหาคำตอบ มุงใหเด็กพัฒนาการตามวัยเต็มศักยภาพ มีความพรอมในการเรียนรู

ต อไป เนนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยผู ปกครองไดม ีการสงเสริมสนับสนุนใหน ักเร ียนไดเร ียนรู                 

การจัดประสบการณการเรียนรูผางชองทางออนไลน เนื่องดวยสถานการณการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา  

(COVID ๑๙)  

ผลการดำเนินงาน 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 3.6 ข  เด็กมีพัฒนาการดานภาษาและการสื่อสาร 0 1 2 3 รวม 

     3.6.1 ข  เด็กสามารถฟง พูด จับใจความ เลา สนทนา และสื่อสารไดสมวัย     3 

     3.6.2 ข  เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ การใชหนังสือ รูจักตัวอักษร   
การคิดเขียนคำและการอานเบื้องตนไดสมวัยและตามลำดับพัฒนาการ 

    ๒ 

     3.6.3 ข  เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลำดับข้ันตอนพัฒนาการสมวัย 
นำไปสูการขีดเขียนคำท่ีคุนเคยและสนใจ 

    ๒ 

     3.6.4 ข  เด็กมีทักษะในการสื่อสารอยางเหมาะสมตามวัย โดยใชภาษาไทย 
 เปนหลัก และมีความคุนเคยกับภาษาอ่ืนดวย 

    3 

                                                              คะแนนรวม 1๐ คะแนน 
                                         คิดเปนรอยละ = คะแนนรวม x 100 

                                                                         12 
๘๓.๓๓ 

จำนวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง - ขอ 
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ตัวบงช้ีท่ี 3.7 ข เด็กมีพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเปนพลเมืองดี 

กระบวนการพัฒนา 

          เด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกที่ดีของสังคมได โดยโรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ และจัดทำแผนการจัดประสบการณ       
ที่มีกิจกรรมที่หลากหลายมุงสงเสริมพัฒนาการดานสังคมของเด็ก และมีกิจกรรมโครงการตางๆ ของโรงเรียน         
ท่ีสงเสริมพัฒนาการดานสังคมของเด็ก ใหสามารถชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมได เด็กปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวันได โดยครูจัดกิจกรรมประจำวันใหเด็กไดลงมือปฏิบัติดวยตัวเด็กเอง และชวยเหลือตนเองใหมากที่สุด   
เชน การเก็บของเลนของใชของตนเอง การดูแลรักษาความสะอาดรางกายเครื่องแตงกาย เชนลางมือ ลางหนา แปรง
ฟน รับประทานอาหาร ซื้อของ การใชหองน้ำและชวยเหลือตนเองขณะอยูรวมกับผูอื่น เด็กมีวินัยในตนเอง โดยครู
จัดกิจกรรมที่ปลูกฝงวินัยใหกับเด็กผานกิจกรรมการเรียนรูและการเลน เชนการรอคอย การเขาแถว การปฏิบัติตาม
กฎกติกามารยาท  โรงเรียนมีการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคใหแกเด็กผานการปฏิบัติ
กิจกรรมในกิจกรรมประจำวัน จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนปรับตัว และทำกิจกรรมรวมกับผูอื่นผานกิจกรรมการ
เลนตางๆ ตามกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม การทำกิจกรรมกลุมยอยและกลุมใหญ รวมทั้งจัดกิจกรรมการเรียนรูตาม
หนวยการเรียนรูและโครงการตางๆ จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตพื้นฐาน ปลูกฝงความมีจิตสาธารณะ การเปน
สมาชิกท่ีดีของสังคม การแบงปน การมีน้ำใจและใหผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินพัฒนาการนักเรียน 
 จัดกิจกรรมโครงการตางๆเชน โครงการไหวครู โครงการวันสำคัญตางๆ เชนวันสำคัญทางศาสนา          
วันลอยกระทง วันแม วันพอ นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมในหนวยการเรียนรูในชีวิตประจำวัน รวมทั้งการสงเสริมให
ผูเรียนปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทยในกิจวัตประจำวัน เชนการไหว การกลาวทักทาย ขอบคุณ ขอโทษการพูดจาสุภาพ
ไพเราะท่ีสงเสริมใหเด็กเรียนรูเรื่องการปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีนับถือ 

 ผลการดำเนินงาน 

ตัวบงช้ีมาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบงชี้ท่ี 3.7 ข  เด็กมีพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเปน
พลเมือง 

0 1 2 3 
รวม 

     3.7.1 ข  เด็กมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนไดอยางสมวัย และแสดงออกถึงยอมรับ
ความ แตกตางระหวางบุคคล 

    3 

     3.7.2 ข  เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซ่ือสัตย รับผิดชอบตอตนเองและ 
สวนรวม และมีคานิยมท่ีพึงประสงคสมวัย 

    3 

     3.7.3 ข  เด็กสามารถเลนและทำงานรวมกับผูอ่ืนเปนกลุม เปนไดท้ังผูนำและ 
ผูตาม แกไขขอขัดแยงอยางสรางสรรค 

    3 

     3.7.4 ข  เด็กภาคภูมิใจท่ีเปนสมาชิกท่ีดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย และตระหนักถึงความเปนพลเมืองดีของประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน 

    3 

                                                              คะแนนรวม 12  คะแนน 
                                         คิดเปนรอยละ = คะแนนรวม x 100 

                                                                         12 
100.00 

จำนวนตัวบงชี้ท่ีตองปรับปรุง - ขอ 
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จุดเดน 

 ๑. เด็กทุกคนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงและมีสุขภาพจิตที่ดีผู ปกครองและครูผู ดูแลเด็กมีความรูและ
แนวทางในการสงเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตสำหรับเด็ก ผูปกครองครูผูดูแลเด็กและชุมชนมีความรูความเขาใจ
เรื่องอาหาร การดูแลสุขภาพ ออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพอารมณและการคลายเครียดในเด็กปฐมวัย 
           ๒. เด็กสามารถชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน ลางหนา แปรงฟน เขาหองน้ำ รับประทาน

อาหารดวยตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

           ๓. มีการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณที่เนนใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานอารมณ
จิตใจ 
           ๔. มีการแสดงความคิดและจินตนาการไดอยางสรางสรรคสามารถบอกเลาเรื่องราวตางๆ ของตนเองได    
มีการแสดงออกทางอารมณและความรูสึกที่เหมาะกับวัย มีความสุข ราเริงแจมใส มีความรูสึกที่ดีกับตนเองและมี
ความเชื่อมั่นในตนเอง มีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นๆ และสิ่งแวดลอมตางๆ รอบตัว มีการใชชีวิตประจำวันและได
ปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ผานการเลนอยางเปนอิสระ 
           ๕. ครูผูสอนระดับปฐมวัยความรูความสามารถในการจัดประสบการณการเรียนรูตามตารางกำหนดการจัด
ประสบการณแตละระดับชั้นอนุบาลปที่ 1-3 และมีประสบการณในการปฏิบัติการสอน จัดกิจกรรมที่สงเสริม
พัฒนาการดานความเขาใจภาษาและออกแบบการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพและนำผลการประเมินที่ไดจากการสังเกต
พัฒนาการของนักเรียนมาจัดทำสารนิทัศนหรือจัดทำขอมูลรองรอยหลักฐานหรือเอกสารอยางเปนระบบ ดวยการ
รวบรวมผลการประเมินมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคนักเรียนปฐมวัย สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ปฐมวัย แบบสรุปการประเมินพัฒนาการทั้ง ๔ ดาน ทำใหนักเรียนไดรับการสงเสริมพัฒนาการที่เหมาะสมในแตละ
วัน   

จุดท่ีควรพัฒนา 

๑. จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการทางดานอารมณจิตใจเนนใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงใหมากข้ึนและ
จัดตอเนื่องเปนประจำ 

๒. การวางแผนการดำเนินการใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิด โดยพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ และจัดทำแผนการจัด

ประสบการณที่มีกิจกรรมที่หลากหลาย จัดกิจกรรมโครงการตางๆ เชน จัดกิจกรรมสรางภูมิคุมกันยาเสพติดในเด็ก

ปฐมวยั จัดกิจกรรมการศึกษาแบบสะเต็ม กิจกรรมโครงงานอนุบาล จัดซ้ือหนังสือนิทาน จัดมุมหนังสือท่ีหลากหลาย 

เพียงพอ และเด็กหยิบจับอานไดสะดวก 

๓. จัดทำกิจกรรมสงเสริมใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการสงเสริมพัฒนาการครบท้ัง 4 ดาน 
4. สงเสริมใหครูไดรับการพัฒนาตนเองในการจัดประสบการณการเรียนรูในวิถีใหม ชวงสถานการณการ

แพรระบาดของโรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) 

ผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 

๑. โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสจึงไดจัดทำโครงการสงเสริมสุขภาพ กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 

กิจกรรมนันทนาการเตนแอโรบิค กิจกรรมเสริมทักษะดานรางกาย กิจกรรมประเมินความพรอมนักเรียนระดับ

ปฐมวัย จัดทำแบบบันทึกตางๆ  เชน บันทึกการดื่มนม แบบคัดกรองอาการปวยรายหองเรียน บันทึกการแปรงฟน 
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บันทึกการตรวจสุขภาพนักเรียน แบบบันทึกน้ำหนัก สวนสูง แบบบันทึกประวัติการไดรับวัคซีนแบบบันทึกกิจกรรม

เสริมทักษะพัฒนาการดานรางกาย แบบเฝาระวังโรค มือ เทา ปาก สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน แบบประเมิน

พัฒนาการ 4 ดาน แบบบันทึกการรับ-จาย ตรวจสอบคุณภาพนมพาสเจอรไรสเพื่อสงเสริมใหเด็กทุกคนมีสุขภาพ

รางกายแข็งแรงดวยการรับประทานอาหารสงเสริมสุขภาพออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพและมีอารมณแจมใสตามวัยโดย

ไดรับความรวมมือกันหลายฝาย 

๒. ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณและสงใหผูบริหารอนุมัติกอนนำมาสอนและจัดประสบการณใหผูเรียน

ตามแผนการจัดประสบการณ  

ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1. แผนการจัดประสบการณ 
2. สมุดประจำตัวนักเรียนปฐมวัย 
3. แบบสรุปการประเมินพัฒนาการท้ัง 4 ดาน 
4. บัญชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
5. การประเมินมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคนักเรียนปฐมวัย 
6. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
7. โครงงานระดับปฐมวัย 
8. โครงการพัฒนาผูเรียนเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานสังคมชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม        
9. โครงการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานรางกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความ

ปลอดภัย 

10.  โครงการจัดประสบการณเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ

แสวงหาความรู 

11.  โครงการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง

อารมณ 

12.   โครงการคายคุณธรรม ระดับชั้นอนุบาล 

13.  โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยสูการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

14. แบบวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล 

15. แบบบันทึกน้ำหนัก  สวนสูง 

16. โปรแกรมคำนวณภาวะโภชนาการ (สถาบันวิจัยโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล) 

17. บันทึกการดื่มนม 

18. สมุดบันทึกประชุมผูปกครอง 

19. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 

20. หนังสือเชิญประชุม 
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สวนที่ ๓ 
สรุปผลการพัฒนา แนวทางการพัฒนา ความตองการและความชวยเหลือ 

๑. สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม 

    ผลการดำเนินงานในภาพรวม 

 จากผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ถือเปนขอมูลสารสนเทศที ่สำคัญท่ี

สถานศึกษาวิเคราะห สังเคราะหขอมูลเพื่อสรุปผลการพัฒนาเพื่อนำไปสูการเชื่อมโยงหรือสะทอนภาพความสำเร็จ

กับแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาและวางแนวทางการนำไปใชวางแผนการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาใน

อนาคต ดังนั้นการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการพัฒนาในภาพรวมของจุดเดน จุดที่ควรพัฒนา   

ของแตละมาตรฐาน พรอมท้ังไดวางแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความตองการความชวยเหลือไวดังนี้ 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาปการศึกษา  ๒๕๖๔  ไดกำหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยไว   

๓  มาตรฐาน 17  ตัวบงชี้  ดังนี้ 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานดานการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๕  ตัวบงชี ้ ดีมาก 
มาตรฐานดานครู/ผูดูแลเด็กและใหการดูแล จัดประสบการณการเรียนรู
และการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย                                           

 
๕  ตัวบงชี ้

ดีมาก 

มาตรฐานดานคุณภาพของเด็กปฐมวัย ๗  ตัวบงชี ้ ดีมาก 
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2.  จุดเดนและจุดที่ควรพัฒนา 

2.1 วิเคราะหสถานศึกษาจากผลการประเมิน 

ปจจัยภายในสถานศึกษา 

จุดเดน 

ดานการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

- มีบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถตรงสาขาวิชาท่ีสอน 

และมีประสบการณในการปฏิบัติการสอน ทำใหครู

ออกแบบการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพและมี

กระบวนการพัฒนาครูใหสามารถออกแบบรูปแบบการ

สอนท่ีเหมาะกับพัฒนาการและทักษะท่ีจำเปนตามวัย 

ของผูเรียน 

- ชุมชนและครอบครัวมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรม

การเรียนการสอนและกิจกรรมตางๆ ของทางโรงเรียน 

- มีโครงการรองรับเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพ 

- ผูบริหารมีความรูความสามารถในการบริหารจัดการ

สถานศึกษา มีคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเขมแข็ง      

ใหความชวยเหลือ สนับสนุน สงเสริมกิจกรรม          

ของสถานศึกษาโดยตลอด และไดรับการสนับสนุน

งบประมาณจากหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง 

 

ดานครู/ผูดูแลเด็ก และใหการดูแลจัดประสบการณเรียนรู

และการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

- สถานศึกษาเปนแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู

และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- สงเสริมเด็กใหมีภาวะโภชนาการจัดอาหารกลางวันท่ี   

มีคุณภาพตามหลักโภชนาการ 

- จัดกิจกรรมท่ีหลากหลายโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ   

โดยผานการเรียนรูแบบ On Hand ,On Line และใช

โครงการ โครงงานและกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

- มีการประชุมแลกเปลี่ยนเพ่ือทราบขอมูลของเด็กท้ัง    

ท่ีบานและโรงเรียนทาง On Hand ,On Line 

จุดออน 

- อาคารเรียนไมเหมาะสมสำหรับเด็กปฐมวัย

เนื่องจากเปนอาคารประกอบดวยหลายชั้น       

บันไดมีความสูงชันอาจทำใหเกิดอันตรายในการ   

ข้ึนลงบันได 

- ควรจัดการพัฒนาบุคลากรใหไดรับการอบรม    

เพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพอยางตอเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
- ควรไดรับการปรับปรงุแผนการจัดประสบการณ
การเรียนรูอยางตอเนื่อง 
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จุดเดน 

ดานคุณภาพของเด็กปฐมวัย 

-  เด็กมีสุขภาพรางกายและมีสุขภาพจิตท่ีดี เด็กมีความ    

 ราเริงแจมใส กลาพูดกลาแสดงออก ควบคุมและ

แสดงออกทางอารมณได ยอมรับและพอใจใน

ความสามารถของตนเองและผูอ่ืน 

- เด็กมีความคิดเชิงเหตุผล มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 

 ใชภาษาไดเหมาะสมกับวัย 

- เด็กสามารถชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจกรรม

ประจำวันไดดวยตนเอง 

- การจดัการเรียนสอนแบบ On Line เอ้ือตอการเรียนรู
ในขวงสถานการณการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID-19) 
 

 

 

จุดออน 

 - เด็กมีปญหาสุขภาพฟนในเรื่องฟนผุ นำขนมท่ี    

ไมมีประโยชนมารับประทานเอง 

- การจัดการเรียนการสอนชองทาง On Line 

ผูปกครองสวนหนึ่งไมมีเวลาใหกับนักเรียน        

ขาดเครื่องมือสื่อสารรวมท้ังสัญญาณอินเตอรเน็ต 

ปจจัยภายนอกสถานศึกษา 

โอกาส 

- สถานศึกษา เปนโรงเรียนสังกัดเทศบาลท่ีมีชุมชนมีสวน

รวมในการการจัดการศึกษาและใหการสนับสนุนใน    

ดานงบประมาณ อุปกรณการศึกษา อาคารเรียน       

เปนอยางดี 

- สถานศึกษาอยูในเขตเทศบาล ใกลวัด ใกลสถานท่ี

ราชการและประกอบการตางๆ  ทำใหผูเรียนสามารถ

ศึกษาหาความรูไดโดยสะดวก 

- สถานศึกษามีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายและทันสมัย   

ท้ังในโรงเรียนและชุมชน  

- ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมคิด รวมทำ รวมใหและ 

ใชขอมูล เพ่ือการกำหนดเปาหมายจัดทำแผนพัฒนา

ตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงสถานศึกษา          

ใหมีคุณภาพเปนไปตามเปาหมายท่ีตองการ 

- ไดรับสนับสนุนจากหนวยงานตนสังกัดในการจัดหาครู

ชาวตางชาติมาสอนภาษาอังกฤษเพ่ือสงเสริมความเปน

เลิศทางดานภาษาอังกฤษใหกับนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 

อุปสรรค  

- ผูปกครองนักเรียนบางคนสวนท่ีอยูนอกเขต

เทศบาลมีฐานะยากจน ไมมีเวลาดูแลบุตรหลาน

อยางใกลชิดทำใหนักเรียนขาดความอบอุนและไม

คอยมารวมกิจกรรมของโรงเรียน 

- ผูปกครองและผูเรียนสวนใหญมีความหลากหลาย

ดานภาษาสงผลตอการสื่อสารทำใหการสื่อสาร

เปนไปอยางลำบากและสงผลตอการเรียนการสอน

ของผูเรียน 

- เนื่องจากสภาพภูมิประเทศติดกับชายแดนซ่ึง

ในชวงท่ีมีการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 

๒๐๑๙ (COVID-19) ซ่ึงทำใหเกิดอุปสรรค          

ในการจัดการเรียนการสอน  ตองจัดการเรียนการ

สอนแบบออนไลนก็มีอุปสรรค เนื่องจากผูปกครอง

ขาดอุปกรณท่ีทันสมัยและบางสวนมีฐานะยากจน  

 



รายงานประเมินตนเองของสถานศกึษา (SAR) หนา้ 54 
 

 

   
 

แนวทางการพัฒนา 

๑. สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหครูเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาดานการจัดการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง 

๒. ใหผูปกครองและเด็กมีสวนรวมในการอนุรักษประเพณีภูมิปญญาทองถ่ิน เชน การฟอนเจิง ประเพณีหม

พระธาตุ ๑๒ ราศี เปนตน 

๓. ควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับหนวยงานภายนอกเพ่ือเปนแนวทางทางในการจัดการเรียนการสอนใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

๔. จัดศูนยการเรียนรูปฐมวัยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สถานศึกษาพอเพียงในระดับปฐมวัย 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเด็กโดยผานชองทาง On-Line ,On-Demand 
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สวนที่ ๔ 

การปฏิบัติที่เปนเลิศของสถานศึกษา 

ชื่อผลงาน (Best Practices) รูปแบบการจัดการเรียนการสอนวีถีใหม ชวงการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา

๒๐๑๙ (covid-19)  

ประจำปการศึกษา 2564 

1.บทนำ 

เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) ทำใหสถานศึกษา
ระดับปฐมวัยสังกัดกองการศึกษาเทศบาลนครแมสอดยังไมสามารถเปดการเรียนการสอน ณ สถานที่ตั้ง On – Site 
ได แตเด็กปฐมวัยยังตองมีการเรียนรูอยางตอเนื่อง โรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสจึงไดกำหนดแนวทางการจัด
กิจกรรมการเรียนรูและสงเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส    
โคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) ในรูปแบบการจัดการเรียนรูที่บาน (Home-based Learning) โดยออกแบบกิจกรรม
การมีสวนรวมระหวางสถานศึกษา ครู ผู ปกครอง อยางเหมาะสมตามความพรอมและความแตกตางของแตละ
ครอบครัว เพ่ือใหโรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสใชเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรยีนรูและสงเสริมพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวัย 

ภารกิจหลักที ่สำคัญของโรงเรียน คือ การจัดการเรียนรู ผานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (Online)      
เหมาะสำหรับครอบครัวที่มีความพรอมดานคอมพิวเตอรหรือโทรศัพทสมารทโฟนและสัญญาณอินเทอรเน็ตโคยครู
จัดกิจกรรมการเรียนรู ผานระบบตางๆทั้งระบบโทรทัพท/สื่ออิเล็กทรอนิกส (On-Line/On-Demand) ควบคูกับ   
การจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยการนำสงเอกสารใหกับผูเรียนท่ีบาน (On–Hand) เหมาะสำหรับครอบครัวท่ีไมมีความ
พรอมดานเทคโนโลยีหรือสัญญาณอินเตอรเน็ต มีการติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูผานไลนกลุม มีการเยี่ยม
บานออนไลนเพื ่อแลกเปลี ่ยนเร ียนรู  ร ับฟงปญหาอุปสรรคจากผู ปกครองและปรับปรุงการดำเนินงานให                  
มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

วัตถุประสงค 

           1. เพ่ือใหไดรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายและเหมาะสมในสถานการณการแพรระบาดของ

โรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) 

 2. เพ่ือนำเทคโนโลยไีปบูรณาการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหกับผูเรียน ครูและผูปกครองได  

 3. เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะในการเรียนรูใหสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาด       

ของโรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) 
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เปาหมาย/ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ   
- นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปที่ ๑-๓ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ จำนวน ๑๔๒ คน ไดเขารวมการเรียนรู

กิจกรรมการจัดประสบการณ การเรียนรูผานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (On Line) เชน Google meeting , Line 
meeting, On-Demand และการจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยการนำสงเอกสารใหกับผูเรียนที่บาน(On–Hand) ตาม
หนวยการเรียนรูระดับปฐมวัย 
เชิงคุณภาพ   
          นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๑-๓ มีความรูและทักษะในการเรียนรูใหสอดคลองกับสถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) มีพัฒนาการความพรอมท้ัง ๔ ดาน คือ ดานรางกาย ดาน

อรมณ จิตใจ ดานสังคมและดานสติปญญา 

๒. แนวทาง/ข้ันตอนการดำเนินงาน/Flow Chart (แผนภูมิ) ของวิธีหรือแนวทางการปฏิบัติ 

วิธีดำเนินการ 
ข้ันตอน กิจกรรมดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน 
(Plan)  

๑. ประชุมผูท่ีเก่ียวของเพ่ือรวมกันออกแบบ
กิจกรรมการเรยีนรู On Hand ,Google 
meeting ,Linemeeting , No Line , On-
Demand  
๒. มอบหมายหนาท่ีรับผิดชอบ 

ตลอดปการศึกษา ๒๕๖๔ นางสาวชมพูนุช ปนทิ 
นายสุเทพ วันฟน 
นางอัจฉรา กองแกว 
นางมณีรตัน พูลศร ี
นางจิราพร เกตุน่ิม 
นางสาวสิริพรรณ หลวงมลู 
นางจุฬารัตน มิ่งกอ 
นางทิพยวรินทร บริสุทธ์ิ 
นางสาวเครือวัลย กาวิละเดช 

ข้ันดำเนินการ 
(Do) 

๑. ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยผาน On Hand ,Google meeting 
,Line meeting , On-Demand  

ตลอดปการศึกษา ๒๕๖๔ นางสาวชมพูนุช ปนทิ 
นายสุเทพ วันฟน 
นางอัจฉรา กองแกว 
นางมณีรตัน พูลศร ี
นางจิราพร เกตุน่ิม 
นางสาวสิริพรรณ หลวงมลู 
นางจุฬารัตน มิ่งกอ 
นางทิพยวรินทร บริสุทธ์ิ 
นางสาวเครือวัลย กาวิละเดช 

ข้ันกำกับ 
ติดตาม 
(Check) 

๑. ประเมินกิจกรรมนักเรียน 
2. ติดตามและประเมินผล 
3. รายงานผลการดำเนินงานใหผูบริหารฯ
รับทราบ 

ตลอดปการศึกษา ๒๕๖๔ นางสาวชมพูนุช ปนทิ 
นายสุเทพ วันฟน 
นางอัจฉรา กองแกว 
นางมณีรตัน พูลศร ี
นางจิราพร เกตุน่ิม 
นางสาวสิริพรรณ หลวงมลู 
นางจุฬารัตน มิ่งกอ 
นางทิพยวรินทร บริสุทธ์ิ 
นางสาวเครือวัลย กาวิละเดช 
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ข้ันตอน กิจกรรมดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
ข้ันนำ 

ขอมูลไปใช 
(Action) 

๑. จัดทำขอมูลสารสนเทศของโครงการ 
พรอมสรุปปญหาและแนวทางแกไข สำหรับ
นำไปพัฒนาการดำเนินงาน 

กันยายน ๒๕๖5 นางสาวชมพูนุช ปนทิ 
นายสุเทพ วันฟน 
นางอัจฉรา กองแกว 
นางมณีรตัน พูลศร ี
นางจิราพร เกตุน่ิม 
นางสาวสิริพรรณ หลวงมลู 
นางจุฬารัตน มิ่งกอ 
นางทิพยวรินทร บริสุทธ์ิ 
นางสาวเครือวัลย กาวิละเดช 

3. ผลลัพธ/ผลการดำเนินการ 

           3.๑ ไดรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมในสถานการณการแพรระบาดของ

โรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) 

 3.๒ นำเทคโนโลยีไปบูรณาการในการจดักิจกรรมการเรยีนการสอนใหกับผูเรียน ครูและผูปกครองได 

 3.๓ พัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะในการเรียนรูใหสอดคลองกับสถานการณการแพรระบาดของ

โรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) 

ระบุผลการดำเนินงานตามเปาหมาย-ตัวช้ีวัดท่ีกำหนดท้ังเชิงปริมาณและหรือคุณภาพ 

เชิงปริมาณ   
- นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปที่ ๑-๓ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๔ จำนวน ๑๔๒ คน ไดเขารวมการเรียนรู

กิจกรรมการจัดประสบการณ การเรียนรูผานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (On Line) เชน Google meeting , Line 
meeting , On-Line , On-Demand และการจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยการนำสงเอกสารใหกับผู เรียนที ่บาน   
(On–Hand) ตามหนวยการเรียนรูระดับปฐมวัย 
เชิงคุณภาพ   
          นักเรียนระดับชั ้นอนุบาลปที ่ ๑-๓ มีความรูและทักษะในการเร ียนรู ใหสอดคลองกับสถานการณ            
การแพรระบาดของโรคติดตอเช ื ้อไวร ัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) มีพัฒนาการความพรอมทั ้ง ๔ ดาน                
คือ ดานรางกาย ดานอรมณ จิตใจ ดานสังคมและดานสติปญญา 

เม่ือดำเนินการตามข้ันตอนของ (Best Practices) แลว สงผลตอสถานศึกษาอยางไร 

สถานศึกษาดำเนินการออกแบบกิจกรรมใหสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐   

โดยมีการสงเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยดวยการลงมือกระทำบูรณาการผานการเลนการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ของเด็กปฐมวัยดวยการสงเอกสารถึงบาน (On-Hand) จึงมีความเหมาะสมที่สุดแตบางกิจกรรมสามารถใชหรือ   

บูรณาการรวมกันในกิจกรรมการเรียนรูผานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (On-Line) หรือผานระบบโทรทัศน/สื่อ

อิเล็กทรอนิกส (On-Line/ On-Demand) ตามความเหมาะสมและความพรอมของผูปกครอง สถานศึกษาติดตามผล

การจัดกิจกรรมการเร ียนรู ท ี ่บ านของผู ปกครองจากไลนกลุ มผ ู ปกครองหรือจากการออกเย ี ่ยมบานเด็ก                 

เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู รับฟงปญหาอุปสรรคจากผูปกครองและปรับปรุงการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน      

ผลจากการดำเนินการตามข้ันตอนสงผลใหเด็กๆเกิดผลดังนี ้
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1. ผูเรียนสนใจและตื่นเตนในการเรียนออนไลนซ่ึงเปนสิ่งท่ีแปลกใหม 

2. ผูเรียนสนทนาโตตอบไดดีและตอบคำถามอยางงายได 

3. ผูเรียนเกิดความสนุกสนานในการทำกิจกรรมตางๆ 

4. ผูเรียนมีความกระตือรือรนท่ีจะเรียน 

5. ผูเรียนมีความรับผิดชอบตั้งใจทำงานท่ีไดรับมอบหมายไดดี 

6. ผูเรียนมีความกระตือรือรนท่ีจะเรียน 

7. ผูเรียนและผูปกครองใหความรวมมือในการทำกิจกรรมในแตละวันเปนอยางดี 

4.ปจจัยเกื้อหนุน/ปจจัยแหงความสำเร็จ 
 ๔.๑ ผูบริหารใหขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานและรวมแกไขปญหา อุปสรรคตางๆ ท่ีเกิดข้ึน 

 ๔.๒ คณะครูใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมสรางสรรค คือ ใบงานสรางสรรคเปนชิ้นงาน 

๔.๓ คณะครูไดดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยผาน On-Hand , On-Line , On-Demand 

  ๔.๔ นักเรียนไดรับการสงเสริมใหมีพัฒนาการความพรอมทั้ง ๔ ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ  
ดานสังคม และดานสติปญญา 

  ๔.๕ ผูปกครองใหการสนับสนุนการเรียนรูของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม On-Hand , On-Line ,   
On-Demand 
5. แนวทางการพัฒนาใหย่ังยืน 

เนื่องดวยสถานการณการแพรระบาดของโรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (covid-19) ทำใหสถานศึกษา

ระดับปฐมวัยโรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาสตองดำเนินการเรียนรูอยางตอเนื่องโดยจัดกิจกรรมการเรียนรูและ

สงเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ดาน ทางดานรางกาย ดานอารมณ-จิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา ของผูเรียนในระดับ

ปฐมวัย และผูบริหารสถานศึกษาไดสงเสริมสนับสนุนใหครูผูสอนระดับปฐมวัยไดรับความรูโดยศึกษาโปรแกรมและ 

Application ตางๆ ใหเกิดความชำนาญมากข้ึน  

สถานศึกษาควรพัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตใหมีความเร็วมากขึ้นเพื่อเอื้อตอการเรียนไดดียิ่งขึ้นและ

สงเสริมใหความรูแกผูปกครองในการสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียน 

6. การเปนตนแบบใหกับหนวยงานอ่ืน/การขยายผลและ/หรือรางวัลท่ีไดรับ 

       ๖.๑ เปนกิจกรรมการศึกษาเรียนรู ในการปฏิบัติการจักกิจกรรมการเรียนการสอนโดยผาน On-Hand , 
Google meeting , Line meeting , On-Demand 
       ๖.๒ การนำหลักสูตรปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เพื่อใชในกระบวนการจัดการเรียนรูใหสอดคลองตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ มาตรฐานที่ ๑ ดานการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย มาตรฐาน
ที่ ๒ ครู/ผูดูแลเด็กใหการดูแลจัดประสบการณการเรียนรูและการเลนเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย ที่ ๓ คุณภาพของเด็ก
ปฐมวัย 
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7. ภาคผนวก 
 
 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Hand 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Hand 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Hand 
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กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Line 

     

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Line 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Line 
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กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Line 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Line 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Line 
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กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Demand 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรยีนการสอนรูปแบบ On-Demand 
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ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 























 

 

คาเปาหมายของการพัฒนามาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ระดับการศึกษาปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาของโรงเรียนเทศบาลวัดบุญญาวาส 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

มาตรฐานการศึกษา (มฐ.ชาต)ิ 

 

เปาหมายตามมาตรฐานฯ 

คาเปาหมาย ระดับคุณภาพ 

ควรได 

มาตรฐานดานท่ี 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  ๒ ดี 
   ตัวบงช้ีท่ี 1.1 การบริหารจัดการอยางเปนระบบ ๒ ดี 
    ขอ 1.1.1  บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอยางเปนระบบ ๒ ด ี
    ขอ  1.1.2 บริหารหลักสตูรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๒ ด ี
    ขอ  1.1.3  บริหารจัดการขอมูลอยางเปนระบบ ๒ ด ี
ตัวบงช้ีท่ี 1.2 การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหนวยงานท่ีสังกัด ๓ ดี 
    ขอ 1.2.1 บริหารจัดการบุคลากรอยางเปนระบบ ๓ ด ี
    ขอ  1.2.2 ผูบริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหนาระดับปฐมวัย/ผู
ดำเนินกิจการมีคุณวุฒิ/ คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารงานอยางมี
ประสิทธิภาพ 

๓ ด ี

    ขอ  1.2.3 ครู/ผูดูแลเด็กท่ีทำหนาท่ีหลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย  
มีวุฒิการศึกษา/ คุณสมบัติเหมาะสม 

๓ ดี 

    ขอ 1.2.4 บริหารบุคลากรจัดอัตราสวนของครู/ผูดูแลเด็กอยางเหมาะสม
พอเพียงตอจำนวนเด็กในแตละกลุมอายุ 

๓ ดี 

  ตัวบงช้ีท่ี  1.3 การบริหารจัดการสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภัย ๒ ดี 
ขอ1.3.1 บริหารจัดการดานสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยอยางเปน

ระบบ 
๒ ดี 

    ขอ  1.3.2 โครงสรางและตัวอาคารม่ันคง ตั้งอยูในบริเวณและ
สภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย 

๒ ดี 

    ขอ   1.3.3 จัดการความปลอดภัยของพ้ืนท่ีเลน/สนามเด็กเลน และ
สภาพแวดลอมภายนอก อาคาร 

๒ ด ี

    ขอ   1.3.4 จัดการสภาพแวดลอมภายในอาคาร ครุภัณฑ อุปกรณ 
เครื่องใชใหปลอดภัย เหมาะสมกับการใชงานและเพียงพอ   

๒ ดี 

 

 

 

 



 

มาตรฐานการศึกษา (มฐ.ชาติ) 

 

เปาหมายตามมาตรฐานฯ 

คาเปาหมาย ระดับคุณภาพ 

ควรได 

    ขอ 1.3.5 จัดใหมีของเลนท่ีปลอดภัยไดมาตรฐาน มีจำนวนเพียงพอ 
สะอาด เหมาะสมกับ ระดับพัฒนาการของเด็ก   

๒ ด ี

    ขอ  1.3.6 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยเดินทางอยางปลอดภัย ๒ ด ี
    ขอ  1.3.7 จัดใหมีระบบปองกันภัยจากบุคคลท้ังภายในและภายนอก
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๒ ดี 

    ขอ  1.3.8 จัดใหมีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ปองกันอัคคีภัย/ ภัยพิบัติตาม
ความเสี่ยงของพ้ืนท่ี 

๒ ดี 

ตัวบงช้ีท่ี  1.4 การจัดการเพ่ือสงเสริมสุขภาพและการเรียนรู ๒ ดี 
    ขอ   1.4.1 มีการจัดการเพ่ือสงเสริมสุขภาพ เฝาระวังการเจริญเติบโตของ
เด็ก และดูแลการ เจ็บปวยเบื้องตน 

๒ ดี 

    ขอ   1.4.2 มีแผนและดำเนินการตรวจสุขอนามัยประจำวัน ตรวจสุขภาพ
ประจำป และปองกัน ควบคุมโรคติดตอ   

๒ ดี 

    ขอ   1.4.3 อาคารตองมีพ้ืนท่ีใชสอยเปนสัดสวนตามกิจวัตรประจำวันของ
เด็กท่ีเหมาะสมตาม ชวงวัย และการใชประโยชน   

๒ ดี 

     ขอ   1.4.4 จัดใหมีพ้ืนท่ี/มุมประสบการณ และแหลงเรียนรูในหองเรียน
และนอกหองเรียน 

๒ ด ี

    1.4.5 จัดบริเวณหองน้ำหองสวม ท่ีแปรงฟน/ลางมือใหเพียงพอ สะอาด 
ปลอดภัย และ เหมาะสมกับการใชงานของเด็ก 

๒ ดี 

     ขอ  1.4.6 จัดการระบบสุขาภิบาลท่ีมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานท่ี
ปรุง ประกอบอาหาร น้ำดื่ม น้ำใช กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะนำโรค   

๒ ดี 

     ขอ   1.4.7 จัดอุปกรณภาชนะและเครื่องใชสวนตัวใหเพียงพอกับการใช
งานของเด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอยางสม่ำเสมอ 

๒ ด ี

ตัวบงช้ีท่ี  1.5 การสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน ๒ ดี 
     ขอ  1.5.1 มีการสื่อสารเพ่ือสรางความสัมพันธและความเขาใจอันดี
ระหวางพอแม/ผูปกครอง กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเก่ียวกับตัวเด็กและการ
ดำเนินงานของสถานพัฒนาเด็ก ปฐมวัย   

๒ ดี 

     ขอ 1.5.2  การจัดกิจกรรมท่ีพอแม/ผูปกครอง/ครอบครัว และชุมชน  
มีสวนรวม 

๒ ด ี

     ขอ   1.5.3 ดำเนินงานใหสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเปนแหลงเรียนรูแก
ชุมชนในเรื่องการพัฒนาเด็กปฐมวัย   

๒ ดี 

     ขอ  1.5.4 มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๒ ด ี
 

 

 



 

มาตรฐานการศึกษา (มฐ.ชาติ) 

 

เปาหมายตามมาตรฐานฯ 

คาเปาหมาย ระดับคุณภาพ 

ควรได 

     มาตรฐานดานท่ี 2 ครู/ผูดูแลเด็ก และใหการดูแล จัดประสบการณการ
เรียนรูและการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย  

๒ ดี 

    ตัวบงช้ีท่ี  2.1 การดูแลและพัฒนาเด็กอยางรอบดาน ๒ ดี 
     ขอ  2.1.1 มีแผนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย มีการดำเนินงานและประเมินผล 

๒ ดี 

    ขอ   2.1.2 จัดพ้ืนท่ี/มุมประสบการณการเรียนรูและการเลนท่ีเหมาะสมอยาง
หลากหลาย  

๒ ดี 

    ขอ    2.1.3 จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการทุกดานอยางบูรณาการตาม
ธรรมชาติของเด็กท่ีเรียนรูดวยประสาทสัมผัส ลงมือทำปฏิสัมพันธ และการเลน 

๒ ดี 

     ขอ  2.1.4 เลือกใชสื่อ/อุปกรณ เทคโนโลยี เครื่องเลนและจัดสภาพแวดลอม
ภายใน-ภายนอก แหลงเรียนรู ท่ีเพียงพอเหมาะสม ปลอดภัย  

๒ ด ี

     ขอ   2.1.5 เฝาระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเปนระยะ เพ่ือใชผลใน
การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนใหเต็มตามศักยภาพ 

๒ ดี 

   ตัวบงช้ีท่ี  2.2 การสงเสริมพัฒนาการดานรางกายและดูแลสุขภาพ ๒ ดี 
     ขอ   2.2.1 ใหเด็กรับประทานอาหารท่ีครบถวนในปริมาณท่ีเพียงพอและ
สงเสริมพฤติกรรมการกินท่ีเหมาะสม 

๒ ด ี

     ขอ   2.2.2 จัดกิจกรรมใหเด็กไดลงมือปฏิบัติอยางถูกตองเหมาะสมในการดูแล
สุขภาพ ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน และในการเคลื่อนไหวดานรางกาย ออก
กำลัง เลน กิน/ นอน/พักผอน และการเดินทาง  

๒ ดี 

     ขอ    2.2.3 ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจำวัน ความสะอาดของ รางกาย 
ฟนและชองปากเพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

๒ ดี 

     ขอ   2.2.4 เฝาระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเปนรายบุคคลบันทึกผล
ภาวะโภชนาการอยางตอเนื่อง 

๒ ด ี

     ขอ     2.2.5 จัดใหมีการตรวจสุขภาพรางกาย ฟนและชองปาก สายตา หู ๒ ด ี
ตัวบงช้ีท่ี  2.3 การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา ภาษาและการส่ือสาร   ๒ ดี 
     ขอ    2.3.1 จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กไดสังเกต สัมผัส ลองทำ คิดตั้งคำถาม 
สืบเสาะหาความรู แกปญหา จินตนาการ คิดสรางสรรค  โดยยอมรับความคิดและ
ผลงานท่ีแตกตางของ เด็ก 

๒ ด ี

     ขอ    2.3.2 จัดกิจกรรมและประสบการณทางภาษาท่ีมีความหมายตอ เด็ก 
เพ่ือการสื่อสารอยางหลากหลาย ฝกฟง พูด ถาม ตอบ เลาและสนทนาตามลำดับ
ข้ันตอนพัฒนาการ 

๒ ดี 

     ขอ  2.3.3  จัดกิจกรรมปลูกฝงใหเด็กมีนิสัยรักการอาน ใหเด็กมีทักษะ การดู
ภาพ  ฟงเรื่องราว พูดเลา อาน วาด/เขียน เบื้องตน ตามลำดับพัฒนาการ โดยครู/ 
ผูดูแลเด็กเปนตัวอยางของ การพูด และการอานท่ีถูกตอง 

๒ ดี 
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     ขอ    2.3.4 จัดใหเด็กมีประสบการณเรียนรูเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่ง ตางๆ 
สถานท่ีและธรรมชาติรอบตัวดวยวิธีการท่ีเหมาะสม กับวัย 

๒ ด ี

     ขอ  2.3.5 จัดกิจกรรมและประสบการณดานคณิตศาสตรและ วิทยาศาสตร
เบื้องตนตามวัย โดยเด็กเรียนรูผานประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 

๒ ดี 

    ตัวบงช้ีท่ี  2.4 การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ-สังคม ปลูกฝง
คุณธรรมและความเปนพลเมืองดี 

๒ ดี 

      ขอ  2.4.1 สรางความสมัพันธท่ีดีและม่ันคง ระหวางผูใหญกับเด็ก จัดกิจกรรม
สรางเสริมความสัมพันธท่ีดีระหวางเด็กกับ เด็ก และการแกไขขอขัดแยงอยาง
สรางสรรค 

๒ ดี 

     ขอ   2.4.2 จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กมีความสุข  แจมใส  ราเริง มีความรูสึกดี
ตอตนเอง  แสดงออกดานอารมณโดยผานการ เคลื่อนไหวรางกาย  ศิลปะ  ดนตรี  
ตามความสนใจและความถนัด 

๒ ดี 

      ขอ  2.4.3 จัดกิจกรรมและประสบการณ ปลูกฝงคุณธรรมใหเด็กใฝดี มี วินัย 
ซ่ือสัตยรูจักสิทธิและหนาท่ีรับผิดชอบของพลเมืองดี รักครอบครัว โรงเรียน ชุมชน
และประเทศชาติดวยวิธีท่ี เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ    

๒ ดี 

  ตัวบงช้ีท่ี  2.5 การสงเสริมเด็กในระยะเปล่ียนผานใหปรับตัวสูการเช่ือม 
ตอในข้ันถัดไป 

๒ ดี 

     ขอ  2.5.1 จัดกิจกรรมกับผูปกครองใหเตรียมเด็กกอนจากบานเขาสู สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมชวง ปฐมนิเทศใหเด็กปรับตัวใน
บรรยากาศท่ีเปนมิตร 

๒ ดี 

     ขอ   2.5.2 จัดกิจกรรมสงเสริมการปรับตัวกอนเขารับการศึกษาในระดับ  
ท่ีสูงข้ึนแตละข้ัน จนถึงการเปนนักเรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปท่ี 1 

๒ ดี 

มาตรฐานดานท่ี  3 คุณภาพของเด็กปฐมวัยสำหรับเด็ก  
อายุ 3 ป – อายุ 6 ป   (กอนเขาประถมศึกษาปท่ี 1) 

๒  

    ตัวบงช้ีท่ี 3.1 เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม ๒ ดี 
      ขอ  3.1.1 เด็กมีน้ำหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมสวน 
 ซ่ึงมีบันทึกเปนรายบุคคล 

๒ ดี 

     ขอ  3.1.2 เด็กมีสุขนิสัยท่ีดีในการดูแลสุขภาพตนเอง ตามวัย ๒ ด ี
     ขอ  3.1.3 เด็กมีสุขภาพชองปากดี ไมมีฟนผุ 
 

๑ ผานเกณฑ
ข้ันตน 

  ตัวบงช้ีท่ี  3.2 เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
 

๒ ดี 

  ขอ 3.2.1 เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม 5 ดาน 
 

๒ ดี 
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ตัวบงช้ีท่ี  3.3 เด็กมีพัฒนาการดานการเคล่ือนไหว ๒ ดี 
  ขอ   3.3.1 เด็กมีพัฒนาการดานการใชกลามเนื้อมัดใหญ  สามารถเคลื่อนไหว
และทรงตัวไดตามวัย 

๒ ดี 

  ขอ 3.3.2 เด็กมีพัฒนาการดานการใชกลามเนื้อมัดเล็ก และการประสานงาน
ระหวางตากับมือตามวัย 

๒ ดี 

ตัวบงช้ีท่ี  3.4 เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ  จิตใจ ๒ ดี 
  ขอ  3.4.1 เด็กแสดงออก ราเริง แจมใส รูสึกม่ันคง ปลอดภัย แสดงความรูสึกท่ีดี
ตอตนเองและ ผูอ่ืนไดสมวัย 

๒ ดี 

  ขอ  3.4.2 เด็กมีความสนใจและรวมกิจกรรมตางๆ อยาง สมวัย  ซ่ึงรวมการเลน 
การทำงาน ศิลปะดนตรี กีฬา 

๒ ด ี

  ขอ  3.4.3 เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ทำตาม
ขอตกลง คำนึงถึงความรูสึก ของผูอ่ืน มีกาลเทศะ ปรับตัวเขากับสถานการณใหมได
สมวัย  

๒ ดี 

ตัวบงช้ีท่ี  3.5 เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา เรียนรูและสรางสรรค ๒ ดี 
   ขอ 3.5.1 เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานท่ี แวดลอมธรรมชาติ และสิ่ง
ตางๆ รอบตัวเด็ก ไดสมวัย  

๒ ด ี

   ขอ 3.5.2 เด็กมีพ้ืนฐานดานคณิตศาสตร สามารถ สังเกต จำแนกและ
เปรียบเทียบ จำนวน มิติ สัมพันธ (พ้ืนท่ี/ระยะ) เวลาไดสมวัย 

๑ ผานเกณฑ
ข้ันตน 

   ขอ  3.5.3 เด็กสามารถคิด อยางมีเหตุผล แกปญหาได สมวัย ๑ ผานเกณฑ
ข้ันตน 

   ขอ  3.5.4 เด็กมีจินตนาการ และความคิดสรางสรรค ท่ีแสดงออกไดสมวัย ๒ ด ี
   ขอ  3.5.5 เด็กมีความพยายาม มุงม่ันตั้งใจทำกิจกรรม ใหสำเร็จสมวัย ๒ ด ี
ตัวบงช้ีท่ี  3.6 เด็กมีพัฒนาการดานภาษาและการส่ือสาร ๒ ดี 
   ขอ  3.6.1 เด็กสามารถฟง พูด จับใจความ  เลา สนทนา และสื่อสารไดสมวัย ๒ ด ี
   ขอ 3.6.2 เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ การใชหนังสือ รูจักตัวอักษร 
การคิด เขียนคำและการอานเบื้องตนไดสมวัย และตามลำดับพัฒนาการ 

๒ ดี 

   ขอ  3.6.3 เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลำดับข้ันตอนพัฒนาการสมวัย 
นำไปสูการขีดเขียนคำท่ีคุนเคยและสนใจ 

๒ ด ี

   ขอ 3.6.4 เด็กมีทักษะในการสื่อสารอยางเหมาะสม ตามวัย โดยใชภาษาไทยเปน
หลักและมี ความคุนเคยกับภาษาอ่ืนดวย 

3 ดี 
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ตัวบงช้ีท่ี  3.7 เด็กมีพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเปน
พลเมืองดี 

๒ ดี 

   ขอ  3.7.1 เด็กมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนไดอยางสมวัยและแสดงออกถึงยอมรับ
ความแตกตางระหวางบุคคล 

๒ ดี 

  ขอ 3.7.2 เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัยซ่ือสัตย รับผิดชอบตอตนเองและ
สวนรวม และมี คานิยมท่ีพึงประสงคสมวัย 

๒ ดี 

   ขอ  3.7.3 เด็กสามารถเลนและทำงานรวมกับผูอ่ืนเปน กลุม เปนไดท้ังผูนำ
และผูตาม แกไขขอ ขัดแยงอยางสรางสรรค 

๒ ดี 

   ขอ  3.7.4 เด็กภาคภูมิใจท่ีเปนสมาชิกท่ีดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย และ ตระหนักถึงความเปนพลเมืองดีของประเทศ ไทย และ
ภูมิภาคอาเซียน 
 

๒ ดี 

 

การใหระดับคุณภาพ ในแตละมาตรฐานประเมินภาพรวม มีระดับคุณภาพ ๔ ระดับ ดังนี้ 

  

ระดับคุณภาพ 
เกณฑการพิจารณา 

คะแนนเฉลี่ย จำนวนขอท่ีตองปรับปรุง 

3  ดีมาก รอยละ ๘๕ ข้ึนไป ไมมี 

2  ด ี รอยละ ๘๐-๘๔ ๑-๗ ขอ 

1  ผานเกณฑข้ันตน รอยละ ๗๕-๗๙ ๘-๑๕ ขอ 

0  ตองปรับปรุง ต่ำกวารอยละ ๗๕ ๑๖ ขอข้ึนไป 

  

 



รายงานประเมินตนเองของสถานศกึษา (SAR) หนา้ 64 
 

 

   
 

คณะทำงาน 

ผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพของโรงเรียน 

๑. นางสาวชมพูนุช     ปนทิ               ประธาน 

๒. นางอัจฉรา           กองแกว   รองประธาน 

๓. นางจุฬารัตน   ม่ิงกอ  กรรมการ   

๔. นางสาวเครือวัลย กาวิละเดช กรรมการ 

๕. นางสาวสิริพรรณ หลวงมูล  กรรมการ 

๖. นางทิพยวรินทร บริสุทธิ์  กรรมการ 

๗. นางจิราพร  เกตุนิ่ม            กรรมการ 

๘. นางมณีรัตน          พูลศรี  กรรมการ/เลขานุการ  

 

ผูจัดทำเอกสาร 

๑. นางสาวชมพูนุช       ปนทิ               ประธาน 

๒. นางอัจฉรา             กองแกว   รองประธาน 

๓. นางจุฬารัตน   ม่ิงกอ  กรรมการ   

๔. นางสาวเครือวัลย กาวิละเดช กรรมการ 

๕. นางสาวสิริพรรณ หลวงมูล  กรรมการ 

๖. นางทิพยวรินทร บริสุทธิ์  กรรมการ 

๗. นางจิราพร  เกตุนิ่ม     กรรมการ 

๘. นางมณีรัตน            พูลศรี  กรรมการ/เลขานุการ 
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