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คำนำ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR)  ปีการศึกษา 2567
ของโรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี สังกัดกองการศึกษา
เทศบาลนครแม่สอด ฉบับนี ้  จ ัดทำขึ ้นเพื ่อสร ุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา                      
(Self-Assessment Report :SAR) ปีการศึกษา 2567 ของสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาและยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้น  

เนื ้อหาสาระของเอกสารประกอบด้วย บทสรุปสำหรับผู ้บริหาร ข้อมูลพื ้นฐานของสถานศึกษา             
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ การปฏิบัติ            
ที่เป็นเลิศของสถานศึกษา ภาคผนวก ของทั้ง 3 มาตรฐาน   

โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ขอขอบคุณ
ผู้อำนวยการสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื้นฐาน คณะครู ผู ้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี ่ยวข้อง        
ทุกภาคส่วน ที ่ร่วมพัฒนา ร่วมประเมินคุณภาพ และร่วมจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                    
(Self-Assessment Report : SAR) ให้สมบูรณ์ ครบถ้วน และหวังเป็นอย่างยิ ่งว ่าข้อมูลสารสนเทศ และ
ข้อเสนอแนะในรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของ              
สถานศึกษาให้สูงขึ้นต่อไป 
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สารบัญ 
 

เรื่อง                    หน้า   
คำนำ            ก  
สารบัญ            ข  
บันทึกการให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                           ค  
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร            ง  
ส่วนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา        1  
ส่วนที่ 2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา                47          
ส่วนที่ 3  สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ                54 
ส่วนที่ ๔  การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา                58   
ภาคผนวก ก           63  
 ประกาศเรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายควาสำเร็จตามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานต่าง ๆ ของประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา      
ภาคผนวก ข            79 
 ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
 เครื่องมือการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567  
 ตารางวิเคราะห์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567  
 รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 
 รายงานสรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2567 
 รายงานสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567    
ภาคผนวก ค           91 
 หนังสือรับรองการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2568 - 2572) 
  ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2567 
  ภาพเกียรติบัตรและโล่รางวัล ปีการศึกษา 2567      
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บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   
โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

ประจำปีการศึกษา 2567   
........................................... 

 
  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ได้ประชุมพิจารณารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
ของโรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  ในการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันที่ 2 เมษายน 2568        
โดยตรวจสอบพิจารณาความถูกต้อง และความสอดคล้องของมาตรฐานการศึกษาในประเด็นต่อไปนี้เรียบร้อยแล้ว 
เห็นว่า 
   

     สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561   
     สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ    
     สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงมหาดไทย   
     สอดคล้องกับกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561    
 
  ผลการพิจารณา     
     เห็นชอบ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
    ไมเ่ห็นชอบ เพราะ .........................................................................................................       
          
 

(ลงชื่อ) 
 

                           (นายปรีชา     ฝ่ายคำตา) 
   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                  2  เมษายน  2568   
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 
ผู้จัดทำ นางสาวนิภาภรณ์  อินนาคกูล 
 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 

บทนำ 
 โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ตั้งอยู่เลขท่ี ๕๖๑ 
หมู่ที่ ๑๐ ตำบลแม่ปะ อำเภอแม่สอด  จังหวัดตาก รหัสไปรษณีย์ ๖๓๑๑๐ โทรศัพท์ ๐-๕๕๕๓-๑๕๒๔   
Website : www.hrpst.ac.th  สังกัดกองการศึกษา เทศบาลนครแม่สอด  อำเภอแม่สอด  จังหวัดตาก   
 ชื่อผู้บริหารโรงเรียน  นางสาวนิภาภรณ์  อินนาคกูล  หมายเลขโทรศัพท์ ๐8-9856-5658  
 จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 33 คน  จำแนกเป็น พนักงานครู จำนวน 23 คน    
พนักงานจ้างสอน จำนวน 6 คน พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2 คน ลูกจ้างท่ัวไป (ภารโรง) จำนวน 2 คน 
 จำนวนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 525 คน 
 

 โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี สังกัดกองการศึกษา
เทศบาลนครแม่สอด อำเภอแม่สอด จังหวัดตาก จัดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ให้สอดคล้อง
ตามวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา “ยึดมั่นคุณธรรม  เลิศล้ำวิชาการ สรรค์สร้างเทคโนโลยี ตามวิถีหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”  สภาพชุมชนโดยรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท มีอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ห้องสมุด มีระบบไฟฟ้า ประปา วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่อยู่ในสภาพ     
ใช้การได้ดี มีแหล่งเร ียนรู้ท ั ้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื ่อส ่งเสริมให ้ผ ู ้ เร ียนได ้ศ ึกษาค้นคว้ า                    
ฝึกประสบการณ์ และแสวงหาความรู ้อย่างหลากหลาย ผู ้เรียนมีวินัย ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน          
แต่งกายสะอาด เรียบร้อย และเป็นเยาวชนที่ดี  มีจิตสาธารณะ ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

ผลการประเมินตนเอง  

           1. คุณภาพของสถานศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของ
ผู้เรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม และ
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
  มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน ระดับคุณภาพยอดเยี ่ยม ตามข้อมูลหลักฐานของสถานศึกษา 
สถานศึกษามีการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรของสถานศึกษา เช่น
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กิจกรรม
รักการอ่านในสถานศึกษา ผู้เรียนรู้จักตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ       
สื่อต่าง ๆ รอบตัว โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนอ่านออก เขียนได้ สื่อสารเป็น ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีและนำเสนอ
ผลงานผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ได้ ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้กระบวนการทำงานผ่านการปฏิบัติจริงและเสริมสร้าง
ทักษะพ้ืนฐานด้านงานอาชีพ ผู้เรียนทุกชั้นได้เรียนรู้วิธีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศจากห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     
จากสื่อโทรศัพท์มือถือ มีการให้บริการระบบ WIFI สถานศึกษามีผลการประเมินพัฒนาการทางด้านสมรรถนะ   
ตามหลักสูตรของสถานศึกษา บรรลุเป้าหมาย ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารเป็นไปตาม
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
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   ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่ประสงค์ตามหลักสูตรของสถานศึกษา สถานศึกษามีวิธีพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์พร้อมทั้งจัดโครงการกิจกรรมต่าง ๆ เช่น โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
โครงการวันสำคัญ (ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์) โครงการเศรษฐกิจพอเพียง การเข้าร่วมโครงการประกวด
สวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะและการบรรยายธรรม ส่งเสริมให้ผู้เรียนภูมิใจในท้องถิ่นและ
รักความเป็นไทย ผู้เรียนรู้จักยอมรับความแตกต่างทางบุคคลและวัฒนธรรม ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วม
โครงการแข่งขันการบรรยายธรรม  
   ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ สถานศึกษามีวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนโดยส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามมาตรฐานและตัวชีวัด จัดให้มีโครงการและ
กิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมชุมนุมเยาวชนดีศรีอินทนิล มีจิตสาธารณะ กิจกรรมอินทนิลไอดอล โครงการปัจฉิม
นิเทศและวันอำลา ชุมนุมพัฒนาเป็นฐานการเรียนรู ้ ผู ้เรียนสามารถประเมินผลความก้าวหน้าการเรียนรู้           
และนำไปสู ่การพัฒนาตนเองได้ สถานศึกษามีผลการประเมินพัฒนาการทางด้านความสามารถนำตนเอง            
ในการเรียนรู้ บรรลุเป้าหมาย อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

 

   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ตามข้อมูลหลักฐาน
ของสถานศึกษา สถานศึกษามีการทบทวนและกำหนดวิสัยทัศน์ใหม่ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา     
ความต้องการของชุมชนและทันต่อการเปลี่ยนแปลงและเหมาะสมกับสถานการณ์อย่างต่อเนื่อง  ซึ่งมีข้อความ
วิสัยทัศน์ว่า “ ยึดมั่นคุณธรรม เลิศล้ำวิชาการ สรรค์สร้างเทคโนโลยี ตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที ่เกี ่ยวข้อง สถานศึกษามีการสื ่อสารผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่นการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน การประชุมผู้ปกครองและเครือข่าย การประชุมพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษา Webpage และ Website ของสถานศึกษา เป็นต้น  ผู้บริหารส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองอย่าง
สม่ำเสมอ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ จัดอบรมส่งเสริมครูเรียนรู้เชิงรุกผ่าน PLC อย่างต่อเนื่อง  ส่งเสริม
ให้ครูผู้สอนใช้สื่อ อุปกรณ์และเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการจัดการเรียนรู้ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทาง
วิชาการและบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล ยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน       
และใช้เทคนิคการพัฒนางานแบบระบบบริหารคุณภาพ (PDCA)  

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
ตามข้อมูลหลักฐานของสถานศึกษา ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช ้ในชีว ิตได้ มีการบริหารจัดการชั ้นเร ียนเชิงบวก มีผลการประเมินตนเอง            
ระดับคุณภาพดีเลิศ ซึ่งบรรลุตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ ซึ่งทางสถานศึกษาจะพัฒนาให้อยู่ในระดับคุณภาพยอด
เยี่ยมเป็นลำดับต่อไป ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ      
เพื ่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพยอดเยี ่ยม ซึ ่งบรรลุตาม           
ค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

 

 ๒. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ได้ดำเนินโครงการและรายงานสรุปผลการประเมินการอ่าน     
การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายงานสรุปผลประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖7 รายงาน
ผลงานเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ รายงานผลการดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ รายงานสรุปผล     
การตรวจสุขภาพของนักเรียน รายงานสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย กิจกรรมที่เข้าร่วมกับหน่วยงาน
ต่าง ๆ เช่น กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมบริจาคโลหิต  กิจกรรมรณรงคต์้านยาเสพติด เป็นต้น    
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  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนา
การศึกษา พ.ศ. 256๖ – พ.ศ. 25๗๐  แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2567  มีคำสั่งแต่งตั ้งคณะกรรมการบริหารแผนงานของสถานศึกษา มีการรายงานผล      
การประเมินตนเอง (SAR) รายงานการควบคุมภายใน รายงานการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี หลักสูตร
สถานศึกษา เอกสารประกอบหลักสูตรกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ ระเบียบการวัดและประเมินผล แบบนิเทศ        
แผนการจัดการเรียนรู้ รายงานการประเมินผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาครูและ
บุคลากรประจำปีการศึกษา ทะเบียนคุมการเข้ารับการอบรม ศึกษาดูงาน คำสั่งและหนังสือการเข้าร่วมการอบรม
หรือการศึกษาดูงาน รายงายผลการการดำเนินการอบรม หรือผลการศึกษาดูงาน เป็นต้น 

 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการจัดการเรียนรู้

โดยใช้กรอบแนวคิด TPACK Model ซึ่งเป็นกระบวนการบริหารและการจัดการโดยบูรณาการความรู้ความสามารถ 
ทักษะการผสมผสานในการใช้สื่อนวัตกรรม เทคโนโลยีกับวิธีการสอน มีการดำเนินโครงการและรายงานสรุปผล
การดำเนินงาน แบบสรุปการประเมินผลหน่วยการเรียนรู ้ แบบสรุปการประเมินแผนการจัดการเร ียนรู้          
รายงานการประเมินการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ รายงานการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้ แบบนิเทศการเรียน   
การสอน รายงานการใช้สื่อ/นวัตกรรม ทะเบียนสื่อ/นวัตกรรม สถิติการใช้ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ แบบสรุปข้อมูล
การใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน/แหล่งเรียนรู้ภายนอก แบบบันทึกพฤติกรรมการเรียนการสอน แบบสรุปผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รายงานการวิจัยในชั้นเรียน แบบรายงานผล 
การพัฒนา ครูและบุคลากรประจำปีการศึกษา และรายงานการเข้ารับการอบรม เป็นต้น 

 

3. สถานศึกษามีจุดเด่น จุดควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น ดังนี้  
3.1 คุณภาพผู้เรียน    
  - จุดเด่น ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษามีโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน

สามารถเรียนรู้ร่วมกันโดยผ่านกระบวนการทำงานเป็นกลุ่ม   มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ใช้เทคโนโลยีในการ
ค้นคว้าหาความรู้ นำเสนอผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา    
มีโครงการและกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักยอมรับความแตกต่างทางบุคคลและวัฒนธรรม  รับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื่น และรู้จักช่วยเหลือผู้อื่น ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดตามหลักสูตรของสถานศึกษา สามารถประเมินความก้าวหน้าการเรียนรู้ มีโครงการและกิจกรรม          
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตามศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
                     - จุดที่ควรพัฒนา ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ควรพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถ
ทางด้านการคิดคำนวณให้บรรลุตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้สูงขึ้น  ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     
ควรพัฒนาผู้เรียนด้านการมีจิตสาธารณะ โดยส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้อ่ืน
ด้วยความเต็มใจและพึงพอใจโดยไม่หวังผลตอบแทน ดำเนินการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  
   - ข้อเสนอแนะ เพื ่อพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ ้น พัฒนาคุณภาพผู ้เร ียนรอบด้านตามหลักสูต
สถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยจัดโครงการหรือกิจกรรม เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ โครงการ
แข่งขันทักษะทางการศึกษา และโครงการจ้างเหมาบริการบุคลากรสนับสนุนงานการสอนสำหรับโรงเรียนเทศบาล      
เฉลิมพระเกียรติฯ   
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  3.2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
       -  จุดเด่น สถานศึกษามีการทบทวนและกำหนดวิสัยทัศน์ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมทุกฝ่ายที่เกี ่ยวข้อง  มีการสื่อสารให้ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องรับทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ         
มีแผนงานและการดำเนินงานด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ
อย่างต่อเนื ่อง  ให้การสนับสนุนการใช้สื ่อ ระบบเทคโนโลยีการจัดการศึกษา  มีระบบงานทะเบียนวัดและ
ประเมินผล (Local School)  ระบบสารสนเทศทางการศึกษาท้องถิ ่น (LEC) ระบบ e-GP Webpage และ 
Website ของสถานศึกษา มีแผนการดำเนินการตามมาตรการรักษาความปลอดภัย การป้องกันควบคุมการแพร่
ระบาดของโรคติดต่อในสถานศึกษา ผู้บริหารมีภาวะผู้นำทางวิชาการและบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล   
และใช้เทคนิคการพัฒนางานแบบระบบบริหารคุณภาพ (PDCA) 
       -  จุดที ่ควรพัฒนา ควรพัฒนาแผนการบำรุงอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม มีการประเมิน     
ความเสี่ยงตามบริบทของสถานศึกษา เช่น การแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินความเสี่ยงด้านไฟฟ้า ด้านอาคาร
สถานที่   ด้านการใช้ห้องปฏิบัติการ ด้านเพลิงไหม้ ด้านการแพร่ระบาดของเชื้อโรค เป็นต้น  และควรปรับปรุง
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา  ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น การก่อสร้างหลังคาโดมพร้อมลานอเนกประสงค์     
การปรับปรุงโรงอาหาร การปรับปรุงสถานที่พักผ่อนสำหรับนักเรียน และการปรับปรุงห้องน้ำห้องส้วม เป็นต้น 
       -  ข้อเสนอแนะ เพื ่อพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ ้น  พัฒนาคุณภาพระบบการบริหารจัดการของ
สถานศึกษา ส่งเสริมสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ให้มีความปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนรู้  ส่งเสริมการใช้ระบบ
สารสนเทศและสื่อเทคโนโลยีทันสมัยในการจัดการเรียนรู้ 
 
  3.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ      
       -  จุดเด่น ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีกระบวนการพัฒนาการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของ
ผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบหลากหลายและต่อเนื่อง 
       -  จุดที่ควรพัฒนา ควรจัดการเรียนรู้โดยเน้นการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 2๑  โดยผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning เช่น การคิดเชิงวิพากษ์ การแก้ปัญหา การทำงานร่วมกัน      
การอภิปรายกลุ่ม การทำโครงงาน การใช้โปรมแกรมจำลอง  เป็นต้น  
       -  ข้อเสนอแนะ เพื่อพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ ้น พัฒนาศักยภาพบุคลากรในสถานศึกษาเพื ่อจัด       
การเรียนรู้โดยเน้นการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 2๑ โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning เช่น การคิดเชิงวิพากษ์ การแก้ปัญหา การทำงานร่วมกัน การอภิปรายกลุ่ม การทำโครงงาน การใช้     
โปรมแกรมจำลอง  เป็นต้น  
 

 
 
 
 

 
 

 



ซ 
 

 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
โรงเรยีนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

ประจำปีการศึกษา 2567 
 

 

 ตามที่โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  ได้ดำเนิน             
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 ตามระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ประกาศของกระทรวงมหาดไทย โดยจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่
เกี ่ยวข้อง และเสนอต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู ่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และเพื่อรองรับ                  
การประเมินคุณภาพภายนอก 
 บัดนี้ การดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตารางสรุปผล ดังนี้ 
 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
กำลังพัฒนา         ปานกลาง          ดี            ดีเลิศ    ✓  ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่๑   คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 
 

✓ 



๑ 
 

ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
๑. ข้อมูลทั่วไป 

 โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  ตั้งอยู่เลขที่ ๕๖๑ 
หมู ่ที ่ ๑๐ ตำบลแม่ปะ อำเภอแม่สอด จังหวัดตาก รหัสไปรษณีย์ ๖๓๑๑๐ โทรศัพท์ ๐ -๕๕๕๓- ๑๕๒๔                    
Website : www.hrpst.ac.th  ส ังก ัดเทศบาลนครแม ่สอด  อำเภอแม ่สอด จ ังหว ัดตาก เป ิดสอนระดับ               
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ จำนวน ๑8 ห้องเรียน โรงเรียนมีเนื้อที่ ๑๖ ไร่ ๓ งาน         
๑๒ ตารางวา   
 
 ประวัติความเป็นมาโรงเรียน (โดยสังเขป) 

โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  สยามบรมราชกุมารี เดิมชื่อโรงเรียน
เทศบาล ๕ (แผนกมัธยม) จัดตั้งขึ ้นตามประกาศเทศบาลเมืองแม่สอด ณ วันที่  ๒๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๑                 
เป ็นโรงเร ียนมัธยมศึกษา ส ังก ัดเทศบาลนครแม่สอด อำเภอแม่สอด จ ังหว ัดตาก บนพื ้นที ่ เล ี ้ยงสัตว์
สาธารณประโยชน์ ๑๖ ไร่ ๓ งาน ๑๒ ตารางวา สภาองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ปะ มอบที่ดินเพ่ือก่อสร้างโรงเรียน
เทศบาล ๕ (แผนกมัธยม) ตามนโยบายของนายเทอดเกียรติ  ชินสรนันท์ นายกเทศมนตรีเมืองแม่สอด พร้อมด้วย
คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลในสมัยนั้น โดยจัดให้มีการเรียนการสอนตามโครงสร้างโรงเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ม.๔– ม.๖) เปิดทำการเรียนการสอนครั้งแรก ในปีการศึกษา ๒๕๕๓  ได้รับอนุมัติจากกรมส่งเสริม            
การปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย ให้เปิดขยายการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของเทศบาลนครแม่สอด และให้
เปิดทำการสอนในระดับมัธยมศึกษา มีรหัสสถานศึกษา ๓๐๖๓๒๐๐๒๐๕ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ ่น ที ่ มท ๐๘๙๓ .๓/๒๐๖๗๘ ลงวันที ่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๕๒ ต่อมาเทศบาลนครแม่สอด อำเภอแม่สอด                    
จังหวัดตาก ได้ขอพระราชทานชื ่อโรงเรียนเทศบาล ๕ (แผนกมัธยม) เพื ่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ                 
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโอกาสครบรอบ ๓ ทศวรรษ การพัฒนาเด็กและเยาวชนใน               
ถิ่นทุรกันดาร บัดนี้ สำนักราชเลขาธิการราชเลขานุการในพระองค์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราช -
กุมารี แจ้งมาว่า ได้นำความกราบบังคมทูลทราบฝ่าละอองพระบาทแล้ว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ พระราชทาน
ชื่อโรงเรียน "โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี" ตามหนังสือ
สำนักราชเลขาธิการ ที่ รล ๐๐๑๐/๗๔๐๖ ลงวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๕๔ เปิดดำเนินการจัดการเรียนการสอน                 
เมื่อวันที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๕๔ เป็นต้นมา  
 
๒. ข้อมูลผู้บริหาร 
  ๑) นางสาวนิภาภรณ์  อินนาคกูล ผู้อำนวยการสถานศึกษา วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต 
(ค.ม.) สาขา การบร ิหารการศ ึกษา  โทรศ ัพท ์ ๐8-9856-5658 e-mail : innakguln9@gmail.com            
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2565 จนถึงปัจจุบัน  
  ๒) รองผู้อำนวยการสถานศึกษา  จำนวน  -  คน 
 
    



๒ 

 
 

๓. ข้อมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 
 3.1  ข้าราชการครู/พนักงานครู 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ สาขาวชิา 
สอนกลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวนชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

๑ น.ส.นิภาภรณ์ อินนาคกูล 49 27 ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

ค.ม. การบริหารการศึกษา - - 10 ครั้ง/72 ชม. 

2 นางพิมพ์ภัทร เมืองเขียว 54 28 ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหารการศึกษา กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน/สุขศึกษา 

19 7 ครั้ง/42 ชม. 

3 นายดุสิต เทพอาวธุ 44 19 ครู/ชนก. ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 21 6 ครั้ง/42 ชม. 
4 น.ส.ศิริรัตน ์จันธิดา 45 20 ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหารการศึกษา วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
20 8 ครั้ง/51 ชม. 

5 นายกฤษดา จี๋คีร ี 44 17 ครู/ชนก. ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 23 6 ครั้ง/48 ชม. 
6 น.ส.ณพัชร ตาปิ๋วเครือ 44 19 ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ต่างประเทศ 25 3 ครั้ง/ 30 ชม. 
7 นายอภิรักษ์ ภูชัย 40 15 ครู/ชนก. ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษาฯ 22 4 ครั้ง/24 ชม. 
8 นางวราภรณ์ ทังดิน 54 15 ครู/ชนก.พิเศษ วท.ม. ชีววิทยา วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
22 6 ครั้ง/30 ชม. 

9 นายสุชา กุลกิติเกษ 44 12 ครู/ชนก. กศ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา ศิลปะ 21 2 ครั้ง/24ชม. 
10 น.ส.จุไร บุญใบ 42 12 ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ต่างประเทศ 24 7 ครั้ง/48 ชม. 
11 นายเสน่ห์ สีกาว ี 44 11 ครู/ชนก.

พิเศษ 
พธ.ด. พระพุทธศาสนา สังคมศึกษาฯ 18 4 ครั้ง/24 ชม. 

๑2 นายสานิตย์ ลอยพอ 41 12 ครู/ชนก. คอ.บ. วิศวกรรมเครื่องกล สุขศึกษาและพล
ศึกษา/การงาน
อาชีพ 

18 4 ครั้ง/30 ชม. 

๑3 นางจิตรลดา ตาละสา 48 12 ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

20 6 ครั้ง/42 ชม. 

๑4 นายเศรษฐชาติ แหงมงาม 51 12 ครู/ชนก. ร.ม. สหวิทยาเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

19 8 ครั้ง/39 ชม. 

๑5 น.ส.ณัฐชนา อยู่เจริญ 40 10 ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

การงานอาชพีฯ 26 3 ครั้ง/24 ชม. 

๑6 น.ส.กรรณิการ ์เสมอ 34 8 ครู ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 20 4 ครั้ง/30 ชม. 
17 น.ส.ศิวนาถ ธนะบุญ 39 10 ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหาร

การศึกษา 
สังคมศึกษาฯ 20 8 ครั้ง/43 ชม. 

18 น.ส.ปัญจทรัพย์ ฉมิมาจันทร ์ 31 8 ครู ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 20 7 ครั้ง/45 ชม. 
19 น.ส. เรณ ูแก้วนาร ี 41 6 ครู ป.วิชาชีพ

ครู 
วิทยาศาสตร์ชวีวิทยา วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
21 6 ครั้ง/30 ชม. 

๒0 น.ส. ศศิวิมล อินทะนนท ์ 34 3 ครู ค.บ. เคมี วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

17 6 ครั้ง/30 ชม. 

21 นายวรวุฒิ ทุมสิงห ์ 33 3 ครู ป.วิชาชีพ
ครู 

รัฐประศาสนศาสตร์ สังคมศึกษาฯ 20 6 ครั้ง/27 ชม. 

22 น.ส. ศศิประภา ชลาสินธุ ์ 31 6 ครู ค.บ. ฟิสิกส์ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

22 6 ครั้ง/30ชม. 

23 นายพงศกร บุญนายืน 32 7 ครู/ชนก. กศ.บ. เคมี วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

20 6 ครั้ง/30 ชม. 

24 นายสุทธพิงษ์ คำแก้ว 39 11 ครู/ชนก. ศษ.ม. การบริหารการศึกษา การงานอาชพีฯ 16 2 ครั้ง/16 ชม. 

 



๓ 

 
 

 3.2  พนักงานจ้าง (ปฏิบัติหน้าที่สอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ
งาน 

วุฒิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่ม

สาระ 
การเรียนรู้ 

จ้างด้วย
เงิน 

ภาระ
งานสอน 
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 
(ปีปัจจุบัน) 

๑ นางสาวไพลิน  ตาชุ่ม 24 3 
เดือน 

ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย เงินรายได้
สถานศึกษา 

20 1 ครั้ง/6 ชม. 

2 น.ส.ชนากานต์ เมทา 31 2 วท.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ เงินรายได้
สถานศึกษา 

21 6 ครั้ง/30 ชม. 

3 น.ส.ปวันรัตน์ ดงห้วยม่วง 25 2 ศศ.บ พม่าศึกษา ภาษา 
ต่างประเทศ 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

22 1 ครั้ง/6 ชม. 

4 นางสาวนฤมล  ชุมพร 24 4 
เดือน 

ค.บ. คอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

เงินรายได้
สถานศึกษา 

22 2 ครั้ง/18 ชม. 

5 นายพุทธพนธ ์ สาขา 26 4 
เดือน 

ศษ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

22 1 ครั้ง/6 ชม. 

6 นายศุภโชค  อินต๊ะ 24 4 
เดือน 

ค.บ. ดนตรี ศิลปะ เงินรายได้
สถานศึกษา 

16 1 ครั้ง/6 ชม. 

 

 3.3  ข้าราชการ/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ ตำแหน่ง วุฒิ สาขา ปฏิบัติหน้าที่ จ้างด้วยเงิน 
๑ นางจุฑามาศ  กุลกิติเกษ 34 ผู้ช่วย 

เจ้าหน้าทีธุ่รการ 
ปริญญาตร ี รัฐประศาสน

ศาสตร์ 
ธุรการ งบประมาณเงิน

อุดหนุนทั่วไป 
๒ น.ส.ฉัตรฑริกา  อิสแมน 31 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่

การเงินและบัญช ี
ปริญญาตร ี การบัญช ี การเงินและ

บัญชี 
งบประมาณเงิน
อุดหนุนทั่วไป 
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     3.4  สรุปจำนวนบุคลากร 
    3.4.1 จำนวนบุคลากรจำแนกตามประเภท/ตำแหน่ง และวุฒิการศึกษา 
 

ประเภท/ตำแหน่ง 
จำนวนบุคลากร (คน) 

รวม ต่ำกว่า 
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
- ผู้อำนวยการ - - 1 - 1 
- รองผู้อำนวยการ - - - - - 

รวม - - 1 - 1 
2. สายงานการสอน      

- ข้าราชการ/พนักงานคร ู - 9 13 1 23 
- พนักงานจ้าง(สอน) - 6 - - 6 
- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม - 15 13 1 29 
3. สายงานสนับสนนุการสอน      

- พนักงานจ้างตามภารกจิ - 2 - - ๒ 
- พนักงานจ้างทั่วไป ๒ - - - ๒ 
- ลูกจ้างประจำ - - - - - 
- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม ๒ ๒ - - ๔ 
รวมท้ังสิ้น 2 17 13 1 33 

 

 

6%

52%

39%

3%

แผนภูมิแสดงร้อยละของวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต่่ากว่าปริญญาตรี
ปริญญาตรี
ปริญญาโท
ปริญญาเอก
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3%

85%

12%

แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง

ผู้บริหารสถานศึกษา สายงานการสอน สายงานสนับสนุนการสอน
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 3.4.2 จำนวนครูจำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน คิดเป็นร้อยละ 
จำนวนคาบสอนเฉลี่ย 

คาบ/สัปดาห์  
ของครูภายในกลุ่มสาระฯ 

ภาษาไทย 3 10.72 18 คาบ/สัปดาห์ 
คณิตศาสตร์ 3 10.72 18 คาบ/สัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 8 28.57 ๑๙ คาบ/สัปดาห์ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 4 14.29 ๑8 คาบ/สัปดาห์ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 2 7.14 20 คาบ/สัปดาห์ 
ศิลปะ ๒ 7.14 18 คาบ/สัปดาห์ 
การงานอาชีพ 2 7.14 19 คาบ/สัปดาห์ 
ภาษาต่างประเทศ 3 10.71 24 คาบ/สัปดาห์ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 3.57 18 คาบ/สัปดาห์ 
รวมครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 28 100 20 คาบ/สัปดาห์ 

 
 

 
 

11%

11%

29%

14%

7%

7%

7%

11%
3%

แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย
คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์ฯ
สังคมศึกษาฯ 
สุขศึกษาฯ
ศิลปะ
การงานอาชีพ
ภาษาต่างประเทศ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
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4. ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่ 31  มีนาคม ของปีการศึกษาที่รายงาน) 
4.1 จำนวนนักเรียนในโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 ทั้งสิ้น 525 คน จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จำนวนเฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
ม.๔ 6 79 117 196 33 

ม.๕ 6 57 123 180 30 

ม.๖ 6 58 91 149 25 

รวม 18 194 331 525 29 

รวมทั้งสิ้น 18 194 331 525 29 

 
จำนวนเด็กพิเศษในโรงเรียน  ชาย.....-....คน หญิง.....-......คน  รวม จำนวน......-.....คน 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับมัธยมศึกษา  =     19 :  1     เป็นไปตามเกณฑ์  ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
 
 

4.2 จำนวนนักเรียน เปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษาย้อนหลัง   ปีการศึกษา 2565 -  2567 
 

 
 

 
 
 

0 50 100 150 200 250

ปี พ.ศ.2567

ปี พ.ศ.2566

ปี พ.ศ.2565

เปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนปลำย
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

มัธยมฯ 6 มัธยมฯ 5 มัธยมฯ 4
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5. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสถานศึกษา 
      5.1 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 รวม จ ำนวน ร้อยละ

ภาษาไทย 819 271 181 223 104 22 9 1 0 811 3.34 0.61 0.00 675.00 83.23 

คณิตศาสตร์ 794 286 157 148 93 50 25 23 4 786 3.22 0.83 0.00 591.00 75.19 

วิทยาศาสตร์ 2,280 823 356 340 299 207 122 80 40 2,267 3.08 0.97 0.00 1,519.00 67.00 

สังคมศึกษาฯ 1,265 306 252 284 214 115 37 15 27 1,250 3.03 0.86 7.00 842.00 67.36 

สุขศึกษาและพลศึกษา 663 331 108 117 70 32 2 0 0 660 3.48 0.63 0.00 556.00 84.24 

ศิลปะ 1,009 527 152 192 66 43 4 19 0 1,003 3.48 0.69 0.00 871.00 86.84 

การงานอาชีพฯ 509 172 116 74 45 28 23 26 23 507 3.05 1.09 0.00 362.00 71.40 

ภาษาต่างประเทศ 1,468 458 176 241 226 171 109 69 6 1,456 2.96 0.95 3.00 875.00 60.10 

รวม 8,807 3,174 1,498 1,619 1,117 668 331 233 100 8,740 3.16 0.88 10 6,291.00 71.98 

ร้อยละ 100 36.04 17.01 18.38 12.68 7.58 3.76 2.65 1.14 99.24 0.11 71.43

ผลกำร
เรียน
เฉล่ีย

S.D.
นักเรียนท่ีได้ 3 ข้ึนไป

ไม่ผ่านการประเมิน (0,ร) 1.25

ผ่านเกณฑ์ขัน้ต ่า (1) ถงึ
ค่อนขา้งดี (2.5)

26.67

นักเรียน
ท่ีได้

ร
กลุ่มสาระ การเรียนรู้

จ ำนวน
นักเรียน

จ ำนวนนักเรียนท่ีได้ผลกำรเรียน

ร้อยละของนักเรียน
ผลการเรียนระดับดี (3) ขึน้ไป 71.43

72%

27%

1%

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
ระดับมัธยมศึกษา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567

ผลการเรียนระดับดี (3) ขึ้นไป ผ่านเกณฑ์ขั้นต่่า (1) ถึงค่อนข้างดี (2.5) ไม่ผ่านการประเมิน (0 ร)
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         5.2 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567  
 

4 4 3 3 2 2 1 0 รวม จ ำนวน ร้อยละ

ภาษาไทย 838 290 148 180 117 36 24 18 12 825 3.20 0.85 0.00 618.00 74.91 

คณิตศาสตร์ 758 189 124 187 111 47 32 44 19 753 2.94 0.97 3.00 500.00 66.40 

วิทยาศาสตร์ 1,978 522 391 370 284 203 118 47 32 1,967 3.00 0.91 5.00 1283.00 65.23 

สังคมศึกษาฯ 1,305 356 225 246 203 132 60 36 28 1,286 2.99 0.94 2.00 827.00 64.31 

สุขศึกษาและพลศึกษา 610 261 101 72 54 47 15 23 32 605 3.12 1.11 0.00 434.00 71.74 

ศิลปะ 840 652 79 68 15 4 7 3 4 832 3.78 0.53 1.00 799.00 96.03 

การงานอาชีพฯ 1,002 538 98 100 98 71 45 32 15 997 3.29 0.97 0.00 736.00 73.82 

ภาษาต่างประเทศ 1,477 405 144 202 228 233 130 73 4 1,419 2.84 0.96 31.00 751.00 52.92 

รวม 8,808 3,213 1,310 1,425 1,110 773 431 276 146 8,684 3.10 0.95 42 5948.00 68.49 

ร้อยละ 100 36.48 14.87 16.18 12.60 8.78 4.89 3.13 1.66 98.59 0.48 67.53

กลุ่มสำระ กำรเรียนรู้
จ ำนวน
นักเรียน

จ ำนวนนักเรียนท่ีได้ผลกำรเรียน

ร้อยละของนักเรียน
ผลการเรียนระดับดี (3) ขึน้ไป 67.53

ผลกำร
เรียน
เฉล่ีย

S.D.
นักเรียนท่ีได้ 3 ข้ึนไป

ไม่ผ่านการประเมิน (0,ร) 2.13

ผ่านเกณฑ์ขัน้ต ่า (1) ถงึ
ค่อนขา้งดี (2.5)

29.41

นักเรียน
ท่ีได้

ร

68%

30%

2%

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
ระดับมัธยมศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567

ผลการเรียนระดับดี (3) ขึ้นไป ผ่านเกณฑ์ขั้นต่่า (1) ถึงค่อนข้างดี (2.5) ไม่ผ่านการประเมิน (0 ร)
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6. ข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  
6.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ประจำปีการศึกษา 2567 

 6.1.1 คะแนนเฉลี่ยร้อยละจำแนกตามระดับ 
 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤษ 

ระดับโรงเรียน 44.40 23.13 35.33 40.75 28.55 

ระดับจังหวัด 42.14 21.47 28.51 35.52 29.05 

ระดับสังกัด (รร.สังกัด อปท.) 41.38 20.69 29.28 36.03 28.81 

ระดับประเทศ 42.21 21.76 28.95 35.77 30.61 

 
 

 

44.40

23.13

35.33

40.75

28.55

42.14

21.47

28.51
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29.05
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28.81
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21.76

28.95
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25.00
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35.00

40.00

45.00

50.00

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น ม.6

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ
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6.1.2 เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6                  
ระหว่างปีการศึกษา 2566 – 2567 

 

รายวิชา/ปีการศึกษา 
ปีการศึกษา 

2566 
ปีการศึกษา 

2567 
ผลต่างของร้อยละ 
ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 43.60 44.4 0.8 
คณิตศาสตร์ 22.50 23.13 0.63 
วิทยาศาสตร์ 30.01 35.33 5.32 
สังคมศึกษา 35.89 40.75 4.86 
ภาษาอังกฤษ 20.82 28.55 7.73 

 
 

 

43.60

22.50

30.01

35.89

20.82

44.40

23.13

35.33

40.75

28.55

0.00 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

สังคมศึกษา

ภาษาอังกฤษ

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น ม.6
ระหว่างปีการศึกษา 2566 - 2567

ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2566



๑๒ 

 
 

7. ข้อมูลนักเรียนด้านอ่ืน ๆ 
 

 ที ่ รายการ 
จำนวน
(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ* 

๑. จำนวนนักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ รวมทั้ง
รู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

382 73.04 

๒. จำนวนนักเรียนที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เช่น สุรา 
บุหรี่ เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

518 98.66 

๓. จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม - - 
๔. จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ - - 
๕. จำนวนนักเรียนที่มีปัญญาเลิศ - - 
๖. จำนวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ - - 
๗. จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) 1 0.19 
๘. จำนวนนักเรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ 28 5.33 
๙. จำนวนนักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น - - 

๑๐. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  149 100 

หมายเหตุ: ร้อยละของนักเรียนทั้งหมด  
 
8. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 

ที ่ รายการ จำนวน 
๑. อาคารเรียน 4 หลัง 
๒. อาคารประกอบ 2 หลัง 
๓. ห้องน้ำ/ห้องส้วม     - 
4. สนามกีฬา 2 สนาม 
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9. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
        9.๑  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท มีประชากรประมาณ ๒๐ ,๐๐๐ คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ สถานีตำรวจภูธรแม่สอด วิทยาลัยเทคนิคแม่สอด สำนักงานขนส่ง    
จังหวัดตาก (แม่สอด) องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ปะ สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย อำเภอแม่สอด 
สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน .) และวัดสักทอง อาชีพหลักของชุมชน  
คือ ค้าขาย รับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ ่นที ่เป็นที ่ร ู ้จ ักโดยทั่วไป              
คือ ประเพณีตานก๋วยสลาก ประเพณีถวายข้าวพระพุทธ 
        9.๒  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น อาชีพหลัก คือ ค้าขายและรับจ้าง
ทั่วไป ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  
        9.๓ โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
         โอกาส  โรงเรียนอยู่ใกล้หน่วยงานราชการต่าง ๆ สามารถติดต่อประสานงาน ขอความร่วมมือ  
ช่วยเหลือ รวมถึงเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่นักเรียนได้  
                   ข้อจำกัด  สถานศึกษาจัดการศึกษาเฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6) การดำเนินงาน
การบริหารการจัดการศึกษาและการเรียนจัดการเรียนรู้ผู้เรียนเป็นรายบุคคล จะอยู่ในช่วงระยะเวลา 3 ปีเท่านั้น 

 
10. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
  โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี จัดสอนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และมาตรฐานการเรียนรู้
และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยโรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังปรากฏ      
ในตารางโครงสร้างหลักสูตร ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4  แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 7.0 280 รายวิชาพ้ืนฐาน 7.5 300 

ท31101 ภาษาไทย 1 1.0 40 ท31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 

ค31102 คณิตศาสตร์ 1 1.0 40 ค31104 คณิตศาสตร์ 2 1.0 40 

ว30161 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 1 0.5 20 ว30162 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 2 0.5 20 

ว31181 การออกแบบและเทคโนโลยี 1 1.0 40 ว31182 วิทยาการคำนวณ 1 1.0 40 

ส31101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 1 1.0 40 ส31103 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 2 1.0 40 

ส31102 ประวตัิศาสตรไ์ทย 1 0.5 20 ส31104 ประวตัิศาสตรไ์ทย 2 0.5 20 

พ31101 พลศึกษา 1 0.5 20 พ31102 สุขศึกษา 1 0.5 20 

ศ31101 ทัศนศลิป์ 1 0.5 20 ง31101 การดำรงชีวิต และครอบครัว 0.5 20 

อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0 40 ศ31102 ดนตรี 1 0.5 20 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 40 

ค31201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 1.5 60 รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 7.5 300 

ว31201 ฟิสิกส์ 1 1.5 60 ค31202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 2 1.0 40 

ว31221 เคมี 1 1.5 60 ว31202 ฟิสิกส์ 2 1.5 60 

ว31241 ชีววิทยา 1 1.5 60 ว31222 เคมี 2 1.5 60 

ว31282 เทคโนโลยี 1 1.0 40 ว31242 ชีววิทยา 2 1.5 60 

ส31231 หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5 20 ว31284 เทคโนโลยี 2 0.5 20 

อ31201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 1 1.0 40 อ31205 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 2 1.0 40 

ต31202 ภาษาพม่าเบื้องต้น 1 0.5 20 ต31204 ภาษาพม่าเบื้องต้น 2 0.5 20 

      

      

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 
·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 
·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ    
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 

 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4  แผนการเรียนเตรียมนายสิบ 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 7.0 280 รายวิชาพ้ืนฐาน 7.5 300 

ท31101 ภาษาไทย 1 1.0 40 ท31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 

ค31102 คณิตศาสตร์ 1 1.0 40 ค31104 คณิตศาสตร์ 2 1.0 40 

ว30161 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 1 0.5 20 ว30162 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 2 0.5 20 

ว31181 การออกแบบและเทคโนโลยี 1 1.0 40 ว31182 วิทยาการคำนวณ 1 1.0 40 

ส31101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 1 1.0 40 ส31103 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 2 1.0 40 

ส31102 ประวตัิศาสตรไ์ทย 1 0.5 20 ส31104 ประวตัิศาสตรไ์ทย 2 0.5 20 

พ31101 พลศึกษา 1 0.5 20 พ31102 สุขศึกษา 1 0.5 20 

ศ31101 ทัศนศลิป์ 1 0.5 20 ง31101 การดำรงชีวิต และครอบครัว 0.5 20 

อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0 40 ศ31102 ดนตรี 1 0.5 20 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 40 

ค31201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 1.5 60 รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 7.5 300 

ว31201 ฟิสิกส์ 1 1.5 60 ค31202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 2 1.0 40 

ว31221 เคมี 1 1.5 60 ว31202 ฟิสิกส์ 2 1.5 60 

ว31241 ชีววิทยา 1 1.5 60 ว31222 เคมี 2 1.5 60 

ส31231 หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5 20 ว31242 ชีววิทยา 2 1.5 60 

พ31201 เสริมสร้างสมรรถภาพรา่งกาย 1 1.0 40 พ31202 เสริมสร้างสมรรถภาพรา่งกาย 2 0.5 20 

อ31201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 1 1.0 40 อ31205 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 2 1.0 40 

ต31202 ภาษาพม่าเบื้องต้น 1 0.5 20 ต31204 ภาษาพม่าเบื้องต้น 2 0.5 20 

      

      

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 
·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 
·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ    
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 

 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4  แผนการเรียนเตรียมคุรุทายาท 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 7.0 280 รายวิชาพ้ืนฐาน 7.5 300 

ท31101 ภาษาไทย 1 1.0 40 ท31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 

ค31102 คณิตศาสตร์ 1 1.0 40 ค31104 คณิตศาสตร์ 2 1.0 40 

ว30161 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 1 0.5 20 ว30162 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 2 0.5 20 

ว31181 การออกแบบและเทคโนโลยี 1 1.0 40 ว31182 วิทยาการคำนวณ 1 1.0 40 

ส31101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 1 1.0 40 ส31103 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 2 1.0 40 

ส31102 ประวตัิศาสตรไ์ทย 1 0.5 20 ส31104 ประวตัิศาสตรไ์ทย 2 0.5 20 

พ31101 พลศึกษา 1 0.5 20 พ31102 สุขศึกษา 1 0.5 20 

ศ31101 ทัศนศลิป์ 1 0.5 20 ง31101 การดำรงชีวิต และครอบครัว 0.5 20 

อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0 40 ศ31102 ดนตรี 1 0.5 20 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 40 

ค31201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 1.5 60 รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 7.5 300 

ว31201 ฟิสิกส์ 1 1.5 60 ค31202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 2 1.0 40 

ว31221 เคมี 1 1.5 60 ว31202 ฟิสิกส์ 2 1.5 60 

ว31241 ชีววิทยา 1 1.5 60 ว31222 เคมี 2 1.5 60 

ส31202 ความถนัดทางวิชาชีพคร ู1 1.0 40 ว31242 ชีววิทยา 2 1.5 60 

ส31231 หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5 20 ส31204 ความถนัดทางวิชาชีพคร ู2 0.5 20 

อ31201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 1 1.0 40 อ31205 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 2 1.0 40 

ต31202 ภาษาพม่าเบื้องต้น 1 0.5 20 ต31204 ภาษาพม่าเบื้องต้น 2 0.5 20 

      

      

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 
·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 
·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ    
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 

 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4  แผนการเรียนเตรียมภาษา 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 7.0 280 รายวิชาพ้ืนฐาน 7.5 300 

ท31101 ภาษาไทย 1 1.0 40 ท31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 

ค31101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 1 1.0 40 ค31103 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.0 40 

ว30181 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1 0.5 20 ว30182 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 2 0.5 20 

ว31181 การออกแบบและเทคโนโลยี 1 1.0 40 ว31182 วิทยาการคำนวณ 1 1.0 40 

ส31101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 1 1.0 40 ส31103 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 2 1.0 40 

ส31102 ประวตัิศาสตรไ์ทย 1 0.5 20 ส31104 ประวตัิศาสตรไ์ทย 2 0.5 20 

พ31101 พลศึกษา 1 0.5 20 พ31102 สุขศึกษา 1 0.5 20 

ศ31101 ทัศนศลิป์ 1 0.5 20 ง31101 การดำรงชีวิต และครอบครัว 0.5 20 

อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0 40 ศ31102 ดนตรี 1 0.5 20 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 40 

ท31201 หลักการใช้ภาษาไทย 1.0 40 รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 7.5 300 

ว31281 เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.0 40 ท31203 วรรณกรรมท้องถิ่น 1.0 40 

ส31202 ความถนัดทางวิชาชีพคร ู1 1.0 40 ว31283 เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 1.0 40 

ส31231 หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5 20 ส31204 ความถนัดทางวิชาชีพคร ู2 0.5 20 

ง31202 อาชีพเศรษฐกิจในท้องถิ่น 1.0 40 ศ31206 ศลิปะการแสดงท้องถิ่น 1.0 40 

อ31201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 1 1.0 40 ง31204 อาชีพสร้างรายได ้ 1.0 40 

อ31206 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว 1 1.5 60 อ31206 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว 2 1.0 40 

อ31203 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 1.0 40 อ31207 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2 1.0 40 

      

      

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 
·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 
·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ    
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 

 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4  แผนการเรียนเตรียมภาษา 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 7.0 280 รายวิชาพ้ืนฐาน 7.5 300 

ท31101 ภาษาไทย 1 1.0 40 ท31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 

ค31101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 1 1.0 40 ค31103 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.0 40 

ว30181 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1 0.5 20 ว30182 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 2 0.5 20 

ว31181 การออกแบบและเทคโนโลยี 1 1.0 40 ว31182 วิทยาการคำนวณ 1 1.0 40 

ส31101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 1 1.0 40 ส31103 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 2 1.0 40 

ส31102 ประวตัิศาสตรไ์ทย 1 0.5 20 ส31104 ประวตัิศาสตรไ์ทย 2 0.5 20 

พ31101 พลศึกษา 1 0.5 20 พ31102 สุขศึกษา 1 0.5 20 

ศ31101 ทัศนศลิป์ 1 0.5 20 ง31101 การดำรงชีวิต และครอบครัว 0.5 20 

อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0 40 ศ31102 ดนตรี 1 0.5 20 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 40 

ท31201 หลักการใช้ภาษาไทย 1.0 40 รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 7.5 300 

ว31281 เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.0 40 ท31203 วรรณกรรมท้องถิ่น 1.0 40 

ส31202 ความถนัดทางวิชาชีพคร ู1 1.0 40 ว31283 เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 1.0 40 

ส31231 หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5 20 ส31204 ความถนัดทางวิชาชีพคร ู2 0.5 20 

ง31202 อาชีพเศรษฐกิจในท้องถิ่น 1.0 40 ศ31206 ศลิปะการแสดงท้องถิ่น 1.0 40 

อ31201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 1 1.0 40 ง31204 อาชีพสร้างรายได ้ 1.0 40 

อ31206 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว 1 1.5 60 อ31206 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว 2 1.0 40 

อ31203 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 1.0 40 อ31207 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2 1.0 40 

      

      

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 
·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 
·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ    
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 

 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
  แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ ศิลป์และภาษา 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4  แผนการเรียนผู้นำแห่งการพัฒนา 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 7.0 280 รายวิชาพ้ืนฐาน 7.5 300 

ท31101 ภาษาไทย 1 1.0 40 ท31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 

ค31101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 1 1.0 40 ค31103 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.0 40 

ว30181 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1 0.5 20 ว30182 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 2 0.5 20 

ว31181 การออกแบบและเทคโนโลยี 1 1.0 40 ว31182 วิทยาการคำนวณ 1 1.0 40 

ส31101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 1 1.0 40 ส31103 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 2 1.0 40 

ส31102 ประวตัิศาสตรไ์ทย 1 0.5 20 ส31104 ประวตัิศาสตรไ์ทย 2 0.5 20 

พ31101 พลศึกษา 1 0.5 20 พ31102 สุขศึกษา 1 0.5 20 

ศ31101 ทัศนศลิป์ 1 0.5 20 ง31101 การดำรงชีวิต และครอบครัว 0.5 20 

อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0 40 ศ31102 ดนตรี 1 0.5 20 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 40 

ท31201 หลักการใช้ภาษาไทย 1.0 40 รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 7.5 300 

ท31202 การเขียนเชิงสร้างสรรค์ 1 1.0 40 ท31202 วรรณกรรมท้องถิ่น 1.0 40 

ว31281 เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.0 40 ท31204 การเขียนเชิงสร้างสรรค์ 2 1.0 40 

ส31201 วัฒนธรรมและภูมิปญัญาไทย 1 1.5 60 ว31283 เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 1.0 40 

ส31231 หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5 20 ส31203 วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย 2 1.0 40 

ศ31201 นาฏยลลีาตะวันตก 1.5 60 ศ31204 ศลิปทางวัฒนธรรม 1.0 40 

ศ31202 ดนตรสีร้างสรรค์ 1 1.0 40 ศ31205 ดนตรสีร้างสรรค์ 2 1.0 40 

อ31201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 1 1.0 40 อ31205 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 2 1.0 40 

ต31202 ภาษาพม่าเบื้องต้น 1 0.5 20 ต31204 ภาษาพม่าเบื้องต้น 2 0.5 20 
      

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 
·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 
·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ    
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 
 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
  แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ ศิลป์และภาษา 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4  แผนการเรียนศิลปการประกอบอาหาร 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 7.0 280 รายวิชาพ้ืนฐาน 7.5 300 

ท31101 ภาษาไทย 1 1.0 40 ท31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 
ค31101 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 1 1.0 40 ค31103 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 2 1.0 40 
ว30181 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1 0.5 20 ว30182 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 2 0.5 20 
ว31181 การออกแบบและเทคโนโลยี 1 1.0 40 ว31182 วิทยาการคำนวณ 1 1.0 40 
ส31101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 1 1.0 40 ส31103 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 2 1.0 40 
ส31102 ประวตัิศาสตรไ์ทย 1 0.5 20 ส31104 ประวตัิศาสตรไ์ทย 2 0.5 20 
พ31101 พลศึกษา 1 0.5 20 พ31102 สุขศึกษา 1 0.5 20 
ศ31101 ทัศนศลิป์ 1 0.5 20 ง31101 การดำรงชีวิต และครอบครัว 0.5 20 
อ31101 ภาษาอังกฤษ 1 1.0 40 ศ31102 ดนตรี 1 0.5 20 
รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1.0 40 
ท31201 หลักการใช้ภาษาไทย 1.0 40 รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 7.5 300 
ว31281 เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.0 40 ท31203 วรรณกรรมท้องถิ่น 1.0 40 
ส31231 หน้าท่ีพลเมือง 1 0.5 20 ว31285 เทคโนโลยกีารออกแบบผลติภัณฑ์ 1.0 40 
ศ31203 ศลิปะการออกแบบ 1 1.0 40 ศ31204 นาฏยลลีาตะวันออก 1.0 40 
ง31201 งานดอกไม้และงานประดิษฐ์ 3.0 120 ง31203 บรรจุภณัฑ์ในงานคกรรม 2.5 100 
อ31201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 1 1.0 40 อ31205 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 2 1.0 40 
อ31204 ภาษาอังกฤษเพื่อการโรงแรม 1 1.0 40 อ31208 ภาษาอังกฤษเพื่อการโรงแรม 2 0.5 20 
ต31202 ภาษาพม่าเบื้องต้น 1 0.5 20 ต31204 ภาษาพม่าเบื้องต้น 2 0.5 20 
ท31101 ภาษาไทย 1 1.0 40 ท31102 ภาษาไทย 2 1.0 40 
      

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 
·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 
·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ    
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 
 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
  แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ ศิลป์และภาษา 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 5  แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 6.0 240 รายวิชาพ้ืนฐาน 6.0 240 

ท32101 ภาษาไทย 3 1.0 40 ท32102 ภาษาไทย 4 1.0 40 

ว32181 การออกแบบและเทคโนโลยี 2 1.0 40 ค32104 คณิตศาสตร์ 3 1.0 40 

ส32101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 3 1.0 40 ว32182 วิทยาการคำนวณ 2 0.5 20 

ส32102 ประวตัิศาสตรส์ากล 1 0.5 20 ส32103 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 4 1.0 60 
พ32101 วอลเลย์บอล 0.5 20 ส32104 ประวตัิศาสตรส์ากล 2 0.5 20 

ศ32101 นาฏศิลป์ 1 0.5 20 พ32102 สุขศึกษา 2 0.5 20 

ง32101 งานอาชีพเบื้องต้น 0.5 20 ศ32102 ทัศนศลิป์ 2 0.5 20 

อ32101 ภาษาอังกฤษ 3 1.0 40 อ32102 ภาษาอังกฤษ 4 1.0 40 
  

 
รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 10.0 400 ค32202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 4 1.0 60 

ค32201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 3 2.5 100 ว32202 ฟิสิกส์ 4 1.5 60 

ว32201 ฟิสิกส์ 3 1.5 60 ว32222 เคมี 4 1.5 60 

ว32221 เคมี 3 1.5 60 ว32242 ชีววิทยา 4 1.5 60 

ว32241 ชีววิทยา 3 1.5 60 ว32282 สิ่งแวดล้อมศึกษา 4 1.0 40 

ว32281 สิ่งแวดล้อมศึกษา 3 1.0 40 ว30285 การสร้างอนิเมชัน 1.0 40 

ส32201 เงินทองของมีค่า 0.5 20 ส32231 หน้าท่ีพลเมือง 2 0.5 20 

ศ32202 ดนตรสีร้างสรรค์ 1 0.5 20 อ32203 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 4 1.0 40 

อ32201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 3 1.0 40    
      

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 
·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 
·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 

 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 5  แผนการเรียนศิลป์-ภาษา 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 7.5 300 รายวิชาพ้ืนฐาน 6.5 260 

ท32101 ภาษาไทย 3 1.0 40 ท32102 ภาษาไทย 4 1.0 40 

ค32101 คณติศาสตร์พื้นฐาน 3 1.0 40 ค32103 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 4 1.0 40 

ว30183 วิทยาศาสตร์กายภาพ 1 0.5 20 ว30184 วิทยาศาสตร์กายภาพ 2 0.5 20 

ว32181 การออกแบบและเทคโนโลยี 2 1.0 40 ส32103 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 4 1.0 40 

ส32101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 3 1.0 40 ส32104 ประวตัิศาสตรส์ากล 2 0.5 20 

ส32102 ประวัติศาสตร์สากล 1 0.5 20 พ32102 สุขศึกษา 2 0.5 20 

พ32101 วอลเลย์บอล 0.5 20 ศ32102 ทัศนศลิป์ 2 0.5 20 

ศ32101 นาฏศลิป์ 1 0.5 20 ว32182 วิทยาการคำนวณ 2 0.5 20 

ง32101 งานอาชีพเบื้องต้น 0.5 20 อ32102 ภาษาอังกฤษ 4 1.0 40 

อ32101 ภาษาอังกฤษ 3 1.0 40 รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 8.5 340 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 8.5 340 ท32202 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 1.0 40 

ว32281 สิ่งแวดล้อมศึกษา 3 1.0 40 ว32282 สิ่งแวดล้อมศึกษา 4 1.0 40 

ว30290  ออกแบบ canva 0.5 20 ว30286 ออกแบบ E-Book 1.5 60 

ส32201 เงินทองของมีค่า 0.5 20 ส32231 หน้าท่ีพลเมือง 2 0.5 20 

ศ32201 ประตมิากรรมสร้างสรรค์ 1.5 60 ส32202 กฎหมายและการปกครอง 1.0 40 

ศ32203 ดนตรีพื้นเมือง 1.5 60 ศ32205 ดนตรีศึกษา 1.0 40 

ง32201 ภูมิปญัญาท้องถิ่นอาหารพื้นบ้าน 1.5 60 ง32202 อาหารว่างและเครื่องดื่ม 1.0 40 

อ32201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 3 1.0 40 อ32203 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 4 1.0 40 

อ32202 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว 3 1.0 40 อ32204 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว 4 0.5 20 

         

รายวิชาเลือกเพ่ิมเติม   รายวิชาเลือกเพ่ิมเติม   
      
      
      
      
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 
·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 
·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 

 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ ศิลป์-ภาษา 
 



๒๓ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๖  แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 7.0 280 รายวิชาพ้ืนฐาน 6.5 260 

ท33101 ภาษาไทย 5 1.0 40 ท33102 ภาษาไทย 6 1.0 40 

ค33102 คณติศาสตร์ 5 1.0 40 ค33104 คณิตศาสตร์ 5 1.0 40 

ว33101 เสรมิประสบการณ์วิทยาศาสตร์ 1 1.0 40 ว33102 เสริมประสบการณ์วิทยาศาสตร์ 2 1.0 40 

ว33181 วิทยาการคำนวณ 3 1.0 40 ส33102 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 6 1.0 20 

ส33101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 5 1.0 40 พ33102 แบดมินตัน 0.5 20 

พ33101 สุขศึกษา 3 0.5 20 ศ33102 นาฏศิลป์ 2 0.5 20 

ศ33101 ดนตรี 2 0.5 20 ง33101 เกษตรทั่วไป 0.5 40 

อ33101 ภาษาอังกฤษ 5 1.0 40 อ33102 ภาษาอังกฤษ 6 1.0  
   รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 8.5 340 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 ค33202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 6 1.0 40 

ค33201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 5 1.5 60 ว33202 ฟิสิกส์ 6 1.5 60 

ว33201 ฟิสิกส์ 5 1.5 60 ว33222 เคมี 6 1.5 60 

ว33221 เคมี 5 1.5 60 ว33242 ชีววิทยา 6 1.5 60 

ว33241 ชีววิทยา 5 1.5 60 ส33232 หน้าท่ีพลเมือง 4 0.5 20 

ว33281 สิ่งแวดล้อมศึกษา 5 0.5 20 ง33202 เบเกอรีสู่อาชีพ 1.0 60 

ส33201 อารยธรรม 1.0 40 ง33203 เศรษฐกจิพอเพียง 0.5 20 

ส33231 หน้าท่ีพลเมือง 3 0.5 20 อ33203 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 6 1.0 40 

อ33201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 5 1.0 40    

      

รายวิชาเลือกเพ่ิมเติม   รายวิชาเลือกเพ่ิมเติม     

         
         
         

         

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 

·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 

·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ  
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ   
      สาธารณประโยชน ์

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 

 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 



๒๔ 

 
 

โครงสร้างหลักสูตรชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6  แผนการเรียนศิลป์-ภาษา 
ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง รายวิชา/กิจกรรม หน่วยกิต ชั่วโมง 
รายวิชาพ้ืนฐาน 6.5 260 รายวิชาพ้ืนฐาน 6.0 240 

ท33101 ภาษาไทย 5 1.0 40 ท33102 ภาษาไทย 6 1.0 40 

ค33101 คณติศาสตร์พื้นฐาน 5 1.0 40 ค33103 คณิตศาสตร์พื้นฐาน 6 1.0 40 

ว30161 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 1 0.5 20 ว30162 วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ 2 0.5 20 

ว33181 วิทยาการคำนวณ 3 1.0 40 ส33102 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 6 1.0 40 

ส33101 สังคมศึกษาพ้ืนฐาน 5 1.0 40 พ33102 แบดมินตัน 0.5 20 

พ33101 สุขศึกษา 3 0.5 20 ศ33102 นาฏศิลป์ 2 0.5 20 

ศ33101 ดนตรี 2 0.5 20 ง33101 เกษตรทั่วไป 0.5 20 

อ33101 ภาษาอังกฤษ 5 1.0 40 อ33102 ภาษาอังกฤษ 6 1.0 40 

รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.5 380 รายวิชาบังคับเพ่ิมเติม 9.0 360 

ท33201ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาตนเอง 1.0 40 ท33202 พัฒนาทักษะทางภาษา 1.0 40 

ว33281 สิ่งแวดล้อมศึกษา 5 0.5 20 ว30289 ออกแบบนำเสนอ 2 1.0 40 

ว30287 การสร้างสูตรคำนวณ 1.0 40 ส33232 หน้าท่ีพลเมือง 4 0.5 20 

ว30288 ออกแบบนำเสนอ 1 1.0 40 ศ33202 ออกแบบสถาปตัยกรรม 1.0 40 

ส33201 อารยธรรม 1.0 40 ง33201 งานไฟฟ้าเบื้องต้น 1.0 40 

ส33231 หน้าท่ีพลเมือง 3 0.5 20 ง33202 เบเกอรีสู่อาชีพ 1.0 40 

ศ33201 ออกแบบนิเทศศลิป ์ 1.5 60 ง33203 เศรษฐกจิพอเพียง 0.5 20 

อ33201 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 5 1.0 40 อ33203 ภาษาอังกฤษอ่าน–เขียน 6 1.0 40 

อ33202 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว 5 1.0 40 อ33204 ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยว 6 1.0 40 

ต33201 ภาษาพม่า 1 1.0 40 ต33202 ภาษาพม่า 2 1.0 40 
      

รายวิชาเลือกเพ่ิมเติม   รายวิชาเลือกเพ่ิมเติม     
         
         

         

         

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   60 

·     กิจกรรมแนะแนว   20 ·     กิจกรรมแนะแนว   20 

·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 ·     กิจกรรมนักเรียนชุมนมุ   20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
      สาธารณประโยชน ์

  20 
·     กิจกรรมเพื่อสังคมและ     
     สาธารณประโยชน์ 

  20 

รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   700 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น   660 

 
 จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  680 ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ ศิลป์-ภาษา 



๒๕ 

 
 

11. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
    11.๑ ห้องสมุดมีพื ้นที ่ขนาด ๘๘ ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจำนวน 1,954  เล่ม มีวารสาร/
หนังสือพิมพ์ให้บริการ จำนวน 3 ฉบับ (แยกตามชื่อวารสาร) การสืบค้นหนังสือ และการยืม-คืน ใช้ระบบมีเครื่อง
คอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องสมุด จำนวน ๑ เครื่อง มีจำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุด 
(ในปีการศึกษาท่ีรายงาน) เฉลี่ย ๑๕๐ คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 10.92 ของนักเรียนทั้งหมด                 
    11.๒ ห้องปฏิบัติการทั้งหมด 8  ห้อง จำแนกเป็น  

       ๑) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จำนวน ๓ ห้อง 
       ๒) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์       จำนวน 2 ห้อง 
       3) ห้องปฏิบัติการคหกรรม    จำนวน 1 ห้อง 
       4) ห้องปฏิบัติการศิลปะ        จำนวน 1 ห้อง 

    11.๓ เครื่องคอมพิวเตอร์ทั้งหมด จำนวน 130 เครื่อง จำแนกเป็น 
   ๑) ใช้เพ่ือการเรียนการสอน    จำนวน  120  เครื่อง 
   ๒) ใช้เพ่ือให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จำนวน  120  เครื่อง 
       โดยมีจำนวนนักเรียนที่ใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  
                     เฉลี่ย 543  คน ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ 100  ของนักเรียนทั้งหมด 
   ๓) ใช้เพ่ือสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา(สำนักงาน)  จำนวน ๑๐ เครื่อง 
     11.๔ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติการใช ้

จำนวนคร้ัง/ปี 
๑ 
๒ 

ฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 5 ฐาน 
ห้องสมดุ 

200 
200 

       

    11.๕  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติการใช ้

จำนวนคร้ัง/ปี 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร (แม่สอด) 
สนามกีฬา 5 อำเภอชายแดน 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วัดสักทองวนาราม 
ศาลจังหวัดตาก 
คลินิกชุมชนอบอุ่นเทศบาลนครแม่สอด 
โรงพยาบาลแม่สอด-ราม 
มณฑลทหารบกท่ี 310 
สำนักงานเทศบาลนครแม่สอด 
โรงพยาบาลท่าสองยาง 
สถานีตำรวจภูธรแม่สอด 

1 
3 
3 
1 
๒ 
๑ 
1 
1 
1 
1 
1 
1 



๒๖ 

 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติการใช ้

จำนวนคร้ัง/ปี 
13 
14 
15 
16 
17 

สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน จังหวัดตาก 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแม่กุเหนือ ตำบลแม่กุ อำเภอแม่สอด จังหวัดตาก 
แม่ตาวคลินิก 
โรงเรียนอนุบาลการุณย์ 
คลีนิกบ้านเหนือสัตวแพทย์ 

1 
1 
1 
1 
1 

 

11.6 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 
นักเรียน (ในปีการศึกษาท่ีรายงาน) 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง จำนวนครั้ง/ปี 

1 พระครูประกาศบุญญากร  
เจ้าอาวาสวัดมณีไพรสณฑ์ 

โครงการสอบธรรมสนามหลวง 
- การส่งเสริมศีลธรรมของนักเรียน 
ในการเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี 
(วันที่ 22 พฤศจิกายน 2567) 

1 

2 
3 

นายสรอรรถ  จันธิดา 
นางสาวทิพย์วรรณ  ขำทอง 

- การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
(วันที่ 29 มกราคม 2568) 

1 

4 ร.ต.ต.เอกวัสส์ พอกพูนธนนันท์ 
 

- ยาเสพติด บุหรี่ไฟฟ้า กฎหมาย
จราจร พนันออนไลน์ 
(วันที่ 29 มกราคม 2568) 

1 

5 สถานีตำรวจภูธรแม่สอด โครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี่ 
- กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง
กับการขับขี่รถจักรยานยนต์ 
(วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568) 

1 
 

6 
 

มูลนิธิพิทักษ์จาญจน์แม่สอด 
 

โครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี่ 
- ข้อปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน 
และการให้ความช่วยเหลือและ 
ปฐมพยาบาล 
(วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568) 

1 

7 โรงเรียนสอนขับรถ นิวเจน ไดรฟ์เวอร์ โครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี่ 
- จิตสำนึกและมารยาทในการขับขี่ 
- เทคนิคการขับรถอย่างปลอดภัย 
ความเสี่ยงและสภาพการณ์การเกิด
อุบัติเหตุของรถจักรยานยนต์ และ
สาธิตการขับขี่รถจักรยานยนต์ให้มี
ความปลอดภัย 
(วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568) 

1 



๒๗ 

 
 

8 
 

นางกาญจนา สีคราม 
 

โครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี่ 
- รณรงค์การขับขี่ปลอดภัย 
ด้วยการสวมหมวกนิรภัย 
(วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568) 

1 

 

12.  ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
       12.1 ผลงานดีเด่น 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
สถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี ได้สนับสนุนโครงการป้องกัน
ภาวะซึมเศร้าของเด็กบกพร่องทางการเรียนรู้  (LD) 
รุ่นที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2567 
(วันที่ 12 มิถุนายน 2567) 
 

สมาคมผู้ปกครองบุคคล
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี ได้รับการประกันคุณภาพ
ภายนอก (พ.ศ. 2568 - 2572) 
(วันที่ 5 มีนาคม 2568) 
 

สำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพ

การศึกษา  
(องค์การมหาชน) 

ผู้บริหาร 
- นางสาวนิภาภรณ์ อินนาคกูล 
 

 
ได้ส่งเสริมสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการประกวด
สวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนอง
สรภัญญะ ประเภททีม 5 คน และบรรยายธรรม 
(วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2568) 

 
จังหวัดตาก 

ครู 
- นางสาวกรรณิการ์ เสมอ 
- นางสาวปัญจทรัพย์ ฉิมมาจันทร ์
 

 
ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
เข้าร่วมการแข่งขันโครงงานภาษาไทย  
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

 
เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวกรรณิการ์ เสมอ ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
เข้าร่วมการแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย  
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวไพลิน  ตาชุ่ม 
 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
เข้าร่วมการแข่งขันคัดลายมือภาษาไทย  
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 
 

เทศบาลนครแม่สอด 



๒๘ 

 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
- นายดุสิต เทพอาวุธ 
- นายกฤษดา จี๋คีรี 
- นางสาวชนากานต์ เมทา 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
เข้าร่วมการแข่งขันโครงงานคณิตศาสตร์ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวจุไร บุญใบ 
- นางสาวปวันรัตน์ ดงห้วยม่วง 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
เข้าร่วมการแข่งขันโครงงานภาษาอังกฤษ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวจุไร บุญใบ 
 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียนเข้าร่วม 
การแข่งขันการกล่าวสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวณพัชร ตาปิ๋วเครือ 
- นางสาวปวันรัตน์ ดงห้วยม่วง 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียนเข้าร่วม 
การแข่งขันการแสดงละครภาษาอังกฤษ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายพงศกร บุญนายืน 
- นางสาวเรณู  แก้วนารี 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียนเข้าร่วม 
การแข่งขันการโครงงานวิทยาศาสตร์ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายเสน่ห์ สีกาวี ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
เข้าร่วมการแข่งขันโครงงานสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม (ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายสุชา  กุลกิติเกษ ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
เข้าร่วมการแข่งขันวาดภาพระบายสี 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายพุทธิพล  สาขา 
 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
เข้าร่วมการแข่งขันโครงงานสุขศึกษาและพลศึกษา 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวณัฐชนา อยู่เจริญ ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
เข้าร่วมการแข่งขันโครงงานการงานอาชีพ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายเสน่ห์  สีกาว ี
- นางสาวศิวนาถ ธนะบุญ 
- นายอภิรักษ์  ภูชัย 
- นายวรวุฒิ  ทุมสิงห ์
- นายสชุา กลุกิติเกษ 
- นางสาวปัญจทรัพย์ ฉิมมาจันทร ์
- นายสุทธิพงษ์ คำแก้ว 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียนเข้าร่วม 
การประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย 
ทำนองสรภัญญะ ประเภททีม 5 คน  
ระดับจังหวัด (ตาก) ประจำปี 2568 
(วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2568) 

จังหวัดตาก 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกนักเรียนเข้าร่วม 
การประกวดบรรยายธรรม ระดับจังหวัด (ตาก) 
(วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2568) 

จังหวัดตาก 



๒๙ 

 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
- นายเศรษฐชาติ แหงมงาม 
 

ได้รับเกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางคอมพิวเตอร์
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 
 

เทศบาลนครแม่สอด 

นักเรียน 
- นายชลากร ศรีเหรา 

 
ไดร้างวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 โครงการเยาวชน
คนดีศรีสังคม ประจำปีการศึกษา 2567 
(วันที่ 30 กันยายน 2567) 
 

 
ศาลเยาวชนและครอบครัว

จังหวัดตาก (แม่สอด) 

- นางสาวสุวรินทร์ ศริิปกรณ์กิตต ์
 

ไดเ้ข้าร่วมโครงการเยาวชนคนดีศรีสังคม 
ประจำปีการศึกษา 2567 
(วันที่ 30 กันยายน 2567) 
 

ศาลเยาวชนและครอบครัว
จังหวัดตาก (แม่สอด) 

ไดร้ับคัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนดีเด่นเนื่องใน
โอกาสวันเด็กแห่งชาติ 
ประจำปีการศึกษา 2568 
(วันที่ 11 มกราคม 2568) 
 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวปรารถนา แสนสุวรรณ 
 

ได้รับยกย่องเชิดชูให้เป็นตัวอย่างที่ดีแก่เด็กและ
เยาวชน เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2567 
(วันที่ 13 มกราคม 2567) 
 

จังหวัดตาก 

- นางสาวกิตติยาพร มนต์พิมาลย ์
 

ได้รับรางวัล Thailand English Speech 
Contest, TESC 2024 
(วันที่ 7 ตุลาคม ๒๕๖7) 
 

Thailand Academic 
Contest 

- นางสาวเกวลนิ สุนนัต๊ะ 
 

ไดร้ับรางวัลชมเชย การประกวดวาดภาพเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  
(วันที่ 17 กุมภาพันธ์ ๒๕๖8) 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พิบูลสงคราม 

- นายกฤษฎา อินริราย  
- นายชินดนัย กัลยารอง  
- นายนิติพงษ์ วิเศษศรี  
- นายพงศกร พรมวิหาร  
- นายธนนทช์ัย เชียงราย 
- นายกฤตยชญ์ พรมกลิ้ง  
- นางสาวภัทรศยา สมพร 
 

ไดร้ับรางวัลผู้ชนะการแข่งขันอันดับ 3  
การแข่งขันรายการ E-SPORTS (ROV)  
(วันที่ 28 กุมภาพันธ์ ๒๕๖8) 

เทศบาลนครแม่สอด 



๓๐ 

 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
- นายอดิเรก  วงศ์บุญเอ้ือ ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  

การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย  
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายปิยังกรู สิทธิมา ได้รับรางวัลเหรียญทอง  ชนะเลิศ 
การแข่งขนัการคัดลายมือ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวกิติยาพร มนต์พิมาลย ์ ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  
การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ  
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวศศินิภา ก๋าวิใจ 
- นางสาวเกวลิน  สุนันต๊ะ 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขนัวาดภาพระบายสี 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายชนาธิป ลังกาวงค์ 
- นางสาวพิมพิกา  ปันสีคำ 
- นางสาวปราณปรียา  สีมูล 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขนัโครงงานภาษาไทย 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายชนกันต์  นุภาพ 
- นางสาวภูริชญา ตีบกอง 
- นางสาวเพ็ญพิชชา จันทรมณฑล 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขนัโครงงานคณิตศาสตร์ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายกิตติภพ  ตีบกอง 
- นายวัชรินทร์  จันแฮ 
- นางสาวธิดารัตน์  นิยมชัย 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขนัโครงงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวสุวรินทร์ ศริิปกรณ์กิตติ ์
- นางสาวศศิประภา นาตะโหนด 
- นางสาวเจลกา - 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขนัโครงงานภาษาต่างประเทศ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวบัณฑิตา  สุนันต๊ะ 
- นางสาวปภัสสร  อักษรพุฒิชัย 
- นางสาวสุฏฐิรักษ์  เปี้ยส ุ

ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขนัโครงงานสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นายณัฐพล  จารุเศรณี 
- นางสาวณิชาพร  แสนกิติ 
- นายจักรณรินทร์ เย็นใจ 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขนัโครงงานสุขศึกษาและพลศึกษา 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

- นางสาวกรนันท์ ไหลมาหา 
- นางสาวมาลัย  สอนกล้า 
- นางสาววริศรา  พิลาบ 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขนัโครงงานการงานอาชีพ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 
 

เทศบาลนครแม่สอด 



๓๑ 

 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให้ 
- นายนริศ  ปันทิ 
- นายพีระพล  ปันทะ 
- นายนราธิป  นายอง 
- นายณัฐพล เบญจมาศ 
- นายพสุธร ก้อนจันต๊ะ 
- นางสาวนารรีัตน์ แสนสรุินทร ์
- นางสาวณัฐณิชา มโนรมสุจิต 
- นางสาวสโรชา เครือวงษา 
- นางสาวธนัญชนก กาวิสูง 
- นายภรภัทร พินิจวงษ์ 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขนัการแสดงละครภาษาอังกฤษ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

-นายพิชชากร  ใจแก้วทิ ได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันทักษะทางคอมพิวเตอร์ 
(ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม 2568) 

เทศบาลนครแม่สอด 

 
 ๑2.2 โครงการ/กิจกรรมพิเศษ ที่ดำเนินการตามนโยบายชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ
กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จุดเน้น/ แนวทางการปฏิรูป
การศึกษา ฯลฯ ได้แก่      
   1)  กิจกรรมรักการอ่านในสถานศึกษา 
   2)  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
   3)  โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   4)  โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
   5)  โครงการโครงการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  6)  โครงการเยาวชนดีศรีอินทนิล 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 

 
 

13. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีท่ีผ่านมา (ปีการศึกษา 2566) 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
กำลังพัฒนา         ปานกลาง          ดี            ดีเลิศ    ✓  ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่๑   คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 

จุดเด่น 
 1. ด้านคุณภาพผู้เรียน  
     ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหา
ความรู ้ได้ด้วยตนเอง นำเสนอผลงานผ่านสื ่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ได้ ซึ ่งมีความสอดคล้องตามเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา คือ “เทคโนโลยีสร้างสรรค์” ตลอดทั้งผู้เรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง  มีความกล้าแสดงออกได้อย่าง
สร้างสรรค์เหมาะสม เป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีจิตสาธารณะ รักษ์สิ ่งแวดล้อมและดำรงตนอย่างมีความสุข        
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้องตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา คือ “เยาวชนดี มีจิตสาธารณะ” 
 ๒. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
   สถานศึกษามีกรอบและทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างชัดเจน โดยมีการประชุม     
แบบมีส่วนร่วม  มีวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย การบริหารจัดการศึกษาท่ีชัดเจน ตลอดทั้งมีการปรับแผนพัฒนา
การศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพทางสังคมและเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลง นำไปสู่การปฏิบัติโดยมีแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาที่สอดคล้องกับนโยบาย ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
 3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
   ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  
ได้เป็นอย่างดี มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดีมากยิ่งขึ้น รวมไปถึง    
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีการประเมินหน่วย   
การเรียนรู้ การประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงของผู้เรียนให้มีการพัฒนา      
ที่ดีข้ึนอยู่เสมอ นำผลไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ มีการลงพ้ืนที่ในการเยี่ยมบ้านของผู้เรียนทุกคน 
เพื่อให้ทราบถึงปัญหาต่าง ๆ ของผู้เรียนรายบุคคล ตลอดจนให้คำปรึกษา แก้ไขปัญหาให้แก่ผู ้เรียน ทั้งด้านการเรียน        
ความประพฤติ อย่างเต็มความสามารถ 
 

จุดควรพัฒนา 
 ๑. ด้านคุณภาพของผู้เรียน   
     1.1 ควรพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาอังกฤษให้บรรลุ
ตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
     1.2 ควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพให้สูงขึน้ 
 

✓ 



๓๓ 

 
 

 2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ      
    2.1 ควรพัฒนาสภาพแวดล้อม แหลงเรียนรูภายในและใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกหองเรียนใหมากขึ้น
    2.2 ควรพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและนำมาใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้มากข้ึน  
 3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ        
      3.๑ ควรเน้นให้มีจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงให้เพิ่มมากยิ่งข้ึน      
   3.๒ ควรมีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนอย่างเป็นเชิงประจักษ์ เพื่อให้ผู้เรียนนำไปใช้ประโยชน์ได้
เต็มตามศักยภาพ 
             3.๓ ควรมีการจัดอบรมส่งเสริมครูมืออาชีพออกแบบการเรียนรู้เชิงรุกผ่าน PLC อย่างต่อเนื่อง 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น    
     ๑. พัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
         ๑.๑ จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
         ๑.๒ จัดทำโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
         ๑.๓ จัดทำโครงการจ้างเหมาบริการบุคลากรสนับสนุนงานการสอนสำหรับโรงเรียนเทศบาล    
เฉลิมพระเกียรติฯ   
         ๑.4 นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบการประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาใช้ในการพัฒนา
ผู้เรียน ได้แก่ โครงการนิเทศภายใน 
         ๑.5 จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัด     
การเรียนรู้ ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสถานศึกษา 
  2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเร ียนรู้            
โดยใช้โปรแกรมการบริหารจัดการสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมทุกฝ่ายงาน 
 ๓. พัฒนาการให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้โดยบริการ 
Wireless network ที่ครอบคลุมพื้นที่ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นแหล่งเรียนรู้ที ่ทันสมัย ทำให้ผู ้เรียน
สามารถพัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การงานอาชีพ 

        ๒. มีแผนการเรียนที่หลากหลายตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียนมากยิ่งขึ้น 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน อาคารเรียนและอาคารประกอบที่ตอบสนอง 
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย        
    2. จัดทำโครงการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย       

3. จ้างเหมาบริการบุคลากรสนับสนุนงานการสอนสำหรับโรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติฯ      
 

   



๓๔ 

 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    พัฒนาศักยภาพบุคลากรในสถานศึกษาโดยผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการหรือศึกษาดูงาน เช่น 

การอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ Active Learning เน้นกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง 

 
ความต้องการและการช่วยเหลือ   
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
  - ไม่มี- 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

   การสนับสนุนงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ ตลอดทั้ง
จัดหาครูผู้สอนให้มีจำนวนเพียงพอต่อโครงสร้างหลักสูตรของสถานศึกษา ได้แก่ 

    - โครงการซ่อมแซมอาคารเรียนอาคารประกอบ 
    - โครงการจัดทำโดมหลังคาพร้อมลานอเนกประสงค์ 
    - โครงการปรับปรุงรั้วและประตูโรงเรียน 
    - โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมห้องน้ำห้องส้วม 
    - โครงการจ้างครูผู้สอนภาษาต่างประเทศ 
    - โครงการจ้างเหมาบริการบุคลากรสนับสนุนงานการสอนสำหรับโรงเรียนเทศบาล   

เฉลิมพระเกียรติฯ 
    - โครงการจัดซื้อกล้องวงจรปิด 
 

   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
หน่วยงานต้นสังกัดร่วมดำเนินการจัดให้มีโครงการอบรมและพัฒนาบุคลากรตลอดทั้ง           

การสนับสนุนงบประมาณ โดยผ่านกระบวนการศึกษาดูงานหรือจ ัดหาวิทยากรที ่ม ีประสบการณ์และ              
ความเชี่ยวชาญในการร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 

 
 

14. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
      สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐาน ตัวช้ีวัด 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง 
การพัฒนา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 
ผลลัพธ์ของ 
การเรียนรู ้

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร
สถานศึกษา ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ ✓  

มาตรฐานที่ 2 
การพัฒนา
คุณภาพการ
บริหารจัดการ
สถานศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของ
สถานศึกษา ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน 
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทาง 
วิชาการและบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.4 แผนงานและการดำเนินงาน 
ด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยี 
เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ 
ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ  
แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.9 ระบบและกระบวนการช่วยเหลือ
ผู้เรียน ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.10 การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง 
องค์กรและชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุน 
การจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
 

✓ 

 

 
 



๓๖ 

 
 

  

มาตรฐาน ตัวช้ีวัด 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง 
การพัฒนา 

มาตรฐานที่ 3 
การพัฒนา
คุณภาพ 
การจัดการเรียนรู ้

ตัวชี้วัดที่ 3.1 การออกแบบหลักสูตรและ 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง 
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 

✓ 
 

 
      สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกในภาพรวมของสถานศึกษา 

• เป็นไปตามมาตรฐาน  จำนวน  16  ตวัชี้วัด 

• อยู่ระหว่างการพัฒนา  จำนวน    -   ตัวชีว้ัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

 
 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้  (3 ตัวชี้วัด) 
 

ตัวช้ีวัด 

ระดับ 
ผลการประเมิน 

คุณภาพภายนอก 
ที่ได้รับ 

(5,4,3,2,1) 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง 
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร 
สถานศึกษา 

4 
✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

4 
✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 1.3 ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ 
 

4 ✓  
 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้   
• เป็นไปตามมาตรฐาน  จำนวน  3  ตัวชี้วัด 

• อยู่ระหว่างการพัฒนา  จำนวน   -  ตวัชี้วัด 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาด้านการมีจิตสาธารณะ โดยสถานศึกษาส่งเสริมให้ผู ้เรียนช่วยเหลือผู้อ่ืน       

ด้วยความเต็มใจและพึงพอใจโดยไม่หวังผลตอบแทน ดำเนินการปฏิบัติให้เป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษา
อย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 2 ปี และควรมีการคัดเลือกโครงการ/กิจกรรมที่มีผลการดำเนินงานที่โดดเด่นในด้าน     
การพัฒนาสมรรถนะ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และด้านความสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ของผู้เรียน    
เพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นจนสามารถเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ของสถานศึกษา ควรฝึกฝนใหผู้้เรียน
เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา ชุมชน และสังคม เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รู้จักการศึกษาด้วยตนเอง 
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนและปฏิบัติจนเกิดทักษะและปฏิบัติ    
ได้เองจนเป็นนิสัย มีการประเมินผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ และนำผลมาปรับปรุงพัฒนาเพื ่อให้มี            
ผลการดำเนินงานที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง อย่างน้อย 2 ปีการศึกษา 

 
 
 

 
 

 



๓๘ 

 
 

มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา (10 ตัวชี้วัด) 
 

ตัวช้ีวัด 

ระดับ 
ผลการประเมิน 

คุณภาพภายนอก 
ที่ได้รับ 

(5,4,3,2,1) 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง 
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของ 
สถานศึกษา 

5 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน 
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

4 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2.3 ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทาง 
วิชาการและบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

4 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2.4 แผนงานและการดำเนินงาน 
ด้านการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

 
4 ✓ 

 

ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยี 
เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 

5 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ 
ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

4 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2.8 สวัสดิการ สวัสดิภาพ  
แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัติ 

5 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2.9 ระบบและกระบวนการช่วยเหลือ 
ผู้เรียน 

4 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2.10 การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง 
องค์กรและชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุน 
การจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
 

4 ✓ 
 

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

• เป็นไปตามมาตรฐาน  จำนวน  10  ตวัชี้วัด 

• อยู่ระหว่างการพัฒนา  จำนวน   -    ตัวชีว้ัด 

 
 
 



๓๙ 

 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
  สถานศึกษาควรพัฒนาในประเด็นจัดทำแผนการบำรุงอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม มีการประเมิน      
ความเสี่ยงตามบริบทสถานศึกษาและพัฒนามาตรการป้องกันความเสี่ยงทุกด้านอย่างเป็นระบบ โดยสถานศึกษา
ควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ ่งขึ ้นในปีต่อไป สำหรับโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์             
งานอาคารสถานที่ สิ ่งอำนวยความสะดวกของสถานศึกษา ควรมีการยกระดับคุณภาพในการพัฒนาให้เป็น
แบบอย่างที่ดี (Best Practice) ปรับปรุงพัฒนามาตรการที่จะทำให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ     
การปกป้อง คุ้มครอง ดูแลช่วยเหลือเยียวยา มีความมั่นคงและปลอดภัย โดยการเชิญผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมาร่วมกัน
วางแผนปรับปรุงพัฒนาวิธีดำเนินการให้มีความเหมาะสมต่อเนื ่องและให้มีความโดดเด่นมากยิ ่งขึ ้นเนื ่อง            
จากสถานศึกษามีอาคารที ่มีอายุการใช้งานมานาน ทุกปีการศึกษาควรมีการแต่งตั ้งคณะกรรมการประเมิน       
ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยด้านต่าง ๆ เช่น ความเสี่ยงด้านไฟฟ้าในสถานศึกษา ความเสี่ยงด้านอาคารสถานที่ 
ความเสี่ยงด้านการใช้ห้องปฏิบัติการ ความเสี่ยงด้านเพลิงไหม้ ความเสี่ยงด้านการแพร่ระบาดของเชื้อโรค เป็นต้น 
ควรแต่งตั้งคณะกรรมการจากผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาร่วมประเมินความเสี่ยงด้านต่าง ๆ     
ทุกปีการศึกษา วางแผนพัฒนาสภาพแวดล้อมให้สามารถใช้การได้ดี มั ่นคงปลอดภัย ตามบริบทสถานศึกษา          
อย่างต่อเนื่อง ร่วมกันปรับปรุงกำหนดมาตรการป้องกันความเสี่ยงทุกด้านอย่างเป็นระบบ ให้เหมาะสมกับบริบท
และสถานการณ์ปัจจุบันทุกปีการศึกษา จัดทำเป็นประกาศของสถานศึกษา ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและ
นอกสถานศึกษารับทราบ โดยทั่วกันและให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ทางสื่อออนไลน์แจ้งในที่ประชุมหรือแจกเป็น
เอกสาร ติดประกาศที่ป้ายนิเทศ เป็นต้น สร้างเครือข่ายความร่วมมือความปลอดภัยกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง        
ทั้งภาครัฐและเอกชน ระหว่างดำเนินการมีคณะกรรมการนิเทศ ติดตามการดำเนินงานเพื่อช่วยเหลือแนะนำ     
ช่วยแก้ปัญหาได้ทันท่วงที สิ้นปีการศึกษา มีการประเมินผลการดำเนินงาน นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะ     
มาวางแผนปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานในปีต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 

 
 

มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ (3 ตัวชี้วัด) 
 

ตัวช้ีวัด 

ระดับ 
ผลการประเมิน 

คุณภาพภายนอก 
ที่ได้รับ 

(5,4,3,2,1) 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง 
การพัฒนา 

ตัวชี้วัดที่ 3.1 การออกแบบหลักสูตรและแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ 

4 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง 
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

4 ✓ 
 

ตัวชี้วัดที่ 3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 

4 ✓ 
 

 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนรู้ 
• เป็นไปตามมาตรฐาน  จำนวน  3  ตัวชี้วัด 

• อยู่ระหว่างการพัฒนา  จำนวน   -  ตวัชี้วัด 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
  ครูผู ้สอนควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่ผู ้เรียนเน้นการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  ๒๑ 
คือ การคิดเชิงวิพากษ์ เพื ่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนวิเคราะห์ข้อมูล ข้อมูลข่าวสาร และเหตุผลต่าง ๆ ได้อย่างมี  
ประสิทธิภาพ การแก้ปัญหา เพื ่อสร้างโอกาสให้ผู ้เร ียนได้ฝึกฝนการแก้ปัญหาที ่ซับซ้อนและมีหลายมิติ  
การสร้างสรรค์ เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนคิดไอเดียใหม่ ๆ และนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง การทำงานร่วมกันเพื ่อฝึก  
ให้ผู้เรียนทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ การสื่อสารเพื่อส่งเสริมทักษะการสื่อสารทั้งแบบตัวต่อตัว  
และแบบกลุ่ม การเรียนรู ้ด้วยตนเองเพื ่อสอนให้ผู ้เรียนค้นคว้าหาความรู ้ด้วยตนเองและเรียนรู ้ตลอดชีวิต          
โดยการใช้การเรียนการสอนแบบ Active Learning เช่น การอภิปรายกลุ ่ม ช่วยให้ผู ้เร ียนได้แลกเปลี ่ยน         
ความคิดเห็นและฝึกทักษะการสื ่อสาร การทำโครงงาน ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้ค้นคว้าข้อมูลและนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้การจำลองสถานการณ์ ช่วยให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะการแก้ปัญหาและการตัดสินใจ การใช้เกมทำให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างสนุกสนานและจดจำได้นาน การเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยี เช่น การใช้โปรแกรมจำลอง การสร้าง 
เว ็บไซต์ หรือการทำวิดีโอ เป็นต้น โดยครูต ้องมีความรักในอาชีพและมีความมุ ่งมั ่นที ่จะพัฒนาผู ้เร ียน                   
ให้เป็นคนดี มีความรู้ความสามารถ และสามารถปรับตัวเข้ากับโลกที่เปลี่ยนแปลงไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 



๔๑ 

 
 

15. การนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา คุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องเป็นกระบวนการที่สถานศึกษาต้องดำเนินงานตามแนวทาง                 
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ซึ่งโรงเรียนได้ใช้เทคนิคการพัฒนางานโดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA เพ่ือ
พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานของโรงเรียนให้ได้มาตรฐาน ดังแสดงวงจรการพัฒนางาน ดังนี้    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุก 4 ปี 

การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 

การจัดระบบบริหารจัดการและงานสารสนเทศ 

การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 

การจัดระบบบริหารจัดการและงานสารสนเทศ 

การประเมินคุณภาพภายใน 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

P 

D 

C 

A 

การจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
ที่เป็นการประเมินคุณภาพภายใน 

การพัฒนาและ 
ปรับปรุง 

การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

การใช้ข้อมูลอย่างชาญฉลาด (Data Wise) 

การจัดการความรู้ (Knowledge Management) 

การใช้ประโยชน์จากผลการประเมิน (Evaluation Utilization) 

การสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ (Learning Network) 
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16. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 
   16.๑ การบริหารจัดการศกึษา  
  โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ได้จัดแบ่ง
โครงสร ้างการบร ิหารงานเป ็น ๔ ฝ ่าย โดยแบ ่งเป ็น การบร ิหารงานว ิชาการ การบร ิหารงานบ ุคคล                     
การบริหารงานงบประมาณ และการบริหารงานทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน และใช้เทคนิคการพัฒนางานแบบ PDCA เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานของโรงเรียนให้
ได้มาตรฐาน และพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ โดย  
   1. จัดโครงสร้างองค์กรอย่างเป็นระบบ   
   2. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ และแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีการศึกษา   
   3. กำหนดการปฏิบัติงานเป็นปฏิทินปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา   
   4. ใช้ยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยเน้นการวางแผนแบบมีส่วนร่วม    
   5. มีการกระจายอำนาจเพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
   6. สร้างเครือข่ายในการทำงานแบบมีส่วนร่วม    
   7. ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด การศึกษา   
   8. จัดทำข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบันใช้ในการบริหารงาน     
   9. ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองให้เป็นบุคลากรแห่งการเรียนรู้สู่ความเป็นมืออาชีพ    
   10. พัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยจัด                
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ พร้อมทั้ง
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้แก่ผู้เรียน เพื่อให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นคนดี เก่ง และมีความสุข   
   11. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 และพร้อมเข้าสู่ยุค Thailand 4.0   
   12. ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย โดยใช้ทักษะกระบวนการกลุ่มในการทำงานของผู้เรียน 
และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนร่วมแสดงความคิดเห็น และร่วมมือกับครูในการพัฒนาโรงเรียน   
   13. พัฒนาโรงเรียนเข้าสู ่มาตรฐาน เพื ่อเตรียมความพร้อมบุคลากรในการเข้าสู ่ประชาคม 
อาเซียน พร้อมทั้งส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษ และภาษาอาเซียน    
   14. ส่งเสริมงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ร่วมกับชุมชนในการจัดกิจกรรม        
ต่าง ๆ    
   15. ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ   
   16. ส่งเสริมให้ครูทำวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   
   17. มีการนิเทศงานอย่างเป็นระบบ และนำปัญหาข้อเสนอแนะมาพิจารณาเพื่อปรับปรุงงาน   
ให้มีคุณภาพยิ่งข้ึน   
   18. ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา และนำผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาการจัด 
การศึกษาของสถานศึกษา    
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 16.2 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์  
ของสถานศึกษา 
 

               วิสัยทัศน์ 
       “ยึดมั่นคุณธรรม  เลิศล้ำวิชาการ สรรค์สร้างเทคโนโลยี ตามวิถหีลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

       พันธกิจ  
  1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานสากล มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่สมบูรณ์ มีคุณธรรม จริยธรรม รักความเป็นไทย และรับผิดชอบต่อสังคม 

2. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือสนอง 

ต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานสากล สู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการอย่างยั่งยืนและมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 

  4. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้และมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

5. ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และสร้างภาคีเครือข่าย          
เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 
          ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
1. การพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียนตามหลักสูตร
ของสถานศึกษา 

1.1 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะ อันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
1.2 ส่งเสริมความรู้สมรรถนะสำคัญตาม
หลักสูตรและทักษะในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
ของผู้เรียน โดยบูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
1.3 ส่งเสริมทักษะทางด้านสุขนิสัย  
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียน  
 

งานบริหารวิชาการ 
งานบริหารงบประมาณ 
งานบริหารบุคคล 
และงานบริหารทั่วไป 
โรงเรียนเทศบาลเฉลมิพระเกียรต ิ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี

2. การพัฒนาบุคลากรให้
มีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

2.๑ ส่งเสริม สนับสนุนผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในการบริหารหลักสูตร 
ของสถานศึกษา การมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้          
    

งานบริหารวิชาการ 
งานบริหารงบประมาณ 
งานบริหารบุคคล 
และงานบริหารทั่วไป 
โรงเรียนเทศบาลเฉลมิพระเกียรต ิ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
3. การพัฒนาคุณภาพ
ระบบการบริหารจัดการ
ของสถานศึกษา 

๓.๑ ส่งเสริมการบริหารจัดการแผนงาน และ
การจัดระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  
3.๒ พัฒนาระบบสารสนเทศและสื่อเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยในการจัดการเรียนรู้ 
3.๓ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน  
การใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
โดยบูรณาการตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง  
๓.๔ เสริมสร้างสภาพแวดล้อมอาคารสถานที่ 
ให้มีความปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

งานบริหารวิชาการ 
งานบริหารงบประมาณ 
งานบริหารบุคคล 
และงานบริหารทั่วไป 
โรงเรียนเทศบาลเฉลมิพระเกียรต ิ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี

 
 

 
 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

1. ผ ู ้ เร ียนเป็นผู ้ม ีค ุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข มีความรู้  
ความสามารถตามมาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมบนพื้นฐาน      
ความเป็นไทย น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวิต 

2. ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถ
จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ     
ตามมาตรฐานสากล ตอบสนองความถนัดและความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และสังคม 

     3. โรงเรียนพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและ
นักเรียนใช้ในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

4. โรงเรียนพัฒนาแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
5. ชุมชน ผู้ปกครอง และภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่มี

คุณภาพ 
 

 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  เยาวชนดี  มีจิตสาธารณะ 
 

 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
  เทคโนโลยีสร้างสรรค์ 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
1. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  

   โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ได้ดำเนินการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ประจำ           
ปีการศึกษา 2567 มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน                       
ปีการศึกษา 2567 ดังนี้  
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน    
 ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

วิธีดำเนินงาน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม
ศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับผู้เรียน รู้จักตั้งคำถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติมจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่าง ๆ รอบตัว โดยมุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนอ่านออก เขียนได้ สื่อสารเป็น ปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้กับผู้เรียน โดยเริ่มจากหนังสือที่ตนชอบ เช่น 
กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เป็นต้น เปิดโอกาสให้ผู้เรียนใน
แต่ละชั้นสามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าหา
ความรู้มาตอบข้อซักถาม สามารถนำเสนอผลงานผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ได้ ซึ่งตรงกับเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
คือ “เทคโนโลยีสร้างสรรค์” ส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียนในการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ ประจำปี
การศึกษา 2567 นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน สภานักเรียน เพื่อให้ผู้เรียนรู้จัก 
หลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก ได้เรียนรู้กระบวนการทำงานจากประสบการณ์ตรงและเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐาน
ด้านงานอาชีพสามารถนำไปประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจำวันได้  
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

       สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยได้ดำเนิน      
การสนับสนุนนักเรียนเข้าร่วมโครงการประกวดสวดมนต์หมู ่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ  และ          
การบรรยายธรรม ส่งเสริมให้ผู้เรียนภูมิใจในท้องถิ่นและรักความเป็นไทย ได้แก่ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์สำหรับนักเรียน มีการจัดกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักยอมรับ
ความแตกต่างทางบุคคลและวัฒนธรรม รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ให้เกียรติกันและกัน รู้จักช่วยเหลือผู้อื่น เช่น 
กิจกรรมชุมนุมเยาวชนดีศรีอินทนิล ซึ่งตรงกับอัตลักษณ์ของสถานศึกษา “เยาวชนดี  มีจิตสาธารณะ” กิจกรรม
อินทนิลไอดอล และโครงการปัจฉิมและวันอำลา อีกทั้งยังส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่ดี แข็งแรง 
สมบูรณ์ โดยจัดกิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน กิจกรรมออกกำลังกาย การตรวจเครื่องแบบและการแต่งกายของ
นักเรียนจาก ครูที่ปรึกษาและหัวหน้าสายชั้น งานอนามัยของโรงเรียนได้จัดกิจกรรมการตรวจสุขภาพอนามัยของครู 
บุคลากรภายในโรงเรียน และนักเรียนทุกคนมีรายงานผลการตรวจสุขภาพ การวัดการเจริญเติบโตตามวัย  รู ้จัก          
รักธรรมชาติและเป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม เช่น กิจกรรมชุมนุมผักสวยปลอดสาร ชุมนุมเห็ดน้อยสร้างอาชีพ          



๔๘ 

 
 

ชุมนุมต้นไม้มงคล และโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ม.5 เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ
วางแผนการเรียน อาชีพ รวมทั้งการดำเนินชีวิตและสังคมได้เป็นอย่างดี 

ผลการดำเนินงาน  
 ในด้านการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
ภาษาไทย มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ สามารถสร้างนวัตกรรมและใช้เทคโนโลยี          
มีผลการประเมินตนเอง ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม อีกท้ังผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา          
มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม แต่ทั้งนี้ผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา มีผลการประเมินตนเอง ในระดับ
คุณภาพดีเลิศ ซึ่งทางสถานศึกษาจะพัฒนาและปรับปรุงกลุ่มสาระการเรียนรู้ดังกล่าวให้ดียิ่งขึ้น  และควรเพ่ิม
ศักยภาพด้านการอ่าน การเข ียน การส ื ่อสารภาษาอังกฤษ และการคิดคำนวณของผู ้ เร ียนให้ส ัมฤทธิ์                 
ตามค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
 ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ตลอดทั้ง    
มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมที่ดี มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
๑. รายงานสรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2567  

    2. รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 
     3. รายงานสรุปผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567 

    4. รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖7 
5. สรุปผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ปีการศึกษา ๒๕๖7 

 6. แบบสรุปโครงการ และชุมนุมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมรักการอ่านในสถานศึกษา ชุมนุมอักษรพาที 
ชุมนุมเยาวชนดีศรีอินทนิล ชุมนุมต้นไม้มงคล ชุมนุมเห็ดน้อยสร้างอาชีพ กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมวันสำคัญ
ต่าง ๆ ทางศาสนา และโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ม.5  เป็นต้น 

    7. รายงานสรุปผลการตรวจสุขภาพของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖7 
    8. รายงานสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย ปีการศึกษา ๒๕๖7 

 9. กิจกรรมที่เข้าร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ เช่น กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมบริจาคโลหิต เป็นต้น    
 

จุดเด่น  
ผู้เร ียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื ่อสารภาษาไทย สามารถคิดวิเคราะห์อย่างมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง นำเสนอ
ผลงานผ่านสื ่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ได้ ซึ ่งมีความสอดคล้องตามเอกลักษณ์ของสถานศึกษา คือ “เทคโนโลยี
สร้างสรรค์” ตลอดทั้งผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี รักความเป็นไทย มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีความกล้า
แสดงออกได้อย่างสร้างสรรค์เหมาะสม เป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย เป็นผู้มีจิตสาธารณะ รักษ์สิ่งแวดล้อมและดำรงตนอย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง สอดคล้องตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา คือ “เยาวชนดี มีจิตสาธารณะ” 

 
 
 



๔๙ 

 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1. ควรพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถทางด้านการคิดคำนวณให้บรรลุตามค่าเป้าหมาย 
ที่สถานศึกษากำหนด 

2. ควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีให้สูงขึน้ 
 ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

1. ควรพัฒนาด้านการมีจิตสาธารณะ โดยส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เข้าไปมีส่วนร่วม 
ในการช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจและพึงพอใจโดยไม่หวังผลตอบแทน ดำเนินการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

  วิธีดำเนินงาน 
  สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาเศรษฐก ิจและสังคมแห ่งชาต ิ ฉบ ับท ี ่  13 (พ.ศ.2566-2570) แผนการศ ึกษาแห่งชาติ                   
แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาการศึกษาของกองการศึกษา และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื ้นฐาน เพื่อนำมา
พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามความต้องการของชุมชนในท้องถิ่นอย่างชัดเจน โดยให้ผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ประกอบด้วย คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครู บุคลากรในสถานศึกษา 
นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน ร่วมแสดงความคิดเห็น ให้ข้อมูล  นำเสนอปัญหาและความต้องการในการจัด
การศึกษา รวมทั้งวิเคราะห์สภาพขององค์กร ได้แก่ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค เพ่ือจัดกรอบและกำหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายในการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
  ทั้งนี้ สถานศึกษาได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหารวิชาการ            
ฝ่ายบริหารบุคลากร  ฝ่ายบริหารงบประมาณ และฝ่ายบริหารทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม   
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และใช้เทคนิคการพัฒนางานแบบ PDCA เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานของ
โรงเรียนให้ได้มาตรฐาน โดยมีจุดเน้น คือ ใช้ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่เน้นการวางแผนแบบมีส่วนร่วม เน้นคุณภาพ
ของผลงาน กระจายอำนาจ ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน สร้างเครือข่ายในการทำงานแบบมีส่วนร่วม ส่งเสริมให้
บุคลากรพัฒนาตนเองให้เป็นบุคลากรแห่งการเรียนรู้สู่ความเป็นมืออาชีพ โดยการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา กำหนดการปฏิบัติงานเป็นปฏิทิน
ปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา เพื ่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ                 
มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนผ่านทาง Web Page และ Website ของโรงเรียน       
อย่างสม่ำเสมอ 
 
 ผลการดำเนินงาน 
 1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม บรรลุตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 



๕๐ 

 
 

 ๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาท่ีได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม บรรลุตาม    
ค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 ๓. มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ     
ทุกกลุ่มเป้าหมาย มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพดีเลิศ บรรลุตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 ๔. มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพ   
ยอดเยี่ยม บรรลุตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 ๕. มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที ่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู ้อย่างมีคุณภาพ                      
มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพดีเลิศ บรรลุตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
   6. มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้                     
มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม บรรลุตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1. แผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2570 
 2. แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567 
 3. แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2566 - 2567 

4. คำสั่งการบริหารงาน 4 แผนงาน 
5. รายงานประจำปี (SAR) 
๖. รายงานควบคุมภายใน 
7. รายงานการใช้จ่ายเงินประจำปี 
8. หลักสูตรสถานศึกษา 
9. เอกสารประกอบหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
10. ระเบียบการวัดและประเมินผล 
11. แบบนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้ 
12. รายงานการประเมินผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
13. รายงาน PLC 
14. แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากรประจำปีการศึกษา 
15. คำสั่งให้เข้ารับการอบรม ศึกษาดูงาน 
16. หนังสือเชิญอบรมจากหน่วยงานต่าง ๆ 
17. รายงานผลการเข้าร่วมอบรม/ศึกษางาน 
 

 จุดเด่น 
 สถานศึกษามีกรอบและทิศทางในการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างชัดเจน โดยมีการประชุมแบบมี
ส่วนร่วม  มีวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย การบริหารจัดการศึกษาที่ชัดเจน มีการสนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากร  
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ รวมถึงการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ     
ในการดำเนินงานต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ ตลอดทั้งมีการปรับแผนพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพทางสังคม
และเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลง นำไปสู่การปฏิบัติโดยมีแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษาที่สอดคล้องกับนโยบายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
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 จุดที่ควรพัฒนา 
 1. ควรพัฒนาแผนการบำรุงอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม มีการประเมินความเสี่ยงตามบริบทของ
สถานศึกษา เช่น การแต่งตั ้งคณะกรรมการประเมินความเสี ่ยงด้านไฟฟ้า ด้านอาคารสถานที่ ด้านการใช้
ห้องปฏิบัติการ ด้านเพลิงไหม้ ด้านการแพร่ระบาดของเชื้อโรค เป็นต้น 
 2. ควรปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น การก่อสร้างหลังคาโดม
พร้อมลานอเนกประสงค์ การปรับปรุงโรงอาหาร การปรับปรุงสถานที่พักผ่อนสำหรับนักเรียน และการปรับปรุง
ห้องน้ำห้องส้วม เป็นต้น 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ      
ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
วิธีดำเนินงาน 

 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนโดยครูใช้สื ่อและเทคโนโลยีที่หลากหลาย เหมาะสม กระตุ้น
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้หรือสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง จัดบรรยากาศในการเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ได้แก่         
การตอบปากเปล่า การให้ผู้เรียนศึกษาใบความรู้ ใบงาน สรุปและนำเสนอบทเรียนตามแนวความคิดของผู้เรียนเอง 
การสอบวัดความรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู ้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เตรียมการสอน
สอดแทรกแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรมจริยธรรม ดำเนินการเยี่ยมบ้านและมีเวลาในการให้
คำแนะนำ คำปรึกษา แก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียน ความประพฤติ อย่างเต็มความสามารถ โรงเรียนมี
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี ่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูและ
ผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ รวมถึงการบริการด้านอาคารสถานที่เพื่อจัดกิจกรรม
ของชุมชน นอกจากนี้ยังใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้    
ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา  
 
 ผลการดำเนินงาน 
  ครูผู้สอนไดจ้ัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพดีเลิศ ซึ่งบรรลุตามค่าเป้าหมายที่
กำหนดไว้ ซึ ่งทางสถานศึกษาจะพัฒนาให้อยู ่ในระดับคุณภาพยอดเยี ่ยมเป็นลำดับต่อไป ครู สามารถใช้               
สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ   
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
มีผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ซ่ึงบรรลุตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
๑. แผนการจัดการจัดการเรียนรู้ 
2. แบบสรุปการประเมินผลหน่วยการเรียนรู้  
3. แบบสรุปการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้  
4. รายงานการประเมินการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
5. รายงานการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้ 
6. แบบนิเทศการเรียนการสอน 
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7. รายงานการใช้สื่อ/นวัตกรรม 
8. ทะเบียนสื่อ/นวัตกรรม 
9. สถิติการใช้ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
10. แบบสรุปข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน/แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
11. แบบบันทึกพฤติกรรมการเรียนการสอน 
๑2. แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
13. แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
14. รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
15. แบบรายงานสรุปผลการพัฒนาครูและบุคลากรประจำปีการศึกษา 
16. รายงานการเข้ารับการอบรม 
17. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสถานศึกษา 
18. การเยี่ยมบ้านนักเรียน  
 

 จุดเด่น 
 ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้
เป็นอย่างดี มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสมกับบริบทการจัดการเรียนรู้     
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มีการพัฒนาที่ดีขึ้นอยู่เสมอ นำผลไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน
ได้เต็มตามศักยภาพ มีการลงพื้นที่ในการเยี่ยมบ้านของผู้เรียนทุกคน เพื่อให้ทราบถึงปัญหาต่าง ๆ ของผู้เรียน
รายบุคคล ตลอดจนให้คำปรึกษา แก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียน ความประพฤติ อย่างเต็มความสามารถ 
  
 จุดที่ควรพัฒนา 
  ครูผู้สอนควรจัดการเรียนรู้โดยเน้นการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  โดยผ่านกระบวนการ
เรียนการสอนแบบ Active Learning  เช่น การคิดเชิงวิพากษ์ การแก้ปัญหา การทำงานร่วมกัน การอภิปรายกลุ่ม 
การทำโครงงาน การใช้โปรมแกรมจำลอง  เป็นต้น 
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
  จากผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม     
โดยมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ        
อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ         
คุณภาพยอดเยี่ยม 
  มาตรฐานที่ 1  เนื่องจากสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย สอดคล้อง
กับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  การเขียน และการ
สื่อสารภาษาไทย สามารถคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และใช้เทคโนโลยีใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เป็นผู้มี       
มนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะตามที่สถานศึกษากำหนด
ปรากฏอย่างชัดเจน ตลอดทั ้งมีความกล้าแสดงออกอย่างได้อย่างสร้างสรรค์เหมาะสม มีจ ิตสาธารณะ                 
รักษ์สิ่งแวดล้อมและดำรงตนอย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อีกทั้งผู้เรียนมีการค้นพบ  
ความถนัดและความสามารถของตนเอง สามารถเลือกศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพได้ตามความถนัด ความต้องการ
และความสนใจ ดังที่ปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  มาตรฐานที่ 2  สถานศึกษามีการวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทและจุดเน้นของสถานศึกษา และบริบทของท้องถิ่น โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน มีการดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามเพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพ มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรทุกปีการศึกษา ครูผู้สอนได้รับการ
พัฒนาและฝึกอบรมมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้              
มีความสะอาดเรียบร้อยและปลอดภัย มีการสนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ รวมถึง    
การสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการดำเนินงานต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ  
มีสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ และมีการให้บริการสื่อเทคโนโลยีให้กับนักเรียนและบุคลากร ผู้บริหารตดิตาม 
ตรวจสอบการดำเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ตามระบบคุณภาพ PDCA ใช้ผลการประเมิน
และการดำเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมาย การพัฒนาตรวจสอบผลการ
ดำเนินงาน และการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ ้น โดยกำหนดให้บุคลากรมีส่วนร่วมรับผิดชอบการดำเนินงาน       
ส่งผลให้ผลการประเมินในมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  มาตรฐานที 3 โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียน            
โดยใช้กรอบแนวคิด TPACK Model มีการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสมกับบริบทการจัดการ
เรียนรู้โดยดำเนินการแจ้งผลการประเมินชิ ้นงาน ภาระงาน อย่างเป็นปัจจุบันทั ้งระบบเอกสาร และระบบ
สารสนเทศผ่านเว็บเพจของโรงเรียน ไลน์กลุ่มห้องเรียน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนโดยเปิดโอกาสให้
แสดงความคิดเห็นและร่วมมือในการช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนเป็นรายบุคคล และสร้าง
เครือข่ายผู้ปกครองทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน  ส่งผลให้การประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีผลประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์  
สังเคราะห์  เพ่ือสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา และนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงาน
ของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐานพร้อมทั้ง
แนวทางการพัฒนาในอนาคตเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นและความต้องการช่วยเหลือ ดังนี้ 
 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

คุณภาพของผู้เรียน 
           ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา
มีโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถ
เรียนรู้ร่วมกันโดยผ่านกระบวนการทำงานเป็นกลุ่ม   
มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ใช้เทคโนโลยีในการ
ค้นคว้าหาความรู้ นำเสนอผ่านสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ   
         ผ ู ้ เร ียนม ีค ุณล ักษณะท ี ่พ ึ งประสงค ์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา มีโครงการและกิจกรรมส่งเสริม
ให้ผู ้เรียนรู้จักยอมรับความแตกต่างทางบุคคลและ
วัฒนธรรม รับฟังความคิดเห็นของผู ้อื ่น และรู ้จัก
ช่วยเหลือผู้อื่น  
        ผู ้เร ียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู ้ด ้วย
วิธีการที่หลากหลายตามมาตรฐานและตัวชี้วัดตาม
หล ั กส ู ตรของสถานศ ึ กษา  สามารถประ เมิ น
ความก้าวหน้าการเรียนรู้ มีโครงการและกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้พัฒนาตามศักยภาพของตนเอง
อย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา  
 
 
 
 
 
 

คุณภาพของผู้เรียน 
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   - ควรพัฒนาผู ้เร ียนให้มีความสามารถทางด้าน     
การคิดคำนวณให้บรรลุตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
   - ควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน   
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
ให้สูงขึ้น 
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   -  ควรพ ัฒนาผ ู ้ เร ียนด ้านการม ีจ ิตสาธารณะ        
โดยส่งเสริมกิจกรรมให้ผู ้เรียนได้เข้าไปมีส่วนร่วม     
ในการช่วยเหลือผู้อื ่นด้วยความเต็มใจและพึงพอใจ
โดย ไม ่ ห ว ั ง ผลตอบแทน  ดำ เน ิ นการปฏ ิบ ั ติ              
อย่างต่อเนื่อง  
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
         สถานศ ึ กษาม ี การทบทวนและกำหนด
วิสัยทัศน์ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา    
โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมทุกฝ่ายที ่เกี ่ยวข้อง    
มีการสื่อสารให้ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องรับทราบผ่านช่องทาง    
ต่าง ๆ  
         มีแผนงานและการดำเนินงานด้านการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการแลกเปลี ่ยน
เรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  ให้การสนับสนุน  
การใช ้ส ื ่ อระบบเทคโนโลย ีการจ ัดการศ ึ กษา               
ม ีระบบงานทะเบ ียนว ัดและประเมินผล (Local 
School)  ระบบสารสนเทศทางการศึกษาท้องถิ่น 
(LEC) ระบบ e-GP Webpage และ Website ของ
สถานศึกษา  
         มีแผนการดำเนินการตามมาตรการร ักษา
ความปลอดภัย การป้องกันควบคุมการแพร่ระบาด
ของโรคติดต่อในสถานศึกษา   
         ผู้บริหารมีภาวะผู้นำทางวิชาการและบริหาร
จ ัดการด ้วยหล ักธรรมาภ ิบาล และใช ้ เทคนิค            
การพัฒนางานแบบระบบบริหารคุณภาพ (PDCA) 
 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
         ครูทุกกลุ ่มสาระการเรียนรู ้มีกระบวนการ
พัฒนาการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน
และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร  
         ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ที ่เสริมสร้าง
สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
หลากหลายและต่อเนื่อง  
 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   -  ควรพ ัฒนาแผนการบำร ุ งอาคารสถานที่  
สภาพแวดล้อม มีการประเมินความเสี่ยงตามบริบท
ของสถานศึกษา เช ่น การแต่งตั ้งคณะกรรมการ
ประเมินความเสี ่ยงด้านไฟฟ้า ด้านอาคารสถานที่   
ด ้ านการ ใช ้ห ้ อ งปฏ ิบ ั ต ิ ก าร  ด ้ าน เพล ิ ง ไ หม้                      
ด้านการแพร่ระบาดของเชื้อโรค เป็นต้น 
   - ควรปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา  
ให้เอื ้อต่อการเรียนรู ้ เช่น การก่อสร้างหลังคาโดม
พร้อมลานอเนกประสงค์  การปรับปรุงโรงอาหาร    
การปร ับปร ุงสถานท ี ่พ ักผ ่อนสำหร ับน ักเร ียน                
และการปรับปรุงห้องน้ำห้องส้วม เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ               
   ครูผู ้สอนควรจัดการเรียนรู ้โดยเน้นการพัฒนา
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 2๑ โดยผ่านกระบวนการ
เรียนการสอนแบบ Active Learning เช่น การคิดเชิง
ว ิ พ ากษ ์  ก า รแก ้ ป ัญหา  การทำ ง านร ่ ว มกั น               
การอภิปรายกลุ่ม การทำโครงงาน การใช้โปรมแกรม
จำลอง  เป็นต้น  
 

 
 แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น    
     ๑.  แผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยจัดโครงการ
หรือกิจกรรม เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  โครงการแข่งขันทักษะทางการศึกษา และโครงการ
จ้างเหมาบริการบุคลากรสนับสนุนงานการสอนสำหรับโรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติฯ   
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     2.  แผนพัฒนาคุณภาพระบบการบริหารจัดการของสถานศึกษา  
      2.1 ส่งเสริมสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ให้มีความปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้  
          2.2 ส่งเสริมการใช้ระบบสารสนเทศและสื่อเทคโนโลยีทันสมัยในการจัดการเรียนรู้ 
   3.  แผนพัฒนาและสร้างองค์ความรู้ของบุคลากรทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
      3.1  การจัดหาและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
      3.2  การพัฒนาครูด้านคุณธรรม จริยธรรมและความสามารถในการจัดการเรียน 
     
 ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         - พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถทางด้านการคิดคำนวณให้บรรลุตามค่าเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 
         - พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีให้สูงขึ้น 

2. ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        - พัฒนาผู้เรียนด้านการมีจิตสาธารณะ โดยส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เข้าไปมีส่วนร่วมใน
การช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจและพึงพอใจโดยไม่หวังผลตอบแทน ดำเนินการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  

 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน อาคารเรียนและอาคารประกอบที่ตอบสนอง 
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย        
    2. จัดทำโครงการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย       

3. จ้างเหมาบริการบุคลากรสนับสนุนงานการสอนสำหรับโรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติฯ            
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

    พัฒนาศักยภาพบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อจัดการเรียนรู้โดยเน้นการพัฒนาทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 2๑ โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning เช่น การคิดเชิงวิพากษ์ การแก้ปัญหา 
การทำงานร่วมกัน การอภิปรายกลุ่ม การทำโครงงาน การใช้โปรมแกรมจำลอง  เป็นต้น  
 

ความต้องการและการช่วยเหลือ   
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
    -ไม่มี- 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 

 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   การสนับสนุนงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ ตลอดทั้ง

จัดหาครูผู้สอนให้มีจำนวนเพียงพอต่อโครงสร้างหลักสูตรของสถานศึกษา ได้แก่ 
    - โครงการซ่อมแซมอาคารเรียนอาคารประกอบ 
    - โครงการจัดทำโดมหลังคาพร้อมลานอเนกประสงค์ 
    - โครงการปรับปรุงรั้วและประตูโรงเรียน 
    - โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมห้องน้ำห้องส้วม 
    - โครงการจ้างเหมาบริการบุคลากรสนับสนุนงานการสอนสำหรับโรงเรียน 
เทศบาลเฉลิมพระเกียรติฯ 
 

   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
หน่วยงานต้นสังกัดร่วมดำเนินการจัดให้มีโครงการอบรมและพัฒนาบุคลากรตลอดทั้ง           

การสนับสนุนงบประมาณ โดยผ่านกระบวนการศึกษาดูงานหรือจ ัดหาวิทยากรที ่ม ีประสบการณ์และ              
ความเชี่ยวชาญในการร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
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ส่วนที่ 4 
การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 

 
แบบรายงาน “วิธีหรือแนวทางปฏิบัตทิี่เป็นเลิศ” สำหรับสถานศึกษา 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 
 

ชื่อผลงาน (Best Practices)  
             การจัดการเรียนรู้วิถใีหม่ โดยใช้กรอบแนวคิด TPACK Model 
 
คำสำคัญ   
        การจัดการเรียนรู้วิถใีหม่ โดยใช้กรอบแนวคิด TPACK Model 
 
1. บทนำ  
  สภาพทั่วไป   
  โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ตั้งอยู่เลขที่ 
๕๖๑ หมู่ที ่ ๑๐ ตำบลแม่ปะ อำเภอแม่สอด จังหวัดตาก รหัสไปรษณีย์ ๖๓๑๑๐ โทรศัพท์ ๐ -๕๕๕๓-๑๕๒๔              
Website:www.hrpst.ac.th สังกัดเทศบาลนครแม่สอด อำเภอแม่สอด จังหวัดตาก เปิดสอนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ม.4-ม.6) จำนวน ๑8 ห้องเรียน มีนักเรียนจำนวน 543 คน มีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ห้องสมุด มีระบบไฟฟ้า ประปา วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่อยู่ในสภาพใช้การได้ มีแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ผู้เรียนเป็นเยาวชนที่ดี มีจิตสาธารณะ ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา และ
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน คือ เรียนดี เทคโนโลยีสร้างสรรค์ ยึดมั่นคุณธรรม เลิศล้ำวิชาการ บนพื้นฐานหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  หลักการและเหตุผล 
  ปัจจุบันทั่วโลกต่างให้ความสำคัญกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอย่างมาก ซึ่งประเทศไทย  
ก็ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็น ในการนำเทคโนโลยีเข้ามาใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาประเทศเช่นกัน 
โดยเฉพาะการพัฒนาประเทศในด้านการศึกษา ด้วยการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ สถาบันการศึกษาทุกระดับ
ต้องปรับตัวในสถานการณ์ปัจจุบันและอนาคต อีกทั้งหน่วยงานที่รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษาพยายามที่จะ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ดังนั้นผู้ที่มีบทบาทสำคัญในการนำ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการศึกษาก็คือบุคลากรทางการศึกษาหรือครูผู้สอน  ส่งผลให้ครูที่มีหน้าที่
รับผิดชอบโดยตรงต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน จำเป็นต้องเปลี่ยนบทบาทของตนเองในการจัดการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว และสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้ พัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ซึ่งแนวคิดดังกล่าวสอดคล้องกับปรัชญาการสร้างความรู้
ด้วยตนเอง (Constructivism) ที่เน้นให้ผู้เรียนสร้างความรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
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  จากความสำคัญดังกล่าว โรงเร ียนจึงได้จ ัดให้ม ีร ูปแบบการจัดการเรียนรู ้ว ิถ ีใหม่ หมายถึง              
การจัดการศึกษาโดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาที่หลากหลาย ให้เหมาะสมกับเนื้อหา
และองค์ความรู้ในเรื่องนั้น ๆ เพื่อส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน กระตุ้นกระบวนการคิด สามารถ
ประยุกต์ใช้ได้ทั ้งรายวิชาภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ รวมทั้งสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ที ่ส่งเสริมทักษะ
กระบวนการคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน มีทักษะการแก้ปัญหาการเรียน โดยนักเรียนสามารถเรียนรู้จากการบูรณา
การนำความรู้จากวิชาหนึ่งไปบูรณาการแก้ไขปัญหาในอีกวิชาได้ การเรียนรู้มุ่งให้สอดคล้องกับความต้องการใน  
การประกอบอาชีพของนักเรียนในอนาคต มีการบูรณาการความรู้จากหลาย ๆ สาขาวิชาเข้าด้วยกัน ช่วยให้เกิด
การถ่ายโอนความรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการจะช่วยให้นักเรียนเชื่อมโยงสิ่งที่เรียนเข้ากับ
ชีวิตจริงและจะเชื่อมโยงเรื่องของชีวิตจริงภายนอกห้องเรียนเข้ากับสิ่งที่เรียนได้ ทำให้นักเรียนเข้าใจว่าสิ่งที่ตนเรียน
มีประโยชน์หรือนำไปใช้จริงได้ โดยได้นำแนวคิด TPACK Model มาบูรณาการในการวางแผนและออกแบบ      
การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันและการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 
  ลักษณะสำคัญของวิธีหรือแนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  TPACK มีวัตถุประสงค์หลักคือ การทำให้ครูผู้สอนสามารถบูรณาการเลือกใช้ และผลิตสื่อ นวัตกรรม
ทางเทคโนโลยี เพ่ือให้มีความสอดคล้องกับหลักทฤษฎีการสอน เนื้อหาวิชาที่สอน และแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์
ที่สำคัญขององค์ประกอบ 3 ด้านใหญ่ ที่มีความสัมพันธ์กัน 7 ประการ คือ 
   1) ความรู้ด้านเทคโนโลยี (Technological Knowledge : TK) หมายถึง ความรู้ ความสามารถ
ของผู้สอนที่เกี ่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้สื ่ออุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา ทั้งในเรื ่องของ
ซอฟต์แวร์ (Software) และ ฮาร์ดแวร์ (Hardware) ต่าง ๆ รวมไปถึงอุปกรณ์ต่อพ่วงที่เกี่ยวข้อง (Associated 
peripherals) เพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอนที่มีความสอดคล้องและมีความเหมาะสมกับเนื้อหาวิชาและ
ผู้เรียน เช่น ผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องของการจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีจากเว็บไซต์ต่าง ๆ 
เช่น Wiki, Blogs, Facebook เป็นต้น 
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2) ความรู้ด้านเนื้อหา (Content Knowledge : CK) หมายถึง สาระ ข้อมูล แนวคิด หลักการที่
เกี่ยวข้องกับเนื้อหาวิชาการในหลักสูตรที่ต้องการที่จะถ่ายทอดไปยังผู้เรียน เช่น คณิตศาสตร์, ภาษาไทย, วิทยาศาสตร์ 
หรือวิชาอ่ืน ๆ 

3) ความรู้ด้านวิธีการสอน (Pedagogical Knowledge : PK) หมายถึง ความรู้ ความสามารถของ 
ผู้สอนที่นำมาประยุกต์ใช้เพ่ือเป็นแนวทางการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน หรือที่เก่ียวกับวิธีการถ่ายถอดความรู้ไปสู่
ผู้เรียน รวมไปถึงกลยุทธ์ หรือกระบวนการ, การปฏิบัติ หรือวิธีการสอนทั้งในและนอกชั้นเรียน เช่น  

    - การเรียนการสอนโดยใช้วิธีการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลัก (Problem–based Learning:  
PBL) 

    - วิธีการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลัก (Problem – based Learning: PBL) 
    - การเรียนรูที่ใช้สมองเป็นหลัก (Brain – Based Learning) 
    - วิธีสอนแบบโครงงาน (Project Method) 
    - การจัดการเรียนรู้แบบค้นพบ (Discovery Method) 
    - วิธีสอนแบบศึกษาด้วยตนเอง (Self-Study Method) เป็นต้น 
4) ความรู้ด้านเทคโนโลยีเพ่ือวิธีสอน (Technological Pedagogical Knowledge : TPK)  

ตัวอย่างเช่น การใช้ YouTube โดยผู้สอนจะต้องมีความรู้ด้านเทคนิควิธีสอนและการเรียนรู้ที่มีการเปลี่ยนแปลงไป
ตามเทคโนโลยี 

5) ความรู ้ด ้านเทคโนโลยีเพื ่อเนื ้อหา (Technological Content Knowledge : TCK) เช่น               
การใช้ Google โดยผู้สอนจำเป็นต้องมีความรู้ ความเข้าใจการใช้เทคโนโลยีที่หลากหลายและเหมาะสมกับเนื้อหา 

6) ความรู้ด้านเนื้อหาผสานวิธีสอน (Pedagogical Content Knowledge : PCK) คือ ความรู้
เกี่ยวกับการบูรณาการระหว่างความรู้ด้านเนื้อหากับความรู้ด้านการสอน ในการสอนเนื้อหาเฉพาะเรื่องเพ่ือช่วยให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างลึกซึ้ง 
   7) ความรู้ด้านกระบวนทัศน์ ผนวกเนื้อหาวิชาและเทคโนโลยี (Technological Pedagogical 
Content Knowledge :TPACK) หมายถ ึ ง  ก า รบ ู รณาก า ร  ( interaction and incorporation) คว าม รู้  
ความสามารถ ทักษะการผสมผสานในการใช้สื ่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีกับวิธีสอน  เนื ้อหา ในการออกแบบ              
การเรียนรู ้อย่างสอดคล้องและเป็นระบบ ซึ ่งประกอบไปด้วยองค์ประกอบสำคัญที ่สัมพันธ์กันคือ เนื ้อหา 
(Content: CK), วิธีสอน (Pedagogy: PK) และเทคโนโลยี (Technology: TK) ที่สามารถทำให้ผู ้เรียนมีทักษะ              
มีความรู ้ ความเข้าใจในเนื้อหาที ่เรียน ทั ้งนี ้จะเห็นได้ว่าความรู ้เฉพาะในแต่ละด้านนั ้นเรียกว่า CK, PK, TK                 
และความรู้ที่มีลักษณะบูรณาการมากยิ่งขึ้นจะพบได้ตั้งแต่ PCK, TCK, TPK, และ TPACK ฉะนั้น TPACK จึงเป็น
การบูรณาการความรู้ ความเข้าใจ และทักษะ ทั้งสามส่วนเข้าด้วยกันเพื่อการเรียนการสอนที่ดี มีประสิทธิภาพ          
โดยมีสิ่งที่สำคัญ ได้แก่ ประการแรก คือ ความรู้ในเนื้อหาสาระ แนวคิด หลักการ รวมทั้งด้านเจตคติที่ดีของข้อมูล
ต่าง ๆ ที ่จะเรียบเรียงพร้อมที ่จะถ่ายทอดไปยังผู ้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประการที ่สอง คือ ความรู้ 
ความสามารถและทักษะของการถ่ายทอดความรู้ด้านเนื้อหา รวมถึงการวัดผลประเมินผลในการจัดการเรียน           
การสอนที่สามารถให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหานั้น ๆ ตามความเหมาะสมกับหลักสูตรการศึกษาที่ได้         
กำหนดเอาไว้ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ที่จะก่อให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดของผู้เรียน และสิ่งต่าง ๆ เหล่านั้น
อาจเรียกได้ว่าวิธีการสอน เทคนิคการสอนต่าง ๆ ที่ผู้สอนจะนำมาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับเนื้อหาและผู้เรีย น
ตามสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ ประการที่สาม คือ ความสามารถในการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศ            
มาเป็นเครื่องมือที่สำคัญร่วมกับวิธีการสอนในการนำเสนอเนื้อหาต่อผู้เรียน การจัดการเรียนรู้ที่มีการประยุกต์ใช้
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กรอบแนวคิด TPACK นับว่าเป็นการสนับสนุนแนวทางการจัดการเรียนสอนที่มีคุณภาพ เพราะการจัดการเรียน
การสอนตามกรอบแนวคิด TPACK ไม่เพียงแต่เป็นการเน้นประโยชน์จากการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการสอน        
แต่ยังครอบคลุม และคำนึงถึงคุณภาพในการจัดเตรียมเนื้อหาสาระของการสอน และการเลือกใช้วิธีการสอนให้
สอดคล้องกับเทคโนโลยี เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 
 
  วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
   1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มตามศักยภาพเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา  
   2. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
   3. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนเพื่อความเป็นเลิศเฉพาะทางให้มีศักยภาพท่ีสูงขึ้น 
  เป้าหมาย    
   ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  
    ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามมาตรฐานที่สถานศึกษา
กำหนด 
   ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ เป็นผู้มีทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 มีความคิดสร้างสรรค์ทางเทคโนโลยี และก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลก  
 
2. แนวทาง/ขั้นตอนการดำเนินงาน/Flow Chart (แผนภูมิ) ของวิธีหรือแนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศ  

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการ (Planing) 
   1.1 ประชุม ชี้แจง มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ  
   1.2 ประชุมผู้ปกครอง ทำความเข้าใจระหว่างผู้เรียนกับผู้ปกครอง  
   1.3 วิเคราะห์ผู้เรียน 
   1.4 วิเคราะห์หลักสูตร จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
   1.5 จัดทำเอกสารประกอบหลักสูตร เอกสารธุรการชั้นเรียน แผนการจัดการเรียนรู้ 
   1.6 จัดอบรมการใช้สื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
   1.7 เตรียมสื่อการสอน/อุปกรณ์ กิจกรรมวิธีการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
ขั้นที่ 2 ขั้นดำเนินการ (Do)  
   2.1 จัดกลุ่มผู้เรียน 
   2.2 จัดทำตารางเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   2.3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
ขั้น 3 ขั้นการตรวจสอบ (Check)  
   3.1 นิเทศการจัดการเรียนรู้ โดยผู้บริหาร หัวหน้างานวิชาการ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  
   3.2 ตรวจสอบเอกสารการจัดการเรียนรู้ เอกสารแบบประเมินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   3.3 ตรวจสอบจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การประเมินผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  

(O-NET)  
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ขั้น 4 ขั้นปรับปรุง (Act)  
   4.1 ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสม  
   4.2 ปรับปรุงห้องเรียน วัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  
   4.3 ปรับปรุงอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ ให้เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 
3. ผลลัพธ์/ผลการดำเนินการ    
  1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด 
  2) ครูมีสื่อ นวัตกรรมสำหรับการจัดการเรียนการสอน 
  3) โรงเรียนมีนวัตกรรมในการบริหารสถานศึกษา 
   
๔. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งความสำเร็จ  
  1) การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน  
  2) ครูผู้สอนมีการพัฒนาตนเองในแต่ละรายวิชาอย่างสม่ำเสมอ  
  3) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการสนับสนุน ช่วยเหลือ และเป็นที่ปรึกษาให้กับทาง
โรงเรียน  
  4) มีการประเมินหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตร และจัดทำหลักสูตรที่มีถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
 
๕.  แนวทางการพัฒนาให้ยั่งยืน  
  1) จัดทำโครงการและเสนอโครงการบรรจุลงในแผนงานของสถานศึกษา เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณ  
  2) ดำเนินการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
  3) อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน หน่วยงานหรือสถานศึกษาที่เป็นต้นแบบการจัดการศึกษา  
  4) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา  
  5) ส่งเสริมและพัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
  6) นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพมาใช้ในการบริหารจัดการและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 
6.  การเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงานอ่ืน/การขยายผล และ/หรือรางวัลที่ได้รับ  
  1) รางวัลโครงการส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐาน วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ (สอวน.) 
ประจำปีการศึกษา 2566 
  2) รางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่น จากคณะกรรมการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2567 
  3) รางวัลเยาวชนต้นแบบ เก่งและดี  “TO BE NUMBER ONE IDOL TAK” จากจังหวัดตาก 
  4) รางวัลเยาวชนคนดีศรีสังคมจังหวัดตาก (แม่สอด) ประจำปี 2566 จากจังหวัดตาก 
  5) รางวัลเด็กดีมีคุณธรรม เนื่องในกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2566 จากจังหวัดตาก 
  6) รางวัลการประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ ประเภททีม 5 คน  
และบรรยายธรรม จากจังหวัดตาก 
  7) รางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ระดับเทศบาล จำนวน 14 รายการ   
 
7.  ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
  - ประกาศเร่ือง การกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของสถานศึกษา 
  - คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานต่าง ๆ ของการประกันคุณภาพ 
    ภายในสถานศึกษา    
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ภาคผนวก ข 
- ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
- เครื่องมือการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567  
- ตารางวิเคราะห์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567  
- รายงานสรุปผลสัมฤทธิท์างการเรียน ปีการศึกษา 2567 
- รายงานสรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2567 
- รายงานสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567  
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ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

มาตรฐาน ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

ประเด็นการพิจารณา  ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ                    

   

    ๑.๑ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน  
และการสื่อสารภาษาไทย อยู่ในระดับดี  

๘๐ 85.20 ยอดเยี่ยม 

    ๑.๒ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
และการสื่อสารภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับดี 

70 63.59 ดี 

    ๑.๓ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ             
อยู่ในระดับดี  

80 77.52 ดีเลิศ 

๒)  มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

   

     ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์                 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา ในระดับดี 

85 91.33 ยอดเยี่ยม 

๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม    
    ผู้เรียนมีผลงานจากการจัดการเรียนการสอน การทำ
โครงงาน สิ่งประดิษฐ์และอธิบายหลักการ ขั้นตอนการ
ทำงานได้ 

85 100 ยอดเยี่ยม 

๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

   

    ผู้เรียนมีทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
อยู่ในระดับดี 
 
 

85 91.34 ยอดเยี่ยม 



๘๑ 

 
 

ประเด็นการพิจารณา  ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    
     ๕.๑ ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับ 2.50 ขึ้นไป 

80 92.54 ยอดเยี่ยม 

     ๕.๒ ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดับ 2.50  ขึ้นไป 

80 84.14 ยอดเยี่ยม 

     ๕.๓ ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 2.50 ขึ้นไป   

80 79.94 ดีเลิศ 

     ๕.๔ ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 2.50 ขึ้นไป 

80 82.25 ยอดเยี่ยม 

     ๕.๕ ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา ระดับ 3.00 ขึ้นไป 

80 78.26 ดีเลิศ 

     ๕.๖ ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ระดับ 2.50 ขึ้นไป               

80 95.42 ยอดเยี่ยม 

     ๕.๗ ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้            
การงานอาชีพ ระดับ 2.50 ขึ้นไป 

80 82.51 ยอดเยี่ยม 

     ๕.๘ ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ระดับ 2.00 ขึ้นไป 

80 86.40 ยอดเยี่ยม 

     5.9 ผู้เรียนมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ในกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

90 99.62 ยอดเยี่ยม 

๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ    
      ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อ             
งานอาชีพ อยู่ในระดับดี 

90 100.00 ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๒ 

 
 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   
๑.๒  ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

   

    ๑.๑ ผู้เรียนมีผลการประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ระดับดี ขึ้นไป 

90 88.76 ยอดเยี่ยม 

๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย      
    ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ข้อที่ 7 รักความเป็นไทย ระดับดี ขึ้นไป 

90 94.85 ยอดเยี่ยม 

๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย     

   

    1.1 ผู้เรียนมีผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ เชื้อชาติ 
ศาสนาและวัฒนธรรมที่หลากหลายในระดับดี ขึ้นไป  

90 91.62 ยอดเยี่ยม 

๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม    
    ๔.๑ ผู้เรียนมีผลการประเมินด้านสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคมระดับดี ขึ้นไป 

85 85.47 ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 

 
 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
(ระดับคุณภาพ) 

    ๒.๑  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 
           ๒.๑.๑ สถานศึกษามีแผนการพัฒนาการศึกษาที่ได้รับ 
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและสามารถ
ตรวจสอบได้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

    ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อ 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้ 
กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

    ๒.๓  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่าง 
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
           ๒.๓.๑ สถานศึกษามีหลักสูตรของสถานศึกษาที่ได้รับ 
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและสามารถ
ตรวจสอบได้ 
           ๒.๓.๒ สถานศึกษามีเอกสารประกอบหลักสูตรของ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนเรียน  
และกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

     ๒.๔  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
            ๒.๔.๑ ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสริม สนับสนุน  
ให้มีความเชี่ยวชาญวิชาชีพตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐาน 
วิทยฐานะ 
            ๒.๔.๒ ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริม 
การสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างเป็นกัลยาณมิตร 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

     ๒.๕  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่เอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
            ๒.๕.๑ สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
            ๒.๕.๒ สถานศึกษามีการควบคุมดูแล ซ่อมบำรุง ปรับปรุง 
พัฒนา ด้านอาคาร สถานศึกษา เอ้ือต่อการจัดการเรียนอย่างมี 
คุณภาพ 
 
 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ 



๘๔ 

 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
(ระดับคุณภาพ) 

     ๒.๖  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
            ๒.๖.๑ สถานศึกษามีการจัดหา การพัฒนา และการบริการ
เทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
บริบทและสภาพของสถานศึกษา 
            ๒.๖.๒ สถานศึกษามีการสนับสนุน การบริการและ 
การจัดการโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการดำเนินงานต่าง ๆ 
 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๕ 

 
 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

 
 

 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

    ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
           ๓.๑.๑ ครูมีการจัดการเรียนรู้โดยใช้ผ่าน
กระบวนการฝึกและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดการเรียนรู้ และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

80 86.64 ดีเลิศ 

    ๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่              
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
          ๓.๒.๑ ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ และแหล่ง 
เรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 

85 95.26 ยอดเยี่ยม 

    ๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
          ๓.๓.๑ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก นักเรียนมีความสนใจและรักใน 
การเรียน 

85 87.19 ดีเลิศ 

    ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
          ๓.๔.๑ ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน 
อย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ 
ประเมินผลที่เหมาะสมกับบริบทในการจัดการเรียนรู้ 
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

80 99.31 ยอดเยี่ยม 

   ๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
          ๓.๕.๑ ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล 
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

85 99.57 ยอดเยี่ยม 



๘๖ 

 
 

 
เครื่องมือการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๗ 

 
 

 
ตารางวิเคราะห์มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๘ 

 
 

รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๘๙ 

 
 

รายงานสรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 



๙๐ 

 
 

รายงานสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๑ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ค 

 -  หนังสือรับรองการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2568 - 2572) 
 -  ภาพประกอบการดำเนินกิจกรรม ปกีารศึกษา 2567 
 -  ภาพเกียรติบัตรและโล่รางวัล ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



๙๒ 

 
 

หนังสือรับรองการประเมินคุณภาพภายนอก 
  (พ.ศ. 2568 - 2572)  

  
  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๓ 

 
 

 ภาพกิจกรรมการรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก  
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา สมศ. 

(สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 



๙๔ 

 
 

 ภาพกิจกรรมโครงการแข่งขันการพูดสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษระดับประเทศ  
(Thailand English Speech Contest) หลักสูตร IEP  

บริษัท อคาเดมิค คอนเทสต์ (ประเทศไทย)  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 



๙๕ 

 
 

 ภาพกิจกรรมโครงการประกวดวาดภาพเฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเดจ็พระเทพฯ  

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 



๙๖ 

 
 

 ภาพกิจกรรมโครงการ "นักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับขี่" 
รุ่นที่ 4 จากกรมการขนส่งทางบก (แม่สอด) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 



๙๗ 

 
 

 ภาพกิจกรรม เด็กและเยาวชนดีเด่นเนื่องในโอกาสวันเด็กแห่งชาติ  
ประจำปี 2567 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 



๙๘ 

 
 

 ภาพกิจกรรมวันมาฆบูชา เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทย 
ณ วัดสักทองวนาราม ตำบลแม่ปะ อำเภอแม่สอด จังหวัดตาก 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

 



๙๙ 

 
 

 ภาพกิจกรรมการแข่งขันรายการ E-SPORT (ROV) 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 



๑๐๐ 

 
 

 ภาพกิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ  
ภายในสังกัดเทศบาลนครแม่สอด ปีการศึกษา 2567 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 



๑๐๑ 

 
 

 ภาพกิจกรรมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการป้องกนัปัญหาการฆ่าตัวตาย 
เขตเทศบาลเมืองและเทศบาลนครแม่สอด เขตสุขภาพที่ 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 



๑๐๒ 

 
 

 ภาพกิจกรรมการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 



๑๐๓ 

 
 

 ภาพกิจกรรม จิตสาธารณะประโยชน์ 
ประจำปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 



๑๐๔ 

 
 

 

 

ภาพเกียรติบัตรและโล่รางวัล ปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
 

ภาพเกียรติบัตรของสถานศึกษา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 

 
 

ภาพเกียรติบัตรผลงานของนักเรียน 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 



๑๐๖ 

 
 

ภาพเกียรติบัตรผลงานของนักเรียน 
 

 
 

 

  
 

  
 

  
 



๑๐๗ 

 
 

ภาพเกียรติบัตรผลงานของนักเรียน 
 
 

 
 

 

  
 

  
 

  



๑๐๘ 

 
 

ภาพเกียรติบัตรผลงานของนักเรียน 
 
 

 
 

 

  
 

  
 

  



๑๐๙ 

 
 

ภาพเกียรติบัตรผลงานของนักเรียน 
 
 

 
 

 

  
 

  
 

  



๑๑๐ 

 
 

ภาพเกียรติบัตรผลงานของนักเรียน 
 
 

 
 

 

  
 

  
 

  



๑๑๑ 

 
 

 
ภาพเกียรติบัตรผลงานของนักเรียน 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

  
 

 
 
 
 
 



โรงเรยีนเทศบาลเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกมุารี
สังกัดเทศบาลนครแม่สอด  อ าเภอแม่สอด  จังหวัดตาก 
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